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WSTEP

Rodzina od zawsze stanowila centrum rozwoju czltowieka, nie tylko w kre-
gu jego wartosci, ale réwniez rozwoju spolecznego. Z tej racji pozostaje
pierwszym s§rodowiskiem wychowania i socjalizacji. Jest podstawowa
komoérka zycia spolecznego, najstarsza grupa zycia czlowieka, naturalnym
i niezastgpionym elementem struktury spolecznej, a jej rozwéj analizo-
wany pozostaje na wszystkich etapach spolecznych uwarunkowari. Jako
powszechna i naturalna warto$¢ urzeczywistnia srodowisko narodzin
osoby, za$ funkcjonowanie i egzystencja bez niej wydaje si¢ nierealnym
elementem dobra wspélnego. W tym kontekscie stanowi ,podstawowg
wspélnote rodzicéw i dzieci, zbudowang na akcie umowy dwojga ludzi,
nakierowanych na realizacje¢ dobra oséb: jako nastepstwo zwigzku malzeri-
skiego mezczyzny i kobiety, zaklada réznice plci, umozliwiajac urodzenie
czlowieka oraz nieustanne doskonalenie si¢ w czlowieczenistwie przez
mie¢dzyludzkie akty zycia osobowego™.

W rodzinie jak w soczewce ogniskuja si¢ wszystkie konteksty Zycia
spolecznego analizowane i badane na wielu plaszczyznach: spolecznych,
ekonomicznych, wychowawczych i socjalizacyjnych, gospodarczych, so-
cjalnych, politycznych, prawnych, moralnych czy aksjonormatywnych.
Dlatego wspélczesnie potrzebuje kierunkéw badan, ktére przyczynia sie
nie tylko do jej eksploracji naukowej, ale tez ochrony w zakresie bezpiecz-

nego i stabilnego funkcjonowania, zachowania aksjologii, transparentnego

1 M. A. Krapiec, Rodzina, [w:] Powszechna Encyklopedia Filozofii, red. A. Mary-
niarczyk, t. 8, Lublin 2007, s. 796.
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wspoldzialania z podmiotami wszystkich spoleczenstw. Jako instytucja
nie tylko powoluje do istnienia kolejne pokolenia, ale tez stoi na strazy
wychowania i socjalizacji pokolen.

Na przelomie wiekéw xx i xx1 doswiadczala i nadal doswiadcza wie-
lu przemian i przeobrazen spolecznych. Jest zatem areng nieustannych
wyzwan, charakterystycznym procesem, a moze nawet signum temporis
w spolecznym rozwoju. Wydaje sie jednak, iz zmiany kulturowe, spoleczne,
technologiczne, moralno-religijne maja niekwestionowany wplyw na jej
oblicze w strukturze spolecznego oddzialywania, a nawet podwazaja
dotychczasowe tradycyjne fundamenty, na ktérych si¢ opierala.

Wypada si¢ zgodzi¢ z Anthonym Giddensem, iz wspélczesnie nie
ma wazniejszych i bardziej efektownych zmian, niz te zachodzace w struk-
turze malzenskiej, rodzinnej, w relacjach mi¢dzyosobowych, emocjo-
nalnych®. Coraz cz¢sciej w rodzinie obserwuje si¢ zmiang stylu zycia,
indywidualizm czy zmiany w normatywnym podejsciu do réznych ob-
szaréw jej egzystencji, takze na poziomie moralnych peknieé. W teatrze
zycia spolecznego laczy wszystkich obywateli, czynigc ich cztonkami
spoleczenistwa przynalezacymi do réznych zbiorowosci. Dlatego tworzy
trwala grupe spoleczng ludzi, ktérych Iaczg nie tylko wiezy malzenskie,
rodzinne, spoleczne, pokoleniowe, ale tez wspélne losy historii, kultury
i rozwoju gospodarczego.

Zamiarem proponowanej monografii jest podkreslenie spolecznych
kontekstéw Zycia i rozwoju rodziny, wpisujacych si¢ w biografi¢ jej funk-
cjonowania. Szczegélnie ze wspéiczesne ich odkrywanie pozwala z wielka
uwaga obserwowac pewne zjawiska, wyzwania i problemy dzisiejszej ro-
dziny. Konteksty te przyjely potréjny wymiar: prawa, polityki spolecznej

oraz wychowania.

2 R. Doniec, Rodzina polska w XXI wieku — przemiany i kondycja, ,Pedagogika
Spoteczna” 4 (50) (2013), 5. 47.
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W rozdziale pierwszym — Prawo do zwarcia matZeristwa konkordatowego
w Polsce — analizie poddano prawo do zawarcia malzeristwa w formie kon-
kordatowej przez wiernego Kosciota katolickiego obrzadku lacinskiego
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. W tym obszarze opisano: malzen-
stwo konkordatowe w Polsce, warunki konieczne do zawarcia malzenstwa
konkordatowego oraz pouczenie nupturientéw na etapie przygotowania
bezposredniego. Rozdzial drugi natomiast — Moz/iwos¢ zawarcia matzeri-
stwa kanonicznego bez skutkdw cywilnych — opisuje obowigzek uzyskania
skutkéw cywilnych przy zawieraniu malzenstwa kanonicznego, mozliwe
sytuacje stanowiace wyjatek od ogélnej zasady, oraz wolnos$¢ wyboru spo-
sobu zawarcia malzenstwa a obowigzek uzyskania skutkéw cywilnych.

Rozdzial trzeci analizuje — Przestrzeganie zasad moralnych w dziatalno-
sci politycznej. Podkreslono w nim urzeczywistnienie czlowieka stanowig-
cego cel zycia politycznego, odwolano si¢ do demokracji domagajacej sie
fundamentéw poszanowania praw ludzkich. Uwypuklono role wartosci
oraz konieczno$¢ edukacji i formacji politycznej warunkujacych zasady
etycznego postepowania czlowieka, funkcjonowanie i zabezpieczanie praw
jednostki. Czwarty rozdzial opisuje — Rolg kary w procesie wychowania
i ksztattowania osobowosci dziecka w rodzinie i szkole. W tym kontekscie
dotyka znaczenia kary w egzystencji mlodego cztowieka, relatywnosci
kary jako czgsci procesu wychowania i formowania osobowosci dziecka
w rodzinie oraz wzglednej roli kary w kontekscie procesu wychowania
i ksztaltowania osobowosci dziecka w szkole. Kolejng kwestig zawarta
w pigtym rozdziale jest wptyw wspdlczesnych migraci zarobkowych na wigz
matzeriskq i rodzinng. Przedstawiono w nim teoretyczng analize¢ migracji
w $§wietle nauczania ko$ciola, religijno-moralne skutki rozlaki w malzen-
stwie i rodzinie. Istotnym elementem jest takze ukazanie przeciwdzialania
negatywnym skutkom wyjazdéw zarobkowych w malzenstwie i rodzinie.
Niewatpliwie te ostatnie moga wplywac na strukture i system matzerisko-

-rodzinnego zycia.
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Zagadnienie spolecznych, socjalnych uwarunkowan zycia rodzinne-
go, zwigzanego z ostatnig fazg zycia czlowieka analizuje rozdzial szésty
zatytulowany — Osoby u kresu zycia — opicka i komunikacja w ustugach spo-
fecznych. Zaprezentowano w nim charakterystyke opieki na rzecz oséb
u kresu zycia, podkreslono istotny wymiar komunikacji stanowiacej sztuke,
talent rozmawiania i kontaktu z osobami schorowanymi oraz nakreslono
role pracownika socjalnego jako opiekuna oséb starszych. Tym bardziej
ze opieka i komunikacja na rzecz oséb u kresu zycia staje si¢ niewatpliwie
wyzwaniem wspoélczesnosci.

W siédmym rozdziale — Praca socjalna jako obszar wsparcia spolecznego
rodziny dysfunkcyjnej — dotknigto kwestie pracy socjalnej jako instytucji
polityki spolecznej i jej obszaréw dzialalnosci zawodowej. W tym kon-
tekscie naukowej analizie poddano interpretacje rodziny stanowigcej
podmiot wsparcia spolecznego, opisano obszary wsparcia rodziny przez
prace socjalng oraz podkreslono zadania pracownika socjalnego na rzecz
wsparcia rodziny. Rozdzial 6smy zatytulowany — Pracownik socjalny zaso-
bem bezpieczeristwa socjalnego rodziny — przedstawia skrétowo teoretyczne
podstawy bezpieczeristwa socjalnego w literaturze przedmiotu, praktyczny
wymiar pracy socjalnej w bezpieczeristwie spolecznym oraz zasoby osobo-
we i spoleczne pracownika socjalnego. Dalszym elementem prezentowa-
nej monografii jest rozdzial dziewiaty poswiccony takze — Pracy socjalnej
w strukturze zarzqdzania pomocq spoleczng. Zwazywszy na fakt, iz praca
socjalna umiejscowiona jest w ofercie pomocy spolecznej, stanowigcej
ustugi spoteczne. W tym kontekscie opisano podstawows terminologie:
praca socjalna, zarzadzanie, pomoc spoleczna; przedstawiono strukture
organizacji w pomocy spolecznej. Nadto dokonano analizy funkcji, jaka
zajmuje pracownik socjalny w pomocy spolecznej oraz nakreslono jego
zadania wynikajace z etosu podejmowanej pracy zawodowe;.

Ostatnig czescig prezentowanej monografii s rozdzialy analizuja-

ce zagadnienie wychowania. W rozdziale dziesiagtym o tytule — Praca
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i wychowanie wyrazem troski o czlowieka — zarysowano kwesti¢ pracy
stanowigcej naturalne srodowisko osobowego i spolecznego rozwoju
czlowieka. Podkreslono dwie agendy socjalizacyjno-wychowawcze, mia-
nowicie: rodzing, jako naturalne srodowisko wychowania do pracy oraz
szkole warunkujacg istotne srodowisko wychowania do pracy. W ostatnim
podpunkcie nakreslono role zaktadu pracy, instytucji pafistwowych i Ko-
§ciota w wychowaniu cztowieka do pracy. Natomiast jedenasty, ostatni
rozdzial — Wychowanie do fundamentalnych wartosci moralnych w rodzinie
wyzwaniem cywilizacji — konferuje wspéiczesne zjawisko permisywizmu
w wychowaniu moralnym czlowieka; wychowanie do czlowieczeristwa
i milosci; wychowanie do prawdy, wolnosci i odpowiedzialnosci oraz
wychowanie sumienia i ludzkiej plciowosci.

Niewatpliwie egzystencja rodziny posiada zakorzenienie w naturze
ludzkiej i jest tak gteboko w niej osadzona, ze na zawsze zostanie §ro-
dowiskiem rozwoju kazdej osoby. Niezaleznie od wielu zmian, przemian
i przeobrazen pozostanie naturalng droga zycia czlowieka. W tym aspek-
cie analiza rodziny w kontekscie spolecznych uwarunkowarn wydaje si¢
ze wszech miar wazna i zobowigzujaca. Autorzy maja nadzieje, iz przed-
stawione kwestie spoleczno-moralne w obszarze rodziny beda stanowic¢
motywacje do dalszych naukowych i praktycznych analiz oraz rozwazan

kontynuowanych na wielu innych poziomach badan naukowych.






ROZDZIAL 1

PRAWO DO ZAWARCIA
MAEZENSTWA
KONKORDATOWEGO W POLSCE

I. MALZENSTWO KONKORDATOWE W POLSCE

Prawo do zawarcia malzeristwa, rozumiane jako realizacja prawa do swo-
bodnego wyboru stanu Zycia’, nalezy do kategorii praw podstawowych
przystugujacych kazdemu czlowiekowi. Jest to kategoria prawa natural-
nego, ktéra zostala wyrazona tak w prawie cywilnym, jak i kanonicznym?®.

Malzenstwo konkordatowe, nazywane takze malzenstwem wyznanio-
wym ze skutkami cywilnoprawnymi, czyli malzenistwem kanonicznym
ze skutkami cywilnymi, tzn. takimi, ktére wynikaja z prawa cywilnego
danego kraju, jest jednym z instrumentéw umozliwiajacych regulowanie

funkcjonowania w zyciu spolecznym spraw mieszanych — podlegajacych

1 Kodeks Prawa Kanonicznego promulgowany przez papieza Jana Pawla II w dniu
25 stycznia 1983 roku. Stan prawmny na dzieni 18 maja 2022 roku. Zaktualizowany
przeklad na jezyk polski, Poznan 2022, (dalej: xPk), kan. 219.

2 KPK, kan.1058; Konwencja o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci
sporzadzona w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., zmieniona nastepnie Protokota-
mi nr 3, 51 8 oraz uzupetniona Protokotem nr 2 (Dz. U. z 1993 1. nr 61, poz. 284
z pézn. zm.), art. 12; Miedzynarodowy Pakt prawo obywatelskich i politycznych
otwarty do podpisu w Nowym Jorku dnia 19 grudnia 1966 r. (Dz.U. z 1977 nr 38,
poz. 167), art. 23; Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka, art. 16; W. Goralski,
Prawo do zawarcia matgeristwa. Perspektywa kanonisty, ,Zeszyty Naukowe xuL”

59 (2015), 5. 23.

II
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zaréwno wladzy panstwowej, jak i koscielnej’. W zwigzku z faktem,
ze zdecydowana wigkszo$¢ zawieranych w Polsce malzeristw wyznanio-
wych dotyczy wiernych Kosciota katolickiego#, warto przeanalizowaé
elementy sktadajace si¢ na uprawnienie do zawarcia malzeristwa kano-
nicznego ze skutkami cywilnoprawnymi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
zmian w tym obszarze.

Uprawnienie do zawarcia malzenstwa konkordatowego zostanie
przeanalizowane dwutorowo: biorac pod uwage przestanki wynikaja-
ce z prawa polskiego oraz z prawa kanonicznego. Dodatkowo anali-
za bedzie miala charakter pozytywny (kto moze zawrze¢ malzeristwo
konkordatowe i pod jakimi warunkami) oraz negatywny (kto nie moze
skorzysta¢ z tego uprawnienia i dlaczego). W tym kontekscie insty-
tucja malzeristwa kanonicznego ze skutkami cywilnymi zostata wpro-

wadzona do polskiego porzadku prawnego na mocy Konkordatus

3 A. Szadok-Bratuni, Procedura zawierania mafzeristwa ,konkordatowego” w kon-
tekscie polskiego prawa administracyjnego, Wroclaw 2013, s. 20.

4 W 2021 1. w Polsce zawarto 9o 312 malzenistw konkordatowych, z czego 89 407
w Kosciele katolickim, co stanowi 98,997% zawieranych malzedstw wyznanio-
wych. Gtéwny Urzad Statystyczny, Rocznik Demograficzny, Warszawa 2022, s. 199.

5 Konkordat to dwustronna umowa mi¢dzynarodowa zawierana pomig¢dzy Stolica
Apostolsky a najwyzsza wladza paristwa §wieckiego lub wyznaniowego. Jest
to $rodek, narzedzie sluzace uregulowaniu najistotniejszych aspektéw doty-
czacych obecnosci i funkcjonowania Kosciota katolickiego na terenie tegoz
panistwa, obejmujac swoim zakresem m.in. stosunki dyplomatyczne mig¢dzy stro-
nami, relacje miedzy panstwem a Kosciolem katolickim oraz sprawy dotyczace
stosunkéw panstwa do obywateli bedacych jednoczesnie cztonkami Kosciola
katolickiego. Instytucja ta swoimi korzeniami sigga sredniowiecza — Konkordat
wormacki, podpisany 23.09.1122 r. miedzy papiezem Kalikstem 11 a cesarzem
Henrykiem V byt pierwszym tego typu dokumentem. Wspétezesne konkordaty
podlegajg ratyfikacji, czyli wlaczeniu umowy miedzynarodowej do systemu prawa
wewnetrznego paristwa. M. Sitarz, Konkordat, [w:] Wielka Encyklopedia Prawa.
Prawo Kanoniczne, t. 11, red. G. Leszczyniski, s. 107; J. Krukowski, Konkordat, [w:]
Leksykon Prawa Kanonicznego, red. M. Sitarz, Lublin 2019, kol. 1356-1357, 1360,

12
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zawartego ze Stolica Apostolska w dniu 28 lipca 1993°, ktéry w art. 10

okresla:

a) jakie warunki nalezy spetnié, aby z chwilg zawarcia matzeristwa kano-
nicznego zostaly osiagniete takze skutki wynikajace z zawarcia mal-
zenistwa zgodnie z prawem polskim,

b) na etapie przygotowania bezposredniego — obowigzek pouczenia nup-
turientéw zaréwno o nierozerwalno$ci malzeristwa kanonicznego, jak

i o skutkach, jakie wywiera ono na gruncie prawa polskiego’.

2. WARUNKI KONIECZNE
DO ZAWARCIA MALZENSTWA KONKORDATOWEGO

Przedmiotem uprawnienia jest zawarcie malzeristwa kanonicznego, ktére
bedzie wywieraé takze skutki na gruncie prawa polskiego. Aby doszto

do realizacji tego uprawnienia, musza zosta¢ spelnione warunki zaréwno

1367; R. Sobanski, Koscigl jako podmiot prawa, Warszawa 1983, s. 221; R. Kaminski,
Problematyka wspotdziatania migdzy paristwem i Kosciolem w zakresie prawa pro-
cesowego w Swietle art. 1 i § Konkordatu migdzy Stolicq Apostolskq i Rzeczgpospolity
Polskg, ,Biuletyn Stowarzyszenia Kanonistéw Polskich” 33 (36) (2023), s. 94

6 Konkordat migdzy Stolicg Apostolska i Rzeczapospolita Polska, podpisany
w Warszawie dnia 28 lipca 1993 r. (Dz.U. z 1998 nr 51, poz. 318). Konkordat
wszedl w Zycie dnia 25 kwietnia 1998 r. Ratyfikacja dokumentu miata miejsce
dopiero 23 lutego 1998 r. Jednym z podawanych powodéw, dla ktérych polski
Sejm odktadat jego zatwierdzenie, byty prace nad uchwaleniem nowej Konstytuciji.
Istniala bowiem watpliwo$¢ — ze strony rzadu — czy podpisany dokument bedzie
zgodny z zawartg w Ustawie zasadniczej zasada rozdzialu paristwa od Kosciota.
Zob. Ustawa z dnia 8 stycznia 1998 r. o ratyfikacji Konkordatu miedzy Stolica
Apostolska a Rzeczapospolita Polska (Dz.U. nr 12, poz. 42); Oswiadczenie rza-
dowe z dnia 3 kwietnia 1998 r. w sprawie wymiany dokumentéw ratyfikacyjnych
Konkordatu migdzy Stolicg Apostolska i Rzeczapospolita Polska, podpisanego
w Warszawie dnia 28 lipca 1993 r. (Dz.U. z 1998 r. nr 51, poz. 319); R. Jastrzebski,
Polskie konkordaty w XX wicku, ,Przeglad Prawa Wyznaniowego” 13 (2021), 5. 166.

7 Art. 10 Konkordatu.

3
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okreslone w prawie kanonicznym, jak i cywilnym. W przypadku prawa
kanonicznego ustawodawca koscielny podaje katalog dwunastu przeszkéd
zrywajacych, czyli okolicznosci, ktére czynig dang osobe niezdolng do za-
warcia malzenstwa kanonicznego®. W trakcie przeprowadzania rozméw
kanoniczno-duszpasterskich z nupturientami nalezy dokonaé rozeznania,
ktérego celem jest m.in. wykluczenie istnienia przeszkéd do zawarcia
malzeristwa kanonicznego?.

W przypadku prawa cywilnego art. 1o ust. 1 Konkordatu wymienia
warunki niezbedne do wypelnienia, aby malzedstwo wyznaniowe osig-
gnelo takze skutki cywilne™. Do warunkéw tych naleza:

a) brak przeszkéd do zawarcia malzedstwa po stronie nupturientéw,
b) zlozenie zgodnego oswiadczenia woli dotyczacego skutkéw cywilnych
zawieranego malzeristwa oraz

c) zarejestrowanie w aktach stanu cywilnego faktu zwarcia malzeristwa™.

8 Pk, kan. 10, kan. 124 § 1, kan. 1057 § 1, kan. 1073; W. Géralski, Wiszgp, [w:] Prze-
szkody matgeriskie w prawie kanonicznymi, red. W. Géralski, Warszawa 2016, s. 12.

9 Dekret ogolny o przeprowadzaniu rozmow kanoniczno-duszpasterskich z narzeczo-
nymi przed zawarciem malzenstwa kanonicznego, ,Akta KEP” 2019, (dalej: Dekret
ogélny), art. 5; P. Majer, L. Adamowicz, Praktyczny komentarz do Dekretu ogolnego
Konferencji Episkopatu Polski o przeprowadzaniu rozmdw kanoniczno-duszpaster-
skich z narzeczonymi przed zawarciem matZeristwa kanonicznego, Sandomierz 2021,
S. 24.

10 W przeciwienstwie do przeszkéd wynikajacych z prawa kanonicznego, ktérych
Konkordat nie wymienia.

1r Art.10,ust.1: ,Od chwili zawarcia malzenistwo kanoniczne wywiera takie skutki,
jakie pociaga za sobg zawarcie malzedstwa zgodnie z prawem polskim, jezeli:
1. miedzy nupturientami nie istnieja przeszkody wynikajace z prawa polskiego,
2. ztozg oni przy zawieraniu malzeristwa zgodne o$wiadczenie woli dotyczace
wywarcia takich skutkow i
3. zawarcie malzenstwa zostalo wpisane w aktach stanu cywilnego na wniosek
przekazany urzedowi stanu cywilnego w terminie pieciu dni od zawarcia mat-
zefistwa; termin ten ulega przediuzeniu, jezeli nie zostal dotrzymany z powodu
sity wyzszej, do czasu ustania tej przyczyny”.

14
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Wiarunek, ktéry zostal wymieniony jako pierwszy, odnosi si¢ do niewy-
stgpowania po stronie nupturientéw przeszkéd do zawarcia malzeristwa,
wymienionych w prawie cywilnym. Aby moglto dojs¢ do zawarcia mat-
zenstwa konkordatowego, na etapie przygotowania nupturienci powinni
wiedzie¢, jakie okoliczno$ci stanowig przeszkodg oraz w jaki sposéb nalezy
stwierdzi¢ brak wystepowania tych okolicznosci. Mowa zatem o katalogu
przeszkdd do zawarcia malzenstwa konkordatowego z punktu widzenia
prawa polskiego oraz o procedurze ich stwierdzania. Racja wprowadzenia
przepiséw odnoszacych si¢ do etapu przygotowania do zawarcia mal-
zenistwa jest doniosto$¢ tej instytucji. Ustawodawca paiistwowy wymaga
odpowiedniego przygotowania kandydatéw do malzenstwa, chcac w ten
sposéb uswiadomié¢ im znaczenie decyzji, ktéra podjeli oraz zapobiec
zawarciu malzenistwa obcigzonego zakazem®.

Przeszkody do zawarcia malzenstwa konkordatowego wynikajace
z prawa polskiego zostaly wymienione w art. 10-15 Kodeksu Rodzinnego
i Opiekuniczego®, katalog ten zostal wprowadzony na drodze noweliza-

¢ji z 1998 r.*4. Co warto zaznaczy¢, wymienione w k.r.o. przeszkody nie

12 E. Marszatkowska-Krzes, Postgpowanie nieprocesowe w sprawach osobowych oraz
rodzinnych, Wroctaw 2012, s. 172-173.

13 Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (t.j. Dz. U.z 2020
poz. 1359 z pézn. zm.). Dalej: k.r.o.

14 Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r. 0 zmianie ustaw — Kodeks rodzinny i opiekuri-
czy, Kodeks postepowania cywilnego, Prawo o aktach stanu cywilnego, ustawy
o stosunku Paristwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 1998 nr 117, poz. 757). W uzasadnieniu pro-
jektu ustawy skierowanym przez Prezesa Rady Ministréw do Marszatka Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej czytamy, ze celem jej wprowadzenia bylo m.in. do-
stosowanie prawa polskiego do postanowieri zawartych w art. 10 Konkordatu
tak, aby w razie spelnienia przestanek koniecznych do zawarcia malzeristwa
kanonicznego, moglo ono by¢ potraktowane na réwni z malzeristwem cywilnym.
Warto zaznaczy¢, ze ze wzgledu na ogdlny charakter regulacji wprowadzonej
przez polskiego ustawodawce, w k.r.o. nie mégl znalez¢ si¢ termin ,,malzenstwo

15
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skutkuja niewaznoscig zawartego malzenstwa — tak jak ma to miejsce

w prawie kanonicznym — ale powoduja, ze zwigzek cywilny moze zostaé

zaskarzony co do wazno$ci®.

Pierwsza z wymienionych przeszkéd dotyczy dolnej granicy wieku

nupturientéw™. Zgodnie z obowigzujacym w Polsce prawem: ,Nie moze

zawrze¢ malzeristwa osoba niemajaca ukoriczonych lat osiemnastu. Jed-

nakze z waznych powodéw sad opiekuriczy moze zezwoli¢ na zawarcie

malzenstwa kobiecie, ktéra ukonczyla lat szesnascie, a z okolicznosci

wynika, ze zawarcie malzenistwa bedzie zgodne z dobrem zalozone;

rodziny””. Chociaz nie zdefiniowano i nie sklasyfikowano ,waznych

powodéw™™, to powszechnie uznaje si¢, ze nalezg do nich m.in.: cigza,

15

16

7

18

kanoniczne” a ,zwigzek malzenski podlegajacy prawu wewnetrznemu kosciola

albo innego zwigzku wyznaniowego”. Takie sformutowanie miato zadoséuczyni¢

zasadzie réwnouprawnienia ko$cioléw i zwigzkéw wyznaniowych funkcjonujg-
cych na terenie Polski. Zob. Projekt ustawy o zmianie ustaw — Kodeks rodzinny

i opiekunczy, Kodeks postgpowania cywilnego, Prawo o aktach stanu cywilnego,
ustawy o stosunku Paristwa do Ko$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej

oraz niektérych innych ustaw, druk 292, Sejm 111 kadencji, Uzasadnienie, s. 1—2.
H. Misztal, Prawo matzesiskie, [w:] Prawo wyznaniowe, red. H. Misztal, Lublin

2000, s. 332.

Polski ustawodawca nie okreslit gérnej granicy wieku nupturientéw. Wiecej

na temat ewolucji przeszkody wieku w prawie polskim zob. W. Stojanowska,
Przeszkoda matzeriska ze wzgledu na wiek w prawie polskim, ,Prawo Kanoniczne”
3 (2012), 5. 95—98.

Art. 10 § 1 k.ro. Przed nowelizacjg z 1998 r. k.r.o. nie dopuszczal do zawarcia

malzeristwa cywilnego przez mezczyzne, ktéry nie ukoriczyt 21 lat oraz kobiete,
ktéra nie ukonczyla 18 lat. W uzasadnionych przypadkach istniala mozliwosé

uzyskania zgody na zawarcie malzenistwa cywilnego przez mezczyzne, ktéry

ukoniczyt 18 lat i kobiete, ktéra ukoriczyla 16 lat, pod warunkiem, ze istnialy

przestanki wskazujgce na to, ze ,zamierzone malzenstwo bedzie zgodne z dobrem

zalozonej przez nie rodziny oraz interesem spolecznym”.

W ocenie W. Stojanowskiej jest to wlasciwe rozwiazanie, poniewaz dzigki

temu sady rodzinne nie sg ograniczane w ocenie konkretnych przypadkéw. Zob.
W. Stojanowska, Przeszkoda matgeriska ze wzgledu na wiek..., s. 101.

16
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posiadanie przez nupturientéw wspélnego potomstwa, istnienie miedzy
nupturientami silnej i stabilnej wi¢zi uczuciowej i materialnej, prawdo-
podobienistwo rychlego zgonu jednego z nupturientéw™. Druga waz-
ng przestanka materialng brang pod uwage przy udzielaniu zezwolenia
na zawarcie malzeristwa przez kobiet¢ w przedziale wiekowym 1618 lat
jest dobro rodziny, ktéra mialaby zosta¢ zalozona na skutek zawartego
malzenstwa. A zatem nie wystarczy np. stwierdzenie faktu cigzy, aby sad
rodzinny wydal zgode na zawarcie malZenstwa. Ocenie nalezy poddac
takze to, czy rodzina, ktéra powstanie, bedzie miala szanse na przetrwanie;
czy nupturienci wykazujg wystarczajaca dojrzalos$¢ zyciowa, emocjonalna;
czy dzieci, ktére przyjda na $wiat w malzeristwie, beda mialy zapewnione
prawidlowe warunki do rozwoju itp.*°. Dopiero aczna ocena wskazanych
dwdch przestanek materialnych — wazny powéd i dobro przyszlej rodziny —

powinna stanowi¢ podstawe do wydania decyzji przez sad opiekuriczy.

19 E. Gapska, Sprawy matzenskie, [w:] E. Gapska, J. Studziriska, Postgpowanie nie-
procesowe, Warszawa 2017, s. 638; M. Kot, Granting permission and dispensation
to conclude marriage to person affected by impediment of age in polish law and canon
law, ,Biuletyn Stowarzyszenie Kanonistéw Polskich” xx1x (32) (2019), s. 84.

20 Zob. W. Stojanowska, Przeszkoda matzeriska ze wzgledu na wiek..., s. 101.

21 W. Stojanowska, w latach 20052006, przeprowadzita badania socjologiczne
na grupie 120 nupturientéw, 40 kierownikéw usc oraz 4o kaptanéw, ktérych
celem byta m.in. odpowiedz na pytanie, czy sad opiekuriczy powinien oddali¢
wniosek o zezwolenie na zawarcie malzeristwa przez nieletnig, jezeli jedynym
waznym powodem zamiaru zamazpdjscia byla ciaza, przy jednoczesnym braku
zaangazowania emocjonalnego miedzy nupturientami? Autorka skonstatowala,
ze odpowiedz na to pytanie moze da¢ jedynie analiza akt spraw o wydanie wymie-
nionego zezwolenia, dlatego tez powolala si¢ na badania aktowe przeprowadzone
przez M. Domanskiego, ktéry przebadat 95 akt spraw pochodzacych z 47 sadéw
rejonowych, sprawy pochodzily z pierwszej potowy 2009 r. W 97,7 % badanych
spraw cigza lub urodzenie dziecka stanowily wazny powdd, dla ktérego sad
rodzinny wydal zezwolenie na zawarcie malzenstwa. Tylko w dwéch przypad-
kach faktyczny i trwaly zwigzek nupturientéw zadecydowal o wydaniu zezwo-
lenia przez sad. Zob. W. Stojanowska, Prawne srodki zapobiegania pochopnemu
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Postepowanie przed sadem opiekunczym moze zostaé wszczete
jedynie na wniosek zainteresowanej kobiety**, ktéra jest w przedziale
wiekowym 16-18 lat, wlasciwos¢ sadu okresla jej miejsca zamieszkania.
Whiosek o zezwolenie na zawarcie malzenstwa przez kobiete, ktéra nie
ukoniczyla 18 lat, powinien czyni¢ zado$¢ przepisom o pozwie*, przy
czym, zamiast pozwanego wskazuje si¢ na zainteresowanego nupturienta®.
Przed wydaniem postanowienia sad ma obowiazek wystuchaé zaréw-
no wnioskodawecy, jak i m¢zczyzny wskazanego jako zainteresowanego
nupturienta. W razie potrzeby wystuchane powinny zostaé¢ takze osoby
bliskie narzeczonym®. Sad ma takze prawo zarzadzi¢ przeprowadzenie
wywiadu §rodowiskowego, ktéry ma celu ustalenie warunkéw, w jakich
Zyja nupturienci®.

Przeszkoda wieku funkcjonuje takze w prawie kanonicznym. Ustawo-
dawca koscielny wymaga do zawarcia malzeristwa, aby mezczyzna ukoni-
czyl 16, a kobieta 14 lat, z zaznaczeniem, ze Konferencja Biskupéw danego

kraju, w tym przypadku Konferencja Episkopatu Polski, moze okresli¢

zawierani malzenstw w Swietle badan socjologicznych, ,Zeszyty Prawnicze” 12.3
(2012), s. 27; M. Domariski, Orzekanie o zezwoleniu na zawarcie matzenstwa
kobiecie, ktdra nie ukoriczyla 18 lat, [w:] Stosowanie prawa. Ksigga jubileuszowa
z okazji XX-lecia Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci, red. A. Siemaszko, War-
$Zawa 2011, S. 320—354.

22 Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (t. j. Dz.U.
z 2023 poz. 1550) (dalej: k.p.c.), art. 561 § 1. Szerzej na ten temat zob.: J. Bo-
dio, Status dziecka jako uczestnika postgpowania nieprocesowego, Warszawa 2019,
$. 330—332.

23 Kip.c.art.art. 569 § 1.

24 Tres¢ pozwu reguluje k.p.c. w art. 187.

25 Kip.coart.sir § 1.

26 K.p.c.art. 561 § 3.

27 Wywiad taki przeprowadza, na wniosek sadu, kurator sadowy. K.p.c. art. 561".
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wyzszg granice wieku®. Zgodnie z obowigzujacym prawem, do godziwego
zawarcia malzefistwa kanonicznego wymaga sie, aby obydwoje nuptu-
rienci ukoriczyli 18 rok zycia®. Gdyby jednak kobieta ponizej 18 roku
zycia otrzymala zezwolenie sadu opiekuriczego na zawarcie malzeristwa,
woéwczas wymaga si¢ dyspensy udzielonej przez ordynariusza miejsca
do zawarcia malzenistwa kanonicznego3°.

Druga wymieniong przez Kodeks Rodzinny i Opiekunczy przeszkoda
do zawarcia malzenstwa cywilnego, a co za tym idzie przeszkoda uniemozli-
wiajacg zawarcie malzeristwa konkordatowego, jest catkowite ubezwiasno-
wolnienie co najmniej jednego z nupturientéw?. Jest to przeszkoda o cha-
rakterze bezwzglednym, to znaczy, ze sad opiekuniczy nie moze udzieli¢
zezwolenia na zawarcie malzeristwa —bez wyjatkus*. Ubezwlasnowolnienie

calkowite to instytucja prawa cywilnego polegajaca na pozbawieniu osoby,

28 KPK, kan. 1083 §§ 1, 2.

29 Konferencja Episkopatu Polski, Instrukcja dia duszpasterzy dotyczgea matzenstwa
konkordatowego, nr 8. [w:] Kodeks Prawa Kanonicznego. Komentarz, red. P. Majer,
Krakéw 2011, s. 1739; G. Dzierzon, Przeszkoda wieku, [w:] Przeszkody malzeri-
skie...,s. 83.

30 Instrukga. .., nr 10, s. 1739. W tym celu nalezy wypelni¢ formularz nr 15 bedacy
zalacznikiem do obowigzujacego Dekretu ogolnego o przeprowadzaniu rozmdéw
kanoniczno-duszpasterskich z narzeczonymi przed zawarciem malzeristwa kano-
nicznego.

31 K.ro. art. 11 § 1: ,\Nie moze zawrzeé malzeristwa osoba ubezwlasnowolniona
catkowicie”. Treé¢ art. 11 nie zmienita si¢ od momentu ogtoszenia Kodeksu Ro-
dzinnego i Opiekuniczego. Warto zaznaczy¢, ze przeszkoda ubezwlasnowolnienia
catkowitego nie pojawila sie we wczesniejszych aktach prawnych obowiazuja-
cych na terenie Polski, ktére okreslaly zdolnos¢ do zawarcia malzeristwa. Zob.
A. Stawarska-Rippel, Artykut 11, [w:] Kodeks rodzinny i opiekuriczy. Komentarz,
red. M. Fras, M. Habdas, Warszawa 2021.

32 A. Stawarska-Rippel, Artykut 11, [w:] Kodeks rodzinny i opickusiczy. Komentarz,
red. M. Fras, M. Habdas, Warszawa 2021.

19



ROZDZIAL 1

ktéra ukonczyta 13 rok zycia®, zdolnosci do czynnosci prawnych na drodze
orzeczenia sgdust. Aby mogto dojs¢ do ubezwlasnowolnienia catkowitego,
muszg wystapi¢ okreslone przez prawo okolicznosci. Naleza do nich: cho-
roba psychiczna, niedorozwéj umystowy albo innego rodzaju zaburzenie
psychiczne, w szczegdlnosci pijafistwo lub narkomania. Jest to katalog
przykladowy, poniewaz istotg problemu jest niemoznos¢ kierowania wlas-
nym postepowaniem, nie za$ jednostka chorobowa jako taka — k.r.o. wy-
mienia osobng przeszkode do zawarcia malzenstwa w obszarze zaburzen
psychicznych¥. Instytucja ubezwlasnowolnienia calkowitego zostala wpro-
wadzona w celu ochrony praw osoby, wobec ktérej wystapiono z wnioskiem
o ubezwlasnowolnienie, oraz ochrony interesu prawnego os6b trzecich3®.
W kontekscie omawianego zagadnienia przedmiotem ochrony jest zaréw-
no drugi z nupturientéw (jezeli ubezwlasnowolnienie dotyczy tylko jedne;j
osoby), jak i instytucja rodziny, w szczegdlnosci dzieci, ktére miatyby sie
zrodzi¢ w malzenstwie. Watpliwos¢, ktéra rodzi si¢ na gruncie przeszkody
ubezwlasnowolnienia catkowitego, dotyczy uniemozliwienia danej osobie
sformalizowania relacji i stworzenia rodziny w §wietle prawa cywilnego¥.
Po wtére, jezeli ubezwlasnowolniona zostala osoba w podeszlym wieku,

ktéra pragnie zawrze¢ malzefstwo kanoniczne ze skutkami cywilnymi

33 Dolna granica wieku wynika z art. 12 k.c., ktéry stanowi, ze zdolnosci do czyn-
nosci prawnych nie maja osoby, ktére nie ukonczyty 13 lat. Zob. k.c. art. 12.

34 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2023 poz. 1610)
(dalej: k.c.) art. 13 § 1.

35 Art. 13 § 1 k.c; M. Kosek, Przeszkody malzeriskie w Kodeksie Rodzinnym i Opie-
kuriczym, ,Prawo Kanoniczne” 3 (2012), s. 111.

36 M. Czubala, Cele i funkcje ubezwiasnowolnienia w prawie polskim, ,Radca Prawny.
Zeszyty Naukowe” 2 (19) (2019), . 87-88; A. Szczechowicz, Wybrane zagadnienia
materialnoprawnych przesltanck ubezwlasnowolnienia, ,Studia Prawnoustrojowe”
49 (2020), s. 305-306. Wiecej na temat historii instytucji ubezwlasnowolnienia
zob. M. Czubala, Cele i funkcje ubezwiasnowolnienia..., s. 83-87.

37 M. Czubala, Cele i funkcje ubezwiasnowolnienia..., s. 88.
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(nie okreslono gérnej granicy wieku do zawarcia matzeristwa konkordato-
wego), rodzi si¢ watpliwos¢, czy nie ogranicza si¢ jej praw podstawowych.
Jak juz wezesniej wspomniano, samoistna przeszkoda do zawarcia mat-
zefistwa wymieniong w prawie cywilnym, jest wystepujaca u co najmniej
jednego z nupturientéw choroba psychiczna lub niedorozwéj umystowy3*.
Jest to przeszkoda, ktéra nie ma charakteru bezwzglednego — jezeli stan
chorobowy wystepujacy u nupturienta nie zagraza ani instytucji malzen-
stwa, ani przysztemu potomstwu oraz osoba dotknieta chorobg psychiczng
lub niedorozwojem nie zostala ubezwlasnowolniona catkowicie, wéw-
czas sad opiekuriczy moze wydaé zezwolenie na zawarcie malzeristwa®.
Orzeczenie sadu w tym przedmiocie ma wigc charakter deklaratoryjny*.
Postepowanie o udzielenie zezwolenia ma charakter nieprocesowy
i odbywa si¢ na wniosek nupturienta dotknietego choroba psychiczng
lub niedorozwojem umystowym*. Wniosek powinien spelnia¢ ogdlne
warunki pism procesowych oraz zawiera¢ elementy wiasciwe dla po-
zwu** i nalezy go zlozy¢ w sadzie wlasciwym ze wzgledu na miejsce za-
mieszkania wnioskodawcy®. Przed wydaniem decyzji sad ma obowiazek

wystucha¢ wnioskodawcy oraz zainteresowanego nupturienta, a w razie

38 K.r.o.art. 12 § ra.

39 Kuro.art. 12 § 1b. Choroba psychiczna zagraza malzenistwu, jezeli uniemozliwia,
przecigtne dla spoleczeristwa, realizowanie roli malzonka i rodzica, co moze
przejawia¢ si¢ np. niemoznoscig zbudowania poprawnej, wieloplaszczyznowe;
relacji miedzyosobowej. Zob. M. Kosek, Przeszkody matzernskie..., s. 112-113.

40 E. Marszalkowska-Krzes, Postgpowanie nieprocesowe..., s. 169-170.

41 Kop.c.art. 561 § 2.

42 Kip.c.art. 126 § 1, art. 187 § 1. Wniosek powinien zawiera¢ adresata — oznaczenie
sadu, do ktérego jest kierowany; dane wnioskodawcy oraz nupturienta zainte-
resowanego (sad nie moze wydaé zezwolenia blankietowego, tzn. na zawarcie
malzenstwa w ogéle, z dowolna osobg), uzasadnienie zgdania oraz zalaczniki.
E. Marszatkowska-Krzes, Postgpowanie nieprocesowe..., s. 177.

43 Art. 508 k.p.c.
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potrzeby — oséb bliskich zainteresowanym stronom. Dodatkowo sad jest
zobowigzany do zasiggniecia opinii biegtego lekarza, w miar¢ mozliwosci
psychiatry*+. Jest to najwazniejszy element postgpowania dowodowego,
ktéry umozliwia sgdowi dokonanie oceny, czy zostaly spetnione przestanki
umozliwiajace wydanie zezwolenia®. Opinia ta powinna potwierdzi¢ lub
wykluczy¢ obecno$¢ zaburzenia psychicznego lub niedorozwoju oraz —
jezeli zostala potwierdzona obecno$¢ — wskaza¢ wplyw na malzenstwo
i zdrowie potomstwa*. Jest to zadanie trudne, szczegdlnie w aspekcie
prognozowania na temat zdrowia przysztego potomstwa oraz ewentu-
alnego kierunku wplywu choroby lub niedorozwoju na malzenstwo*.
Interesujacym zagadnieniem w tej materii jest takze kwestia istnienia
u nupturienta innych dysfunkcji (zaburzen, nieprawidtowosci), ktére
nie zostaly sklasyfikowane jako choroba psychiczna lub niedorozwéj
umystowy. Literalna wyktadnia prawa nakazuje umorzenie postgpowania
ze wzgledu na oddalenie wniosku**. W prawie kanonicznym nie funk-
cjonuje przeszkoda choroby psychicznej lub niedorozwoju umystowego,

co nie oznacza, ze ich wystgpowanie nie ma wplywu na wazno$¢ zgody

44 Art.561§ 3 kp.c.

45 M. Domarniski, Zezwolenie na zawarcie matzenistwa osobie dotknigtej chorobg psy-
chiczng lub niedorozwojem umystowym. Raport z badania, Warszawa 2010, s. 30.

46 A. Stawarska-Rippel, Artykut 12, [w:] Kodeks rodzinny i opickuriczy. Komentarz,
red. M. Fras, M. Habdas, Warszawa 2021.

47 ]. Kocur, J. Pobocha, Ocena psychicznej zdolnosci do zawarcia matzeristwa u 0séb
z zaburzeniami psychicznymi, ,Jus Matrimoniale” 16 (22) (2021), 5. 333.

48 M. Domanski, Zezwolenie na zawarcie matzesnstwa..., s. 38. W prawie polskim
istnieje mozliwos$¢ uniewaznienia malzedstwa zawartego przez osobe, ktéra
zlozyla o$wiadczenie woli o wstapieniu w zwigzek malzeriski, znajdujac sie

w stanie wylaczajacym $wiadome jej wyrazenie. Mdéwi o tym art. 15" § 1 k.r.o. Nie
ma zatem mozliwosci udzielenia zakazu zawierania malzenistwa osobie, ktéra np.

wstepuje w zwigzek malzenski, cierpige na nerwice, dysfunkcje seksualne, fobie,
natrectwa itp. Zob. J. Kocur, J. Pobocha, Ocena psychicznej zdolnosci..., s. 334-335.
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malzeriskiej. Wskazane dysfunkcje wpisuja si¢ bowiem w kategorie nie-
zdolnosci konsensualnej, stanowigcej podstawe niewaznosci malzeristwa
kanonicznego®. Biorac pod uwage powyzsze, nalezy zadaé pytanie: jaka
powinna by¢ praktyka duszpasterska, jezeli co najmniej jedno z nuptu-
rientéw dotkniete jest chorobg psychiczng lub niedorozwojem umysto-
wym i otrzymalo zgode sadu opiekuriczego na zawarcie malzeristwa?
Czy duszpasterz przeprowadzajacy rozmowy kanoniczno-duszpasterskie
powinien w takiej sytuacji dopusci¢ do celebrowania malzeristwa sakra-
mentalnego, skoro prawo cywilne zezwala na zawarcie zwigzku. Lub
tez jaka powinna by¢ praktyka duszpasterska w sytuacji, w ktérej jedno
z narzeczonych zakoriczylo leczenie choroby psychicznej i chce wstapié
w sakramentalny zwigzek malzenski®**? Wymienione, przyktadowe trud-
nosci, ktére pojawiajg si¢ w praktyce duszpasterskiej, w istocie sprowadzaja
sie do pojecia ius connubii, czyli prawa do zawarcia malzenstwa. Z jedne;j
strony jest to prawo fundamentalne przynalezne kazdemu czlowiekowi,
z drugiej za$ strony — nie jest ono niczym nieograniczone. Ograniczenia
wobec mozliwosci zawarcia malzeristwa nalezy stosowaé w konkretnym
przypadku zgodnie z zamyslem ustawodawcy koscielnego. Nie mozna
jednak wymaga¢ wiecej, niz wskazano w normach prawnych odnoszacych
si¢ do przeszkéd malzenskich i wad zgody, gdyz podlegaja one scistej
interpretacji®.

Trzecia wymieniona przez Kodeks Rodzinny i Opiekuniczy bezwzgled-

ng przeszkodg do zawarcia malzeristwa cywilnego jest zawarcie malzeristwa

49 P. Majer, Kodeks prawa kanonicznego. Komentarz, Krakéw 2011, s. 813.

50 W trakcie spisywania protokolu przedslubnego narzeczonym zadaje si¢ pytania
dotyczace m.in. ich stanu psychicznego.

st W. Géralski, Prawo do zawarcia.. ., s. 25.

52 W. Géralski, Prawo do zawarcia. .., s. 26, 29.
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przez osobeg, ktéra pozostaje w zwigzku malzeriskim®. Przeszkoda bigamii
zostala wprowadzona do porzadku prawnego w celu ochrony przyna-
leznej do naszego obszaru kulturowego monogamicznosci malzenstwas.
W takiej formie, malzenstwo kobiety i mezczyzny ma najwigksze szanse
na osiggniecie najdoskonalszej formy wspélnego zycia malzonkéw oraz
realizowania przez nich funkeji spolecznych, w tym takze wychowywania
wspdlnego potomstwa%. Zasada monogamicznosci jest dodatkowo przed-
miotem ochrony karnoprawnej*. Za zawarcie malzeristwa przez osobg
pozostajaca w zwigzku malzenskim grozi kara grzywny, ograniczenia
wolnosci lub pozbawienia wolnosci do lat dwéch. Co wigcej, gdyby drugi
z nupturientéw wiedzial o zamiarze zawarcia malzeristwa bigamicznego,
podlega odpowiedzialnosci karnej na zasadach ogélnych odnoszacych
sie¢ do indywidualizacji odpowiedzialnosci karnej®. Istota popelnienia
przestepstwa bigamii w $wietle prawa cywilnego jest zawarcie (kolejnego)

malzenstwa, zatem, w przypadku malzenstwa konkordatowego, musza

53 Art. 13 § 11 ,Nie moze zawrze¢ malzenistwa, kto juz pozostaje w zwigzku mat-
zetiskim”.

54 M. Kosek, Przeszkody matzeriskie..., s. 115, S. Pazdzior, MafZeristwo w Kosciele
katolickim i polskim prawie cywilnym, ,Roczniki Wydziatu Nauk Prawnych i Eko-
nomicznych kuL”1 (1) (2005), s. 344-

55 S. Pazdzior, Malzenstwo w Kosciele katolickim..., s. 344.

56 K. Szczechowicz, Prawnokarna ochrona prawidlowego funkcjonowania rodziny,

yStudia Prawnoustrojowe” 44 (2019), s. 369.

57 Przestepstwo bigamii zostato zaliczone do katalogu przestepstw przeciwko
rodzinie i opiece. Art. 206 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.
U. z 2022 1. poz. 1138 z pézn. zm.) (dalej: k.k).

58 Art. 21 § 2 k.k. Chodzi o sytuacje, w ktérej np. narzeczona ma $wiadomo$é, ze jej
narzeczony pozostaje w zwigzku malzenskim w momencie zawierania malzen-
stwa konkordatowego. Wéwczas kobieta réwniez podlega odpowiedzialnosci
za przestepstwo bigamii, chociaz w sensie $cistym jej nie dotyczy. M. Mozgawa,
Artykut 206, [w:] M. Budyn-Kulik, P. Koztowska-Kalisz, M. Kulik, M. Mozgawa,
Kodeks karny. Komentarz aktualizowany, LEX/el. 2023.

24



PRAWO DO ZAWARCIA MALZENSTWA KONKORDATOWEGO W POLSCE

zosta¢ wypelnione wszystkie warunki wskazane zaréwno przez Kodeks
Rodzinny i Opiekuriczy, jak i Kodeks Prawa Kanonicznego®. Co si¢ za$
tyczy prawa kanonicznego, bigamia stanowi przeszkodg zrywajaca, czyli
okoliczno$¢, ktéra uniemozliwia zawarcie malzeristwa koscielnego. Nie
dochodzi zatem do powstania wezla malzenskiego, a ustawodawca ko-
$cielny méwi o usilowaniu zawarcia malzeristwa — nawet gdyby bowiem
doszlo do celebracji sakramentu w trakcie liturgii, to i tak nie zostaje
zawarte malzenistwo®®.

Kolejng okolicznoscia uniemozliwiajacy zawarcie malzenstwa w Polsce
jest pokrewienistwo lub powinowactwo®. Jezeli mi¢gdzy nupturientami ist-
nieje bliski zwigzek krwi, ktéry powstal na skutek pochodzenia od wspél-
nego przodka® lub s3 oni spowinowaceni®, wéwczas nie moga wstapic
w zwigzek malzeriski®. Polski ustawodawca okreslil, ze przeszkoda ta wy-
stepuje we wszystkich stopniach linii prostej w przypadku pokrewienstwa
i powinowactwa oraz w drugim stopniu linii bocznej w przypadku pokre-
wienistwa®. Warto doda¢, ze w prawie polskim powinowactwo powstaje
na skutek zawarcia waznego malzeristwa (a nie tylko stwierdzenia faktu
zawarcia malzefistwa) i nie ustaje na skutek ustania matzeristwa, czy to na

drodze uniewaznienia zwigzku cywilnego, czy tez rozwodu lub §mierci

59 M. Mozgawa, Artykut 206...
60 KPK, kan. 108s.
61 Art.14 § 1a k.r.o.

62 Art. 617 § 1 k.r.o.: ,Krewnymi w linii prostej s osoby, z ktérych jedna pochodzi

od drugiej. Krewnymi w linii bocznej sa osoby, ktére pochodza od wspélnego
przodka, a nie sg krewnymi w linii prostej”.

63 Art. 61° § 1 k.ro.: ,Z malzenstwa wynika powinowactwo mi¢dzy malzonkiem

a krewnymi drugiego malzonka. Trwa ono mimo ustania malzenstwa’.
64 S. Pazdzior, Malzerstwo w Kosciele katolickim..., s. 349.

65 Ustawodawca okreslit w art. 617 § 2 oraz w art. 61° § 2, w jaki sposéb nalezy

oblicza¢ stopnie pokrewieristwa oraz powinowactwa.
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wsp6imalzonka®. W niektérych przypadkach, z powodu wystapienia
waznej przyczyny, sad moze zezwoli¢ na zawarcie malzenstwa miedzy
powinowatymi®. Katalog ,waznych powodéw” nie zostal podany przez
ustawodawcg, podobnie jak w przypadku przeanalizowanego wyzej art.
10 § 1 k.r.o. Przy ocenie powodéw, dla ktérych mialoby zosta¢ udzielo-
ne zezwolenie na zawarcie malzedstwa miedzy powinowatymi, nalezy
zastosowac kryteria odmienne, niz te stosowane przy ocenie zezwolenia,
o ktérym mowa w art. 10 § 1 k.r.o%. Postgpowanie o udzielenie zezwolenia
na zawarcie malzenstwa przez powinowatych ma charakter nieproce-
sowy i jest wszczynane na wniosek zainteresowanych stron®, sktadany
do sadu wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodaw-

cy”°. Postepowanie toczy si¢ zgodnie z art. 561 k.p.c. — sad ma obowigzek

66 Art. 61° § 1 k.r.o.; M. Kosek, Przeszkody matzeriskie..., s. 118.

67 Art.14 § 1b k.ro.

68 M. Domanski, Zezwolenie na zawarcie matzernistwa powinowatym w linii prostej,
Warszawa 2010, s. 6-8. Autor przywoluje stanowisko doktryny, zgodnie z ktérym
najcze$ciej wymieniang okolicznoscia nieudzielania zezwolenia na zawarcie mat-
zenistwa miedzy powinowatymi jest zbyt duza réznica wieku, na drugim miejscu
wymienia si¢ sytuacje osobista stron — czy beda w stanie stworzy¢ prawidlo-
wa rodzine, skoro racja wprowadzonego zakazu jest ochrona instytucji rodziny.
W katalogu waznych przyczyn, dla ktérych sady najczesciej udzielaja zezwolenia,
znalazly si¢: posiadanie przez powinowatych wspélnego potomstwa, koniecz-
nos¢ sprawowania opieki nad powinowatym ze wzgledu na powazng chorobe,
powazne i dojrzale podejscie do malzeristwa oraz taczaca powinowatych silna
wiez, ktéra umozliwi stworzenie prawidlowej rodziny. Zob. E. Marszatkowska-

-Krzes, Postgpowanie nieprocesowe..., s. 176.

69 Do wniosku nalezy dofaczy¢: odpisy aktéw urodzenia stron; odpis aktu matzeri-
stwa, ktére stanowi zrédio powinowactwa; dowdd ustania matzenstwa (np. akt
zgonu), zaswiadczenie o stanie wolnym nupturientéw. M. Domanski, Zezwolenie
na zawarcie matzenstwa powinowatym...,s. I1.

70 W doktrynie nie ma zgodnosci co do tego, czy nupturienci maja ztozy¢ wniosek
wspélnie, czy tez moze zrobié to jedna z zainteresowanych oséb. Przewazajacy
poglad glosi, Ze najwazniejszym jest, aby obydwoje powinowaci chcieli zawrze¢
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wystuchania zainteresowanych stron, a w razie potrzeby takze ich bliskich,
szczeg6lnie dzieci oséb, ktére ubiegaja sie o zezwolenie”. Sad ma takze
prawo do przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego w celu ustalenia
warunkéw bytowych nupturientéw”. W prawie kanonicznym takze istnie-
je przeszkoda pokrewienstwa do zawarcia malzeristwa, ktéra obowigzuje
we wszystkich stopniach w linii prostej oraz do czwartego stopnia w linii
bocznej wlacznie. Ustawodawca koscielny przewiduje mozliwos¢ udzie-
lenia dyspensy dla nupturientéw spokrewnionych w trzecim i czwartym
stopniu w linii bocznej. Zezwolenia takiego udziela ordynariusz miejsca
na wniosek duchownego przeprowadzajacego z nupturientami rozmowy
kanoniczno-duszpasterskie?.

Przeszkodg do zawarcia malzedstwa w prawie polskim jest takze po-
krewienstwo wynikajace z przysposobienia, czyli adopcji. Zgodnie z art.
15 § 1 k.r.o. malZenstwa nie moga zawrze¢ przysposabiajacy i przyspo-
sobiony™. Zakaz okreslony przez polskiego prawodawce ma charakter
bezwzgledny, sad opiekuriczy nie moze wydaé zezwolenia na zawarcie
malzeristwa w zadnym przypadku”. Jedyng mozliwoscia usuniecia ana-
lizowanej przeszkody jest ustanie stosunku przysposobienia na dro-
dze orzeczenia sadowego. Aby za$ do tego doszlo, musza zaistnie¢

wylacznie wazne powody w okreslonych sytuacjach’®. W' zaleznosci

malzeristwo i wzieli udzial w postepowaniu. Nie jest zatem bledem formalnym
zlozenie wniosku tylko przez jednego z nupturientéw. Zob. M. Domanski, Ze-
zwolenie na zawarcie matzenstwa..., s. 10—1II.

71 M. Domariski, Zezwolenie na zawarcie matzeristwa..., s. 11.

72 E. Marszalkowska-Krzes, Postgpowanie nieprocesowe..., s. 179-180.

73 KPK, kan. 1091, kan. 1092; G. Dzierzon, Przeszkoda pokrewieristwa, [w:] Przeszkody
malzeriskie. .., s. 405, Formularz nr 14, [w:] Dekret ogdiny.

74 Art. 15 k.r.o.

75 A. Stawarska-Rippel, Artykut 15, [w:] Kodeks rodzinny i opiekusiczy. Komentarz,
red. M. Fras, M. Habdas, Warszawa 2021.

76 Art. 125 § 11 art. 125" § 1 kro.; A. Stawarska-Rippel, Areykut 13...
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od rodzaju przysposobienia przeszkoda ta moze wystepowacé takze wobec
krewnych przysposabiajacego a przysposobionego””. Adopcja dokonana
na forum cywilnym stanowi takze przeszkode do zawarcia malzeristwa
kanonicznego?®.

Przeanalizowane okolicznosci (wiek kobiety, ubezwlasnowolnienie
calkowite, choroba psychiczna lub niedorozwéj umystowy, pokrewieristwo
we wszystkich stopniach linii prostej i do drugiego stopnia linii boczne;
i powinowactwo w drugim stopniu linii bocznej, pokrewieristwo prawne
w linii prostej) zostaly wprost wymienione przez polskiego ustawodawce
jako przeszkody do zawarcia malzenistwa cywilnego. Aby wykluczy¢ ich
istnienie, nupturienci zobowigzani sg o§wiadczy¢ przed kierownikiem
Urzedu Stanu Cywilnego, ze nie istniejg okolicznosci, ktére stanowilyby
przeszkode do zawarcia przez nich malzeristwa w swietle prawa polskie-
go”. Zapewnienie dotyczace braku przeszkéd do zawarcia malzeristwa
sktadane jest przez nupturientéw pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skladanie falszywych os$wiadczen, zas waznos$¢ zaswiadczenia po-
twierdzajacego zlozenie o$wiadczeri wynosi 6 miesi¢cy od daty zlozenia

zapewnienia przez ostatniego z nupturientéwg". Duchowny nie moze

77 Jezeli przysposobienie bedzie pelne, wéwczas przeszkoda ta wystepuje miedzy
przysposobionym a krewnymi przysposabiajacego. Jezeli przysposobienie ma cha-
rakter niepelny, przeszkoda nie wystepuje. Art. 121§ 2 i art. 124 k.r.o.; G. Jedrejek,

Artykut 15, [w:] Kodeks rodzinny i opickuriczy. Matzenstwo. Komentarz do art. 1-61
(6), Warszawa 2013.

78 KPK, kan.1094:,Nie moga waznie zawrze¢ malzeristwa ze sobg ci, ktérzy s zwia-
zani pokrewienistwem prawnym powstalym z adopcji, w linii prostej albo w dru-
gim stopniu linii bocznej”.

79 Art.8 § 1 k.r.0.,art. 15 ust. 2 oraz art. 81 ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. Prawo
o aktach stanu cywilnego (t.j. Dz.U. z 2023 poz. 1378) (dalej: p.a.s.c.).

80 Art. 76 ust. 5, ust. 9 a.s.c.; P. Blaszczak, P. Palichleb, W meandrach trzech galezi

prawa, czyli kilka slow o bigamii, ,Studia luridica” 76 (2018), s. 87; Uzasadnienie,
[w:] Projekt ustawy — Prawo o aktach stanu cywilnego z projektami aktéw
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rozpoczaé sporzadzania protokolu przedslubnego, a tym samym dopelni¢
formalnosci, dopdki nupturienci nie przekaza mu dwéch egzemplarzy
za$wiadczenia o braku okoliczno$ci wylaczajacych zawarcie malzenstwa
sporzadzonego zgodnie z prawem polskim®. Dla duchownego dokument
ten stanowi potwierdzenie, ze nupturienci dopelnili wszystkiego, czego
na tym etapie przygotowania wymaga od nich prawo cywilne®.

Précz przeszkéd wymienionych w art. 1o-15 k.r.o., art. 15' wylicza ka-
talog wad o$wiadczenia woli o wstapieniu w zwigzek malzenski, sktada-
nego w obecnoéci duchownego. Jesli oswiadczenie to jest zlozone przez
nupturienta, bedacego w stanie wylaczenia §wiadomego wyrazania woli —
z jakichkolwiek powodéw lub doszloby do popelnienia btedu, co do
osoby, z ktéra malzeristwo mialo by¢ zawarte lub oswiadczenie zostaloby
wyrazone pod wplywem bezprawnej grozby — czy to ze strony drugie-
go nupturienta lub osoby trzeciej — to wéwczas zaistnialaby przestanka
do uniewaznienia malzeristwa cywilnego®. Analogiczne przeslanki, a wigc
wylaczenie swiadomosci wyrazanej woli, biad co do osoby, przymus i bo-
jazni naleza do katalogu wad zgody malzeriskiej, ktére w prawie kanonicz-

nym majg wplyw na waznos¢ zawieranego malzenstwa®.

wykonawczych, druk 2620, Sejm vi1 kadencji, s. 36. Pomimo tak skonstruowane;
procedury, w latach 1999-2020 stwierdzono 123 przypadki bigamii w Polsce. Zob.
Postgpowanie wszezgte i przestgpstwa stwierdzone z art. 206 KK za lata 1999-2020,
zrédlo: https://statystyka.policja.pl/st/kodeks-karny/przestepstwa-przeciwko-
-7/63506,Bigamia-art-206.html (dostep: 11.08.2023 1.).
81 Dekret ogdlny, art. 98.
82 P. Majer, L. Adamowicz, Praktyczny komentarz do Dekretu ogélnego...,s. 207.

83 Art.15' k.r.o.; A. Stawarska-Rippel, Arzykut 151, [w:] Kodeks rodzinny i opickuriczy.
Komentarz, red. M. Fras, M. Habdas, Warszawa 2021.

84 W. Géralski, Systematyka tytulow niewaznosci matgeristwa w zakresie zgody mat-
Zeriskiej w KPK z 1983 7., ,Prawo Kanoniczne” 1—2 (1992), s. 205.
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Wracajac do watku gléwnego, drugim warunkiem koniecznym
do spelnienia w celu uznania skutkéw cywilnych malzeristwa kano-
nicznego jest zlozenie przez nupturientéw oswiadczenia, ze chcg, aby
zawierane przez nich malzeristwo wyznaniowe wywarlo takze skutki
na gruncie prawa polskiego®. Oswiadczenie to ma zosta¢ zlozone
wspdlnie — tzn. przez obojga nupturientéw, nie wystarczy zatem do-
mniemana zgoda jednego lub o$wiadczenie wyrazone za wiedzg drugiej
zainteresowanej strony*. Konkordat nie podaje wprost, kiedy, gdzie
i w jakiej formie os§wiadczenie to ma zostaé zlozone, podobnie Kodeks
Rodzinny i Opiekunczy, co moze dziwi¢, poniewaz zloZenie oswiadczen
o woli wstgpienia w zwigzek cywilny stanowi element konstytutywny
zawarcia malzeristwa w $wietle prawa polskiego®. Z art. 8 § 1 k.r.o.
wynika, ze zlozenie o$§wiadczenia powinno nastgpi¢ po przedstawie-
niu duchownemu za$wiadczenia o braku okolicznosci wylaczajacych

zawarcie malzeristwa sporzadzonego przez kierownika usc®. Ponadto,

85 Art. 10 ust. 1, pkt. 2.

86 J. Krukowski, Protection of marriage and the family, [w:] Concordats between The
Holy See and Poland, red. J. Krukowski, Lublin 2020, s. 235.

87 A. Mezglewski, Konstrukeja oswiadczenia woli o zawarciu malzeristwa, [w:] Mat-
zeristwo jako zawarty zwigzek mgzczyzny i kobiety, red. T. Rakoczy, Lublin 2014,
s. 35; J. Krukowski, Zawarcie matzeristwa kanonicznego ze skutkami cywilnymi
(art. 10 Konkordatu migdzy Stolicg Apostolskq a Rzeczgpospolitq Polskg), ,Roczniki
Nauk Prawnych” 1x (1) (1999), s. 236.

88 Art. 1 § 2 kro; P. Zakrzewski, Model zawarcia matzeristwa w prawie polskim
a oswiadczenie mezczyzny i kobiety jednoczesnego zawarcia matzeristwa w trybie art.
1§ 2 KRO, [w:] Przestanki konieczne zawarcia malzenstwa. Proba systematyzacji
zagadnienia w aspekcie wymogow formy religijney, red. A. Tunia, Lublin 2011, s. 36.

89 Zaswiadczenie stwierdzajace brak okolicznosci wylaczajacych zawarcie mat-
zenistwa jest wydawane przez kierownika usc na wniosek zainteresowanego
nupturienta, zgodnie z obowigzujacym wzorem (usc/Z/3). Nie obowiazuje
zasada terytorialnosci, tzn. nupturient moze udaé si¢ do dowolnego usc, nie
ma obowigzku wystepowania o wydanie zaswiadczenia w urzedzie wlasciwym

30



PRAWO DO ZAWARCIA MALZENSTWA KONKORDATOWEGO W POLSCE

z samej istoty malzenstwa konkordatowego wynika, ze o$wiadczenie woli
o osiggnieciu skutkéw cywilnych powinno mie¢ bliski zwigzek czasowy
z momentem zawarcia malzeristwa kanonicznego. Nie ma zgodnosci
zaréwno w literaturze, jak i w praktyce co do tego, w ktérym momencie
celebracji malzeristwa kanonicznego — czy przed rozpoczeciem liturgii,
czy po zawarciu malzedstwa kanonicznego, a jesli tak, to czy bezpo-
srednio po nim, czy tez po zakonczeniu celebracji®. Jézef Krukowski
twierdzi, ze o§wiadczenie to nalezy zlozy¢ w momencie sporzadzania
aktu zawarcia malzenstwa kanonicznego?. Instrukcja dla duszpasterzy
dotyczgca matgeristwa konkordatowego z 1998 1., w punkcie 19 zobowigzuje
nupturientéw do zlozenia o$wiadczenia poprzez zlozenie czytelnego
podpisu ,bezposrednio przed celebracja malzeristwa konkordatowego”
z zaznaczeniem, ze duchowny asystujacy przy zawieraniu tego mal-
zenstwa skiada czytelny podpis na stosownym dokumencie po zawar-

ciu malzenstwa konkordatowego?>. Wspomniana Instrukcja dookresla,

dla swojego miejsca zamieszkania. Rzeczone zaswiadczenie zawiera w swojej
tresci dane wymienione w art. 81 § 1 p.a.s.c. Wydawane jest w dwéch egzem-
plarzach, z ktérych jeden przeznaczony jest dla duchownego, ktéry bedzie
przeprowadzal z nupturientami rozmowy kanoniczno-duszpasterskie. Zob.
Zatacznik nr 26 do Rozporzadzenia Ministra Cyfryzacji z dnia 29 maja 2023
r. w sprawie wzoréw dokumentéw wydawanych z zakresu rejestracji stanu
cywilnego (Dz. U. poz. 1023); A. Tunia, Procedura zawarcia matzeristwa ,kon-
kordatowego” — administracyjna czy cywilna?, ,Acta Universitatis Lodziensis.
Folia Iuridica” 81 (2017), s. 8;.

90 A. Mezglewski, Konstrukcja oswiadczenia woli..., s. 36.

or J. Krukowski, Zawarcie matéenistwa kanonicznego...,s. 236.

92 Konferencja Episkopatu Polski, Instrukcja dla duszpasterzy dotyczgea matgeri-
stwa konkordatowego, [w:] Kodeks Prawa Kanonicznego. Komentarz, red. P. Majer,
Krakéw 2011, s. 1741; P. Majer, L. Adamowicz, Praktyczny komentarz do Dekretu
ogdolnego Konferencji Episkopatu Polski o przeprowadzaniu rozméw kanoniczno-

~duszpasterskich z narzeczonymi przed zawarciem matgeristwa kanonicznego, San-

domierz 2021, s. 214.
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ze potwierdzenie woli nupturientéw ma odby¢ sie¢ w obecnosci dwéch
swiadkéw oraz asystujacego duchownego. Forma zlozenia o$wiadczenia
jest pisemna i dokonuje si¢ na formularzu ,Zaswiadczenie stwierdzajace,
ze o$wiadczenia o wstapieniu w zwigzek malzenski zostaly zlozone
w obecnosci duchownego”, ktéry stanowi jeden z zalacznikéw do De-
kretu ogolnego Konferencji Episkopatu Polski o przeprowadzaniu rozmiw
kanoniczno-duszpasterskich z narzeczonymi przed zawarciem malzeristwa
kanonicznego, obowigzujacego od dnia 1 czerwca 2020 r.%.

Ostatnim warunkiem koniecznym do spelnienia — juz nie przez mal-
zonkéw, a przez asystujacego przy zawieraniu malzenstwa konkorda-
towego duchownego oraz przez kierownika usc — w celu osiagniecia
skutkéw cywilnych zawartego malzenistwa kanonicznego, jest przekazanie
o$wiadczenia do usc i sporzadzenia aktu malzenstwa®, co stanowi reali-
zacj¢ punktu 3 ust. 1 art. 1o Konkordatu. Zaswiadczenie, o ktérym mowa,
ma zosta¢ dostarczone przez duchownego asystujacego przy zawieraniu
malzenstwa (co do zasady jest to proboszcz®), ewentualnie przez innego

kompetentnego duchownego®® do usc wlasciwego dla miejsca zawarcia

93 Konferencja Episkopatu Polski, Dekret ogdlny o przeprowadzaniu rozméw kano-

niczno-duszpasterskich z narzeczonymi przed zawarciem matzeristwa kanonicznego,
»2Akta KEP” 2019, (dalej: Dekret ogolny), s. 27—49.

94 Art. 8 § 3 k.r.o.; Dekret ogolny, art. 102.

95 KPK, kan. 530 °3.

96 Obwieszczenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 5 lutego 2015 r. w sprawie
ogloszenia wykazu stanowisk, ktérych zajmowanie upowaznia do przyjmowania
o$wiadczen o wstgpieniu w zwigzek malzenski oraz sporzadzania zaswiadczen
stanowiacych podstawe sporzadzania aktu malzeristwa zawartego w spos6b
okreslony w art. 1 § 2 i 3 Kodeksu rodzinnego i opickuriczego (M. P. z 2015
I. poz.230); art. 91 p.a.s.c., Dekret ogolny, art. 102. Précz proboszeza moze to by¢:
ordynariusz miejsca (biskup diecezjalny, administrator diecezji, administrator
apostolski, wikariusz generalny, wikariusz biskupi, biskup polowy, administrator
parafii) i kazdy inny duchowny delegowany zgodnie z przepisami prawa kano-
nicznego.
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malzenistwa?”. Termin na dokonanie tej czynnosci wynosi 5 dni i jest
nieprzekraczalny i nieprzywracalny, ale moze ulec zawieszeniu®®. Polski
ustawodawca precyzuje, ze termin zaczyna uplywaé od dnia zawarcia
malzeristwa?, czas na dostarczenie dokumentéw do Usc koriczy si¢ zatem
piatego dnia od dnia zwarcia malzeristwa o godz. 24.00°. Nowelizacja
k.r.0.z 2008 r. wprowadzila zasade, w mysl ktérej do wskazanego terminu
nie wlicza si¢ dni, ktére ustawowo uznano za wolne od pracy™. Z zalo-
zenia, mialo to ulatwi¢ zachowanie krétkiego, pieciodniowego terminu,
tym bardziej ze w wickszosci przypadkéw malzenstwa wyznaniowe za-
wierane byly w dzieri lub kilka dni (w przypadku okresu swigtecznego)
poprzedzajacych dzien ustawowo wolny od pracy*>. Nie ma znaczenia
réwniez to, w ktérym dniu okreslonego w k.r.o. terminu wypadnie dzien

wolny od pracy™s. Zawieszenie biegu pigciodniowego terminu moze

97 Art.13. ust. 1 p.a.s.c.; A. Mezglewski, Przepisy wprowadzajqce instytucje matzeri-
stwa konkordatowego, ,Roczniki Nauk Prawnych” 1x (1) (1999), s. 261.
98 Art.8 § 3 kro.

99 Z pominieciem dnia zawarcia malzeristwa. Zob. art. 111 § 2 k.c.; P. Majer,
L. Adamowicz, Praktyczny komentarz do Dekretu ogolnego...,s. 215; M. Balwic-
ka-Szczyrba, Zasady biegu s-dniowego terminu z art. 8 § 3 Kodeksu Rodzinnego
i Opiekuriczego, [w:] Przestanki konieczne zawarcia malzenstwa. .., s. 87.

1oo M. Balwicka-Szczyrba, Zasady biegu s-dniowego terminu...,s. 87.

ro1 Katalog tych dni zostal wymieniony w ustawie o dniach wolnych od pracy. Naleza
do nich: wszystkie niedziele oraz Nowy Rok, Swigto Trzech Krdli, pierwszy
i drugi dzien Wielkiej Nocy, 1 1 3 maja, pierwszy dzien Zielonych Swiqtek, Boze
Cialo, 15 sierpnia, 1 i 11 listopada, 25 i 26 grudnia. Ustawa z dnia 18 stycznia
1951 1. 0 dniach wolnych od pracy (tj. Dz. U. z 2020 poz. 1920) art. 1.

102 Projekt ustawy o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niekté-
rych innych ustaw, druk nr 888, Sejm v1 kadencji, s. 19.

103 M. Balwicka-Szczyrba, Zasady biegu §-dniowego terminu..., s. 87. Gdyby np.
malzenstwo kanoniczne ze skutkami cywilnymi zostalo zawarte w sobote,
23 grudnia 2023 r., to pieciodniowy termin na dostarczenie stosownych do-
kumentéw do usc mija dnia 2 stycznia 2024 r. 0 godz. 24.00 — bieg terminu
zostaje az pigciokrotnie wstrzymany, ze wzgledu na dni ustawowo wolne od pracy,
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nastapi¢ na skutek zaistnienia sily wyzszej. Polskie prawo nie definiuje
vis maior, co sprawia trudnosci interpretacyjne. Z analizy doktryny wy-
nika, ze pod pojeciem tym nalezy rozumie¢ zdarzenie o nastepujacych
cechach: zewngtrzno$éé, nieprzewidywalnosé, niemozno$¢ zapobiezenia
wystapieniu™4. Do katalogu zdarzen, bedacych nastepstwem sily wyzsze;
zaliczy¢ nalezy m.in.: klgski zywiolowe, katastrofy, epidemie choroby za-
kaznej, wojne, zamieszki, rozruchy spoteczne™s. Niezwlocznie po ustaniu
sily wyzszej nalezy dostarczy¢ dokumenty do usc, podajac jednoczes-
nie, jaka byla jej przyczyna. Jesli doszlo do zawieszenia biegu terminu
ze wzgledu na wystapienie sity wyzszej, kierownik usc jest zobowigzany
do zweryfikowania, czy przedstawione okolicznosci rzeczywiscie stanowia
wymienione zjawisko™®. W tym celu moze przeprowadzié postgpowanie
wyjasniajace — jesli uzna, ze powody podane przez duchownego sa nie-
wystarczajgce'”’.

Dokumenty, o ktérych mowa, duchowny zobowigzany jest dostar-
czy¢ do usc albo osobiscie (forma bezposrednia), albo za posrednictwem

poczty polskiej w formie przesytki poleconej (forma posrednia)°®. Prawo

ktérymi w tym przypadku s3: 24.12 (niedzicla), 25 i 26.12 (pierwszy i drugi
dzien Bozego Narodzenia), 31.12 (niedziela) oraz 1.01 (Nowy Rok).

104 M. Olczyk, Arz. 8, [w:] Kodeks rodzinny i opickuriczy. Komentarz, red. M. Fras,
M. Habdas, Warszawa 2021; A. Tunia, Obowigzki duchownego w procedurze
zawierania matZeristwa wyznaniowego ze skutkami cywilnymi, ,Studia z Prawa
Wyznaniowego” 9 (2006), s. 177.

105 M. Olezyk, Arz. 8...; A. Mezglewski, Przepisy wprowadzajqgce instytucje...,s. 26 4.

106 Art. 22 p.a.s.c.; A Tunia, Sytuacje niweczqce skutecznosé oswiadezer woli o zawarciu
matgeristwa w demokratycznym paristwie prawnym, ,Przeglad Prawno-Ekono-
miczny” 40 (2017), s. 33. Do zdarzen o charakterze sity wyzszej nie mozna
zaliczy¢: choroby duchownego, jego $mierci.

107 A. Tunia, Wplyw braku rejestracii malzenstwa zawartego w formie wyznaniowej
na bezpieczeristwo obrotu prawnego, ,Studia z Prawa Wyznaniowego” 23 (2020),
s. 322—323.

108 Art. 8 § 3 k.r.o.
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kanoniczne zezwala na dorgczenie dokumentéw réwniez za posrednic-
twem zaufanego postarica, zaznaczajac wprost, ze duchowny nie moze
powierzy¢ tego zadania matzonkom, ktérych procedura dotyczy*?. Gdyby
doszlo do utracenia przesytki, co skutkowaloby jej niedostarczeniem
do usc, kierownik urzedu powinien zwrécic si¢ do duchownego o potwier-
dzenie tresci zaswiadczenia i dostarczenie dowodu nadania przesytki™.

Aby malzenstwo kanoniczne wywolato skutki na gruncie prawa cy-
wilnego, konieczne jest, aby kierownik usc sporzadzit akt malzeristwa.

II1

To ostatni element konstytutywny analizowanej procedury™. Sporzadze-
nie aktu malzeristwa ma nastapic¢ najpézniej w nastgpnym dniu roboczym
po dostarczeniu przez duchownego dokumentéw w postaci zaswiadczenia
stwierdzajacego brak okolicznosci wylaczajacych zawarcie malzeristwa
oraz zaswiadczenia stwierdzajacego, ze oswiadczenia o wstgpieniu w zwig-

112

zek malzeriski zostaly zlozone w obecnosci duchownego™. W tym miejscu
nasuwa si¢ pytanie: czy kierownik usc moze odméwic sporzadzenia aktu
malzenstwa, jesli dokumenty zostaly dostarczone do urz¢du? Tak, jesli
wystapi jedni jedna z okreslonych w prawie okolicznosci. Wséréd nich
znalazly sie: niedostarczenie przez duchownego dokumentéw w termi-
nie 5 dni od zawarcia malzeristwa kanonicznego, a takze sporzadzenie
dokumentéw lub ich podpisanie przez nieuprawnionego w §wietle prawa

polskiego duchownego™.

109 Dekret ogolny, art. 102; P. Majer, L. Adamowicz, Praktyczny komentarz do Dekretu
ogdlnego...,s. 215.

110 Art. 87 ust. 4 p.a.s.c.

111 W przypadku zawarcia malzeristwa wylacznie cywilnego sporzadzenie aktu
malzenistwa przez kierownika usc ma charakter deklaratoryjny, tzn. potwier-
dzajacy fakt. A. Tunia, Wplyw braku rejestragyi. .., s. 312.

112 Art. 86 ust. 3 p.a.s.c.

113 A. Tunia, Wplyw braku rejestracyi..., s. 322. Z. Jancewicz analizuje przypadek
sporzadzenia przez kierownika usc aktu malzeiistwa na postawie dokumentéw
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3. POUCZENIE NUPTURIENTOW
NA ETAPIE PRZYGOTOWANIA BEZPOSREDNIEGO

Polski Konkordat naklada na duchownego katolickiego obowiazek
pouczenia nupturientéw zaréwno o nierozerwalnosci malzenstwa ka-
nonicznego, jak i o skutkach, jakie wywiera ono na gruncie prawa
polskiego™. Analogiczny zapis znalazl si¢ we wspomnianej wczesniej
obowigzujacej instrukcji dla duchownych na temat malzenstwa kon-
kordatowego™. Dokument ten precyzuje, ze pouczenie odnoszace si¢
do skutkéw cywilnoprawnych ma dotyczy¢ tresci zawartych w art. 1, art.
8 i art. 23 k.r.o. Duchowny wykonuje te czynno$¢ na etapie przygoto-
wania bezposredniego do zawarcia malzenstwa konkordatowego, czyli
nie poézniej niz 3 miesigce przed planowang data slubu™. Wystepuje
on woéwczas w roli informatora, nie za§ w imieniu kierownika usc lub

urzednika panstwowego™.

dostarczonych przez duchownego po uptywie terminu 5 dni. Przypadek ten stat
si¢ przedmiotem rozstrzygniecia przez Sad Najwyzszy. Zob. Z. Jancewicz, Bez-
skuteczny uplyw terminu z art. 8 § 3 Kodeksu Rodzinnego i Opiekuriczego a zawarcie
matzenstwa konkordatowego, ,Biuletyn Stowarzyszenia Absolwentéw i Przyjaciét
Wydziatu Prawa Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego” 17 (2022),s. 89—116.

114 Art. 10 ust. 2.

115 Instrukea..., 12b.

116 Dekret ogélny, art. 1. Najwczesniej nupturienci moga rozpoczaé etap przygo-
towania bezposredniego do zawarcia malzeristwa konkordatowego 6 miesiecy
od planowanej daty $lubu, poniewaz tyle wynosi termin waznosci zaswiadczenia
o braku okolicznosci wytaczajacych zawarcie malzenstwa (ktéry to dokument
musi by¢ wazny w dniu zwierania §lubu konkordatowego), cho¢ jak zaznaczaja
P. Majer i L. Adamowicz — nie jest wskazane, aby trzymiesigczny termin byt
nadmiernie uprzedzany. Nalezy si¢ zgodzi¢ z tym stwierdzeniem, poniewaz
w praktyce przygotowania do $lubu nupturienci rozpoczynajg czasami nawet
z kilkuletnim wyprzedzeniem (np. rezerwacja terminu $lubu lub sali weselnej).
Zob. P. Majer., L. Adamowicz, Praktyczny komentarz do Dekretu ogélnego...,s. 13.

117 A. Szadok-Bratuti, Procedura zawierania matzenistwa...,s. 56.
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W tym miejscu nalezy doda¢, ze nupturienci, ktérzy zglaszaja si¢
do kancelarii parafialnej w celu przygotowania do zwarcia malzeristwa
konkordatowego, powinni zna¢ podstawowe informacje na temat skut-
kéw cywilnych malzeristwa, ktére zamierzaja zawrzeé. Zostali bowiem
odpowiednio pouczeni o przepisach prawa polskiego na temat malzen-
stwa oraz jego skutkach przez kierownika usc w momencie, w ktérym
zglosili si¢ do urzedu w celu sporzadzenia zaswiadczenia o braku prze-
szkéd do zawarcia malzenistwa, ktéry to dokument powinni dostarczy¢
do duszpasterza, chcac rozpoczaé przygotowania do zawarcia malzenistwa

konkordatowego™®.
kesksk

Prawo do zawarcia malzeristwa konkordatowego przystuguje tym, ktérzy
spelnili okreslone w prawie polskim i kanonicznym warunki. W nie-
ktérych przypadkach wystgpowanie okolicznosci uniemozliwiajacych
zawarcie malzenstwa, tak na forum koscielnym, jak i cywilnym, nie za-
myka drogi do zawarcia malzenstwa konkordatowego, poniewaz istnieje
mozliwos¢ udzielenia dyspensy lub zezwolenia na zawarcie malzenstwa,
co zostalo wykazane powyzej. W przypadku zakazéw o charakterze bez-
wzglednym nie ma mozliwosci ani rozluznienia prawa, ani udzielenia

stosownego zezwolenia.

118 A. Tunia, Czynnosci kierownika USC podejmowane przed zawarciem malzeristwa
w formie wyznaniowej, ,Studia z Prawa Wyznaniowego” 8 (2005), s. 237-238.
Nalezy zaznaczy¢, ze moga zaistnieé jeszcze dwie inne mozliwosci. Pierwsza,
duszpasterz pouczy nupturientéw na temat skutkéw cywilnych matzenstwa,
ktére zamierzajg zawrzec na pierwszym spotkaniu w kancelarii parafialnej, a wigc
jeszeze przed wizyta w usc. Druga, kierownik usc nie pouczy nupturientéw
o przepisach prawa polskiego w omawianej materii. Taka mozliwos¢ istnieje
chociazby z tego wzgledu, ze prawo polskie nie przewiduje sankcji karnych
za niepouczenie nupturientéw w USC.
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Wiarunki, ktére zaréwno ustawodawca koscielny, jak i pafnstwowy sta-
wiajg nupturientom przed zawarciem malzeristwa, majg na celu — co nale-
Zy wyraznie zaznaczy¢ — ochrong instytucji malzeristwa i zabudowywane;j
na jej fundamencie rodziny, tak w porzadku koscielnym, jak i cywilnym.
Z tego tytulu, narzeczeni pragnacy zawrze¢ malzedstwo kanoniczne
ze skutkami cywilnoprawnymi powinni mie¢ na uwadze, ze dopelnienie
wymaganych formalnosci jest konieczne do dopuszczenia ich do celebracji

malzenstwa w formie wyznaniowe;.



ROZDZIAEL 11

MOZLIWOSC
ZAWARCIA
MALZENSTWA KANONICZNEGO
BEZ SKUTKOW CYWILNYCH

I. OBOWIAZEK UZYSKANIA
SKUTKOW CYWILNYCH PRZY ZAWIERANIU
MALZENSTWA KANONICZNEGO

Malzenstwo kanoniczne ze skutkami cywilnymi, czyli malzeristwo kon-
kordatowe, jest jednym z dwéch sposobéw zawarcia malzeristwa w $wietle
prawa cywilnego w Polsce’. Nupturienci majg swobod¢ wyboru, w jaki
sposéb chcieliby zawrze¢ malzenstwo: czy w formie konkordatowej, czy
najpierw w formie cywilnej, a nast¢pnie wyznaniowej. Te dwa sposoby
sg réwnorzedne z punktu widzenia ustawodawstwa polskiego, wywoluja
takie same skutki*. W nawigzaniu do Konkordatu z 1993 r. Konferencja
Episkopatu Polski wydata stosowne regulacje prawne dotyczace mozli-

wosci zawarcia malzeristwa kanonicznego, ktére nie bedzie wywolywaé

1 Kodeks Rodzinny i Opiekuriczy w art. 1 podaje, ze malzenistwo w Polsce zostaje
zawarte albo przed kierownikiem usc (poprzez zlozenie przed kierownikiem
usc o$wiadczenia o wstapieniu w zwigzek malzenski) lub w formie wyznaniowe;.
Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (t.j. Dz.U.z 2020
poz. 1359 z pézn. zm.) (dalej: k.r.o.), art. 1.

2 J. Krajezynski, Swoboda wyboru formy zawarcia matgeristwa w Polsce, ,Jus Matri-
moniale” 16 (22) (2011), 5. 151
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skutkéw cywilnych3. Dokument ten okresla, jakie okoliczno$ci muszg

zostaé spelnione, aby mozna bylo asystowac przy zawieraniu malzenstwa

kanonicznego, ktére nie wywola wobec nupturientéw skutkéw na gruncie

prawa polskiego. Drugim obowiazujacym od dnia 1 czerwca 2020 r. do-
kumentem, ktéry odnosi si¢ do kwestii mozliwosci zawarcia malzeristwa

kanonicznego bez skutkéw cywilnych, jest Dekret ogdlny o przeprowadza-
niu roxmow kanoniczno-duszpasterskich z narzeczonymi przed zawarciem

matzeristwa kanonicznego*.

»Wierni Kosciola katolickiego w Polsce zawierajacy malzenistwo kano-
niczne majg obowigzek uzyskania dla niego skutkéw cywilnych, zapew-
nionych w Konkordacie™. Co do zasady wiec nupturienci zobowigzani
sa do zawarcia malzenstwa konkordatowego. Podobnie duchowny, ktéry
mialby asystowaé przy zawieraniu §lubu koscielnego, dla ktérego nuptu-
rienci nie cheg (lub nie moga) osiagnac skutkéw cywilnych, nie powinien
tego czyni¢ bez wyraznej zgody ordynariusza miejsca®.

Mozliwe jest zatem zawarcie malzenstwa kanonicznego, ktére nie
bedzie wywieraé skutkéw cywilnych, ale wylacznie w okreslonych przy-
padkach. Nalezg do nich: zawieranie malzeristwa kanonicznego juz po za-

warciu malZenstwa cywilnego, uzyskanie zezwolenia na asystowanie przy

3 Konferencja Episkopatu Polski, Instrukcja dia duszpasterzy dotyczqgca malzeristwa
konkordatowego, [w:] Kodeks Prawa Kanonicznego. Komentarz, red. P. Majer, Kra-
kéw 2011, s. 17381743 (dalej: Instrukeja dla duszpasterzy).

4 Konferencja Episkopatu Polski, Dekret ogdlny o przeprowadzaniu rozmow kano-
niczno-duszpasterskich z narzeczonymi przed zawarciem matzeristwa kanonicznego,

»Akta KEP” 2019, 5. 27—49.

5 KPK, kan. 1071 § 1 %2; Instrukeja dla duszpasterzy, nr 3.

6 Instrukcja dla duszpasterzy, nr 3; P. Majer, L. Adamowicz, Praktyczny komentarz
do Dekretu ogolnego Konferencji Episkopatu Polski o przeprowadzaniu rozmdow kano-
niczno-duszpasterskich z narzeczonymi przed zawarciem matzeristwa kanonicznego,

Sandomierz 2021, s. 202.
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zawieraniu malzenstwa bez skutkéw cywilnych oraz zawarcie malzenstwa

cywilnego po zawarciu malzenstwa kanonicznego.

2. MOZLIWE SYTUACJE STANOWIACE WYJATEK
OD OGOLNE] ZASADY

Pierwsza, najbardziej oczywista sytuacja, w ktérej nupturienci zawieraja
malzeristwo kanoniczne, jednoczesnie nie pociagajace za sobg skutkéw
cywilnych ma miejsce wéwczas, gdy wstapili oni juz wezesniej w zwigzek
malzenski w §wietle prawa cywilnego, czyli wspdlnie oswiadczyli przed
kierownikiem usc lub przed polskim konsulem czy osobg wyznaczong
do wykonywania tej funkcji, ze wstgpuja ze sobg w zwigzek malzenski’.
W takiej sytuacji nupturienci zglaszajacy si¢ do kancelarii parafialnej
celem przeprowadzenia rozméw kanoniczno-duszpasterskich powinni
okaza¢ odpis aktu malzenstwa wydany przez Urzad Stanu Cywilnego.
W aktualnej wersji protokolu z rozméw kanoniczno-duszpasterskich
z narzeczonymi przed zawarciem malzenstwa, w czesci drugiej odno-
szacej sie do danych personalnych nupturientéw, w punkcie 4a przewi-
dziano miejsce na informacje o aktualnym stanie cywilnym nupturien-
téw z mozliwoécia zaznaczenia, ze s3 oni ze soba zwigzani cywilnie®.
W czesci V protokotu nalezy dodatkowo odnotowaé numer i date odpisu
przedlozonego aktu malzenstwa. Gdyby malzeristwo cywilne zosta-
to zawarte poza granicami Polski, powinni oni przedlozy¢ dokument
odpowiadajacy potwierdzeniu zawarcia malzefstwa przetlumaczony
na jezyk polski, wydaje sie, Ze powinna to by¢ translacja dokonana przez

tlumacza przysiegltego?. Zadaniem duszpasterza jest takze zachecenie

7 P. Majer, L. Adamowicz, Praktyczny komentarz. .., sb; k.r.o.,art. 1 § 1, 4.
8  Dekret ogdlny, formularz nr 1.
9 P. Majer, L. Adamowicz, Praktyczny komentarz..., s. 203.
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nupturientéw do zarejestrowania zawartego zwigzku w polskim Urzedzie
Stanu Cywilnego™.

Druga z mozliwosci zawarcia malzenstwa kanonicznego bez skutkéw
cywilnych ma miejsce wéwezas, gdy kompetentna wladza koscielna wyda
zezwolenie na asystowanie przy zawieraniu malzeristwa w tej formie™.
Zezwolenie to, w sensie $cislym, odnosi si¢ do duchownego i dotyczy moz-
liwosci asystowania przy zawieraniu malzeristwa bez skutkéw cywilnych,
nupturienci sg zatem posrednio jego adresatami®. Mozliwos¢ ubiegania
si¢ o takie zezwolenie ma miejsce tylko w wyjatkowych przypadkach.
Gdyby nupturienci, ktérzy zglosili si¢ do kancelarii parafialnej, wyrazili
wole, ze chcg, aby ich malzeristwo, ktére pragna zawrzeé w Kosciele, jed-
noczesnie bylo pozbawione skutkéw cywilnych, zadaniem duszpasterza
jest w pierwszej kolejnosci zbadanie okolicznosci sprawy, ewentualne
zgromadzenie dokumentéw, ktére moglyby by¢ pozyteczne dla sprawy,
po to, zeby ulatwi¢ rozstrzygniecie danego przypadku®. Po tej wstepne;j
procedurze mozna ewentualnie przedstawic ja ordynariuszowi miejsca™.
Moze on wydaé zezwolenie na asystowanie przy zawieraniu malzeristwa,
ktére nie zrodzi skutkéw na gruncie prawa polskiego tylko w przypadkach
wyjatkowych i z powaznych racji duszpasterskich, jesli w ocenie dane-

go przypadku okaze sig, ze korzysci wynikajace z wydania zezwolenia

10 Dekret ogdlny, nr 26.

11 Na ten temat obszernie: P. Majer, Zawarcie matzeristwa kanonicznego bez skutkiw
cywilnych (kan. 1071 § 1, 2° Kodeksu Prawa Kanonicznego, Krakéw 2009.

12 KPK, kan.ro71 § 1. ,Poza wypadkiem koniecznosci, nie mozna bez zezwolenia
ordynariusza miejsca asystowac przy: 2° malzeristwie, ktére nie moze by¢ uznane
lub zawarte wedlug prawa panstwowego”. P. Majer, Malzeristwo kanoniczne bez
skutkow cywilnych, [w:] Leksykon prawa kanonicznego, red. M. Sitarz, kol.1657.

13 E. Sztafrowski, Podrecznik prawa kanonicznego, Warszawa 1986, s. 51.

14 Instrukcja dla duszpasterzy, nr 6; P. Hemperek, W. Géralski, F. Przytuta, J. Ba-
kalarz, Komentarz do Kodeksu Prawa Kanonicznego, t. 3, Lublin 1986, s. 229.
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przewyzszaja straty wynikajace z braku uznania malZenstwa w prawie
cywilnym, ponadto nalezy zwréci¢ uwage na aspekt moralnys. Moze si¢
bowiem zdarzy¢, ze narzeczeni cheg wykorzysta¢ mozliwos$¢ ominiecia
prawa polskiego w celach, ktére sa moralnie niewlasciwe, angazujac w tym
celu Kosciol. Procedura zwiazang z ubieganiem si¢ o zezwolenie rozpo-
czyna si¢ z inicjatywy duchownego na wniosek nupturientéw. Duchowny
powinien wypelni¢ w tym celu przewidziany na t¢ okolicznos$¢ formu-
larz, w ktérym précz danych osobowych nupturientéw, podaje przyczy-
ny, dla ktérych narzeczeni za jego posrednictwem proszg o zezwolenie.
Co wigcej, z tresci przywolanego formularza wynika, ze o zezwolenie
mozna ubiegaé si¢ po sporzadzeniu protokolu z rozméw kanoniczno-
-duszpasterskich, a wiec takze po zebraniu pozostatych niezbednych
dokumentéw i stwierdzeniu braku przeszkéd do zawarcia malzeristwa
kanonicznego”. Powinni oni zlozy¢ pisemne o$wiadczenie, ze nie chca,
aby zawierane przez nich malzenistwo osiagnelo skutki cywilne, oraz
ze wiedzg, jakie wynikaja z tego konsekwencje™. Aktualne procedury
przewiduja na t¢ okoliczno$¢ specjalny formularz, ktéry nalezy sporzadzi¢
w trzech egzemplarzach, jeden pozostaje w aktach parafialnych, drugi jest
wreczany narzeczonym, a trzeci stanowi zalacznik do prosby skierowane;j
przez duchownego do ordynariusza miejsca”. Czy ordynariusz miejsca
moze nie zezwoli¢ na asystowanie przy zawieraniu malzenstwa kano-

nicznego bez skutkéw cywilnych? Odpowiedz jest twierdzaca, bowiem

15 Dekret ogolny, art. 1o1; P. Majer, Matzeristwo kanoniczne.. ., kol. 1659.

16 Chodzi m.in. o sytuacje, w ktérych nieosiggnigcie skutkéw cywilnych spowoduje,
ze np. matka wychowujgca samotnie dzieci zachowa $wiadczenia socjalne, bedzie
to dla niej takze korzystne w kwestiach podatkowych, pomimo faktycznego,
wspdlnego wychowania potomstwa z mezem.

17 Dekret ogolny, formularz 16.

18 Dekret 0golny, nr 32.

19 Dekret ogolny, formularz 16b.
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o udzieleniu zezwolenia nie decyduje spetnienie wymogéw formalnych

(przedstawienie kompletu dokumentéw), a okolicznosci przedstawione

przez nupturientéw, ktére doprowadzaja do przekonania, ze udzielenie

zezwolenia bedzie korzystniejsze niz odmowa. Co w sytuacji, w ktérej

zezwolenie nie zostanie udzielone, a duchowny bedzie asystowal przy
zawieraniu malzeristwa kanonicznego bez skutkéw cywilnych? Po pierw-
sze, zakaz zawierania malzeristwa kanonicznego bez skutkéw cywilnych

nie jest przeszkoda do zawarcia malzenistwa w ogdle, nie jest to zatem

okoliczno$¢ o charakterze bezwzglednym®. Prawo cywilne nie przewiduje

sankcji karnych zaréwno wobec nupturientéw, jak i wobec duchownego,
gdyby doszlo do zawarcia malzenstwa kanonicznego bez skutkéw cywil-
nych. Prawo kanoniczne z kolei wprost nie wypowiada si¢ na ten temat,
ale kan. 273 Kodeksu Prawa Kanonicznego wyraznie zaznacza, ze kazdy
duchowny ma szczegdlny obowigzek okazywaé postuszeristwo m.in. wla-
snemu ordynariuszowi, co — jak sie wydaje — bedzie przejawiaé si¢ m.in.
w podporzadkowaniu si¢ woli ordynariusza, ktéry nie udzieli zezwolenia

na zawarcie malzenstwa kanonicznego bez skutkéw cywilnych?.

Wiarto wyraznie zaznaczy¢, ze ustawodawca koscielny méwi o zezwole-
niu na zawarcie malzenstwa kanonicznego bez skutkéw cywilnych, nie zas
o dyspensie od osiagniecia skutkéw cywilnych zawieranego malzenstwa
kanonicznego. Praktyka duszpasterska pokazuje, ze pojecia te bywaja

mylone, szczegélnie przez samych nupturientéw. Tymczasem réznica jest

20 P. Majer, Koniecznosé zezwolenia. . ., s. 189.

21 KPK, kan. 273. Ponadto Kodeks Prawa Kanoniczego przewiduje sankcje karne
za okazywanie nieposluszeristwa wlasnemu ordynariuszowi w przypadku, kiedy
duchowny upomniany za niedostosowanie si¢ do postanowienia ordynariusza,
trwa w uporze. A zatem, gdyby pomimo braku zezwolenia ze strony ordynariusza
duchowny asystowal przy zawieraniu malzedstwa kanonicznego bez skutkéw
cywilnych, moze zostaé¢ pociagniety do odpowiedzialnosci karnej wynikajacej
z prawa kanonicznego.
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zasadnicza. Uzyskanie zezwolenia oznacza, ze dzialania podejmowane
przez duchownego i nupturientéw sg zgodne z prawem, w przypadku zas
dyspensy rozluznia si¢ prawo w okreslonym przypadku®> — jest to uwaga
o tyle istotna, ze w malzeriskim prawie kanonicznym istnieje mozliwos§é
dyspensowania, ma to miejsce w przypadku wystapienia niektérych prze-

szkéd zrywajacych.

3. WOLNOSC WYBORU SPOSOBU ZAWARCIA MALZENSTWA
A OBOWIAZEK UZYSKANIA SKUTKOW CYWILNYCH

Analizujac mozliwo$¢ uzyskania zezwolenia na asystowanie przy za-
wieraniu malzenstwa bez skutkéw cywilnych, nasuwajg si¢ nastepujace
pytania: dlaczego nupturienci nie chca, aby ich malzenstwo bylo pozba-
wione skutkéw cywilnych, po wtére, czy maja prawo prosi¢ o udzielenie
im $lubu w takiej formie?

Co do pierwszej kwestii, argumentacja, ktéra moze pojawié si¢
ze strony nupturientéw, bywa rézna. Praktyka duszpasterska ukazuje
dwie gléwne kategorie przyczyn: pierwsza, odnoszaca si¢ do ,mlodych”
nupturientéw, dotyczy kwestii finansowych, druga, ktéra dotyka nup-
turientéw ,starszych”, to kwestie najczesciej majatkowe®. Zdarza sie,

ze narzeczeni cheg wstapi¢ w zwigzek malzenski, ale nie chea, Zeby zostat

22 G. Dzierzon, Dyspensa w kanonicznym porzgdku prawnym. Studium prawno-
-historyczne, Warszawa 2020, s. 68—69.

23 Zdaniem P. Majera wielos¢ i réznorodnos¢ sytuacji, ktére moga pojawic sie w zy-
ciu i skloni¢ nupturientéw do podjecia decyzji o checi zawarcia malzeristwa bez
skutkéw cywilnych, jest co najmniej trudna do okreslenia. Autor wymienia m.in.
wrogos¢ ze strony krewnych, ktéra moglaby pojawi¢ si¢ po zawarciu malzeristwa
kanonicznego ze skutkami cywilnymi, utrata prawa do dziedziczenia, utrata
miejsca pracy. Zob. P. Majer, Koniecznosc¢ zezwolenia na zawarcie matzeristwa bez
skutkow cywilnych: racje uzasadniajgce takg decyzje Konferencji Episkopatu Polski,

»lus Matrimoniale”, 5 (11) (2000), s. 176.
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on zarejestrowany w prawie paristwowym, poniewaz to skutkowaloby
np. wzrostem kosztéw zycia lub utratg swiadczeni socjalnych. Moze si¢
zdarzy¢, ze matka samotnie wychowujaca dzieci, po wyjsciu za maz,
utracilaby prawo do niektérych swiadczeni socjalnych*. Argumentem
przeciw zdaje si¢ by¢ wspélnota majatkowa utworzona na skutek zawar-
cia malzeristwa w $wietle prawa cywilnego, ktéra powinna przyczynié
si¢ do poprawy dobrostanu nowopowstatej rodziny. Podobne przypadki
znane s3 takze ze srodowisk emigracyjnych, gdzie jedno z narzeczonych
pracuje za granica, drugie pozostaje w Polsce. W sytuacji, w ktérej doszlo-
by do zarejestrowania malzeristwa w $wietle prawa cywilnego, miatoby
to znaczenie np. w przyznaniu lub wysokosci §wiadczen socjalnych lub
wynagrodzenia za prace. Stad, jesli do kancelarii parafialnej zglaszaja si¢
narzeczeni, ktérzy cheg zawrzeé tylko maltzenstwo kanoniczne, zadaniem
duszpasterza jest rozeznad, jaka motywacja kryje si¢ za ta decyzja. Nie-
dopuszczalne jest, aby duszpasterz przystal na zawarcie malzenstwa bez
skutkéw cywilnych w wyzej opisanych przypadkach. Wydaje si¢ bowiem,
ze nie sg to sytuacje nadzwyczajne i wyjatkowe, ktére stanowia przestanki
niezbedne do ubiegania si¢ o udzielenie zezwolenia na zawarcie takiego
malzenstwa.

W drugiej kwestii — czy nupturienci maja prawo prosi¢ o zawarcie
malzenstwa kanonicznego bez skutkéw cywilnych — odpowiedz jest twier-
dzaca. Mozliwos¢ swobody wyboru co do osiggniecia skutkéw cywilnych
malzenstwa religijnego wynika z konstytucyjnej zasady wolnosci religijnej
przystugujacej kazdemu obywatelowi Polski* oraz z autonomii Pafistwa

i Kosciola, ktéra stanowi jedna z naczelnych zasad zawartych w Konkordacie

24 P. Majer, Koniecznosc¢ zezwolenia..., s. 175.
25 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. nr 78
poz. 483 z pézn. zm.), art. 53.
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z 1993 r.*°. Z drugiej strony, nie jest to uprawnienie bezwzgledne, ponie-
waz wymaga zezwolenia. Racje, ktére przemawiajg za wprowadzeniem
ograniczenia w korzystaniu z prawa do zawarcia malzeristwa wylacznie
kanonicznego, odnoszg si¢ do zapewnienia stosowania prawa pafstwo-
wego wobec malzeristwa i rodziny z korzyscig dla tych instytucji, ktére
stanowig podmiot ochrony réwniez ze strony Kosciola”. Przedmiotem
ochrony nie jest zatem interes paristwa, a instytucja malzenstwa®.

Druga kategoria przypadkéw, w ktérych nupturienci wyrazaja przed
duszpasterzem wolg zawarcia malzenstwa wylacznie kanonicznego, wig-
ze si¢ z ich zaawansowanym wiekiem. Moze si¢ zdarzy¢ — ze wzgledu
na brak gérnej granicy wieku do zawarcia malzeristwa® — ze nupturienci
sa seniorami, a ich sytuacja zZyciowa (posiadanie wlasnych rodzin, wnu-
kéw, znacznego majatku itp.) skiania ich do podjecia decyzji o zawarciu
malzenistwa kanonicznego, ktére nie zaistnieje na forum cywilnyms3°.
Zdaje si¢, ze w konkretnych przypadkach moze stanowic to na tyle wazng
okolicznos¢, ze wystapienie o udzielenie zezwolenia na asystowanie przy
zawieraniu malzeristwa kanonicznego bez skutkéw cywilnych bedzie
uzasadnione.

Trzecia, najmniej analizowana w literaturze mozliwo$¢ zawarcia mal-

zefistwa kanonicznego bez skutkéw cywilnych ma miejsce wéwcezas, gdy

26 Konkordat migdzy Stolica Apostolska i Rzeczapospolita Polska, podpisany
w Warszawie dnia 28 lipca 1993 . (Dz.U. z 1998 nr 51 poz. 318), art. 1.

27 Zob. P. Majer, Koniecznos¢ zezwolenia. .., s. 188.

28 P. Majer, Koniecznos¢ zezwolenia. .., s. 191.

29 Por. kPk, kan. 1083 § 1. W 2021 r. w Polsce zostalo zawartych 1368 malzeristw
wyznaniowych ze skutkami cywilnymi przez kobiety powyzej 5o roku zycia
(w tym dwa malzeristwa powyzej 85 roku zycia) oraz przez 998 mezczyzn po-
wyzej 50 roku zycia (w tym 13 malzeristw powyzej 85 roku zycia). Glgwny Urzqd
Statystyczny, Rocznik Demograficzny, Warszawa 2022.

30 Sytuacje takie moga wystapic réwniez, jezeli réznica wieku miedzy nupturientami
jest znaczna.
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nupturienci — korzystajac z przystugujacego im prawa — wyrazaja wole
wstapienia w zwigzek malzenski na forum cywilnym po zawarciu mal-
zenstwa kanonicznego. Duszpasterz, ktéry przeprowadza z nupturientami
rozmowe, majaca w tym przypadku na celu m.in. ustalenie przyczyn tej
decyzji, powinien odebra¢ od nich o$wiadczenie, ze ,nie chcg, aby ich
malzeristwo wywolywalo skutki cywilne, ze maja swiadomos¢ wszelkich
niedogodnosci, jakie si¢ z tym wigzg, oraz ze dopelnig formalnosci cy-
wilnych, gdy tylko ustapia przyczyny, ktére aktualnie to uniemozliwiajg *".
Niezrealizowanie o$wiadczenia w przysziosci nie bedzie mialto skutkéw
wobec zawartego malzefstwa kanonicznego, nalezy jedynie zauwazy¢,
ze taka postawa, a wiec zlozenie o§wiadczenia i niedotrzymanie danego
slowa, stawia malzonkéw w niekorzystnym swietle z punktu widzenia

moralnego.

ok

Zawarcie malzenstwa kanonicznego bez skutkéw cywilnych jest mozliwe,
ale na zasadzie wyjatku od normy. Aby mogto dojé¢ do celebracji mat-
zenistwa w tej formie, muszg zaistnie¢ okreslone w prawie przestanki. To,
co nalezy podkresli¢, to fakt, ze dla nupturientéw zawieranie malzenstwa
w tej formie (czyli bez skutkéw cywilnych) nie jest korzystne z cywil-
noprawnego punktu widzenia. Zwigzek cywilny rodzi skutki prawne
wobec malzonkéw, wspélnego potomstwa, majatku, dostgpu do infor-
magcji o stanie zdrowia itd. Uznanie malzenstwa zawartego na forum
ko$cielnym w obszarze prawa polskiego wplywa korzystnie na trwalosé

zwigzku, zabezpiecza go, dajac mozliwos¢ dostgpu do wielu rozwigzan

31 Dekret ogolny o przeprowadzaniu rozmdow kanoniczno-duszpasterskich z narzeczo-
nymi przed zawarciem malzeristwa kanonicznego, ,Akta KEP” 2019, (dalej: Dekret
ogdlny), nr 100.
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prawnych®’. Ograniczenia, ktére prawo kanoniczne stawia przed nuptu-
rientami chcacymi zawrze¢ malzenstwo kanoniczne bez skutkéw cywil-
nych, motywowane sg troska o ich przysztosé3 W zwigzku z powyzszym,
obowigzek pouczenia nupturientéw, ktérzy planuja zawarcie malzenstwa
kanonicznego bez skutkéw cywilnych, powinien by¢ wypelniony przez
duszpasterza z zaangazowaniem i prawdziwg troska o przyszlos¢ rodziny,

ktérg nupturienci zbudujg na gruncie przyjetego sakramentu.

32 J. Krajezyniski, Swoboda wyboru formy..., s. 157.
33 P. Majer, Matzeristwo kanoniczne. .., kol. 1657.






ROZDZIAEL III

PRZESTRZEGANIE
ZASAD MORALNYCH
W DZIALALNOSCI POLITYCZNE]

I. CZEOWIEK CELEM ZYCIA POLITYCZNEGO

Integralna koncepcja cztowieka zwraca uwage na potrzebe i koniecznosé
zycia spolecznego. Spoleczny charakter ludzkiej natury sprawia, ze kazdy
czlowiek —wlasnie w Zyciu spolecznym — odnajduje mozliwos¢ szybszego
i pelnego zrealizowania swego osobistego rozwoju. Jest to mozliwe dzigki
dobru, jakie zawiera w sobie zycie spoleczne. Dobro wspdlne nie tylko
ogniskuje wokét siebie okreslona grupe ludzi, ale jest takze dla kazdego
czlonka owej grupy dobrem osobowym'. Skoro wiec dobro wspdlne
przyczynia si¢ do istnienia grupy i osobowego rozwoju cztonkéw tej grupy,
istnieje uzasadniona koniecznos¢ zorganizowanej troski o pielegnowanie
tego wlasnie dobra. Stuzba na rzecz dobra wspélnego to najgtebszy sens
polityki, dokonujacej si¢ w ramach réznych grup spotecznych’.

Tak rozumiana polityka oznacza zaréwno wszelka pozytywna dziatal-
no$¢ na rzecz uzyskania, utrzymania i zdobycia wladzy, jak i sztuke rzadze-
nia paristwem. O ile polityka jest zorientowana na dobro wspélne, o tyle

takze stawia za swéj cel czlowieka, rozwijajacego sie dzigki uczestnictwu

1 Por.]. Gatkowski, Krdlestwo Boze na ziemi, ,\Wiez” 8 (25) (1982), s. 94.

2 W encyklice Jana Pawla 11 Laborem exercens polityka okreslana jest ,jako roztropna
troska o dobro wspdlne”. Jan Pawel 11, Encyklika Laborem exercens, Wroctaw 1995,
nr 20.

5T



ROZDZIAEL 111

w dobru wspélnym. To dobro lezy u podstaw rozumienia wiadzy. Dobro
wspdlne wedlug nauczania soborowego ,obejmuje sume tych warunkéw
zycia spolecznego, dzigki ktérym jednostki, rodziny i zrzeszenia moga
pelniej i latwiej osiagnaé swoja wlasna doskonalo$¢™. W katolickiej
koncepcji dobro wspdélne jest zbiorowa wartoscig spoleczeristwa oby-
watelskiego obejmujaca doskonalos$¢ oséb i ich zrzeszen. Zas instytucje
panistwowe i samorzadowe sg tylko urzadzeniami instrumentalnymi dobra
wspdlnego*.

Z uwagi na dobro wspélne jednostka lub grupa ludzi posiada upraw-
nienia do nakladania na podwladnych zobowigzan, by w ramach zycia
spolecznego urzeczywistniali dobro wspélne. Ale nalezy pamigtaé, ze tyl-
ko wtadza, ktéra zostata swobodnie i uczciwie wybrana przez czlonkéw
zycia spolecznego, moze w pelni egzekwowac zobowigzania naktadane
na tych czlonkéw. Tylko wladza prawowierna ma prawo spetnia¢ swoja
spoleczng misje, poniewaz wedlug nauki spotecznej Kosciola tylko ona
jest uczestnictwem we wladzy pochodzacej od Bogas. Wobec wladzy
prawowiernej czlonkowie zycia spolecznego winni zachowa¢ postuszeni-
stwo’. W spoleczenstwach demokratycznych dziatalnos¢ takiej wiadzy
podlega tez spotecznej kontroli. Jest to kontrola o charakterze prawnym
lub publicznym.

To wszystko daje do zrozumienia, ze cala polityka ma racje bytu tylko
wéwczas, gdy stuzy czlowiekowi, gdy cztowiek jest celem zycia politycz-

nego. Z uznania tej prawdy, ze czlowiek jest celem dzialalnosci polityczne;j,

3 Sobér Watykariski 11, Konstytucja duszpasterska o Kosciele w swiecie wspdtezesnym
»Gaudium et spes”, [w:] Sobér Watykaniski 11, Konstytucje. Dekrety. Deklaracje,
Poznan 2008, nr 74.

4 Por.J. Wojciechowski, O wspdlne dobro, ,Magazyn — Stowo Dziennik Katolicki”
28 (1994), s. 12.

5 Por.J. Wojciechowski, O wspdine dobro...,s. 12.

6 Por.]. Majka, Spoleczne wymiary grzechu, ,Colloquium Salutis” 10 (1978), s. 42.
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wynika zatem zobowigzanie do budowania takiego ustroju politycznego,
ktéry pozwoli zachowaé uczestnictwo, wolno$¢ i odpowiedzialnosé po-
szczeg6lnych jednostek, podmiotéw zycia politycznego’. W tym sensie
katolicka nauka spoleczna opowiada si¢ za demokracjg i pomocnicza
koncepcja paistwa’.

Gléwng ideg systemu demokratycznego jest zasada uczestnictwa oby-
wateli w sprawowaniu wiadzy, czyli idea partycypacji politycznej lud-
nosci’. Polega ona na ,rzadach ludu”, czyli obywateli, sprawowanych
w formie glosowan jednomyslnych lub wigkszoscia gloséw w podejmo-
waniu decyzji w waznych sprawach paristwa. Istota demokratycznego
sprawowania wladzy jest takze réwno$é praw oséb posiadajacych status
obywateli, uczestniczacych w bezposrednim lub posrednim decydowaniu
o sprawach paristwa. Pojeciem demokracji okresla si¢ wigc taki ustrdj
paristwa i system wykonywania wiadzy pafnstwowej, w ktérym ogét czlon-
kéw spoteczeristwa, bedacych obywatelami, uczestniczy w decydowaniu
o sprawach panstwa™.

Trzeba przyznad, ze nauka spoleczna Kosciota juz od dawna glosi swoje

przychylne nastawienie do demokracji jako sposobu rzadzenia pafistwem,

7 Por.P. Jarecki, Polityka w swietle nauki spolecznej Kosciota, ,Collectanea Theologica”
4 (60) (1990), s. 86—87.

8 Por. Jan Pawel 11, Encyklika Redemptor hominis, Warszawa 1979, nr 17; Por. takze:
J. Kondziela, Moralne podstawy demokratycznego ladu spolecznego w swietle kato-
lickiej nauki spolecznej, ,Ethos” 5 (18-19) (1992), s. 155, W. Piwowarski, Pazistwo
pomocnicze w katolickiej nauce spofecznej, ,Chrzescijanin w Swiecie” 23 (1993), s. 169.

9 Por. J. Krucina, Spofecznosc — kontrakt czy uczestnictwo, ,Colloquium Salutis”
25 (1993), s. 117; W. Weber, Person Gesellschaft, Miinchen—Paderborn-Wien 1978,
$. 222.

10 Por. Jan Pawel 11, Demokracja i wartosci. Przestanie do uczestnikéw VI Sesji Ple-
narnej Papieskiej Akademii Nauk Spolecznych (Watykan — 23 lutego 2000), ,LOs-
servatore Romano” (wyd. pol.) 6 (21) (2000), s. 4; Por. takze: W. Piwowarski,
Demokracja, ,Ateneum Kaplariskie” 76 (63) (1971), s. 18.
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co pozwala jej uwazac si¢ za jednego z jej promotoréw. Niemniej jednak
aprobata ta nie jest pozbawiona pewnych warunkéw, ktére demokracja
musi spelniaé, aby uchodzi¢ za ustréj godny czlowieka. Ogélnie rzecz
biorac, odnosza si¢ one, po pierwsze, do respektowania pierwszenstwa
prawa naturalnego przed jakimikolwiek regulacjami prawnymi, a przede
wszystkim tymi wylonionymi za pomocg demokratycznych procedur,
po drugie, do uznania integralnej koncepcji osoby ludzkiej uwzglednia-
jacej takze jego transcendentne implikacje. Szczegdlnie wyraznie ten styl
myslenia widoczny jest w encyklice spotecznej Jana Pawta 11 Centesimus
annus, ogloszonej 1 maja 1991 r. w setng rocznic¢ ukazania si¢ encykliki
Leona x111 Rerum novarum. Doceniajagc demokracje jako system, ,kt6-
ry zapewnia udzial obywateli w decyzjach politycznych i rzadzonym
gwarantuje mozliwo$¢ wyboru oraz kontrolowania wlasnych rzadéw”™,
Jan Pawel 11 przestrzega przed jej wykrzywieniem w strone dyktatury
»waskich grup kierowniczych, ktére dla wiasnych korzysci albo celéw
ideologicznych przywlaszczaja sobie wladze w panstwie™. Okreslajac
warunki prawidlowego rozwoju systemu demokratycznego, papiez pod-
kresla w encyklice, iz ,autentyczna demokracja mozliwa jest tylko w pari-
stwie prawa i w oparciu o poprawng koncepcje osoby ludzkiejs, a wiec
musi by¢ to demokracja odniesiona do okreslonych wartosci, stojacych
na strazy pelnej prawdy o czlowieku. ,,Demokracja bez wartosci — jak za-
uwazyl Jan Papiez 11 — fatwo si¢ przemienia w jawny lub zakamuflowany

totalitaryzm”™. To wskazuje posrednio na to, iz dzialalno$¢ polityczna

11 Jan Pawel 11, Encyklika Centesimus annus, nr 46.

12 Jan Pawet 11, Encyklika Centesimus annus, nr 46.

13 Jan Pawetl 11, Encyklika Centesimus annus, nr 46.

14 Jan Pawel 11, Encyklika Centesimus annus, nr 46; Por. takze: G. Weigel, Centesimus
annus a przyszlosé demokracji: powtdrna lektura, ttum. M. Ritter, J. Merecki, [w:]
Jan Pawel 11, Centesimus annus. Tekst i komentarze, red. F. Kampka, C. Ritter,
Lublin 1998, s. 115-131.
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na rzecz tworzenia struktur demokratycznych zaréwno w skali pafistwa,
jak i w skali miedzynarodowej bedzie zawsze narazona na istotne znie-
ksztalcenie, jesli nie bedzie oparta na fundamentalnej prawdzie o czlo-

wieku i na systemie wartosci.

2. DEMOKRACJA A WARTOSCI

Aby demokracja nie przeksztalcila si¢ w kolejny totalitaryzm’, musi
by¢ oparta na wartosciach etycznych, ktére — bardziej niz jakiekolwiek
procedury wiaczajace obywatela we wspétdecydowanie o panistwie —
gwarantuja jego podmiotowo$¢ w wymiarze politycznym, spolecznym
i gospodarczym. Jakos¢ demokracji w ostatecznym rozrachunku zalezy
od tworzacych ja ludzi, od ich obywatelskiego zaangazowania, od war-
tosci, ktérym stuza i ktére ksztaltujg ich osobowosé, od wrazliwosci ich
sumier, a takze od $wiadomosci swojej roli we wspétdecydowaniu o losie
wspdlnoty, w ktérej zyja.

Niebezpieczng pulapks jest pojmowanie demokracji wylacznie przez
pryzmat procedur w niej obowigzujacych. Plebiscyty, wybory czy refe-
renda nie mogg rozstrzyga¢ o istnieniu badZ nie wartosci dla czlowie-
ka najwazniejszych, jak chocby poczatku i koricu jego zycia. Podobnie
nie mozna orzekaé o jakosci zycia i na tej podstawie przyznawaé badz
odbiera¢ przyslugujace z natury kazdemu czlowiekowi prawa. Cho-

dzi zatem o zagwarantowanie w demokracji takiego zespolu wartosci

15 Termin ,totalitaryzm” powstal na taciriskim stowie zutus oznaczajacym ,wszystko”,
»calo$¢”. Po raz pierwszy pojecia ,totalitaryzm” na oznaczenie charakteru paristwa
uzyto w czasach Mussoliniego. Od tego czasu nazwg tg okresla si¢ system wladzy
panstwowej opartej na nieograniczonych kompetencjach wladzy cywilnej. Staje
si¢ wiec jasne, ze totalitaryzm to system, ktory rosci sobie pretensje do catko-
witego wladania, kontroli nad wszystkimi sferami zycia spolecznego i kazdej
jednostki. Por. P. Wrébel, Demokracja jako ustrdj wladzy panstwa w encyklikach
Jana Pawla IT, Wroclaw 2010, s. 97.
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podstawowych — trwalych i nienaruszalnych, ktére zaréwno dla jednost-
ki, jak i dla tworzonych przez nig spotecznosci, beda punktem wyjscia
w tworzeniu najdogodniejszego systemu sprawowania wladzy, a takze, gdy
zajdzie taka potrzeba, beda pewnym zrédlem sprawiedliwego osadu. Taki
ustrdj, ktéry by nie szanowal i nie popieral ludzkich spraw, osobistych
i spotecznych, ekonomicznych i politycznych, nie bylby godny cztowieka'®.

Demokracja wymaga mocnych fundamentéw w postaci uznania i po-
szanowania wszystkich ludzkich praw. Wéréd zasadniczych praw nalezy
wymieni¢ prawo czlowieka do zycia od chwili poczecia; prawo do zycia
w zjednoczonej wewnetrznie rodzinie i srodowisku moralnym sprzyja-
jacym rozwojowi osobowosci; prawo do rozwijania wlasnej inteligencji
i wolno$ci w poszukiwaniu prawdy; prawo do uczestniczenia w pracy dla
doskonalenia débr ziemi i zdobycia srodkéw utrzymania dla siebie i swych
bliskich; prawo do swobodnego zalozenia rodziny oraz przyjecia i wycho-
wania dzieci, dzigki odpowiedzialnemu realizowaniu wiasnej piciowosci.

Do funkcji demokratycznego paristwa nalezy zapewnienie mozli-
wosci swobodnego dzialania i podejmowania inicjatyw, reformowanie
niesprawiedliwych struktur i usuwanie z Zycia negatywnych zjawisk,
ktére zagrazaja czlowiekowi. Do zadan panstwa nalezy tez popieranie
dzialalnosci przedsi¢biorstw poprzez tworzenie warunkéw zapewnia-
jacych mozliwosci pracy. Paristwo powinno stwarzaé takie mozliwosci
zatrudnienia (prawo pracy), aby nie uwlaczaly godnosci czlowieka, oraz
rozwijac aktywng polityke pracy w réznych sektorach produkeji (polityka
pelnego zatrudnienia)”. Z polityka gospodarcza wiaze si¢ sprawa troski

16 Por. Jan Pawet 11, Encyklika So/licitudo rei socialis, Wroctaw 1987, nr 33.

17 Por.]. Koperek, A. Koperek, Polityka rynku pracy wobec problemu bezrobocia, [w:]
Caritas in veritate zasadg polityki spolecznej. Refleksje na kanwie encykliki Benedykta
XVI o integralnym rozwoju ludzkim, red. T. Adamczyk, ]. Mazur, Lublin 2011,
$. 211—214.
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o wszystkich obywateli, przede wszystkim zas o ubogich. Zdaniem Be-
nedykta xvi w wielu przypadkach ,,ubodzy to nastepstwo pogwalcenia
godnodci pracy ludzkiej™. O przejawach ubéstwa w dzisiejszym $wiecie
odwaznie i jasno méwi od samego poczatku swojego pontyfikatu takze
Ojciec Swiqty Franciszek. Jego nauczanie, poparte przykladem Zycia, jest
zarliwym apelem do wszystkich ludzi dobrej woli o zmiang sytuacji ludzi
biednych i ubogich, o nawrécenie ludzkich serc, o nowy ksztalt zycia
spoleczno-politycznego.

Problem ubéstwa musi niepokoi¢ sumienie kazdej wladzy politycznej,
poniewaz wielu ludzi zyje w warunkach, ktére uwlaczajg ich godnosci.
Wialka z ubéstwem domaga si¢ obecnie dziatart kompleksowych, a w dobie
globalizacji szczegélnie wazne i potrzebne sa nowe porozumienia po-
mig¢dzy instytucjami narodowymi i migdzynarodowymi a organizacjami
obywatelskimi i inicjatywami prywatnymi, aby w ten sposéb sprostaé
probie zaradzenia ubéstwu dzisiejszego $wiata i nalezycie ksztaltowaé
przysztosé”. Ten wielki wysilek podejmowany na rzecz ludzi ubogich
przez rézne instytucje narodowe i migdzynarodowe spotyka si¢ z ogromna
troska Kosciola.

Waznym zadaniem panstwa na dzis jest tez prowadzenie polityki ochro-
ny srodowiska naturalnego. Wedtug Jana Pawla 11 kryzys ekologiczny uwy-
datnia pilng moralna potrzebe nowej solidarnos$ci. Pafistwa powinny by¢
coraz bardziej solidarne i wzajemnie si¢ uzupelnia¢ w dzialaniach na rzecz

rozwoju §rodowiska naturalnego®. Z kolei zdaniem Benedykta xv1, aby

18 Benedykt xv1, Encyklika Caritas in veritate, Tarnéw 2009, nr 63 (dalej skrot CiV).

19 Por.]J. Wiemeyer, Globalizacja gospodarki jako wyzwanie spoleczno-etyczne, thum.
B. Szlogar, ,Communio” 4 (2001), 5. 72—73.

20 Por. Jan Pawel 11, Pokdj z Bogiem Stwdrcg, pokdj z calym stworzeniem. Orgdzie
na XXIIT Swiﬂl‘owy Dziesi Pokoju (Watykan — 8 grudnia 1989), ,L'Osservatore
Romano” (wyd. pol.) 10 (1989), s. 21; Por. K. Topfer, Ekologia i polityka. Ochrona

sSrodowiska jako cel paristwa, ,Communio” 12 (1992) nr 6, s. 75-81.
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rozwigzaé ,problem ekologii”, nalezy zmieni¢ ludzka mentalnos¢, ponie-
waz prawdziwy rozwéj ludzki jest hamowany albo uniemozliwiany przez
postawy, w ktérych nie przyjmuje sie¢ w pelni zasady mitosci i prawdy™.

Do istotnych zadan polityki demokratycznej nalezy réwniez troska
o zagwarantowanie kazdemu obywatelowi prawa do wolnosci religijne;.
Wolnosé religijna, jako niezbywalny wymég godnosci kazdego czlowieka,
lezy u podstaw wszystkich praw ludzkich. Dlatego jest ona niezbed-
nym czynnikiem dobra osoby i calego spoleczeristwa*. Prawo czlowie-
ka do praktykowania wlasnej religii jest istotnym warunkiem kazdego
ustroju demokratycznego. Wszystkie formy gwalcenia wolnosci religijnej
przynoszg szkody kazdemu panstwu. Rzagdzacy powinni zatem okazywac
poszanowanie do przekonan religijnych kazdego czlowieka oraz uznawac
szczegblny wkiad religii w postep cywilizacji i rozwéj narodéw. Prze-
strzeganie prawa do wolnosci religijnej jest niejako punktem odniesienia
i probierzem innych podstawowych praw.

Wspélnota polityczna istnieje zatem dla dobra wspélnego danej
spolecznodci, z zastrzezeniem jednak, ze nalezy ja rozumie¢ w duchu
personalistycznym, a nie materialistycznym. Dlatego papiez Jan Pa-
wel 11 stwierdza, Ze czlowiek jest kryterium Zycia politycznego: ,Podsta-
wowym kryterium polityki uprawianej na rzecz osoby i spoleczeristwa, jest
dazenie do wspdlnego dobra jako dobra wszystkich ludzi i catego cztowie-

ka”3. Personalistyczny wymiar polityki podkreslit papiez jeszcze mocniej,

21 Por. CiV s5. Por. takze: E. Albinska, Dylematy polityki ochrony srodowiska natu-
ralnego, [w:] Caritas in veritate zasadq polityki spolecznej.. ., s. 261-272.

22 Por. Jan Pawel 11, Wolnos¢ religijna warunkiem pokojowego wspotzycia. Oredzie
na XXI Swiaz‘owy Dgzieri Pokoju (Watykan — 8 grudnia 1988), ,L’Osservatore
Romano” (wyd. pol.) 1 (9) (1988), s. 1.

23 Jan Pawet 11, Adhortacja apostolska Christifideles laici, Poznani 1989, nr 24 (dalej
skrét ChL); Por. M. Zieba, Wspdlnota polityczna w swietle Centesimus annus, [w:]
Jan Pawet 11, Centesimus annus. Tekst i komentarze. .., s. 133—151.
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gdy stwierdzil, ze racja bytu wszelkiej polityki jest stuzba dla cztowieka,
albowiem wszelka dzialalnos¢ polityczna jest ostatecznie ,z czlowieka,
przez czlowieka i dla cztowieka”+. Dlatego nalezy akcentowa¢ potrzebg

zaangazowania politycznego kazdego cztowieka.

3. KONIECZNOSC EDUKACJI I FORMAC]JI POLITYCZNE]

Popierajac demokracj¢ jako forme ustroju politycznego paristwa, nauka
spoleczna Kosciola kladzie nacisk na dojrzale i aktywne uczestnictwo
kazdego czlowieka w dziatalnosci politycznej demokratycznego paristwa
i potrzebeg nieustannej edukacji i formacji polityczne;.

Papiez Jan Pawel 11 méwi jasno: ,Prawo i obowigzek uczestniczenia
w polityce dotyczy wszystkich i kazdego”. Zaangazowanie polityczne
jest wiec nie tyle przywilejem, z ktérego mozna dowolnie korzystac, co po-
waznym obowigzkiem, ktérego celem jest troska o dobro wspélne: osoby
i spoleczenstwa. Sobér Watykarniski 11 ujal ten obowiazek w kategorie
powolania, na ktére trzeba uczciwie odpowiedzieé: ,Wszyscy chrze-
$cijanie niech odczuwaja swoje szczegdlne i sobie wlasciwe powolanie
we wspélnocie politycznej, na mocy ktérego winni §wieci¢ przykladem,

sumiennie spelnia¢ obowiazki i stuzy¢ dobru wspélnemu™. Sobér zache-

24 Por. Jan Pawel 11, Na forum spokoju i sprawiedliwosci. Orgdzie do Organizacji Na-
rodéw Zjednoczonych (Nowy Jork — 2 pazdziernik 1979), [w:] Dokumenty nauki
spolecznej Kosciola, cz. 2, red. M. Radwan, L. Dyczewski, A. Stanowski, Rzym—
Lublin 1996, s. 121.

25 ChL 42. Por. M. Florczyk, Teologiczne motywy zaangazowania swieckich w Zycie
polityczne, [w:] Komisja Duszpasterstwa Episkopatu Polski, Ewangelizacja u pro-
gu Trzeciego Tysigclecia. Program duszpasterski na rok 2000-or, red. E. Szczotok,
A. Liskowacka, Katowice 2000, s. 369—377; P. Nitecki, Ewangelizacja i polityka,
[w:] Komisja Episkopatu Polski Duszpasterstwa Ogélnego, Ewangelizacja w ta-
Jemnicy i misji Kosciola. Program duszpasterski na rok 1994-1995, red. E. Szczotok,
A. Liskowacka, Katowice 1994, s. 416—428.

26 KDK 75.
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ca tych, ktérzy posiadaja szczegélny talent do dzialalnosci politycznej, aby
doskonalili si¢ w tej sztuce i dzialali roztropnie w duchu milosci i z od-
wagg polityczng skladali $wiadectwo jednosci wiary i Zycia moralnego?.

Katolicka nauka spoleczna stwierdza wyraznie, ze wszyscy obywatele,
bez wzgledu na piastowane funkcje w Kosciele czy paiistwie powinni bra¢
zywy udzial w polityce. W szczegélowych zaleceniach nast¢puje jednak
wyrazne zréznicowanie oczekiwan skierowanych wobec swieckich i wobec
duchownych. Dzialalnos¢ polityczna jest dziedzing zarezerwowana jedy-
nie dla ludzi $wieckich. Natomiast Kogcié! hierarchiczny nie angazuje si¢
bezposrednio w dziatalno$¢ polityczna, nie nalezy to do jego misji, lecz
musi i powinien zaja¢ si¢ polityka rozumiang jako troska o dobro wspélne.
Podstawowym zadaniem kaplanéw jest stuzba prawdzie i sprawiedliwosci
w ramach doczesnej ludzkiej egzystencji, ale zawsze pod katem zbawienia
wiecznego. Kaplani majg by¢ przywédcami duchowymi, ktérzy staraja
si¢ ukierunkowac¢ i polepszy¢ serca wiernych, aby sie¢ nawrdcili i zyli
w milosci do Boga i do blizniego, aby pracowali dla rozwoju czlowie-
ka i dla jego wigkszej godnosci. Natomiast nie moga by¢ przywédcami
politycznymi czy funkcjonariuszami wladzy swieckiej. Stuszny jest wigc
apel Jana Pawla 11 kierowany do kaplanéw: ,A kiedy podczas pelnienia
waszej postugi napotkacie na problemy dotyczace konkretnej opcji natury
politycznej, nie omieszkajcie glosi¢ zasad moralnych lezacych u pod-
staw wszystkich dziedzin ludzkiego dzialania. Niemniej porzagdkowanie
spraw doczesnych wedtug planu Bozego pozostawiajcie osobom $wieckim,

ktére otrzymaly wiasciwg formacje sumienia. Wy macie by¢ twércami

27 Por. xpk 75; Por. takze: Benedykt xv1, Polityka a swiadectwo o Chrystusie i prakty-
kowanie mitosci. Przemdwienie do uczestnikdw zgromadzenia plenarnego Papieskiej
Rady ds. Swieckich (Watykan — 21 maja 2010), ,L'Osservatore Romano” (wyd.
pol.) 7 (31) (2010), s. 45; K. Ryczan, Zaangazowanie katolikow w zycie spoleczno-

—polityczne, [w:] Zaangazowanie chrzescijan w Zyciu spolecznym, red. A. Marcol,

Opole 1994, s. 9—33.
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braterstwa i wspdlnoty, a nigdy podziatéw, dokonywanych w imie tych
opcji, za ktérymi wierni majg prawo opowiedziec si¢, dajac wyraz swoim
przekonaniom”™.

Tak wigc pole dziatalnosci politycznej jest domena zaangazowania
ludzi $wieckich. ,Nowe sytuacje zaréwno w Kosciele, jak i w zyciu spo-
tecznym, ekonomicznym, politycznym i kulturalnym domagaja si¢ dzisiaj
ze szczegolng sila zaangazowania swieckich. Bierno$¢, ktéra zawsze byla
nie do przyjecia, dzis bardziej jeszcze staje si¢ wing. Nikomu nie godzi si¢
trwaé w bezczynno$ci”. Usprawiedliwieniem dla biernosci, w dziedzinie
zycia politycznego, nie moga by¢ negatywne doswiadczenia oséb i calych
grup spolecznych w poszczegdlnych krajach czy tez oskarzenia o karie-
rowiczostwo, kult wladzy czy korupcje, a w koficu powodem biernosci
nie moze by¢ przekonanie, Ze polityka sama w sobie musi by¢ dziedzing
moralnie zagrozona. Nawet jesli jest prawda, ze w dziedzinie polityki ist-
nieje wiele zla i nieuczciwosci, to sytuacja ta nie moze prowadzi¢ do pod-
stawy dystansu lub wycofania si¢ w prywatnos¢. Nieobecnos¢ katolikéw
$wieckich w zyciu politycznym sprawia, ze w dziedzinie tej zaczynaja
sie uaktywnia¢ ci, ktérzy Zle rozumiejg dobro wspdlne albo manipulujg
nim dla swoich partykularnych celéw. Tak wigc zlo istniejace w polityce
nie moze by¢ powodem zgorszenia, ale powinno stanowi¢ wezwanie
do uczestniczenia w niej. Swieccy powinni zatem bra¢ czynny udziat
w chrzescijaniskich zrzeszeniach, zwigzkach zawodowych, stowarzysze-
niach, wyborach, jako reprezentanci parlamentarni, poprzez $wieckie,

niekoniecznie specyficznie chrzescijafiskie ugrupowania®.

28 Jan Pawel 11, Spotkanie z duchowierstwem (San Juan, Puerto Rico — 12 pazdzier-
nika 1984), [w:] Wyzwania. Wypisy z lektury nauczania spolecznego Papieza Jana
Pawla IT, red. ]. Chrapek, J. Zakowski, Krakéw—Warszawa 1987, S. 74=75.

29 ChL 3.

30 Por. W. Kawecki, Dylematy moralne wspotczesnego czlowieka, Warszawa 2003,
s. 190.
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Swieccy katolicy sa bezposrednio odpowiedzialni za polityke Kosciota,
bedac wspétuczestnikami politycznej regulacji wspélzycia, poszukiwania
kompromiséw i réwnowagi sit w konfliktach, a takze orgdownikami dobra
wspdlnego, sprawiedliwosci 1 wewnetrznego pokoju. Katolicy maja by¢
aktywnymi w $wiecie nie na polecenie Kosciola, ale jako Kosciél, zwlasz-
cza w tych obszarach, gdzie Koscidl tylko przez nich moze wypelniaé
swoje postannictwo. Swieccy nie powinni zatem rezygnowac z politycznej
dzialalnosci, jesli chca wspéltworzy¢ doczesny porzadek w stuzbie czto-
wieka, przepelniajac go duchem stuzby, uczciwoscia i prawdoméwnoscia,
sprawiedliwo$cig w obchodzeniu si¢ z publicznymi §rodkami, chrzesci-
jariska solidarnoscig, polityczng kompetencja, zdolnoscia respektowania
praw zycia politycznego?.

W tej perspektywie istnieje konieczno$¢ formowania czlowieka
do podjecia odpowiedzialnej obecnosci we wspélezesnym zyciu politycz-
nym, zwlaszcza gdy obecnos$¢ ta ma by¢ naznaczona wniesieniem w ten
§wiat wartosci chrzescijariskich’*. Formacja polityczna jest niezwykle
waznym wyznacznikiem §wiadomosci spolecznej. Formacja ta powinna
obja¢ zaréwno wyksztalcenie polityczne, jak i odpowiednie uksztaltowanie
sumienia i postaw osobowych3.

Wazna rol¢ edukacyjng odgrywa z pewnoscia sposéb sprawowania wla-
dzy przez aktualnie dominujace sily polityczne. Praktyka polityczna oparta

na zasadach sprawiedliwosci spolecznej, praworzadnosci, uczciwosci jest

31 Por. A. Zwolinski, Katolik i polityka, Krakéw 1999, s. 54—62.

32 Por. szerzej: A. Derdziuk, Swiadectwo wartosci w polityce, ,Forum Teologiczne”
11 (2010), 5. 35-50.

33 Por.]J. Wrébel, Prymat racji moralnych w zyciu politycznym, ,Roczniki Teologicz-
ne” 38-39(3) (1991-1992), s. 25—43; T. Homa, Kulturotworczy i polityczny wymiar
dziatalnosci edukacyjnej, ,JHoryzonty Wychowania” 3 (2004), s. 59—60; J. Salij,
Autonomia polityki i prawo moralne, ,Znak’7 (49) (1997), s. 65—75; B. Suchodolski,
Wychowanie mimo wszystko, Warszawa 1990, s. 85—92.
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istotnym skladnikiem $wiadomosci i kultury politycznej spoleczenistwa.
Papiez Benedykt xv1 stwierdza jasno i dosadnie: ,,Pafistwo, ktére nie kie-
ruje sie sprawiedliwoscia, zredukowaloby si¢ do wielkiej bandy zlodziei™.
Z tego wynika, ze frustracja i zachowania agresywne obywateli stanowig
rezultat postrzegania i oceny blednych sposobéw sprawowania wiadzy.
Obok sposobu sprawowania wtadzy, a wiec aktualnej praktyki poli-
tycznej wazng role w edukacji Zycia politycznego odgrywa takze wiedza
o gospodarce i mechanizmach polityki. Ma ona zasadnicze znaczenie
w procesie powstawania réznorodnych postaw i ocen wzgledem faktéw,
zjawisk i proceséw zachodzacych w systemie gospodarczym i politycznym.
Niezbe¢dng wiedz¢ na temat ekonomii i polityki winny przekazywaé dzie-
ciom i mtodziezy rodzice, szkoly, réznego rodzaju placéwki wychowawcze,
a takze srodki spolecznej komunikacji¥. Systemy edukacyjne dostarczajg
jednak obywatelom nie tylko sumy informacji, lecz takze przekazuja
system warto$ci, wzorce postgpowania. I w tej wlasnie sferze edukacji
politycznej katolicka nauka spoleczna moze odegra¢ bardzo wazng rolg.
Skoro dzialalnos¢ polityczng maja prowadzi¢ ci, ktérzy sg ochrzczeni,
czyli obdarzeni nowym zyciem w Chrystusie, to ich formacja nie moze
by¢ ograniczona jedynie do wymiaru przedmiotowego, fachowego, ale
musi mie¢ charakter duchowy. Formowanie w duchu katolickim polega
przede wszystkim na ksztalceniu odpowiedzialnosci przez gloszenie nauki
ewangelii, wskazywaniu na wspélne dobro spotecznosci ludzkiej, ktérego
syntezg i fundamentem jest Bég, oraz na prébie budowania jedno$ci.
Wychowanie polityczne powinno polegaé takze na dawaniu przez kato-
likéw dobrego przyktadu, budowania organizacji i stowarzyszen, ktére

w praktyce podjetyby wspétodpowiedzialnos¢ za zycie publiczne. Dnia

34 Benedykt xv1, Encyklika Deus caritas est, Krakéw 2003, nr 28.
35 Por. E. Aronson, Czlowick — istota spoleczna, thum. J. Radzicki, Warszawa 1987,

S. 79-129.
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12 stycznia 1993 r. Jan Pawel 11 powiedzial do biskupéw polskich z okazji
ich wizyty ad limina Apostolorum, ze ,niezastapionym srodkiem formacji
apostolskiej sa organizacje, stowarzyszenia i ruchy katolickie. Wéréd nich

szczegolne miejsce zajmuje Akcja Katolicka™®.
skesksk

Z przeprowadzonych analiz wynika, ze calg dzialalnos¢ polityczng trzeba
pojmowac w kategoriach moralnych, poniewaz w jej centrum znajduje si¢
zawsze czlowiek i jego dzialanie, ktére moze by¢ tak dobre, jak i zte. Nie
wolno uprawia¢ polityki wedtug zasad ideologii skutecznosci i sukcesu,
bez liczenia si¢ z warto$ciami ogélnoludzkimi i prawami moralnymi. Po-
lityka, jak wiele innych dziedzin ludzkiego zycia, potrzebuje pierwiastka
duchowego i systemu wartosci. Przestrzeganie zasad etycznych w ob-
rebie polityki jest gwarancja wiasciwego funkcjonowania paristwa oraz
zabezpieczenia praw jednostki. Do tego potrzeba odpowiedniej formacji,
zgodnej z zasadami spolecznej nauki Kosciola, aby mozna bylo przenikaé

$wiat polityki wartosciami i duchem chrzescijariskim.

36 Por.Jan Pawel 11, Przemdwienie Ojca Swigfega do Biskupdw polskich z okazji wizyty
»ad limina Apostolorum” (Watykan — 12 stycznia 1993), ,Niedziela” 4 (4) (1993),s. 7.



ROZDZIAL IV

ROLA KARY W PROCESIE
WYCHOWANIA
I KSZTAETOWANIA OSOBOWOSCI
DZIECKA W RODZINIE I SZKOLE

I. ZNACZENIA KARY W EGZYSTENC]JI MEODEGO CZEOWIEKA

Odkad za sprawg Szatana pojawilo si¢ na swiecie Zlo, a potem nastgpito
zerwanie komunii z Bogiem wskutek popelnienia grzechu pierworodne-
go przez pierwszych ludzi, na skazona pigtnem winy ziemig, wkroczyla
niechybnie kara. Ta sama kara stanowi antidotum na popelnione wy-
kroczenie; jest aktem ekspiacji i prébg wyzwolenia spod jarzma grzechu,
ktére odtad poczelo cigzy¢ na kazdej istocie ludzkiej i wszelkiej materii,
jaka postugiwac si¢ mial czlowiek.

Od wiekéw toczy si¢ batalia migdzy dobrem a zlem i jego drama-
tycznymi skutkami. Cztowiek, ponoszac karg za grzech, zrezygnowal
z raju wolnosci i przeszedt do niewoli tego $wiata'. Kara w swym Zrédle
stanowi jednak nie tylko odpowiedZ na zlo, ale takze stanowi element
wychowawczy, znaczaco wplywa na ksztaltowanie ludzkiej osobowosci.
Szczegélne znaczenie ma kara w Zyciu dziecka.

Dlatego w niniejszej publikacji zostanie podjeta préba ukazania zna-

czenia kary w egzystencji mlodego czlowieka, a dokladniej w procesie

1 Por. Katechizm Kosciola katolickiego, Poznah 1994, n. 2061.
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wychowania i formowania si¢ osobowosci dziecka w rodzinie i w szkole.
Rodzice, nauczyciele, wychowawcy sa fundamentalnymi podmiotami
oddziatujacymi na ksztaltowanie si¢ wlasciwych postaw moralnych. Ich
szczegolng troska i obowiazkiem jest takie przygotowanie do zycia naj-
mlodszych przedstawicieli ludzkiego gatunku, aby godnie reprezentowali
prawo i obyczaje oraz stuzyli Bogu i spoteczeristwu. W tej perspektywie
niezwykle waznym zadaniem jest przedstawienie prawidiowych i niedo-
zwolonych metod karania w domu i w szkole. Kara bowiem umiejetnie
stosowana sprzyja osiggni¢ciu dojrzatej osobowosci.

W punkcie wyjscia trzeba jednak zwréci¢ uwage na istote wychowa-
nia. ,Wychowywanie — najogélniej rzecz biorac — prowadzi do zmian
w strukturze psychicznej oraz w aktywnosci jednostki. Przy analizie dzia-
talnosci wychowawczej: jej celéw, wynikéw i skutkéw nie mozna jednak
pominga¢ waznej kategorii pojgciowej, jaka jest osobowos¢, odgrywajacej
istotng role zaréwno w psychologii, teologii, jak i naukach spolecznych
czy humanistycznych™. Ksztaltowanie osobowosci jest fundamentalnym
zadaniem wychowawczym zwlaszcza dla rodziny. W rodzinie bowiem
pod wplywem wychowania zachodzg zmiany w osobowosci jednostki
ludzkiej. Nie sposéb jednak oddzieli¢ innych czynnikéw, majacych wplyw
na wyzej wymienione zmiany osobowosci*.

Ksztaltowanie osobowosci dziecka odznacza si¢ dtugotrwatym proce-

sem wychowawczyms. Bywa, ze zmiany osobowosci nie sg dostrzegalne.

2 Por. Benedykt xv1, Rodzina chrzescijariska wspolnotq wychowania i wiary. Do uczest-
nikow Kongresu Diecezji Rzymskiej, ,1.Osservatore Romano” (wyd. pol.), g (2005),
s. 33.

3 M. Przetacznikowa, Z. Wlodarski, Psychologia wychowawcza, Warszawa 1983, s. 380.
Por. Jan Pawet 11, Adhortacja apostolska Familiaris consortio, Cz¢stochowa 1991,
nr 37.

5 Por. ]. Majka, Wychowanie personalistyczne wychowaniem chrzescijariskim, [w:]
Wychowanie w rodzinie, red. F. Adamski, Krakéw 2010, s. 18—20.
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»2Mitem jest przekonanie, ze dziecko czy nastolatek potrafi wyciagnaé
wnioski z popelnionych przez siebie biedéw i skutecznie zmobilizowaé
sie do zmiany swego postgpowania, bez doswiadczenia bolesnych konse-
kwencji tych bledéw”®. Dobru czlowieka stuza zatem tylko takie systemy
wychowawcze, ktére eksponujg jego szczegdlne predyspozycije, ukazujg
bolesne ograniczenia wychowanka oraz biorg pod uwage uwarunkowa-
nia zewngtrzne, majace faktyczny wplyw na proces formacji i rozwoju
czlowieka’.

Niebagatelng role w procesie wychowawczym, w ksztaltowaniu oso-
bowosci dziecka odgrywaja kary. ,Dziecko musi poniesé karg za zly czyn,
musi zdaé sobie sprawe z tego, ze zle zrobilo. Kara jest wigc pewnym pro-
cesem wychowawczym”™. Przy stosowaniu karania trzeba jednak wzigé
pod uwage wiele czynnikéw. Z reguly cztowiek, a scislej dziecko prébuje
unikng¢ kary, ktéra winna procentowaé w eliminowaniu niewlasciwych,
szkodliwych spolecznie i moralnie zachowan.

Problem kar stal si¢ przedmiotem licznych kontrowersji. Jedni po-
stuguja si¢ wieloma argumentami przemawiajacymi na rzecz stosowa-
nia kar i wynikajacych z nich pozytywnych efektéw, drudzy wskazuja
na destrukcyjny kierunek dzialania w stosowaniu brutalnych kar cie-
lesnych?. Poniewaz kara nie redukuje potrzeby, a wzmaga ja, wobec
zaistnialego konsensusu nie ma powodéw, by sadzié, ze karany zmieni
swoje zachowanie. Jego reakcje na wymierzone mu bodZce moga ulec
sttumieniu; natomiast po pewnym czasie moze nastapi¢ nieoczekiwany

zwrot akeji, w wyniku ktérego wezesniej wystepujace reakcje, wystapia

6 M. Dziewiecki, Kocha¢ i wymagac. Pedagogia Ewangelii, Krakéw 2006, s. 20.

7 Por. M. Dziewiecki, Kochac i wymagac...,s. 29.

8 J. Chmiel, Trudne miejsca w Biblii, Krakéw 2009, s. 23.

9 Por. R. Rybicki, Kara i nagroda w procesie wychowawczym, [w:] Wprowadzenie
do pedagogiki chrzescijasiskiej, red. R. Rybicki, Czg¢stochowa 1997, s. 83.
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nawet ze znacznym nasileniem. O istniejacym procederze swiadczy¢ moze
zjawisko recydywy wérdéd przestepcow.

Przeciwnicy wymierzania kar oponuja, iz rozsadniej byloby ktas¢ nacisk
na wzmacnianie pozytywnych zachowan. Jako przykiad moze postuzy¢
dziecko, ktére zostalo pochwalone za umycie rak przed jedzeniem, za-
miast dosta¢ nagane, ze tego wczesniej nie uczynilo i zasiadlo do stotu
z brudnymi rekoma. Ponadto, ci sami oponenci wskazujg na szkodliwos¢
kar. Argumenty te wynikaja czesto z przeslanek etycznych, z przekonania,
iz kary, ktérych forma jest nieraz okrutna, przecza zasadom humanitar-
nym, a wywolujac strach, prowadza do frustracji i nerwic, a wiec godza
w podstawy zdrowia psychicznego™.

Wspélczesna psychologia i pedagogika wycofuje si¢ z propagowania
tzw. wychowania bezstresowego. Pragnie réwniez wyeliminowa¢ wymie-

rzanie kar cielesnych na rzecz wlasciwie pojetego dialogu.

2. KARA JAKO CZE;S,:C’ PROCESU WYCHOWANIA I FORMOWANIA
OSOBOWOSCI DZIECKA W RODZINIE

Na podstawie powyzszych rozwazan powstaje pytanie: W jakich warun-
kach mozna wychowa¢, unikajac wymierzania kar? Z pewnoscig w atmos-
terze radosci, wzajemnego zaufania i zrozumienia, gdy latwiej matzonkom

o konsekwencje¢ w postepowaniu wobec dziecka, a przede wszystkim, gdy
obopélna mito$¢ rodzicéw tworzy udang wspélnote rodzinng. Wlasciwe

relacje w rodzinie umozliwiajg dziecku nabycie odpowiedniej wiedzy
o samym sobie, wlasciwe zaspokojenie potrzeb, ksztaltowanie postaw po-

szanowania godnosci wiasnej i innych oraz nabywanie odpowiedzialnosci™.

10 Por. M. Przetacznik-Gierowska, Z. Wilodarski, Psychologia wychowawcza, War-

SZawa 1994, S. §4.
11 Por. Jan Pawet 11, Adhortacja apostolska Familiaris consortio, nr 36; Por. takze:

D. Kornas-Biela, Ku dojrzatemu przezywaniu pleiowosci, [w:] Pleiowos¢ ludzka
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Tak wiec ,prawidlowo uksztaltowane wigzi wewnatrzrodzinne to jeden
z gléwnych warunkéw prawidlowego wychowania, w ktérym kary staja
si¢ zbyteczne™™.

Nie bez znaczenia jest uzyskana wiedza na temat dziecka i jego pra-
widlowego wychowania, w milo$ci opartej na rozumieniu jego potrzeb
oraz stosowaniu wlasciwych metod wychowawczych. U dziecka bowiem
od najmlodszych lat wyksztalcaja si¢ nawyki w zakresie przestrzegania
zasad moralnych i form grzecznosciowych w kontaktach z bliznimi. Na-
lezy ponownie rzuci¢ $wiatlo na podloze rodzinne, gdzie ,,przyznanie si¢
przez dziecko do bledu, pomyltki lub niedopatrzenia wyklucza potrzebg
stosowania kary. Rodzice dostosowuja swoje wymagania do mozliwosci
dziecka, ttumaczg ich sens i starajg si¢ uzyskac jego aprobate. Jesli przy
tym przyjmuja wlasciwe postawy wychowawcze i potrafig stworzy¢ ko-
rzystne srodowisko wychowawcze, kary staja si¢ zbyteczne™s.

Psychologia wychowawcza pozostaje przy stanowisku przeciwdziatania
w praktykowaniu wymierzania kar w wychowaniu. Mozna uciekad si¢
do nich tylko w wyjatkowych sytuacjach. Kazdy bowiem, kto wymierza
kare, postrzegany jest jako wzorzec sily i ,nosnik” agresji. Szczegdlnie
szkodliwe jest stosowanie czestych, a jednoczesnie surowych kar. Ry-
goryzm polaczony z brakiem uczuciowego oparcia w rodzinie hamuje
swobodny rozwéj dziecka, wywoluje stan permanentnego zagrozenia.
W takich warunkach latwo moze powstaé nieufnos$¢ do czlowieka, uwi-
doczni¢ sie zahukanie, nie§mialos¢, apatia. Do pelnego rozwoju osobo-
wosci potrzebna jest swoboda, rados$¢ i wzajemne zrozumienie w rodzinie.

Gdy dziecko jest nadpobudliwe, wéwczas na surowe kary reaguje buntem,

w kontekscie mitosci. Przestanie moralne kosciofa, red. J. Nagérny, M. Pokrywka,
Lublin 20053, s. 150-153.

12 1. Jundzilt, Nagrody i kary w wychowaniu, Warszawa 1986, s. 58.

13 1. Jundzill, Nagrody i kary..., s. 59.
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arogancjg, uporem i przekorg, co w konsekwencji doprowadza do zerwa-
nia wigzi uczuciowych migdzy nim a rodzicami lub jednym z rodzicéw.
Dziecko odporne na wszelkiego rodzaju bodzce, patrzace na rzeczywistosé
krytycznym okiem, w koficu moze przywykna¢ i nic nie beda znaczyé¢
stosowane wobec niego kary™.

Bezwartosciowe sg réwniez kary tagodne czesto stosowane, gdyz dzieci
nie biorg ich powaznie. Dziecko zaszczute ciagglymi karami zniechgca
si¢ do pracy nad soba, zatraca poczucie wlasnej wartosci, nieraz bezna-
dziejnie walczy o swoje prawa. Nie nalezy wigc czesto karaé. Nie wolno
przyzwyczajaé¢ dziecka do tej samej kary. Myslac o sposobie ukarania
dziecka za okreslone przewinienia, trzeba bra¢ pod uwage jego wrazliwos¢,
charakter, czestotliwo$¢ wykroczen®.

Skuteczny sposéb w stosowaniu kar moze stanowi¢ tzw. wygaszanie
polegajace na niepodaniu nagrody. W tym przypadku karg jest doswiad-
czenie rozczarowania polaczone z utratg nadziei. Tak pojeta kara uczy
czlonkéw spoleczenistwa, jakimi sg dzieci, przestrzegania norm spolecz-
nych i przede wszystkim nie wywiera na mtode organizmy szkodliwego
wplywu. Za pomocg racjonalnych kar mozna zas wytworzy¢ opér na po-
kusy, a w razie przekroczenia dopuszczalnych granic postepowania silne
poczucie winy.

Zaobserwowano podczas badan klinicznych u neurotykéw niedojrza-
los¢ spoleczng wynikajaca z braku wobec nich wymaga, niekonsekwencje
w ich egzekwowaniu, a takze niestosowanie w dzieciistwie zadnych kar.
Aby karanie bylo skuteczne; dziecko musi najpierw zaakceptowaé norme,
za ktérg zostalo ukarane, a nastepnie powinno odczuwaé pozytywne
nastawienie do osoby wymierzajacej mu kar¢. W ten sposéb kara nie

zostanie odebrana jako akt agresji i wywola stosowne poczucie wstydu

14 Por. S. Kuczkowski, Przyjacielskie spotkania wychowawcze, Krakéw 1985, s. 109.
15 Por. S. Kuczkowski, Przyjacielskie spotkania. .., s. 102.
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u karanego. ,Kary i nagrody steruja dzialaniem czlowieka, poniewaz
dostarczaja mu informacji o wynikach czynnoci™.

Kary stanowig jednak jeden ze sktadnikéw systemu wychowania. Ro-
dzina natomiast stanowi centralne §rodowisko wychowawcze'. Dobrze
jest wigc, jesli obydwoje rodzicéw preferuja te same wartoéci i poglady
wychowawcze. Niestety, zdarza si¢ czgsto, ze kazde z rodzicéw ma inny,
zréznicowany bagaz doswiadczen wyniesiony z rodzinnego domu i pra-
gnie wychowywac swoje dzieci tak, jak jego wychowywano. Skutkiem
takiego podejscia wychowawczego jest nabycie niezdrowej umiejetnosci
lawirowania mi¢dzy sprzecznymi wymaganiami rodzicéw. W ten sposéb
dziecko uczy si¢ podwdjnej moralnosci. Dziecko poprzez nasladowanie
rodzicéw, opiekunéw i innych oséb bliskich przyswaja w sposéb prak-
tyczny formy grzeczno$ciowe, wiasciwy stosunek do ludzi i otoczenia,
opanowuje normy moralne. W korzystnym uktadzie wszystkich ele-
mentéw systemu rodzinnego mozna prawidlowo wychowaé dziecko bez
kar, a takze bez nagréd w postaci §wiadczeri na jego rzecz za poprawne
wypelnianie powinnosci®.

Powaznym zagrozeniem dla wlasciwego rozwoju dziecka jest rodzi-
na niespelniajaca swych funkcji. W rodzinach patologicznych, rodzi-
nach rozbitych, w ktérych codzienne konflikty stwarzaja posmak piekta,
dziecko zatraca pewnos¢ siebie, gubi poczucie bezpieczenstwa, zywi zal
do rodzicéw, by wreszcie przestaé uznawacd ich autorytet. Ponadto ni-
ski poziom kultury pedagogicznej i zbytnie rozpieszczanie dziecka nie
sprzyjaja prawidiowym postawom w przysziosci. Spore niebezpieczen-

stwo plynie ze strony kiécacych si¢ w obecnosci dzieci rodzicéw. Dzieci

16 M. Przetacznikowa, Z. Wlodarski, Psychologia wychowawcza.. ., s. 367.

17 Por. Jan Pawet 11, Adhortacja apostolska Familiaris consortio, nr 36; Por. takze:
Jan Pawet 11, List do Rodzin, nr 16.

18 Por. 1. Jundzill, Nagrody i kary...,s. 7.
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czuja sie¢ wéwczas zagrozone i niepewne swego losu, co wywoluje stany
nerwicowe i zaburzenia w rozwoju osobowosci®.

Zle si¢ dzieje réwniez w rodzinach, w ktérych stawia si¢ wymagania
niemozliwe do sprostania. Dzieci w takiej rodzinie maja wylacznie obo-
wigzki. Brakuje milosci i zrozumienia. Kazde zadanie, ktére dziecko musi
wykona¢, narzucane jest z bezwzgledng surowosci i ciggle utrzymywany
jest domowy rezim®. ,Dziecko jest scisle podporzadkowane rodzicom,
ktérzy kieruja wszystkimi jego czynnosciami. Rzadko gosci tu $miech,
jeszcze rzadziej stychaé wspdlne wesole rozmowy. Takie wychowywanie
mozna przyréwnac do tresury””. Nalezy umozliwi¢ dziecku wyzwolenie
si¢ spod nadmiernego rygoru, gdyz w przeciwnym razie wyrosnie na czlo-
wieka ulegtego, zbytnio uzaleznionego od przetozonych.

Przeciwnym frontem niekorzystnego postgpowania jest nazbyt luzna
atmosfera w rodzinie, gdzie kazdy cztonek rodziny zyje wedlug wiasnych
upodobari, bez kontroli swego postgpowania. W rodzinach wielodziet-
nych starsze dzieci sprawujg opieke nad mlodszymi. Rodzice z reguly
sa niezaradni zyciowo i panuje trudna sytuacja ekonomiczna. Rodzice
sa bardziej zajgci sobg niz potomstwem. Dzieci zdane na wlasny los
s3 najczesciej bardzo zaradne i samodzielne, cho¢ brak im fadu i porzadku.
Wobec tego nie uczg si¢ utrzymywania tego porzadku i podejmowania
odpowiedzialnosci. Nie znajg pojecia systematycznosci.

Whasciwe wychowanie domaga si¢ ustalenia jasnych i klarownych regut,
granic, jakich nie wolno przekroczy¢. Stosownie jest ustali¢ regulamin,

ktéry umozliwia zachowanie fadu moralnego. Kazdy czlonek rodziny jest

19 Por. G. Malcher, Wychowanie do milosci — rodzina szkolq milosci, [w:] Wychowanie
w rodzinie..., s. 185.

20 Por. M. Bula, Rodzina srodowiskiem petnego rozwoju czlowieka, [w:] Wychowanie
w rodzinie..., s. §8.

21 L Jundzill, Nagrody i kary..., s. 139.
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odpowiedzialny za okreslone prace. Swoboda dziecka jest kontrolowana
na tyle, na ile jest to konieczne ze wzgledu na brak doswiadczen i mozli-
wos¢ popelniania przez niego bledu. Rodzice wiedza o podstawowych wy-
maganiach wychowawczych, w razie potrzeby stosuja prawidtowo nagrody
i kary. W przypadku wlasnej pomytki przyznaja si¢ do bledu. Dzieci znaja
sukcesy rodzicéw w ich pracy zawodowej, wiedzg takze o trudnosciach
przez nich przezywanych. Istnieje pelny szacunek do osobistych spraw
kazdego cztonka rodziny. Dziecko jest Zywym obrazem swych rodzicéw,
ich postepowania, stylu bycia etc. Silne przywiazanie do rodzicéw jest
najmocniejszym bodzZcem do wlasciwego postepowania®?.

Moralna odpowiedzialno$¢ domaga si¢ poznania mozliwych kon-
sekwencji czynu. Tylko osoby o niskim stopniu inteligencji nie beda
w stanie przewidzie¢ nastepstw swego czynu. Istotna jest réwniez ocena
tego czynu. W tym celu sformutowano zasady i prawa dzialajace jako
czynnik wychowawczy oraz restrykcje, ktére powstrzymuja postepowa-
nie niepozadane. Jezeli stosuje si¢ wlasciwego rodzaju karnosé, to reguty
i prawa w latach dojrzewania powinny by¢ niepotrzebne. Przepisy musza
by¢ konsekwentne, inaczej dziecko bedzie zdezorientowane. Uwaza sig,
iz dziecko powinno by¢ istotg karng, aby stanowi¢ o swym szczesciu i do-
brym przystosowaniu. Czesto zmieniajace si¢ oceny wplywaja na uczucie
niepewnosci, dlatego trzeba stale oddzialywa¢ wychowawczo na dziecko.
Dziecko chce wiedzie¢, co mu wolno, a czego nie wolno robi¢, jak daleko
siegaja jego mozliwosci®.

Karnos¢ stuzy jako rodzaj motywacji dziecka, aby moglo wykonywa¢
to, czego si¢ od niego oczekuje. Jako glos wewnetrzny karnosé¢ pomaga

dziecku rozwing¢ sumienie. ,,Dziecko, ktéremu brak karnosci, nie moze

22 Por. J. Hennelowa, Role wychowawcze rodzicow, [w:] Wychowanie w rodzinie. ..,

5. 93.
23 Por. E. B. Hurlock, Rozwdj dziecka, Warszawa 1961, s. 461.
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stac si¢ szczesliwg, dobrze przystosowang jednostka”+. Karanie ma na celu
doprowadzenie do poprawy. Karaniu musi towarzyszy¢ zyczliwy stosunek
karzacego do karanego, w przeciwnym razie moze doj$¢ do zachowar
agresywnych wobec karzacego. Wazne, aby stan réwnowagi psychiczne;
dziecka karanego nie byl zaktécony przez poczucie winy, ktére nie powinno
mu towarzyszy¢. Po ukaraniu bowiem naste¢puje zados¢uczynienie. Zatem
nie nalezy wypomina¢ dziecku jego przewinienia. Ciggle przypominanie
dziecku winy, pozbawienie zaufania na czas nieokreslony moze wplyna¢
ujemnie nie tylko najego samopoczucie, ale i na stosunki wewnatrzrodzinne.

Prawdziwe wychowanie posiada t¢ wielkg zalete, ze taczy si¢ z totalng
sprawiedliwoscia i kazde dziecko bedzie to uznawalo. Wyrozumiatosé
w stosunku do dzieci stanowi bowiem epicentrum rozwijania w nich
szlachetnych uczué. Wielka surowo$¢ kar czyni malo dobrego, a nawet
wiele szkody w wychowaniu. Wydaje si¢ nawet, ze te dzieci, ktére byly
najbardziej karcone, rzadko staja si¢ najlepszymi ludzmi. Od dzieci nie
mozna wymagaé¢ doskonalosci moralnej. Nalezy pamietal, ze wyzsza
moralnos¢, tak jak wyzsza inteligencja, musi by¢ osiagana przez powolny
rozwdj, a wtedy nie zabraknie cierpliwosci wobec tych niedociagnied,
ktére dzieci codziennie wykazuja. Bedzie si¢ mniej sktonnym do grozenia
i zakazywania, przez ktére wiele rodzicéw wprowadza chroniczny nastréj
zdenerwowania domowego w nierozsadnej nadziei, ze w ten sposéb
uczynig swe dzieci tym, czym by¢ powinny?.

Najistotniejszym celem wszelkiego wychowania jest przygotowanie
dziecka do zycia, wyksztalcenie odpowiedzialnego i warto$ciowego oby-

watela, ktéry potrafi sam utorowaé sobie droge w $wiecie®®. ,Jezeli zaden

24 E. B.Hurlock, Rozwdj dziecka. .., s. 463.

25 Por. M. Bula, Rodzina srodowiskiem pefnego rozwoju. .., s. 47-60.

26 Por. M. Kluz, Wychowanie chrzescijariskie w rodzinie w dobie permisywizmu mo-
ralnego, ,Slaskie Studia Historyczno-Teologiczne” 2 (2007), s. 364—374.
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system wychowania nie moze od razu uczyni¢ dzieci takimi, jak by¢ po-
winny, jezeli, gdyby nawet znalazl si¢ system, ktéry by to uczynil, rodzice
obecni s3 zbyt niedoskonali, azeby go wykonad; jezeli, gdyby nawet taki
system mégl by¢ z powodzeniem wykonany, rezultaty jego bylyby jaskra-
wo niezgodne z obecnym stanem spoleczenistwa — to czyz nie wynika stad,
ze reforma obecnego systemu nie jest ani wykonalna, ani pozadana?™.
Wydaje sig, ze metody wychowawcze powinny by¢ ulepszane stopniowo.
Musi by¢ okreslony takze pewien ideal, do ktérego mozna si¢ stopnio-
wo zblizaé. Tylko te systemy wychowania, ktére dostrzegaja niezwykle
mozliwosci, a takze bolesne ograniczenia wychowanka-dziecka oraz biora
pod uwage jego uwarunkowania zewnetrzne, maja niebagatelny wplyw
na proces formacji i rozwoju moralnego czlowieka®.

Trzeba zatem z calg mocg podkresli¢, ze kara w procesie moralnego
wzrastania dziecka ma niebywaly wplyw na jego osobowos¢ w przyszlo-
$ci. Nalezy jednak pamigtaé, ze ulegajac emocjom, zaklamaniu i przy
braku stosownej wiedzy na temat czynu oraz osoby karanej, mozna
dopusci¢ si¢ niewybaczalnej krzywdy. Dziecko, poznajac prawa rzadzace
$wiatem, uczy si¢, ze po pewnym zachowaniu nastapi kara, a po innym
pochwata. Dzi¢ki konsekwentnej karnosci, poznaje stopniowo istnienie
w $wiecie pewnego ladu i porzadku moralnego. Do stosowania wszel-
kiego typu kar w rodzinie nalezy wiec podchodzi¢ z wielka ostrozno-
$cig. Potrzeba przy tym sporej rozwagi i dydaktycznych umiejetnosci,
by wlasciwie i odpowiedzialnie zapanowaé nad okreslong sytuacja oraz

wychowankami.

27 H. Spencer, Wychowanie moralne, [w:] O wychowaniu umystowym, moralnym
i fizycznym, red. K. Bartnicka, I. Szybiak, Warszawa 2002, s. 155.

28 Por. Z. S¢kowska, Wspdizaleznosé wychowania i rozwoju dziecka, [w:] Wychowanie
w rodzinie..., s. 31—46.
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3. KARA JAKO CZESC PROCESU WYCHOWANIA I KSZTAETOWANIA
0OSOBOWOSCI DZIECKA W SZKOLE

Srodowiskiem najsilniej wspomagajacym rodzing w wychowywaniu,
w ksztaltowaniu osobowosci dziecka jest szkota®. Trzeba jednak pa-
migtaé, ze zadaniem szkoly nie jest zastgpowanie rodziny, ale wspie-
ranie rodzicéw i dopelnianie ich pracy®. Szkola to jedno z podstawo-
wych débr ludzkiej cywilizacji, posiadajace szczegdlne znaczenie dla
miodych i majace znaczny wplyw na przyszios¢ calych spoleczenstw.
Nauczyciele i wychowawcy odgrywaja w niej szczegélnie wazna rolg,
zwlaszcza w procesie rozwoju osobowosci i krzewieniu kultury zy-
cia moralnego®. Od nauczycieli i wychowawcéw dzieci powinny sie
uczy¢ sposobéw zycia prowadzacych do szczedcia i wewngtrznego
pokoju.

Jednym z bardziej znanych sposobéw oddzialywania w stosunkach
miedzy nauczycielem a uczniem jest karanie. Warto wigc zastano-
wi¢ si¢ i przeanalizowaé, co wynika ze stosowania kar wobec ucznia
i wychowanka? Jakie miejsce stanowi kara w procesie wychowawczym
dziecka? Nalezy stwierdzi¢, ze karcenie jest sztuka, ktérej trzeba si¢

uczy¢ réwniez w procesie wychowania szkolnego. Mozna przypuszczad,

29 Por. Sobér Watykanski 11, Deklaracja o wychowaniu chrzescijariskim ,Gravissimum
educationis”, [w:] Konstytucje. Dekrety. Deklaracje, Poznan 58 (2008).

30 Por. Jan Pawel 11, List do Rodzin..., nr 16; Por. takze: Kongregacja ds. Wy-
chowania Katolickiego, Wytyczne wychowawcze w odniesieniu do ludz-
kie mifosci, Rzym 1983, nr 69; Papieska Rada ds. Rodziny, Ludzka plcio-
wost: prawda i znaczenie. Wskazania dla wychowania w rodzinie, Rzym 1995,
nr 64.

31 Por.S. Jasionek, Wychowanie moralne, Krakéw 2004, s. 93—94; Por takze: W. E. Pa-
bis, Wychowanie dzieci i mlodziezy do dojrzalego Zycia i mitosci, ,Studia nad Rodzing”
1 (1997), s. 86—88.

32 Por. E. B. Hurlock, Rozwdj dziecka..., s. 459—467.
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ze im bardziej prawidlowe relacje migdzy nauczycielem a uczniami, tym
wigksze zaangazowanie dziecka w szkole i jej problemy3.

Wyrézniamy kary o charakterze bardziej drastycznym (fizyczne kary)
i te, ktére moga by¢ stosowane w postaci deprywacji, wyméwek. Nie-
ktérzy postuluja, ,by w ogéle nie karaé, gdyby kara miata wywola¢ bunt,
spowodowaé w klasie niefad, gdyby miala podwazy¢ autorytet nauczy-
ciela”*. Nauczyciel, stosujac brutalne kary, poniza si¢. Nalezy wystrzegac
sie wszelkich stéw i gestéw ublizajacych i czegokolwiek, co mogloby
zaszkodzi¢ w relacji uczeri-nauczyciel. Wychowanek powinien wstydzi¢
si¢ swego bledu, a nie ba¢ si¢ kary. To wychowawcze poczucie wstydu
mogloby znacznie wyeliminowa¢ karg. ,Za pomoca $rodka, jakim jest
kara, uczniowi przekazuje si¢ zaledwie informacje, ze nalezy zaniechaé
niepozadanego zachowania w istniejacej sytuacji”.

Kara wywoluje u karanego ucznia lgk lub ztos¢. Negatywne uczucia
sg kojarzone z konkretnymi elementami sytuacji. Przy powtarzajacym sie
karaniu w klasie agresywne uczucia dziecka moga zosta¢ zlokalizowane
w osobie nauczyciela i kazdy inny przedmiot zwigzany ze szkola. Taki
uczen usituje trzymac si¢ z dala od szkoly. Jezeli to mu si¢ nie uda, moze
»psychicznie” wycofywaé si¢ z udzialu w lekcji i odmawia¢ wspétpracy
w trakcie zajgé3®.

Niekorzystny wplyw kary moze ujawnié¢ si¢ wtedy, gdy redukuje si¢
calg klase reakcji, obejmujacg i te zachowania, ktére nie sa niewlasciwe.
W przypadku gdy dziecko zostaje ukarane przez nauczyciela za zabie-

ranie glosu poza wyznaczang kolejnoscig, moze wtenczas zareagowac

33 Por.M. Przetacznik-Gierowska, G. Makiello-Jarza, Psychologia rozwojowa i wy-
chowawcza wieku dziecigeego, Warszawa 1985, s. 338.

34 R. Rybicki, Kara i nagroda. .., s. 86.

35 G. Mietzel, Psychologia ksztatcenia, Gdanisk 2002, s. 168.

36 Por. G. Mietzel, Psychologia. .., s. 168.
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zmniejszeniem wszelkiej aktywnosci werbalnej w klasie. Podobnie bywa,
gdy jednorazowa ocena niedostateczna przypomina ciagle o sobie i burzy
stosunek nauczyciela do ucznia. Nawet gdy uczen zdecydowanie efektyw-
niej pracuje, nauczyciel na wspomnienie zaistniatego braku, obniza oceny.
Uczent ma poczucie krzywdy i wzmaga si¢ w nim nieche¢ do dalszej pracy.

Jezeli dziecko wraca ze szkoly z oceng niedostateczna, to fakt ten nie
oznacza dla niego wyroku-kary. Trzeba umie¢ znalez¢ przyczyne nie-
powodzenia i zaradzi¢ jej. Sama ocena niedostateczna bowiem jest juz
wymierzong uczniowi karg. Karanie za brak zdolnosci jest wielce bolesne,
poglebia upokorzenie przezywane wobec zdolniejszych kolegéw. Dziecku
moze towarzyszy¢ lek przed negatywna oceng, gniewem nauczycieli czy
silniejszymi kolegami, co z kolei moze wplyna¢ na pogorszenie si¢ przy-
stosowania emocjonalnego. Leki szkolne mogg urasta¢ do nieprawdopo-
dobnych rozmiaréw i powodowac trudnosci w przyswajaniu wiadomosci.
Rozwéj dziecka przebiegajacy w niezyczliwym mu §rodowisku ma wplyw
na oslabienie aktywnosci poznawczej. ,Nauka szkolna pobudza emocje
zwigzane z aktywnoscia poznawczg, a sukcesy szkolne stajg si¢ przyczyna
przezy¢ emocjonalnych o charakterze dodatnim”’.

W poczatkowym okresie nauki szkolnej dziecko nawigzuje liczne
wiezi emocjonalne z réwiesnikami i nauczycielem. Niesprawiedliwe
traktowanie dziecka przez nauczycieli, niepowodzenia szkolne i zte
nastawienie réwiesnikéw sprawiaja, ze emocje dziecka sg zabarwione
negatywnie. Juz w przedszkolu rola nauczycieli polega na roztaczaniu
opieki nad aktywnoscig dziecka. Istotny jest wiasciwy zwiazek emo-
cjonalny nauczyciela z dzie¢mi dla zapewnienia wlasciwych warunkéw
wychowawczych. Nauczyciele réznig sie miedzy sobg przewaga zachowan

autokratycznych badz demokratycznych. Kierowanie zespolem klasowym

37 M. Przetacznik-Gierowska, G. Makiello-Jarza, Psychologia rozwojowa i wycho-
wawcza. .., s. 136.
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przez nauczyciela jest tym bardziej demokratyczne, im cze$ciej nauczyciel
nagradza, pobudza klase do wyrazania norm i opinii, formutuje reguty
i przepisy postgpowania w sposéb liberalny, decyzje dotyczace klasy podej-
muje wraz z zespolem, a takze stara si¢ minimalizowa¢ napiecie i poczucie
zagrozenia. Nauczyciel o przewadze zachowari autokratycznych czesto
karze, postuguje si¢ nakazami i zakazami, sam podejmuje decyzje co do
zadan zespolu, wyraza wrogos¢, wzbudza napiecie i poczucie zagrozenia®.
Niestety, im mtodsze dzieci, tym mniej skuteczny bywa styl demokra-
tyczny. Realizm i rygoryzm moralny sprzyjaja kierownictwu autokratycz-
nemu. Efektywne kierowanie autokratyczne mozliwe jest tylko wtedy, gdy
zachowanie nauczyciela jest sprawiedliwe, gdy jest on zyczliwy dzieciom,
a kary sg stosowane z umiarem. W klasach prowadzonych demokratycznie
dostrzezono zmniejszenie dystansu migdzy uczniami a nauczycielem.
Zmniejsza si¢ wowczas poczucie zagrozenia, a wzrasta zaufanie do na-
uczyciela. Taki nauczyciel cz¢sciej nagradza niz karze, nawigzuje bliskie
relacje z uczniami oraz stara si¢ podwyzszy¢ samoocen¢ uczniéw.
Istotnym czynnikiem jest tez sprawiedliwe ocenianie uczniéw®. Re-
lacje nauczyciela z uczniami sg bliskie, aczkolwiek naleza do oficjalnych.
Relacje obojetne wystepuja, gdy nauczyciel nie interesuja si¢ wynikami
pracy uczniéw ani ich problemami. Nie zalezy mu na rozwoju umystowym
uczniéw. Pojawiaja si¢ réwniez relacje konfliktowe, gdy mi¢dzy obiema
stronami: nauczyciel-uczeni trwa ustawiczna walka. Decyzje i poglady
nauczyciela s3 narzucane uczniom. Nauczyciel stosuje surowe sankcje, kary
dominujg nad nagrodami, a uczniowie sg bezustannie zagrozeni. Mlodsze
dzieci szkolne charakteryzuja zlego nauczyciela jako tego, ktéry czesto

bez powodu krzyczy, upomina, jest niesprawiedliwy, faworyzuje pewnych

38 Por. M. Przetacznik-Gierowska, G. Makietto-Jarza, Psychologia. .., s. 336.
39 Por.]. Hennelowa, Rodzina wobec szkoly jako instytucji wychowania, [w:] Wycho-
wanie w rodzinie. .., s. 246.
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uczniéw, jest nerwowy. Mozna przypuszczaé, ze im bardziej prawidlowe
relacje migdzy nauczycielem a uczniami, tym wigksze zaangazowanie
dziecka w szkolg i jej problemy+°.

Z przeprowadzonych badan wynika, Ze uczniowie tzw. trudni Zle
si¢ uczg i zle si¢ zachowuja, uczniowie $redni natomiast plasuja sig
pomiedzy sprawiajacymi trudnosci a wyrézniajacymi sie, ktérzy sa god-
nymi nasladowania uczniami. Uczniowie trudni nie zmieniali swego
niewlasciwego zachowania pod wplywem zastosowanych zabiegéw
wychowawczych, w tym i kar, natomiast uczniowie wyrézniajacy sie
zmieniali swe postgpowanie, co oznacza, ze stosowane wobec nich
kary byly skuteczne.

Nie mozna poming¢ faktu, ze uczniowie karani nieskutecznie maja
negatywny stosunek do karzacego, tj. do szkoly jako instytucji i nauczy-
ciela w osobie karzacego. ,W sytuacji nieskutecznosci oddzialywan jest
rzeczg zrozumialg, ze uczniowie majacy negatywny stosunek do szkoty
otrzymujg gorsze stopnie, jak réwniez zachowuja si¢ gorzej niz uczniowie,
ktérzy maja pozytywny stosunek do szkoly”*".

Wychowankowi, ktéry btadzi, kompetentny wychowawca demaskuje
bledy, ukazuje nastepstwa jego negatywnych zachowan, np. oceny niedo-
stateczne, powtarzanie roku szkolnego, obnizenie stopnia ze sprawowania,
a nawet usuniecie ze szkoly. ,Utopig sa slogany o wychowaniu bez streséw
czy o nauce bez klaséwek™. Dlatego ci¢zkie przezycia sg udzialem ucznia
z niepowodzeniami szkolnymi, kiedy oczekuje powrotu rodzica z wywia-

déwki. Obawiajac si¢ kary, szuka usprawiedliwienia. Odpowiedzialnoscia

40 M. Przetacznik-Gierowska, G. Makietto-Jarza, Psychologia rozwojowa i wycho-
wawceza. .., s. 338.

41 S. Mika, Spoleczne podstawy zachowania, [w:] Psychologia, red. T. Tomaszewski,
Warszawa 1969, s. 166.

42 M. Dziewiecki, Kochac i wymagac..., s. 65.
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obarcza nauczycieli, ktérzy go nie lubig lub kolegéw uniemozliwiajacych
mu pracg.

Sytuacja dziecka, ktére nie radzi sobie ze szkolnymi wymaganiami
z braku naturalnych zdolno$ci, jest znacznie powazniejsza. Spotyka
je wowczas potréjna kara: upokorzenie wobec kolegéw, oceny niedosta-
teczne, gniew nauczycieli, a wreszcie kary zastosowane przez rodzicéw.
Dziecka nie nalezy w zaden sposéb kara¢, ale trzeba je podda¢ gruntow-
nym badaniom psychologicznym i po wykryciu przyczyn wprowadzi¢
zabiegi wyréwnawcze. Stany lekowe u dziecka wywoluja réznego typu
nerwice, a surowe kary zwigzane z naukg w szkole moga stac si¢ przyczyna
tobii szkolnych. Nieche¢ do szkoly objawia si¢ w postaci: biegunki, bélu
brzucha, glowy. Na tym obszarze swe Zrédlo maja wagary*.

Przed przestapieniem po raz pierwszy progu szkoly, nie nalezy dziecku
wmawia¢ mrzonek na temat jej swietnosci. Dzieci, ktérym stworzono
w rodzinie bardzo dobre warunki rozwoju, czgsto czujg rozczarowanie.
Dziecko, ktére niechetnie wyrusza do szkoty, pod$wiadomie wysyla in-
formacje, ze ma trudnosci z koncentracja podczas lekeji i po prostu nie
uwaza*t.

Krzywdzace jest karanie, gdy dziecko nie jest w stanie sprosta¢ stawia-
nym mu wymaganiom. Réznymi karami zmusza si¢ dzieci juz szescio-
letnie do uczenia si¢ czytania i pisania, najlepiej z wyprzedzeniem, byle
nie zostalo w tyle. Natomiast reakcja dziecka moze byé wprost odmien-
na; zalamuje si¢ i cofa si¢ w swoim rozwoju. Do pelnienia obowigzkéw
szkolnych nalezy wdraza¢ dziecko stopniowo®.

Dzieci majgce trudnosci w mysleniu abstrakcyjnym kierowane

sg do szkoly specjalnej dla uczniéw o obnizonym rozwoju umystowym.

43 Por. Z. Sekowska, Wspdtzaleznosé wychowania i rozwoju. .., s. 43—46.
44 Por.J. Hennelowa, Rodzina wobec szkoty jako instytucii wychowania. .., s. 242—248.
45 Por. 1. Jundzill, Nagrody i kary.. ., s. 151.
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Rodzice — poniewaz wstydza sie, ze ich dziecko jest uposledzone — surowy-
mi karami zmuszajg je do uczenia sig, by zada¢ ktam orzeczeniom komisji.
W ten sposéb dziecko jest krzywdzone. Dziecko niezdolne rodzice karzg
za domniemane lenistwo. M6wia, Ze jest zdolne, ale niezwykle leniwe.
Nawet radzg nauczycielom, aby stosowali surowe kary, bo jesli zechce,
to moze uczy¢ si¢ dobrze. Taki uczen jest wciaz upokarzany, zaréwno

w domu, jak i w szkole, musi wigc szukac ucieczki i dlatego che¢tnie wigze

sie z tymi, ktérym réwniez si¢ nie udalo normalne zycie. ,Na marginesie

spoleczenstwa znajdzie zrozumienie. Wyspecjalizuja go w czynnosciach,
ale odczuje swg warto$¢, uzna, ze jest do czego$ zdolny i przydatny. To wia-
$nie rodzice nie§wiadomie spychaja swoje dzieci do band przest¢pczych,
a potem szukaja przyczyn w zlych kolegach w szkole, wsz¢dzie, byle nie

w rodzinie, nie w sobie”#.

Z tego wszystkiego wynika, Ze stawiane dziecku wymagania powinny
by¢ proporcjonalne do zdolnosci dziecka. I z pewnoscig nie nalezy stoso-
wad kar, jesli nie jest si¢ w stanie im sprosta¢. Smutne jest to, co zanotowal
w swoim dzienniku Lew Tolstoj: ,Cala nauka, sztuka, o§wiata ma tylko
woéwczas wartosé, jesli dla jej wynikéw nie trzeba przyttumia¢ i utrud-
niaé zycia, pozbawia¢ szczescia, zasmucaé chocby jednego czlowieka.
A tymczasem cala nasza o$§wiata zbudowana jest na trupach stratowanych
ludzi™. Obserwujac dzisiejsza rzeczywistos¢, wydaje sig, ze warto nad
tymi stowami glebiej sie zastanowi¢. Budowanie zatem wiasciwej postawy
karzacego, tj. rodzicéw, wychowawcéw, nauczycieli, wplywa na prawidlo-
we wychowanie dziecka w spoleczenstwie. Kara odpowiednio stosowana
i dostosowana do sytuacji wplywa na wilasciwy wzrost osobowosci mo-

ralnej dziecka.

ek

46 1. Jundzill, Nagrody i kary..., s. 154.
47 Cyt. za: J. Tarnowski, Zele-Salomon radzi, Warszawa 2000, s. 276.
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Rozpatrzenie wartosci i zasadnosci wymierzania kary w zyciu dziecka
jako srodka mobilizujacego, odstraszajacego i dydaktycznego stanowilo
istotny zakres rozwazan niniejszej publikacji. Przeanalizowana zostala
postawa i stosunek karzacego do karanego i odwrotnie; ich wspdlny
obraz rzeczywistosci kary sygnalizujacy, ze zaszlo co$, co zdarzy¢ si¢
nie powinno. Zdiagnozowana zostala taktyka postepowania rodzicéw
i wychowawcéw wobec okreslonych przypadkéw zachowan ludzkich
w konkretnych sytuacjach.

Mozna wysnué¢ wniosek, ze niniejsze studium umozliwilo rozezna-
nie, jakie znaczenie w zyciu dziecka od poczatku jego wzrastania ma wy-
miar kary, stosowanej w domu i szkole. Jak kara wplywa na wychowanie,
na ksztaltowanie osobowosci dziecka, co wnosi do jego duszy, psychiki, ja-
kie pozostawia §lady, nie tylko po psychologicznej i duchowej stronie zycia,
ale réwniez na ciele. Wreszcie — czy warto stosowac takie czy inne rodzaje
kar, ktére w swym zalozeniu majg przynies¢ oczekiwany, wlasciwy skutek.

W wyniku podjetych rozwazari wyraznie zarysowal si¢ relatywny,
czysto subiektywny, emocjonalny motyw kary. Wskazany zostal akcent
nagradzania, ktéry przynosi znacznie lepsze rezultaty niz wymierzenia
kary niekiedy z zupelnie btahego powodu. Nalezy pamigtaé, ze tylko Bég
jest sedzig sprawiedliwym, ktéry za dobre wynagradza, a za zle karze.
Wstuchujac si¢ w Jego glos, wpatrujac w Jego Przenajswigtsze Oblicze,
mozna dokona¢ wiasciwego sobie rachunku sumienia: jakim jestem czto-
wiekiem, rodzicem, wychowawcg i nauczycielem; ile mozna sobie zarzucié
ijakiej mozna spodziewac si¢ kary, a jaka zastosowa¢, by odpowiedzialnie

poprowadzi¢ przez zycie powierzone sobie dzieci.






ROZDZIAL V

WPEYW WSPOLCZESNYCH
MIGRACJI ZAROBKOWYCH
NA WIEZ MALZENSKA
I RODZINNA

I. MIGRACJA ZA PRACA W SWIETLE NAUCZANIA KOSCIOEA

Ruchy migracyjne trwaja od najdawniejszych czaséw istnienia ludzkosci.
Przybieraly one rézne nat¢zenia, jednak szczegdlnie zintensyfikowaly
sie w czasach wspélczesnych. Migracja zarobkowa stala si¢ pewng for-
mg3 istnienia i rozwoju réznych spolecznosci. Wywiera wplyw na sfere
zycia spolecznego, w tym, a moze przede wszystkim, na sfer¢ zycia
malzenskiego i rodzinnego, niosac ze sobg wiele niebezpieczeristw
i pulapek.

Problematyka dotyczaca migracji zarobkowej nie jest obca Kosciolowi.
Trzeba wyraznie stwierdzi¢, ze od zarania dziejéw Kosciota widoczna jest
szczegolna troska o migrantéw. To swoiste ukierunkowanie i zatroskanie
o los migranta wynika jednoznacznie z tozsamosci Kosciola. Jak podkresla
Instrukcja Papieskiej Rady do Spraw Migrantéw i Podrézujacych Erga
migrantes caritas Christi z 2004 1., Kosciél zawsze odkrywal w migran-
tach oblicze samego Chrystusa, ktéry byt obcym i przychodniem (por.
Mt 25, 35), w Maryi za$ dostrzegal ikong kobiety wedrujacej (por. nr 12,14)".

1 Por. A. P.Rethmann, Asy/ und Migration. Ethik fiir eine neue Politik in Deutschland,
Miinster 1996, s. 237-293.
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Magisterium Kosciola, podejmujac problem migracji zarobkowej,
w pierwszej kolejnosci nawigzuje do zasady powszechnego przeznacze-
nia débr, ktéra wskazuje miedzy innymi na koniecznos$é¢ réwnomier-
nego rozmieszczenia bogactwa. Na ten fakt zwrdcil uwage Jan xxi1r
w encyklice Mater et Magista, zaznaczajac, ze ,w wielu krajach istnieja
powazne dysproporcje miedzy powierzchnig ziemi uprawnej a gesto-
§cig zaludnienia. Podczas gdy jedne kraje cierpig na brak ludzi na zbyt
wielkich obszarach ziemi ornej, inne przeciwnie maja nadmiar ludnosci
a niewystarczajgce zasoby ziemi uprawnej [ ...]. Jest wiec oczywiste [...],
by jedne narody udzielaly innym czynnej i wielorakiej pomocy, ktéra
nie tylko ulatwialaby wymiane towaréw, kapitaléw, a nawet ludzi, ale
prowadzilaby takze do zmniejszenia istniejacych miedzy poszczegdlnymi
narodami nieréwnosci”™. Z kolei w encyklice Pacem in terris ten papiez
pisal, ze kazdy ,jesli s3 do tego stuszne przyczyny — ma [...] prawo
zwréci¢ si¢ do innych panstw z prosba o zezwolenie mu na zamiesz-
kanie w ich granicach™.

Godnos$¢ i prawa migranta zarobkowego dostrzegt w swoim naucza-
niu takze papiez Pawel vi. W encyklice Populorum progressio stusznie
zauwazyl, Ze emigranci nierzadko przebywaja ,w warunkach niegodnych
czlowieka i s3 zmuszani zy¢ nader oszczednie z otrzymanych zarobkéw,
aby utrzymac rodzing znajdujaca si¢ w ojczystym kraju i cierpiacg nedze”.#
A na innym miejscu wprost papiez méwi o prawie kazdego cztowieka
do emigracji zarobkowej: ,Jest rzecza bezwzglednie konieczng przezwy-
cigzenie ciasnej postawy nacjonalistycznej i uchwalenie ustawy przyzna-

jacej im prawo do emigraciji [...], ulatwiajacej im awans zawodowy oraz

2 Jan xx111, Encyklika Mater et Magistra, nr 153.
3 Jan xxi1, Encyklika Pacem in terris, nr 23.
4 Pawel v1, Encyklika Populorum progressio, nr 69.
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zdobycie przyzwoitego mieszkania, do ktérego w razie potrzeby mogliby
sprowadzi¢ swoje rodziny”s.

Szeroko kwesti¢ migracji zarobkowych potraktowal w swoim naucza-
niu papiez Jan Pawel 11. Kluczowym tekstem pozostaje tu niewatpliwie
encyklika Laborem exercens, a zwlaszcza jej 23 numer zatytulowany Praca
a problem emigracji. W tej encyklice papiez podkreslil, Zze jednym z pod-
stawowych uprawnieri jest prawo do pracy, ktére jest podstawowym pra-
wem wszystkich ludzi. Urzeczywistnianie prawa do pracy daje i powinno
dawaé wszystkim pracujagcym analogiczne uprawnienia. Dzigki temu
poziom zycia ludzi pracujacych w poszczegélnych spoteczenstwach jest
wyréwnany i sprawiedliwy®.

Jednym z elementéw urzeczywistniania prawa do pracy jest prawo
do emigracji zarobkowej. Wedlug papieza Jana Pawla 11 ,,cztowiek ma pra-
wo do opuszczenia kraju swego pochodzenia z réznych motywéw, azeby
szukaé warunkéw zycia w innym kraju, ma tez prawo powrotu do swego
kraju”.” Warto zauwazy¢, ze w wyrazeniu ,prawo do emigracji” kryje sie
podwdéjny ruch. Z jednej strony jest to wyjscie z wlasnego kraju (emigra-
re), z drugiej strony — wejscie do kraju (imigrare). Instrukcja De pastorali
migratorum cura 7 22 sierpnia 1969 r. méwi o tym jako o prawie funda-
mentalnym czlowieka®.

Widaé zatem wyraznie, ze nauczanie Kosciola w tej kwestii idzie dale;
niz Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka, ktéra méwi tylko, ze ,kazdy
czlowiek ma prawo opusci¢ jakikolwiek kraj, wiaczajac w to swéj wiasny,

i powréci¢ do swego kraju™. W rozumieniu Kosciota zaréwno prawo

Pawel v1, Encyklika Populorum progressio, nr 17.
Por. Jan Pawet 11, Encyklika Laborem exercens, nr 18.
Jan Pawet 11, Encyklika Laborem exercens, nr 23.

0NN ONwWn

Por. Kongregacja do spraw Biskup6w, Instrukeja dotyczgcea duszpasterstwa wsrod
migrantow ,De pastorali migratorum cura”, Rzym 1969, nr 7.
9 Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka, Paryz 1948, art. 13, pkt. 2.
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do emigracji, jak i prawo do imigracji s3 czynnikami tego samego natu-
ralnego prawa czlowieka™.

Troska Kosciola o los migranta i ocena zjawiska migracji zostala
szeroko poruszona takze w dokumencie Papieskiej Komisji do Spraw
Duszpasterstwa i Turystyki Koscio? a ruch migracyjny. W dokumencie
tym czytamy miedzy innymi: , Kosciél dal wyraz szczegdlnej wrazliwosci
na sprawy $wiata pracy, Zywo interesuje si¢ Srodowiskiem pracownikéw
migrujacych. Urzad Nauczycielski Kosciola proklamowal prawa cztowieka,
posuwajac si¢ przy tym — jesli chodzi o sytuacje wynikajace z mobil-
nosci — pod pewnymi wzgledami dalej niz sformutowania historyczne.
Punktem centralnym jest tu godnos¢ osoby ludzkiej, a wigc zasadnicza
réwnos¢ wszystkich ludzi, bez zadnej dyskryminacji. Stad wyplywaja
podstawowe prawa, powszechne i niezbywalne. Oto ich —z koniecznosci
skrétowa — lista: prawo do swobodnego przebywania w swym kraju, prawo
do posiadania ojczyzny, do zmiany miejsca pobytu na terenie swego kraju
lub poza nim wraz z rodzing, do posiadania débr niezb¢dnych do zycia
[...], prawo do poszanowania godnosci osobistej i zgodnego z tym trak-
towania w kazdej sytuacji”™. Tak wyrazne odniesienie zjawiska migracji
zarobkowej do kategorii praw czlowieka wskazuje, ze moze staé si¢ ono
przyczyna famania czy Zrédlem wielorakich zagrozeri.

Odnosnie do tej kwestii Jan Pawel 11 w Laborem exercens dodaje,
ze prawo do migracji nalezy postrzega¢ jako zlo konieczne w znaczeniu
materialnym, a jego urzeczywistnianie nie powinno prowadzi¢ do szkéd

w znaczeniu moralnym™. Papiez wskazal tez przy tym na konieczno$¢,

10 Por. P. Bortkiewicz, Realizacja prawa do pracy w migracjach zarobkowych, [w:]
Wyjazdy zarobkowe — szansa czy zagrozenie? Perspektywa spoteczno-moralna, red.
K. Glombik, P. Morciniec, Opole 2005, s. 166-167.

11 Papieska Komisja ds. Duszpasterstwa i Turystyki, Koscio? a ruch migracyjny,
Watykan 1978, nr 11 3.

12 Por. Jan Pawel 11, Encyklika Laborem exercens, nr 23.
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aby w nowej sytuacji — ,0 ile to mozliwe” — to tak zwane zto konieczne

»przyniosto nawet dobro w Zyciu osobistym, rodzinnym i spolecznym
emigranta’i to zaréwno ,gdy chodzi o kraj, do ktérego przybywa, jak tez
o ojczyzng, ktéra opuszczas.

Prawa cztowieka do migracji zarobkowej potwierdza i broni takze
papiez Benedykt xvi. Zdaniem papieza emigracja, z jakag mamy do czy-
nienia w dobie globalizacji, jest stalym elementem miedzynarodowego
rynku pracy™.

Problem migracji za praca dostrzegl réwniez Polski Synod Plenarny,
nazywajac go wprost rozlgkq zarobkowg, ktéra wywiera niekorzystny
wplyw na ksztaltowanie si¢ zycia w rodzinie, a ktéra spowodowana jest
bezrobociem?®.

Z dotychczasowych rozwazaii wynika wyraznie, Ze inna jest ocena mo-
ralna migracji zarobkowych, jesli u jej Zrédla stoja prawdziwe i obiektywne
potrzeby, zwigzane z brakiem mozliwosci pracy w miejscu zamieszkania
iwzwigzku z tym niemozliwo$¢ utrzymania rodziny, inna w sytuacji moz-
liwosci zarobkowania na miejscu i podejmowania wyjazdéw zarobkowych
w celu podniesienia swojej stopy zyciowej. Nie brak i takich przypadkéw,
ze motywem wyjazdu jest pewnego rodzaju zachlannos¢, a nawet swoista
yucieczka” przed obowigzkami rodzinnymi i wynikajaca z nich odpowie-
dzialnosciag moralng. Wydaje sig, ze kazdorazowa decyzja o wyjezdzie
zarobkowym musi by¢ poprzedzona rachunkiem mozliwych korzysci oraz
spodziewanych kosztéw i zagrozeni zwigzanych z migracja, uczynionym

w prawym sumieniu i z udzialem wszystkich zainteresowanych stron.

13 Jan Pawet 11, Encyklika Laborem exercens, nr 23.

14 Por. Benedykt xv1, ,Migracja znakiem czasu”. Oredzie na Swiatowy Dziern Mi-
granta i UchodZcy, ,Osservatore Romano” (wyd. pol.), 1 (27) (2006), s. 4.

15 Por. Powolanie do zycia w malzeristwie i rodzinie, [w:] II Polski Synod Plenarny
(1991-1999), Poznani 2001, nr 22.
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2. RELIGIJNO-MORALNE SKUTKI ROZEAKI
W MALZENSTWIE I RODZINIE

Migracja zarobkowa — uzywajac metodologii Jana Pawla 11 zawarte;
w wielu dokumentach spolecznych — ma swoje blaski i cienie™. Z jedne;
strony daje szanse znalezienia lepszej pracy, mozliwo$¢ uzyskania zarob-
kéw wielokrotnie przekraczajacych dochéd uzyskiwany w kraju pocho-
dzenia, sprzyja poznaniu nowego jezyka, kultury i obyczajéw. Z drugiej
strony za$ migracja za praca wiaze si¢ z licznymi zagrozeniami i kosztami,
ktére przychodzi placi¢ zwlaszcza malzenstwu i rodzinie. Zatamuja si¢
przyjmowane wcze$niej wartosci moralne, duchowe, religijne.

Rodzina jest swoistym barometrem wszelkich skutkéw czasowej mi-
gracji. Jest ona najbardziej czulg i zarazem najbardziej zagrozona nega-
tywnymi konsekwencjami emigracji czastka spoleczeristwa. Emigracja
moze uderzaé¢ w rodzing w rézny sposéb. Najbardziej jest to widoczne
wtedy, gdy rozdziela malzonkéw oraz rodzicéw i dzieci.

Nie ulega watpliwosci, ze rozigka z przyczyn ekonomicznych burzy
przede wszystkim proces wi¢zi malzeniskiej, czyli proces wzajemnego,
osobowego bycia darem malzonkéw, rzutujac w konsekwencji zaréwno
na postawe milosci malzenskiej, jak i na spdjni¢ malzeriska. Diugotrwata
nieobecnos¢ jednego z malzonkéw powoduje, ze zanika to, co najwaz-
niejsze w malzeristwie: blisko$¢, wzajemne okazywanie sobie uczu¢ oraz
wspdlne rozmowy. Wplywa to niepostrzezenie na ochtodzenie mitosci,
nawet moze doprowadzi¢ do jej zanikniecia. Przebywanie z dala od siebie
moze Iaczy¢ sie z pokusa niewiernosci, a zatroskanie i przepracowa-
nie zwigzane ze staraniami o urzadzenie wspdlnego zycia przez kazde-

go z malzonkéw osobno, moze doprowadzi¢ do ostabienia wzajemnej

16 J. M. Miynski, W. Szewczyk, Rodzina wobec dylematiw migracji zarobkowej.
Badania i analizy, Warszawa 2012, s. 59—100.
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atrakcyjnosci. Socjologowie coraz czeéciej poréwnujg rodziny, w ktérych
mezowie, a takze zony pracuja za granica i w zwigzku z tym rzadko bywaja
w domu, do rodzin niepelnych.

Negatywny wplyw rozlaki na wi¢z laczaca malzonkéw uwidacznia
sie najwyrazniej w aspekcie psychicznym. Dotyczy to przede wszystkim
poczucia wlasnej wartosci, bezpieczenistwa i ozigblosci wobec maltzon-
ka. Rozlgka przyczynia si¢ do powstawania bardzo zlozonych przezy¢
oraz postaw psychicznych bedacych skutkiem zerwania bezposrednich
wiezi duchowych w wyniku nieobecnosci. Przezycia te rodza poczucie
osamotnienia, tgsknoty, nostalgii, wywieraja bardzo silny wplyw na zycie
malzeriskie. Najbardziej dramatyczng sytuacja jest rozktad malzeristwa
zakoriczony rozwodem. Rozwody bardzo czgsto prowadza do powtérnych
zwigzkéw, konkubinatéw.

Wyjazdy zarobkowe maja jeszcze inne negatywne reperkusje, mianowi-
cie wplywaja na wychowanie dzieci. Emigracja czasowa rzutuje na relacje
rodzicéw z dzieémi, ktére pozostaja w kraju. Nalezy pamietad, ze dawniej
migracja zarobkowa dotyczyla wyjazdéw ,za chlebem” ludzi samotnych
lub catych rodzin. Obecnie coraz cze¢sciej wyjezdza tylko jedna strona, maz
lub Zona. Rozlgka malZzonkéw spowodowana pracg za granicg utrudnia
bezposrednio funkcjonowanie i poprawny rozwdéj relacji rodzicielskich
w rodzinie. Zanika poczucie bezpieczenistwa u dziecka, narasta uczucie
tesknoty zaréwno w relacji malzeriskiej, jak i relacji rodzice-dzieci, po-
wstajg stany nerwicowe i zaburzenia w procesie socjalizacji dziecka, rodzi
sie takze apatia u cztonkéw rodziny".

Szczegélne bolesny jest brak ojca w rodzinie. Dziecko nie widzi
rodzica pomagajacego wspdélmalzonkowi w codziennych domowych

pracach, nie moze z nim porozmawiaé, gdy ma na to ochote, nie moze

17 Por. L. Dyczewski, The Family in a Transforming Society, Lublin 1999, s. 184.
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si¢ do niego przytuli¢. Nie ma przy sobie znaczacej osoby, ktéra re-
prezentuje konsekwentng lini¢ postepowania, ktéra wie, jak wybrnac
z trudnych sytuacji®®.

Ojciec przebywajacy poza domem moze mie¢ poczucie winy w sto-
sunku do Zony, na ktéra w czasie jego nieobecnosci spada caly cigzar
troski o rodzine. W krétkich okresach spedzanych wspdélnie z rodzing,
nie chege wszezynad konfliktéw, przyjmuje role narzucong mu przez zong,
np. w kwestii ukarania dzieci, z ktérymi matka sobie nie radzi. Kiedy
po dluzszej nieobecnosci, wracajac do domu, zauwaza, ze sprawy nie
uktadaja si¢ dobrze, przezywa frustracje prowadzaca do agresji wyrazajacej
si¢ w nadmiernym karaniu dzieci.

Tymczasem udzial ojca w procesie wychowywania dzieci winien by¢
czynnikiem wprowadzajacym w atmosfere domowg element tadu i sys-
tematycznosci, konsekwencji i wytrwalosci. Sg to przymioty niezmiernie
wazne przy wdrazaniu dzieci w przestrzeganie zasad moralnych, a tak-
ze w procesie wychowania religijnego i w formowaniu si¢ idei Boga®.
Whprowadzenie dzieci w zycie religijne jest najczesciej dzielem matki
czy babci. U ojca dzieci szukaja natomiast potwierdzenia wiarygodnosci
wierzen religijnych i rzeczywistej obowigzywalnosci zasad postgpowania
moralnego. Dlatego ojciec musi szczegdlnie czuwaé nad zagwarantowa-
niem wiarygodnoséci swoim slowom przekazujagcym Objawienie Boze
i wiernie przestrzega¢ w zyciu zasad wiary i moralnosci, ktérych dziecko

ma by¢ §wiadkiem?°.

18 Por. K. Wojaczek, Rodzina w konfrontacji z migracja zarobkowq, [w:] Wyjazdy
zarobkowe — szansa czy zagroZenie?..., s. 214—217.

19 Por.S. Podlach, Rola ojca w rodzinie, [w:] Spojrzenie na wspolezesng rodzing w Pol-
sce w kontekscie wskazarn soborowych, red. A. Podsiad, A. Szafrariska, Warszawa
1981, 5. 201.

20 Por.’T. Reron, Wspdlczesne migracje zarobkowe jako problem moralny, [w:] Wyjazdy
zarobkowe — szansa czy zagrozenie?.. ., s. 203—205.
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Rodzina jest grupa spoleczna, ktéra przekazuje dzieciom mniej lub
bardziej zwarty system regul i norm moralnych, okreslajacych, co wolno,
a czego nie wolno, co jest dobre, a co zle. W tradycyjnych spolecznosciach
lokalnych, gdzie dominowal ,zamknigty” system wychowawczy z ustalo-
nymi i wyprébowanymi celami wychowawczymi, rodzice byli dla dzieci
uosobieniem najwyzszych wartosci i pod katem tych wartosci ksztalto-
waly sie pojecia etyczne i religijne dzieci. W ujednoliconej atmosferze
wychowawczej nastgpowal przekaz i ksztaltowanie wartosci kulturalnych,
spolecznych, moralnych, jak i egzekwowanie norm stojacych na strazy
tych warto$ci. Nowe sytuacje spoleczne sprawiaja, ze w jednostce budzi
sie niepewno$¢ w zakresie postaw moralnych. Stad rozlagka malzonkéw
spowodowana pracg zawodowg za granicg jest zdecydowanie niekorzystna
dla calej rodziny™.

Migracja za pracg nie pozostaje takze bez wplywu na wiar¢. W nie-
ktérych sytuacjach moze doj$¢ do wyraznego ostabienia praktyk religij-
nych. Bardzo czesto pracujacy za granica nie uczestnicza w niedzielnej
Eucharystii, ttumaczac si¢ niemoznoscig znalezienia kosciota katolickiego,
albo nieznajomoscia j¢zyka, w jakim sprawowana jest liturgia. Tymczasem
to wlasnie praktyki religijne, a wigc codzienna modlitwa, coniedzielna
Msza $wieta, obojetnie w jakim jezyku, stanowi szans¢ dla obrony zagro-
zonych wartosci matzenskich i rodzinnych?.

Wydaje sig, ze proces ten nasila si¢ tym dynamiczniej, im szybsze
jest przejscie od spoleczenstwa typu rodzinnego, prostego, tradycyjnego
do spoleczenstwa pozarodzinnego, bogatego, uprzemystowionego, zto-
zonego i dynamicznego. Prawie zawsze nastepuje zderzenie z nowym

$wiatem, jego modelem kultury, systemem warto$ci moralnych i wzorcéw.

21 Por.’T. Reron, Wspdlczesne migrace. .., s. 205-206.
22 Por. S. F. Hamao, Renewal Movements and the Evangelization of Families in the
Diaspora, ,On the Move” 35 (2003), s. 19—25.
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Woéwczas nietrudno o kryzys wiary i zachowanie koherencji migdzy do-
tychczas wyznawanymi pogladami a postawami praktykowanymi w no-
wym miejscu zamieszkania. W tej perspektywie jakze waznym zadaniem
jest poszukiwanie drég przeciwdziatania wszystkim negatywnym skutkom

migracji zarobkowej szczegdlnie w odniesieniu do malzeristwa i rodziny.

3. PROBY PRZECIWDZIAEANIA NEGATYWNYM SKUTKOM
WY]AZDéW ZAROBKOWYCH W MALZENSTWIE I RODZINIE

Wydaje sie, ze w punkcie wyjscia najwazniejszym zadaniem jest uswia-
domienie sobie skutkéw powodowanych rozlgka malzeniska i rodzing.
Pracujacy dluzszy czas z dala od rodzin powinni postawi¢ sobie funda-
mentalne pytania: Czy to, co mialo sluzy¢ malzeristwu i rodzinie, nie
zaczyna jej szkodzi¢? Czy malzenistwo i rodzina poprzez te wyjazdy
czasami wiecej nie traci, anizeli zyskuje? Czy warto dalej naraza¢ trwalos¢
malzenstwa i dobre wychowanie dzieci? Co jest wazniejsze dla wspSlnoty
malzerisko-rodzinnej: ,wigcej mie¢”, ,wigcej posiadac” czy ,bardziej by¢”.
Uswiadomienie i podjecie tych dylematéw ma kluczowe znaczenie dla
dojrzalej i odpowiedzialnej pod tym wzgledem decyzji. Chodzi bowiem
o to, aby nie pieniagdz decydowal o wyjezdzie za praca, ale dobro wspél-
ne malzenstwa i rodziny. MalZonkowie powinni wigc zdecydowanie is¢
w kierunku zachowania i rozwijania wzajemnej milosci matzenskiej, ani-
zeli w kierunku pomnazania stanu posiadania, ktére ze swej natury i tak
nigdy nie bedzie zaspokojone.

Owszem malzonkowie maja prawo polepszac status materialny swojej
rodziny, ale zawsze z zachowaniem prymatu ,by¢” nad ,mie¢”. Jak uczy
Jan Pawel 11 w encyklice Centesimus annus ,pragnienie, by zy¢ lepiej, nie
jest niczym zlym, ale biedem jest styl zycia, ktéry wyzej stawia dazenie
do tego, by mie¢, anizeli by¢, i chce wigcej mie¢ nie po to, aby bardziej
by¢, lecz by doznaé w zyciu jak najwiecej przyjemnosci. Dlatego trzeba

tworzy¢ takie style zycia, w ktérych szukanie prawdy, pigkna i dobra, oraz
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wspdlnota ludzi dazacych do wspélnego rozwoju bylyby elementami
decydujacymi o wyborze jakosci konsumpcji, oszczgdnosci i inwestycji”.

W dziedzinie migracji zarobkowej wielkie zadania stoja przed Koscio-
tem. W sytuacji, gdy coraz bardziej niepokojacy jest problem obojetnosci
religijnej i sekularyzacji, wierzacy tubylcy poprzez codzienne kontakty
z emigrantami winni ukazywacé oblicze Kosciola otwartego na wszystkich,
wrazliwego na nowg sytuacje spoleczng. Do chrzescijan nalezy szukanie
sposobéw wychodzenia naprzeciw najpilniejszym potrzebom material-
nym i duchowym emigrantéw.

Koscidl, swiadomy tego, ze rozlgka wynikta z powodu wyjazdu za-
robkowego tatwo pociaga za sobg fatalne nastepstwa religijno-moralne,
prowadzace czgsto do zerwania jednosci malzeristwa i rodziny, poleca
stworzenie warunkéw do Iaczenia rodzin. Na Kosciotach partykularnych
spoczywa obowigzek troski o wlaczenie emigrantéw w zycie wspélnoty
Kosciota z pelnym poszanowaniem ich prawa do wolnosci. W szcze-
golnosci Kosciél zachgca migrantéw zarobkowych, aby nie zamykali si¢
w sobie i nie izolowali od Zycia duszpasterskiego diecezji i parafii, ktéra
ich przyjeta. Zarazem jednak przestrzega duszpasterzy i wiernych, by nie
prébowali ich asymilowad, likwidujac ich odrgbnosé™.

Fenomen migracji zarobkowej jest tez wyzwaniem dla pafistwa i spo-
tecznosci miedzynarodowej. Przedstawiciele wiadzy panstwowej nie po-
winni zapomina¢ o licznych i czgsto powaznych przyczynach, ktére naka-
zuj3 mezczyznom i kobietom opusci¢ kraj rodzinny. Niezbedng czujnosé
powinny okaza¢ kraje, z ktérych biorg poczatek ruchy migracyjne, czgsto
bowiem podejrzane organizacje, wykorzystujac ograniczenie mozliwosci

emigracji legalnej, sktaniaja mlode kobiety do nielegalnego opuszczenia

23 Jan Pawel 11, Encyklika Centesimus annus, nr 3.
24 Por.’T. Reroni, Wspdtezesne migracje zarobkowe jako problem moralny, [w:] Wyjazdy
zarobkowe — szansa czy zagrozenie?..., s. 207.
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kraju, kuszac je obietnicami sukcesu i ograbiajac z oszczednosci zgroma-
dzonych za cene wyrzeczen. W konsekwencji wiele z nich jest zatrzy-
mywanych na granicy i czgsto wbrew wlasnej woli zostaja wciagnigte
w proceder prostytucji.

Wydaje sig, ze niezwykle waznym sektorem dzialania paristwa zmierza-
jacym do rozwigzania kwestii rozlgki malzeniskiej powodowanej emigracja
zarobkowg jest sektor edukacji. Chodzi tu o takie programy nauczania
i wychowania mlodego pokolenia, aby bylo ono $wiadome problemu
warto$ci wigzi malzenskiej i rodzinnej. Nie s3 to wszak jedyne sprawy,
ktére w programach wychowawczych powinny zosta¢ uwzglednione.

Jedna z podstawowych spraw, na ktére nalezy polozy¢ nacisk we wspét-
czesnym ksztalceniu, powinny by¢ kwestie jezykowe, gdyz to czgsto pro-
blemy porozumienia si¢ z lokalng spolecznoscia emigranta zarobkowego
powoduja jego wyobcowanie, lek przed sprowadzeniem rodziny, a takze
mozliwosci rozwoju i awansu w samej pracy. Wydaje si¢ réwniez, ze wlas-
nie rozwigzanie kwestii porozumienia w nowym $rodowisku ograniczy
bardzo patogenny czynnik kreujacy rozlake, ktérym jest akceptowana
i realizowana idea wielu: zy¢ tu a pracowaé tam™.

Rozwigzania na plaszczyznie globalnej sa zwykle rozwleczone w czasie,
gdy tymczasem problem istnieje, a negatywne skutki powodowane roztaka
z przyczyn ekonomicznych narastaja i kumulujg si¢ zar6wno w samych
rodzinach, jak i spoleczno$ciach, ktérych dotykaja. Réwnolegle do dziatan
na plaszczyznie organizacji miedzynarodowych, polityki paristwa i szkol-
nictwa powinny by¢ podejmowane dziatania skierowane do samych rodzin,
dotknigtych problemem. Nie ulega watpliwosci, ze dzialania te beda
jedynie tagodzily negatywne skutki roziaki, powodowanej emigracja za-
robkows. Ich oddzialywanie jednak jest rzeczywiste i w wielu wypadkach

25 Por. K. Romaniszyn, Wptyw migracji zagranicznych na formg organizacji rodziny,
yotudia Polonijne” 21 (2000), s. 14—26.
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moze skutecznie poméc malzonkom pozostajacym w stanie roztaki i ich

rodzinie, ktéra utrzymuja.
skeoskosk

Wyjazdy zarobkowe za granicg s faktem i nic nie wskazuje na to, zeby
w najblizszym czasie mialo by¢ inaczej. Kazdy taki zagraniczny wyjazd
stanowi jednak wazne egzystencjalne doswiadczenie, ktére stawia pytanie
o wlasna tozsamo$¢ narodows, moralna oraz religijng i réwnoczesnie
zdolnos¢ asymilacji tego, co nowe i nieznane, a dobre. Przedtuzajaca si¢
rozigka jest szczegélnym wyzwaniem dla juz istniejacych relacji mig-
dzyludzkich w kraju — zwlaszcza relacji malzeriskich i rodzinnych, dla
ktérych taki diuzszy wyjazd stanowi powazne zagrozenie i domaga si¢
wzmozonej troski.

Jak wynika z powyzszych rozwazan, dluga i powtarzajaca si¢ rozla-
ka z przyczyn ekonomicznych oddzialuje negatywnie na samopoczu-
cie psychiczne kazdego z malzonkéw, na moralny i duchowy klimat,
na wychowanie dzieci, a nawet na stopien i zakres zaspokajania potrzeb
biologicznych i spotecznych matzonkéw i rodzicéw. Tak wiec zasadnicze
warto$ci zycia malzeniskiego i rodzinnego narazone s3 na ostabienie lub
wygasniecie. Budowana w wielu przypadkach przez lata wiez malzen-
sko-rodzinna nie rozpada si¢ co prawda z dnia na dzien, ale podlegajac
negatywnym wplywom rozlaki, niewatpliwie ulega erozji.

Tak szerokie dostrzezenie negatywéw i niebezpieczeristw zwigza-
nych z migracjg zarobkowa domaga si¢ zatem zdecydowanych dzialan
ze strony wladz samorzadowych, pracodawcéw, zwiazkéw zawodowych,
ktérych celem powinno by¢ tagodzenie negatywnych skutkéw rozigki
malzenskiej. Tutaj otwiera si¢ takze jedno z fundamentalnych wyzwan
stojacych przed Kosciolem. Nie da si¢ bowiem ukry¢, ze problem mi-
gracji zarobkowej bedzie narastal w zwigzku z ciaglym otwieraniem si¢

nowych rynkéw pracy.
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OSOBY U KRESU ZYCIA —
OPIEKA I KOMUNIKACJA
W USEUGACH SPOLECZNYCH

I. OPIEKA OSOB STARSZYCH U KRESU ZYCIA

Z przegladu literatury wynika, ze nauka, ktéra zajmuje si¢ problemem
starosci, zostala okreslona jako gerontologia. Pojecie gerontologii najcze-
$ciej definiuje si¢ jako nauke o starosci czlowieka, o jego starzeniu sie.
Okreslenie to stanowi etymologiczne ujecie zagadnienia pochodzacego
od dwéch greckich stéw: geron (starzec), logos (nauka). Nauka przyj-
mujaca zlozong nature i dazaca do holistycznego poznania wymiaru
staroéci na kilku poziomach: biologicznym, psychicznym i socjologicz-
nym. Gerontologia jawi si¢ zatem jako ,nauka, ktéra dazy do pozna-
nia zloZonej istoty starosci (w wymiarze biologicznym, psychicznym,
spolecznym), analizuje rézne procesy skladajace si¢ na starzenie sig
czlowieka, poszukuje przyczyn tych proceséw oraz analizuje ich wplyw
na zycie jednostki i na spoleczenstwo™. Staro§¢ bowiem jest ,jednym
z prawidlowych etapéw rozwoju osobniczego, polegajacym na zacho-
dzacych wraz z wiekiem zmianach morfologicznych i czynno$ciowych,

a prowadzacym do stopniowego ograniczania mozliwosci adaptacyjnych

1 B. Szatur-Jaworska, P. Bledowski, M. Dziegielewska, Podstawy gerontologii spo-
Jecznej, Warszawa 2006, s. 13; ]. Starega-Piasek, A. Lisowski, J. Suchecka, Staros¢
psychospoleczna i potrzeby opieki medycznej ludzi starych, Warszawa 1983, s. 43.
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ustroju”™. W tym zakresie wedlug Swiatowej Organizacji Zdrowia wy-
réznia si¢ trzy etapy starosci: wiek przedstarczy — 45-59 lat; wczesna
staro$¢, ktéra zaczyna si¢ w wieku 60 lat i trwa do 74 roku zycia oraz
staro$¢ posrednia (75-89)3.

Niewatpliwie staro$¢ jest procesem przemijania, starzenia si¢ czlowieka,
ktérego powoli opuszczajg sily fizyczne, pojawiajg si¢ zmiany morfolo-
giczne. W sensie biologicznym, medycznym, spotecznym starszy cztowiek
potrzebuje pomocy i opieki. Czas starosci wigze si¢ bowiem zazwyczaj
z potrzebami zdrowotnymi, szczegélnie w przypadku dolegliwosci oraz po-
jawiajacych si¢ choréb. Z tej racji wyrasta potrzeba zapewnienia seniorom
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu*. Chociaz pierwsza grupg pomocy
senioréw sg ich dzieci, to jednak czgsto obowigzki te przejmuja rézne insty-
tucje, poniewaz rodzina nie jest w stanie zapewnic odpowiednich warunkéw:.

Truizmem jest twierdzenie, Ze osoby u kresu zycia, szczegélnie
w aspekcie opieki potrzebuja wsparcia. Jest to potrzeba warunkujaca
nie tylko integralny wymiar pomocy osobom starszym, ale réwniez etap
towarzyszenia, stuzenia dobrg rada, profesjonalng opieka. Aleksander
Kamiriski na gruncie pedagogiki spolecznej okreslat potrzebe jako ,brak
czego$ wprowadzajacy jednostke w niepozadany stan, bedacy zwykle
motywem do dzialania w kierunku zmiany stanu, czyli zaspokojenia

potrzeby”s. W opiece nad osobami starszymi, odchodzacymi nie zawsze

2 Z. Szarota, Gerontologia spofeczna i oswiatowa. Zarys problematyki, Krakéw 2004,
s. 22—23.

3 World Health Organization, Active ageing. A policy framework, Madrid 2002,
https://extranet.who.int/agefriendlyworld/wp-content/uploads/2014/06/wHo-
-Active-Ageing-Framework.pdf, (dostep: 22.07.2023).

4 H. Worach-Kardas, Staros¢ w cyklu Zycia. Spoteczne i zdrowotne oblicza piznej
dorostosci, Katowice 2015, s. 73-75.

5 A. Leszczynska-Rejchert, Czlowiek starszy i jego wspomaganie — w strong peda-
gogiki starosci, Olsztyn 2007, s. 65.
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chodzi o brak czegos, jakiej$ potrzeby, ale raczej brak kogos — osoby,
ktéra potrafi zmierzy¢ si¢ z cierpieniem drugiego cztowieka. Taka osoba
wykazuje empati¢ i umiejetno$¢ dobrego radzenia, ma zmys! i talent
do wspierania oséb u kresu zycia.

W literaturze naukowej rozréznia si¢ dwa rodzaje opieki: formalng
i nieformalng. Opieke formalng $wiadczg podmioty publiczne i prywat-
ne (pozarzadowe i komercyjne). Zwykle umiejscowiona jest w miejscu
zamieszkania osoby (placéwce), wobec ktérej sa sprawowane dziata-
nia opiekuncze w wyspecjalizowanej placéwce. Opieka nieformalna jest
$wiadczona przez rodzing oraz grupy samopomocowe w miejscu zamiesz-
kania osoby starszej (w domu rodzinnym). Motywem podejmowania
opieki nieformalnej najczesciej jest altruizm, wigzy rodzinne, poczucie
obowigzku wzgledem rodzicéw®.

W analizie pomocy formalnej nalezy przywola¢ najwazniejszy akt
prawny, w ktérym zapisano, iz wladze publiczne odpowiadaja za zapew-
nienie opieki osobom niepelnosprawnym i osobom w podeszlym wieku’.
W szczegélnosci opieka ta dotyczy os6b diugotrwale chorych znajdujacych
sie u kresu swojej egzystencji. Zadania opieki dlugoterminowej na pozio-
mie instytucjonalnym zostaly okreslone w ustawie o §wiadczeniach opie-
ki zdrowotnej oraz dzialalnosci leczniczej realizowanych jako dziatania
pielegnacyjne i opiekuncze. Z aktéw prawnych wynika, iz catlodobowych
$wiadczen udziela si¢ poza szpitalem w: zakltadzie opiekuniczo-leczni-

czym, pielegnacyjno-opiekuriczym, rehabilitacji leczniczej oraz hospicjach®.

6 A. Chabior, A. Fabi$, ]. K. Wawrzyniak, Starzenie si¢ i starosé w perspektywie pracy
socjalnej, Warszawa 2014, s. 75.

7 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997
nr 78 poz. 438).

8 Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej (Dz.U.
7 2004 0r 2010 Poz. 2135), oraz Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 1. 0o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U. z 2011 nr 112 poz. 654).
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Opieka dlugoterminowa w systemie pomocy spolecznej realizowana

jest przynajmniej na dwéch poziomach:

uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuricze realizowane
przez opiekunke srodowiskowsg oraz inne profesjonalnie przygoto-
wane osoby, w szczegdlnosci terapeutéw powolywanych na wniosek
pracownika socjalnego;

calodobowe ustugi swiadczone w rodzinnych domach pomocy, domach
pomocy spolecznej i innych placéwkach zapewniajacych opieke oso-
bom przewlekle chorym?.

W systemie ochrony zdrowia troska o osoby u kresu Zycia realizowa-

na jest przez rézne instytucje. Wedlug Piotra Krakowiaka w panoramie

pomocowej dotyczacej opieki nalezy uwzglednic:

oddzialy dla przewlekle chorych zapewniaja calodobowsa opieke le-
karska i pielegniarska;

zaktady opiekuniczo-lecznicze zapewniajg calodobowa pomoc i opieke
lekarska pacjentom wymagajacym dlugotrwalego leczenia;

zaklady pielegnacyjno-opiekuricze zapewniajg opieke o charakterze
opiekuriczym, pielegnacyjnym i rehabilitacyjnym;

hospicja stacjonarne to instytucje zapewniajace pomoc dla oséb nie-
uleczalnie chorych u kresu zycia wymagajacych specjalistycznej i in-
terdyscyplinarnej oraz stacjonarnej opieki paliatywnej;

domy pomocy spolecznej, w ktérych opieka prowadzona jest przez
wielodyscyplinarny zespél terapeutyczny;

dzienne domy pomocy spolecznej jako swiadczenie pomocy seniorom
w $rodowisku lokalnym;

ustugi $wiadczone w domu podopiecznego uwzgledniajace zaréwno

pomoc podstawows, jak i specjalistyczna;

N. Pikula, Etos starosci w aspekcie spolecznym, Gerontologia dla pracownikéw so-
¢jalnych, Krakéw 2011, s 159-160.
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* asystent rodziny i asystent osoby niepelnosprawnej jako nowy rodzaj
opieki i wsparcia oséb u kresu zycia wykazujacych zapotrzebowanie
na tego rodzaju opieke™.

W panoramie pomocy osobom starszym trzeba podkresli¢ dzialal-
no$¢ i funkcjonowanie doméw pomocy spolecznej (DPs) oraz hospicjow.
Przede wszystkim dom pomocy spolecznej zapewnia calodobows opieke,
tak istotng dla os6b u kresu zycia. Zaspokaja niezbedne potrzeby bytowe
oraz opieke leczniczg, rehabilitacyjna, terapeutyczng i pielegniarska. Po-
nadto jest miejscem poczucia bezpieczenistwa, szacunku, godnosci oraz
realizacji ustug opiekunczych. Pracownik socjalny winien by¢ odpowie-
dzialny za kontrolowanie ustug $wiadczonych przez opiekunéw oraz
aktywnie wspoéltdziala¢ z nimi w realizacji pomocy opiekunczej. Cha-
rakteryzowac si¢ elastycznoscig, ktéra wyklucza automatyzm myslenia
w zakresie opracowywania planu pomocy, bowiem kazda osoba starsza
to inna osoba wymagajaca specyficznej pomocy™.

W domach pomocy spolecznej opieka oséb starszych, u kresu zycia
pozostaje istotnym aspektem pomocy fizjologicznej, psychosomatycznej,
rehabilitacyjnej, procesem statycznie naturalnym. Poniewaz tego typu
placéwki zaspokajaja podstawowe potrzeby, dlatego zdiagnozowanie
potrzeb starszych ludzi jest trudnym zadaniem dla pracownikéw socjal-
nych. Chodzi o podmiotowe traktowanie i poszanowanie oséb, ktére
zalezne od innych wykazuja zapotrzebowanie na profesjonalng opieke.
Pracownik socjalny analogicznie do dzialaii podejmowanej pracy w $ro-
dowisku lokalnym jest jednym ogniwem catego zespotu. W domu po-

mocy spolecznej ta wspéizaleznosé dzialtan jest jeszcze istotniejsza, gdyz

10 P.Krakowiak, Zamiast postowia. Zagadnienia dotyczqce opieki nad osobami u kresu
zycia, [w:] P. Krakowiak, A. Paczkowska, A. Janowicz, B. Sikora, Sztuka komu-
nikacji z osobami u kresu Zycia, Gdansk 2014, s. 181-184.

11 D. Smykowska, Instytucje wsparcia spolecznego, £.6dz 2007, s. 63.
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komplementarnos¢ zadan catego zespolu wymaga integralnej pomocy
dla 0séb u kresu zycia™.

Opieka paliatywna i hospicyjna udzielana osobom w ostatniej fazie zycia
to nie tylko profesjonalne wsparcie, ale przede wszystkim nawigzanie kon-
taktu z chorym. Wedlug Doroty Smykowskiej ,,pacjent hospicyjny to osoba,
ktéra ma niezbywalne prawo do nienaruszalnosci godnosci osobistej, god-
nych warunkéw zycia, ale takze prawo do zycia i $mierci. Integralng czescig
opieki hospicyjnej jest pomoc rodzinie chorego. Opieke calosciows spra-
wuje zesp6l pracownikéw hospicyjnych, specjalistéw z réznych dziedzin
wspierajacych si¢ i uzupelniajacych we wlasnych poczynaniach. Personel
powinien by¢ przygotowany do dyspozycji chorego i jego rodziny, o kazdej
porze dnia inocy”s. Hospicjum jawi si¢ jako wazna instytucja dla oséb u kre-
su zycia. Nade wszystko to miejsce godnego odchodzenia chorych, ktérzy
nie mogg otrzymac specjalistycznej pomocy i opieki w domu rodzinnym.

W krwiobiegu opieki oséb u kresu zycia szczegdlnie miejsce zajmuja
opiekunowie nieformalni, do ktérych nalezy zaliczy¢ rodzing i wolon-
tariuszy. Rodzina to pierwsza grupa odniesienia dla kazdego czlowieka.
W niej jednostka nie tylko otrzymuje zapewnienie socjalizacji, ale réw-
niez opieke. Opieka obejmuje réwniez osoby starsze, senioréw, a wsréd
nich osoby u kresu zycia. Wedlug Krakowiaka ,opiekunowie rodzinni
sa w Polsce gtéwnymi opiekunami oséb u kresu zycia, wspierajac réwniez
znacznie troske w pomocy instytucjonalnej. Opieka rodziny nad osobami
starszymi i §wiadczona im pomoc z jej strony jest w Polsce norma kultu-
rows, a od krewnych spoleczeristwo oczekuje wsparcia oséb u kresu zycia,

sankcjonujac przepisami prawa powinno$¢ moralng™™.

12 Z. Kawczynska-Butrym, NViepetnosprawnosé — specyfika pomocy spotecznej, Katowice
1998, s. 120.

13 D. Smykowska, Instytuce ..., s. 137.

14 P. Krakowiak, Zamiast postowa..., s. 184.
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Rodzina moze by¢ dla oséb starszych Zrédlem wsparcia ekonomicz-
nego, psychologicznego i spotecznego. W ramach wspdlnie spedzanego
czasu, rozmowy i wzajemnej pomocy wszyscy czlonkowie tworza wigz,
zapewniajg osobie starszej poczucie bezpieczeristwa oraz zmniejszaja
uczucie osamotnienia. Wspélczesnie jednak coraz czgsciej obserwuje sie,
iz osoba starsza potrzebuje opieki nawet wéwczas, gdy zyje w rodzinie,
bowiem z réznych powodéw opiekunowie rodzinni nie sg w stanie udzie-
li¢ im wsparcia®. Z tej racji opieka nieformalna przyjmuje coraz cze¢sciej
status principialny.

Nalezy zauwazy¢, ze kazda choroba, a szczegélnie przewlekta zmienia
spos6b funkcjonowania calej rodziny. Dezorganizuje czas wszystkich
czlonkéw rodziny uwarunkowany potrzebg permanentnego przebywania
z osobg chorg. Jest to wyzwanie nie tylko zmagania si¢ z cierpieniem
kogos bliskiego, ale organizacji czasu, podzialu obowiazkéw oraz préby
utrzymania réwnowagi wewnetrznej w rodzinie. Dlatego rodzina po-
winna wykazad si¢ umiej¢tnoscia gospodarowania wlasnym potencjalem
efektywnej opieki w ramach jej kompetencji®.

W procesie budowania relacji z chorym wymagajacym codziennej
opieki rodzina nie zawsze potrafi stawi¢ czola wyzwaniom opieki. Dlatego
potrzebuje pomocy nieformalnej w postaci wolontariuszy. Wolontariusze
wspomagaja rodzing chorego w dwéch kierunkach. Po pierwsze reaguja
na sytuacje konfliktowe w rodzinie zwigzane ze stanem stresu, brakiem
radzenia sobie, z drugiej zapewniaja wsparcie w postaci oferowanego czasu
oraz profesjonalnej opieki. Malgorzata Ochman stwierdza, iz ,dobrze
zaplanowane i zorganizowane programy wolontarystyczne sa dowodem

na to, ze wolontariusze maja do spelnienia szczegdlng role w stuzbie

15 A. Chabior, Rodzina i jej znaczenie w Zyciu ludzi starszych, [w:] Starzenie sig
1 starosc..., s. 49.
16 P. Krakowiak, Zamiast postowa..., s. 138.
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ludnosci - role, ktérej ze wzgledu na charakter ich pracy nie moga odegrac¢
pracownicy platni”7.

W ramach dzialaii pomocy wolontariatu mozna wyrézni¢ wsparcie
nieprofesjonalne i profesjonalne. Wsparcie nieprofesjonalne udzielane
jest przez osoby, ktérym brak kompetenciji zawodowej, ale kierujac si¢
potrzeba serca, pomagajg innym w sposéb nieodplatny, okazujac chorym
i potrzebujacym wlasny czas oraz naturalne cechy pomagania. Natomiast
wolontariusze profesjonalni to osoby profesjonalne, kompetentne, ce-
chujace si¢ umiejetnosciami opieki i pomocy w zakresie deficytéw oséb
u kresu zycia. Kierujac si¢ zasadg etosu dzialania, pozostaja szczegélng
grupa §wiadczacg pomoc z tego tytutu. Na uwage zastuguje ich przygo-
towanie. Dzialajac w zespolach interdyscyplinarnych, podejmuja profe-
sjonalne §wiadczenia na rzecz chorego, réwnoczesnie wspomagajac jego
rodzing. Dlatego ,niektére z zespoléw opiekujacych si¢ osobami u kresu
zycia dzialajg jako zespoly interdyscyplinarne, ktére tworza profesjona-
lisci 1 wolontariusze, gotowi odlozy¢ na bok swoje tytuly i hierarchiczna
strukture na rzecz wspélnego celu, jakim jest dobro pacjenta i jego bliskich.
Kazdy cztonek zespotu podczas czgstych spotkan zdobywa umiejetnosci
i poznaje nowe sposoby docierania do pacjenta i jego bliskich, takze

w wymiarach niezwigzanych bezposrednio z jego profesja™.

2. KOMUNIKACJA SZTUKA (TALENTEM) NAWIAZANIA
KONTAKTU Z OSOBA U KRESU ZYCIA

Czlowiek w procesie rozwoju zdolny jest opanowacé rézne sposoby radze-
nia sobie w trudnych sytuacjach zyciowych. Chociaz egzystencja ludzka

realizowana we wszystkich fazach rozwoju niesie ze sobg zmiennos¢

17 M. Ochman, Diaczego wolontariat, ,Roczniak” 2 (1996), s. 8.
18 P.Krakowiak, A. Modliriska, J. Binnebesel, Podrecznik koordynatora wolontariatu
hospicynego, Gdansk 2008, s. 302—308.
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i cigglos¢ postaw oraz zachowan, w zaleznosci od sytuacji zyciowych
jednostki, to jednak ostatnia faza Zycia przynosi wiele wyzwari fizycznych,
zdrowotnych, opiekuniczych. W zwiazku z tym w pézniejszym stadium
jego rozwoju, zwlaszcza w wieku starszym, potrzebuje pomocy, nie tylko
z racji bélu fizycznego, ale nader czgsto z powodu samotnosci. Waznym
aspektem pozostaje wsparcie i udzielenie pomocy uwarunkowanej wspét-
oddziatywaniem miedzyosobowym. Ten rodzaj wsparcia dotyczy dialogu
wyrazanego przez komunikat. Uniwersalnym elementem porozumienia
z innymi osobami jest przede wszystkim komunikacja. Szczegélnie ko-
munikacja z osobami u kresu zycia to istotny czynnik profesjonalnego
oddzialywania wobec oséb terminalnie chorych. W tym kontekscie ko-
munikacja jawi si¢ jako proces rozumienia siebie i innych, wzajemnego
wspoéloddzialywania oraz interakcji w poczuciu przekazywania emocji
i okazywania empatii na poziomie werbalnym i pozawerbalnym®.

Komunikacja jest sztuka i talentem. Skoro kazdy czlowiek jest inny,
to w rézny sposéb odbiera i przekazuje informacje, zwlaszcza u kresu Zycia.
Z tej racji w ramach udzielanego wsparcia istotne wydaje si¢ zwrécenie
uwagi na budowanie zaufania i nawigzanie relacji, w ostatniej drodze
zycia. Szczegdlnie u kresu zycia pomoc ta pozostaje waznym aspektem
opieki i zwigzanej z nig komunikacji z beneficjentem. Dotyczy to zaréwno
ustug spolecznych — opieki formalnej, jak i wigzi rodzinnych, sasiedzkich —
opieki nieformalne;.

Pierwszym elementem dobrego oddzialywania w opiece oséb star-
szych jest nawigzanie relacji oraz budowanie zaufania. Relacja bowiem
to zwiazki migdzy ludZmi wyrazajace si¢ w procesie interakcji (uczué, po-

staw), dzieki ktérej wzajemne oddziatywania migdzy osobami przyjmuja

19 A. Baczynski, Komunikacja spoleczna, [w:] Stownik spoleczny, red. B. Szlachta,
Krakéw 2004, s. 545—546.
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okreslony rytm?°. Natomiast zaufanie to akceptacja drugiej osoby lub po-
wierzenie swojej sprawy, problemu, trudnosci osobie lub instytucji, ktére;
si¢ ufa. W odniesieniu do relacji zaufanie to relacja migdzy partnerami,
w ktérej kazda z oséb jest wyrazicielem i adresatem wiary w partnera
jako osoby wiarygodne;j*.

Komunikacja z osobg stanowi proces wytwarzania, przeksztalcania
oraz przekazywania informacji pozytywnych i negatywnych. W tym
kontekscie jej celem jest stale i dynamiczne ksztaltowanie lub zmiana
wiedzy, postaw i zachowari zgodnych z warto$ciami osoby pomagajace;.
Na skutecznos¢ jej wpltywa wiele czynnikéw. Miedzy innymi bardzo
wazng role odgrywaja tzw. szumy informacyjne prowadzace nie tylko
do znieksztalcenia informacji, ale réwniez do trudnego odbioru przeka-
zywanych tresci. Tymczasem senior, osoba chora, potrzebuje przekazu
jasnego, warunkujacego jednoznaczny odbiér. Z kolei szum fizyczny w po-
staci réznych zaktécen, zwlaszeza przy opiece nad osobg starsza powoduje
drazliwo$¢, zniecierpliwienie. Réwniez szum psychiczny, czyli zaklécenia
powstate na skutek subiektywnych implikacji rozméwey (jego nastawienia
pozytywnego lub negatywnego), wydaje si¢ waznym czynnikiem relacji
z osobg u kresu zycia. Nadto szum semantyczny wynikajacy z trudnych
sléw, niejasnych informacji, trudnej terminologii prowadzi do alienacji
miedzy opiekujacym a opickowanym. Wreszcie szum fizjologiczny do-
tyczacy zaklécen z racji bélu, choroby, cierpienia, stabego stuchu sprawia,
ze opieka jest trudniejsza®.

Kazda jednak dobra relacja z osobg u kresu zycia implikuje efekty ko-

munikacji, ktérej celem jest zebranie podstawowych informacji o osobie

20 P. Sztompka, Socjologia. Analiza spoleczeristwa, Krakéw 2012, s. 123.

21 P. Sztompka, Zaufanie fundamentem spoleczeristwa, Krakéw 2007, s. 99.

22 P. Krakowiak, A. Paczkowska, A. Janowicz, B. Sikora, Sztuka komunikacji = oso-
bami u kresu Zycia, Gdansk 2014, s. 16-17.
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potrzebujacej opieki, dokonanie diagnozy potrzeb na plaszczyznie: pie-
legnacyjnej, opiekuriczej i socjalnej, udzielenie porady w kwestii zdrowia,
prowadzenie rozmowy terapeutycznej, w ktérej wystepuje relacja poma-
gajacy — pacjent. W wyniku przeprowadzonych badain oraz obserwacji
naukowcy wypracowali sze$¢ istotnych postaw pomagajacego, warunku-
jacych wiasciwg relacje:

* empatia, czyli préba uswiadomienia sobie i wejscia w sytuacje osoby
opiekowanej: co moze mysle¢, odczuwac i przezywac;

* natychmiastowo$¢ pomocy — chodzi o gotowo$¢ uslyszenia komuni-
katéw wysylanych od osoby chorej, cierpigcej, ktére moga dotyczyé
ich wzajemnej relacji;

* zyczliwe nastawienie, czyli okazywanie osobie u kresu zycia, chorej
szacunku, postrzeganie jej jako w pelni wartosciowej, niepowtarzalnej,
majacej godnosé;

* autentycznos$¢ wsparcia — charakteryzujaca si¢ spéjnoscia wewnetrzna
(postawa autentycznosci wobec osoby terminalnie chorej jest najlep-
szym podlozem do budowania relacji i zaufania opartej na pomaganiu);

* precyzyjnos¢, doktadnosé relacji, czyli podjecie rozmowy w sposéb
kompetentny, klarowny i szczery;

* postawa konfrontowania i bezposredniosci, jako bezposrednia reakcja
na reakcje osoby chorej (tego typu postawe stosuje si¢ wéwczas, gdy
pomiedzy pacjentem a opiekunem istnieje wysoki stopien szacunku
i zaufania®.

Budowanie zaufania mig¢dzy pacjentem a osoba pomagajacg jest
bardzo trudne. Trudnos$¢ ta wynika z faktu schorzenia, bélu oraz su-
biektywnego podejscia chorego do pomagajacego. W duzej czesci za-

ufanie implikowane jest osobowoscia osoby starszej. Tego typu osoby

23 P. Krakowiak, A. Paczkowska, A. Janowicz, B. Sikora, Sztuka komunikacji. .., s. 19.
24 M. M. Rocchi, Komunikacja w relacjach niesienia pomocy, Krakéw 2011, s. 25-26.
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czesto sg zamknigte, zniecierpliwione, depresyjne i maja poczucie niz-
szo$ci. Niemniej jednak, aby zbudowaé zaufanie, nalezy postuzy¢ sie
teorig podtrzymania polegajacej na: wspdluczestniczeniu w cierpieniu,
przejawianiu empatii, zwrotnym komunikowaniu zrozumienia sytuacji
osoby u kresu zycia, podtrzymywaniu kontaktu werbalnego i stwarzaniu
atmosfery bezpieczenstwa®. Wskazane determinanty sg nieodzownym
czynnikiem calej gamy dzialan, ktére nalezy bra¢ pod uwage w okresie
opieki i wsparcia.

Szczegblnym wymiarem owej komunikacji jest zwrécenie uwagi
na znaczenie nadziei w opiece u kresu zycia. Nadzieja moze stanowi¢
dla osoby u kresu zycia rodzaj ochrony psychicznej. Jest bowiem forma
wytlumaczenia, ze stan zdrowia nie jest tak mocno zaawansowany, aby nie
mozna powrdci¢ do poczatkowego stadium. Jest wewnetrzng motywacja
w zmaganiu si¢ z trudno$ciami. Oczywiscie z czasem zmienia si¢ tresé
nadziei bedacej konfrontacja z rzeczywistoscia. Trudno jest jednak obudzi¢
nadzieje, gdy zdrowie coraz mocniej si¢ zalamuje, sity fizyczne odchodza.
Trzeba wéwezas przekazaé¢ choremu prawdziwy stan jego zdrowia.

Istotnym zadaniem wsparcia osoby pomagajacej jest indywidualne
analizowanie przypadku choroby, samotnosci kazdego cztowieka. Osoba
nie jest rzeczg ani instrumentem, ale tajemnicg. W tym kontekscie Jan
Mazur zaznacza, aby czlowieka nie traktowaé jako koncepcji czy idei,
lecz podmiotowo, czyli pochyli¢ si¢ z troska nad kazdym konkretnym

czlowiekiem oczekujacym na nalezng pomoc”™ .

25 D. Becelewska, Wsparcie emocjonalne w pracy socjalnej, Katowice 1999, s. 109.

26 P. Krakowiak, A. Paczkowska, A. Janowicz, B. Sikora, Szfuka komunikaci.. .,
s. 125.

27 J. Mazur, Duch pracy socjalnej w kontekscie pytania o czlowicka, [w:] Wspélczesne
wyzwania pracy socjalnej, red., W. Szymezak, Lublin 2009, s. 14.
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Teresa Swirydowicz wskazuje na cztery czynniki warunkujace budzenie
nadziei wéréd oséb u kresu zycia:

* okazywanie choremu szacunku oraz akceptowanie go pomimo wielu
zmian. Wéwezas chory ma poczucie, ze jest wazny dla bliskich, dla
czlonkéw zespolu opiekuriczego;

* obecnosé bliskich i waznych oséb. Zaréwno w opiece domowej, jak tez
instytucjonalnej obecnosé bliskich, przyjaciét jest zrédiem nadziei dla
chorego oraz dowodem troski;

* profesjonalna kontrola bélu oraz innych objawéw dotyczacych prze-
biegu choroby. Dobre leczenie i wlasciwa opieka to nadzieja dla osoby
terminalnie chorej;

* dazenie do realnych celéw, ktére chory przyjmuje jako nadzieje®®.
Kazde spotkanie z osobg u kresu Zycia jest bardzo wazne. Szczegélnie

w przypadku oséb chorych terminalnie. Chociaz spotkanie to dotyczy

calego zespolu pomagajacego, to jednak trudno rozeznad, kogo z calego

zespolu chory obdarzy zaufaniem. W tym wymiarze wazne jest wsparcie
duchowe. Wprawdzie caly zesp6l zaangazowany jest w opieke, ale osoba
duchowna staje si¢ powiernikiem tajemnicy chorego, posiada mandat
bliskosci duchowo-religijnej. Pacjent bowiem, majac §wiadomos¢ ,,0d-
chodzenia do $wiata tajemnicy”, dobrze wie, Ze jego droga si¢ nie koniczy,

a jedynie przyjmuje inny $wiat rzeczywistosci.

Wsparcie duchowe jest obszarem przygotowania pacjenta w uporzad-
kowaniu zyciowych spraw z bliskimi. W tym czasie chory chce si¢ spotkaé
z najblizszymi, przebaczajac im i zgadzajac si¢ ze swoja sytuacja zyciowa.
Opiekuni, wéréd nich réwniez pracownik socjalny, najczesciej w tym
czasie sg adresatami rozmowy, szczegdlnie gdy chory prosi o pomoc osoby

duchownej. Tego typu dialog jest wazny, gdyz dotyczy spraw ostatecznych,

28 T. Swirydowicz, Psychologiczne aspekty przekazywania niepomysinych informacji
o rozpoznaniu choroby i prognozie, Wroctaw 1998, s. 43-44.
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sensu zycia 1 wiary w zycie wieczne. To nadzieja, ktéra nie pozwala my-
§le¢ o zakoriczeniu zycia, ale o jego rozwoju. Pracownik socjalny w tym
zespole ma réwniez wiele do spelnienia, bowiem jako opiekun staje si¢
pomostem miedzy osobg chorg a duchownym?®.

Nadzieja jawi si¢ jako konstytutywna sprawnosé¢ i warto$¢ w aksjo-
logicznym bytowaniu osoby starszej. Dlatego podstawowym zadaniem
kazdego opiekuna powinno by¢ budzenie jej w chorym oraz wyznacza-
nie kierunku korczacego si¢ zycia. Nadzieja za$ sprawia, ze czlowiek
wprawdzie przygotowuje si¢ na odejscie, ale rozumie, iz nie pozostaje
sam. Opiekun jest obok niego, towarzyszy mu w ostatnim etapie, pod-
trzymuje, jest pomocng dlonig. Chorzy nawet pogodzeni z losem ciagle
jednak liczg na mozliwg zmiang i oczekuja stowa otuchy, podtrzymywania
w nich nadziei®.

Réwniez potrzeby socjalno-bytowe oséb u kresu Zycia sg wielorakie.
Zalicza si¢ do nich potrzeby zwigzane z szeroko rozumiang informacja,
potrzeby dotyczace zapewnienia opieki nad osobg terminalnie chorg,
potrzeby materialne i finansowe oraz zwigzane z narastajacy alienacja
spoleczng. W tym kontekscie opieka i wsparcie pracownika socjalnego
s3 nieocenione, dotycza przeciez budowania nadziei w obszarach zwigza-
nych z podstawowymi elementami ludzkiej egzystencji oraz zapewnienia
bezpieczeristwa rodzinie chorego. Dlatego tez pracownik socjalny w opie-
ce nad osobami u kresu Zycia pelni kilka funkcji: doradztwo, mediacje

i rzecznika intereséw pacjenta’.

29 P. Krakowiak, A. Paczkowska, A. Janowicz, B. Sikora, Szzuka komunikacji...,
s. 128-129.

30 D. Becelewska, Wsparcie emocjonalne.. ., s. 122.

31 P. Krakowiak, Wolontariat w opiece u kresu Zycia, Torun 2012, s. 56.
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3. PRACOWNIK SOCJALNY
W ROLI OPIEKUNA OSOB STARSZYCH

Troska o osoby w ostatnim stadium ich odchodzenia wydaje si¢ waz-
nym wyznawaniem dla opiekunéw, takze w roli pracownika socjalnego.
Chociaz trudno stwierdzi¢, kiedy nadchodzi ostatni etap zycia pacjenta,
to jednak nalezy widzie¢ pewne sygnaly zblizajacego si¢ procesu odcho-
dzenia. Wedlug badaczy tego zagadnienia objawy procesu odchodzenia
wiazg si¢ z nastepujacymi obawami: trudnosci w oddychaniu, zaburzenia
$wiadomosci, trudnoséci w poruszaniu si¢, zmeczenie, zakoriczenie ulu-
bionych aktywnosci zyciowych, rosnace zapotrzebowanie na sen, brak
apetytu, przestoje oraz mocne cierpienie®.

W sytuacji ostatniego etapu zycia pracownik socjalny jako opiekun
powinien pamieta¢ o kilku waznych czynnikach implikujacych komuni-
kacje. Nalezy do nich:

* ocenié, jak pacjent rozumie swojg sytuacje, okreslajac jego ostatnie
potrzeby i $wiadomo$¢ stanu;

* doprecyzowaé rozmowe, odzwierciedlajac uczucia chorego;

* prowadzi¢ rozmowe w sposéb delikatny, stopniowo przyjmujac rozpo-
czynajacy sie proces odchodzenia;

* omoéwié etap odchodzenia, ktéremu towarzyszy lek, zapewniajac o sto-
sowaniu najlepszych srodkéw opieki, wzmacniajac chorego i stymulujac
obnizenie cierpienia;

* umozliwi¢, jesli to mozliwe, powrét osoby odchodzacej do domu. Jest
to najbardziej wlasciwe miejsce, w ktérym pacjent w ciszy i w spokoju

odchodzi do Zycia wiecznego®.

32 V. Ventafriida, C. Ripamonti, F. De Conno, Symptom prevalence and control during
cancer patients’last days of life, ,]. Palliat. Care” 6 (1990), s. 8.
33 P. Krakowiak, A. Paczkowska, A. Janowicz, B. Sikora, Szfuka komunikacji. . ., 148.
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W sytuacji ostatnich dni zycia opiekunowie powinni szczegélnie sku-
pia¢ si¢ na osobach chorych, nie za$ na ich chorobie. Skupia¢ si¢ na tym,
co méwia, i zastanawiaé, w jaki spos6b mozna im jeszcze poméc, co moz-
na dla nich zrobi¢, a przede wszystkim by¢ przy osobach odchodzacych.
Kazdy czlowiek przypatrujacy sie osobie chorej, zniszczonej, czasem
zdeformowanej przez chorobe doznaje dyskomfortu, wéwczas najlepiej
patrze¢ w oczy, niejako prowadzac terapie wzrokowa. Empatia, mitos¢
do odchodzacych muszg by¢ silniejsze niz choroba.

Kolejnym waznym elementem zadari opiekuna chorego u kresu zycia
jest wysluchanie go. Wiele 0séb unika kontaktu stownego z osobami
terminalnie chorymi, uwazajac, ze nie beda wiedzie¢, jak z pacjentem
rozmawiaé. Kontaktu unikajg czasem nawet osoby najblizsze. Nie jest
to postawa godna aprobaty. Chorzy w tym czasie potrzebuja obecnosci.
Chociaz ludzie wierzacy i zyjacy zgodnie z kanonem wyznawanej wiary
upatruja w §mierci przejscia do lepszego zycia, to jednak towarzyszy
im niepewno$¢*. Czas ten stanowi bilans zycia.

Zwykle kontakt opiekuna z chorym jest dwukierunkowy: przez rozmo-
we i milczenie. Rozmowa to postawa prawdy wobec chorego, bez zaprze-
czania i dezinformacji dotyczacej bliskiego odejscia. Osoby chore oczekuja
uczucia, wrazliwosci i szczero$ci. Zatajanie prawdy jest okazaniem braku
zaufania i odebraniem choremu sil w czasie, gdy potrzebuje wymiany
mysli, by zmagac si¢ z ostatnim stadium choroby. Zachowanie milczenia
jest troskliwa obecnoscig i towarzyszeniem. W praktyce wystarczy usiagsé,
pochyli¢ si¢, poda¢ dlon, moze otrze¢ 1z¢. Tego typu zachowanie daje
poczucie bezpieczenstwa oraz blisko$ci. Podobnie Elisabeth Kubler-Ross
do najwazniejszych aspektéw opieki wzgledem oséb w koricowym etapie

zycia zalicza: okazanie gotowosci pomocy i podtrzymania duchowego,

34 A.Fabis, Opicka paliatywna, [w:] Starzenie si¢ i starosc..., s. 117.
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zindywidualizowane podejscie pomocowe, zyczliwe stuchanie, okazywa-
nie zrozumienia, towarzyszenie, bycie z osobg odchodzaca oraz wspélne

milczanie.
EJE

Opieka i komunikacja nad osobami u kresu zycia to istotne wyzwanie
wspolcezesnosci. Starosé, chociaz jest procesem naturalnym, to jednak
na kanwie regresu demograficznego oraz starzejacych si¢ spoleczeristw
przyjmuje status eksploracji. Zwazywszy na fakt zwigkszajacej si¢ liczby
0s6b starszych, trzeba tez dostosowad system wsparcia oraz opieki dla
tej grupy oséb. Wydluzenie si¢ zycia ludzkiego to oczywiscie zjawisko
pozytywne $wiadczace o rozwoju spolecznym, o poprawie warunkéw
egzystencji. Wzrastajaca jednak populacja senioréw wymaga wspélczesnie
pomocy specjalistycznej, profesjonalne;.

Wsparcie i opieka ludzi starszych sugeruja nie tylko mozliwos¢ uzyska-
nia $wiadczer, ale réwniez przygotowania zespoléw charakteryzujacych
sie fachowym podejsciem do tej grupy oséb. Stad potrzeba wsparcia spo-
tecznego dla 0séb bez dolegliwosci zdrowotnych, $wiadczen spolecznych
dla oséb schorowanych i opieki dlugookresowej w instytucji o profilu
opiekuriczym3. W szczegdlny sposéb nalezy zwréci¢ uwage na osoby
u kresu zycia, chore terminalnie, wymagajace pomocy i opieki profesjo-
nalnej. Nade wszystko istotnym elementem oddzialywania w kontakcie
z osobami u kresu Zycia jest komunikacja.

Osoby u kresu Zycia pozostajg kategoria oséb szczegélnie zagrozong

oraz wymagajacg profesjonalnego wsparcia, komunikacji i opieki. Opieka

35 E. Kiibler-Ross, Rozmowy o smierci i umieraniu, Warszawa 1979, za: D. Becelewska,
Wsparcie emocjonalne. .., s. 124.

36 B. Szatur-Jaworska, P. Bledowski, M. Dziegielewska, Podstawy gerontologii. ..,
s. 190.
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paliatywna i hospicyjna powinna uwzglednia¢ godnosé osoby, jej cier-
pienie, ostatnig droge zycia. Wéréd opiekunéw istotne miejsce zajmuje
pracownik socjalny bedacy niejako ogniwem spéjnosci catego zespotu in-
terdyscyplinarnego. Trzeba jednak podkresli¢ role rodziny jako bezposred-
niego srodowiska opieki i wsparcia oséb starszych, terminalnie chorych.
Osoby te chea odchodzi¢ w domu rodzinnym, ich miejscu koegzystenci.
Istnieje zatem potrzeba szkolenia ludzi, oséb mtodych do solidaryzmu
pokoleniowego, aby opieka byta wzajemnym oddzialywaniem. W tym
aspekcie realizowane kierunki ,asystenta osoby starszej” jako obszar edu-
kacji w pracy socjalnej, wydaja si¢ by¢ ,zmystem czasu” w kontekscie

spolecznych uwarunkowan i zmian demograficznych.



ROZDZIAEL VII

PRACA SOCJALNA
PEASZCZYZNA
WSPARCIA SPOLECZNEGO
RODZINY DYSFUNKCYJNE]

I. RODZINA PODMIOTEM WSPARCIA SPOLECZNEGO

Wrhasciwym podmiotem wsparcia spolecznego jest rodzina. Wprawdzie
problemy i trudnosci, jakie rozwigzuja pracownicy socjalni, lokuja si¢
w przestrzeni zycia jednostek, ale najczesciej jednostki te w sieci swojego
bytowania nalezg do konkretnej rodziny, albo tez tworza rodzing. W tym
znaczeniu pracownik socjalny modeluje zastang rzeczywisto$¢ trudnosci
w rodzinie wedlug uprzednio przebadanej sytuacji. Rodzina jako podmiot
wsparcia spolecznego moze by¢ wielorako interpretowana. I chociaz nie
ma zgodnosci co do jednoznacznego jej definiowania, to jednak najczesciej
wyréznia sie pigé jej ujeé: jako grupa spoleczna, instytucja, wspdlnota,
zrzeszenie i komérka spoleczna. W rozumieniu grupy spolecznej stanowi
»duchowe zjednoczenie oséb, skupionych we wspélnym ognisku domo-
wym aktami opieki i pomocy, ktére oparte s3 na wierze w prawdziwg lub
domniemang Iaczno$¢ biologiczna, a takze tradycje rodzinng i spolecz-
ng”". Okreslona zas przez stosunki seksualne, wiasciwie unormowane

i trwale zapewnia rodzenie i wychowanie dzieci’.

1 F. Adamski, Socjologia matzeristwa i rodziny, Warszawa 1982, s. 21.
2 R. M. Maclver, Society. A Textbook of Sociology, New York 1947, s. 196.
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W ten sposéb jako grupa okresla swoje cele, zadania, motywacje,
warto$ci oraz zakres relacji miedzyosobowych. Podstawowym wymiarem
rodziny jako instytucji jest jej trwalo$¢. W ten sposéb ,zinstytucjona-
lizowanie normy dotyczace tak waznych aspektéw zycia spolecznego
nie s3 podatne na gwaltowne zmiany. Ta niepodatno$é na zmiany jest
wynikiem ich kulturowego uwarunkowania. Powolne zmiany instytu-
cjonalne nie sg tylko mozliwe, ale faktycznie majg miejsce™. O jej in-
stytucjonalnym charakterze $wiadczy m.in.: formalne ustanowienie oraz
walor pelnionych funkeji, ktére oznaczaja dziatalnos¢ rodziny skierowang
na okreslony cel.

Franciszek Adamski, nakreslajac obraz rodziny jako wspélnoty, twier-
dzi, ze ,wyplywa z natury ludzkiej, a u jej podstaw lezy naturalny podzial
na dwie plci, zréznicowanie wiekowe, popedy seksualne, instynkt ojcowski
i macierzynski; wymaga od swych cztonkéw (gtéwnie od matzonkéw)
integralnego zespolenia celéw i dazen, podejmowanych suwerennie, wy-
twarza w swoich czlonkach poczucie radosci i charakter wspélnotowosci
gwarantowanej przez inne grupy spoleczne; uspolecznia uczucia i daze-
nia swych czlonkéw, ktérzy gotowi sg zrezygnowaé z wlasnej swobody
na rzecz grupy rodzinne;j”.

W tym znaczeniu rodzing jako wspdlnote cechuje: tozsamos¢, wiasciwe
interakeje i poczucie wigzi rodzinnych i narodowych. Natomiast w ujgciu
Ferdinanda Téennisa rodzina jest réwniez formg zrzeszenia, bowiem opie-
ra si¢ na relacjach okreslanych w formie stosunkéw spolecznych posiada-
jacych charakter rzeczowy, ktére wynikaja z wymiany débr materialnych.
Jednostki natomiast biora udzial w obustronnych ukfadach jako osoby

3 W. Majkowski, Rodzina migdzy grupg a instytuciq, [w:] Nauki o rodzinie, red.
J. A. Klys, Szczecin 1995, s. 92.
4 F. Adamski, Rodzina...,s. 32.
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odgrywajace dane role w spoleczenstwie. Tego typu forma zbiorowosci
jest charakterystyczna dla spoleczeristwa nowoczesnegos.

Rodzing mozna tez analizowaé jako system funkcjonujacy w calej
tkance spotecznej. Dlatego tez Adamski okresla j3 réwniez mianem ko-
morki spolecznej, bowiem nie tylko istnieje od najdawniejszych czaséw,
ale trudno byloby sobie wyobrazi¢ istnienie jakiego$ spoleczeristwa bez
malzensko-rodzinnych relacji®.

W odréznieniu od socjologicznego rozumienia rodziny mozna jeszcze
dokonywa¢ jej deskrypcji na poziomie pracy socjalnej czy pedagogiki
spolecznej, jako rodziny patologicznej i dysfunkcyjnej. W literaturze
przedmiotu nie spotyka si¢ jednej spéjnej definicji rodziny patologicz-
nej. Najczesciej pod tg nazwa upatruje sie rodziny, w ktérych wystepuje
wiele niekorzystnych warunkéw wplywajacych na brak wiasciwego ich
funkcjonowania (alkoholizm, przemoc, przestepczosé). Adam Podgérecki
przez patologie spoleczng rozumie: ,rodzaj zachowania, typ instytucji,
typ funkcjonowania jakiegos systemu spolecznego, ktéry pozostaje w za-
sadniczej [...] sprzecznosci ze §wiatopogladowymi warto$ciami, ktére
w danej spolecznosci s3 akceptowane™. Sg to zatem postawy, sytuacje
i zachowania, ktére destrukcyjnie wplywaja na rozwdj jednostki, czy nawet
calej rodziny. Rodziny patologiczne, najogdlniej wskazujac, to takie, ktére

»pozostaja w stalej kolizji z prawem i moralnoscig”™®.

W kazdej rodzinie czlonkowie tworza pewien rodzaj systemu pole-

gajacego na wzajemnym oddzialywaniu w poszczegdlnych elementach.

W tym znaczeniu kazda osoba nie tylko nalezy do rodziny, ale tworzy

5 F. Tonnies, Wspdlnota i stowarzyszenie. Rozprawa o komunizmie i socjalizmie jako
empirycznych formach kultury, Warszawa 2008, s. 67.
F. Adamski, Rodzina...,s. 27.
A. Podgoérecki, Patologia zycia spolecznego, Warszawa 1969, s. 48.

8 L. Krasiejko, Metodyka dzialania asystenta rodziny. Podejscie skoncentrowane na roz-
wigzaniach w pracy socjalnej, Katowice 2010, 5. 13.
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w niej system, wplywajac na funkcjonowanie w niej wszelkich ukta-
déw. Kazde zatem zaburzenie w rodzinie uderza w caly jej system.
Dlatego rodzina dysfunkcyjna odznacza si¢ toksycznymi relacjami
w zakresie podstawowych zasad i praw bytowania migdzyludzkiego,
nieprawidiowa komunikacja miedzyosobowa, zyciem w zaklamaniu
i brakiem wzajemnej pomocy (rozwdd, niepelnosprawnosé, niepo-
radnosé zyciowa).

Niezaleznie od réznych interpretacji rodziny nalezy stwierdzié,
ze w sytuacji zagubienia spolecznego pierwszym miejscem wsparcia
rodziny jest instytucja pomocy spolecznej, w ktérej pracownik socjal-
ny, z racji profesjonalnego przygotowania, pelni istotng role. Nie tylko
buduje caloksztalt pomocy w ramach wsparcia spolecznego, ale nader
czgsto wplywa na usamodzielnienie si¢ jednostki, rodziny. Pierwszym
jednak etapem podejmowanych dzialan przez pracownika socjalnego
jest postawienie diagnozy w zakresie badanej trudnosci czy problemu.
Jedynie wiasciwie i profesjonalnie postawiona diagnoza implikuje caly
sukces pomagania. W tym kontekscie rodzina otrzymujaca wsparcie jest
zalezna od wlasciwych dzialan pracownika socjalnego. Znajdujac si¢
na marginesie spolecznym, doznaje upokorzenia, a nawet dyskryminacji.
Moga temu zapobiec $swiadczenia uzyskiwane za sprawg pracy socjalne;j,
ktére sg czesto jedyna ,,pomocng dionig”.

Wsparcie spoleczne udzielane jest w szczegélnosci dla rodzin dysfunk-
cyjnych i patologicznych. Zdaniem Krzysztofa Czabanskiego rodziny
te nazywamy rodzinami specjalnej troski®. Swiadczenie im pomocy
moze przyja¢ jeden z nastepujacych modeli:

* model psychoanalityczny, w ktérym badamy osobowos$¢ jednostki, ro-

dziny;

9 K. Czabanski, Rodziny specjalnej troski, Warszawa 1981, s. 24.
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* model miedzypokoleniowy, za pomocg ktérego probleméw poszukuje
si¢ w doswiadczeniach jednostki wyniesionych z rodziny macierzystej;

* model systemowy, dzi¢ki ktéremu zaktada sie, Ze rodzing nalezy anali-
zowac jako system, a kazde zachowanie w jego obrebie jest komunikacja;

* model behawioralny, wedle ktérego nalezy zidentyfikowa¢ okreslone
zachowania cztonkéw rodziny i poméce im w modyfikacji albo zmianie
wzorcéw postepowania wzgledem siebie™.

Rodzina jako podmiot pracy socjalnej jest innym obiektem $wiadczen
pomocowych niz jednostka. O wiele fatwiej jest zdiagnozowac trudna jej
sytuacje niz sytuacje¢ jednostki. W przypadku rodziny latwiej tez jest okre-
§li¢ cele pomocy, angazuje si¢ bowiem ona catkowicie, wraz ze wszystkimi
jej cztonkami. Cele te moga by¢ dorazne, dlugoterminowe, konkretne,
bardziej ogélne. W ten sposéb, diagnozujac rodzing, rozwiazujac wyraz-
nie wyodregbnione problemy, pracownik socjalny wplywa na inne obszary
jej funkcjonowania. Aby zdiagnozowa¢ cele rodziny, pracownik socjalny
zadaje jej szereg pytar, ktére dotycza nadziei, oczekiwanych celéw i jej
preferenciji. W ten sposéb dociera on po czeéci do calej struktury rodzi-
ny, ona bowiem w istotny sposéb wplywa na wlasciwe funkcjonowanie
jednostek.

Reasumujac, nalezy uzna¢, ze podmiotem wsparcia spotecznego jest
rodzina zle funkcjonujaca w przestrzeni srodowiska lokalnego. Przyczyn
owego funkcjonowania jest wiele. Najcze$ciej jednak do grupy potrzebuja-
cych wsparcia zalicza sie: matki samotnie wychowujace dzieci, rodziny nie-
pelne, niepelnosprawnos¢ w rodzinie, osoby starsze potrzebujace wsparcia,

osoby uzaleznione, przemoc albo po prostu nieporadnos¢ zyciowa.

1o Ch.D. Garvin, B. Seabury, Dzialanie interpersonalne w pracy socjalnej, Katowice
1998, s. 67—68; Por. 1. Krasiejko, Merodyka dzialania asystenta..., s. 48.
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2. OBSZARY WSPARCIA RODZINY PRZEZ PRACE SOCJALNA

Pomoc socjalna swiadczona jest w réznych aspektach egzystencji jednostki.
Z jednej strony integralnie zajmuje si¢ czlowiekiem jako podstawowsg
jednostka spoleczng, z drugiej jednostka znajdujaca si¢ w grupach spo-
lecznych. I chociaz podmiot wsparcia wydaje si¢ oczywisty, to jednak
w literaturze nie zawsze jest wiasciwie dookreslony. Stad najogélnie;

mozna wskazac kilka obszaréw wsparcia spolecznego, a mianowicie:

* wsparcie rodziny;

* wsparcie dzieci;

* wsparcie miodziezy;

* wsparcie starszych;

* wsparcie bezdomnych;

* wsparcie uposledzonych i niepetnosprawnych;

* wsparcie oséb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Zgodnie z art. 119 do zadan pracownika socjalnego w szczegdlnosci
nalezy $wiadczenie: ,pracy socjalnej; dokonywanie analizy i oceny zjawisk,
ktére powoduja zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej oraz
kwalifikowanie do uzyskania tych §wiadczen; udzielanie informacji, wska-
zéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, ktére
dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace
przyczyna trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie si¢ przepisa-
mi prawa w realizacji tych zadan; pomoc w uzyskaniu dla oséb bedacych
w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego mozliwosci rozwia-
zywania probleméw i udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje pari-
stwowe, samorzgdowe i organizacje pozarzagdowe oraz wspieranie w uzy-
skiwaniu pomocy; udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;
pobudzanie spolecznej aktywnosci i inspirowanie dzialari samopomoco-
wych w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb, rodzin, grup
i srodowisk spotecznych; wspétpraca i wspétdziatanie z innymi specjalista-

miw celu przeciwdzialania i ograniczania patologii i skutkéw negatywnych
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zjawisk spolecznych, tagodzenie skutkéw ubéstwa; inicjowanie nowych
form pomocy osobom i rodzinom majacym trudng sytuacje zyciowsq oraz
inspirowanie powolania instytucji $wiadczacych ustugi stuzace poprawie
sytuacji takich oséb i rodzin; wspéluczestniczenie w inspirowaniu, opra-
cowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych ilokalnych programéw
pomocy spolecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia™.

Ustawodawca wyliczyl dziewie¢é zadan do realizacji przez profesjo-
nalnych pracownikéw socjalnych. W niniejszym artykule odwotamy sie
jedynie do pierwszego zadania, a mianowicie swiadczenie pracy socjalnej,
ktéra w odréznieniu od instytucji pomocy spolecznej ukierunkowana
jest nie tylko na pomoc dorazna, ale raczej na towarzyszenie klientowi
w okresie wyjscia jego z trudnej sytuacji, to znaczy usamodzielnienie.

Z analizy literatury wynika, ze do podstawowych form wsparcia apli-
kowanych przez prace socjalng zalicza si¢: ratownictwo, opieke, pomoc,
kompensacje spoleczng, interwencje; oraz sze$¢ modeli wsparcia: insty-
tucjonalny; pomocowy; partycypacyjny; klientystyczny; diagnostyczny;
biurokratyczny.

W ramach wsparcia spolecznego pracownicy socjalni, realizujac za-
dania i cele na poziomie instytucjonalnym, w ramach bezpieczeristwa
socjalnego gwarantuja podopiecznym réznego rodzaju zasitki. W pomocy
spolecznej ustawodawca wskazuje na cztery rodzaje $wiadczeri: pieni¢zne
i niepieni¢zne oraz rodzinne i opiekunicze. Jest to jedyny normatywnie
okreslony podzial form pomocy spolecznej. W zakres zasitkéw pieniez-
nych zalicza sie:

* zasilek staly;
* zasilek okresowy;
* zasilek celowy.

m Art. 119 ustawy O pomocy SpOiCCZan Z 12 marca 2004 r.
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Zasilek staly — przystuguje osobie calkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub niepelnosprawnosci, zaréwno gospodarujacej sa-
motnie, jak i pozostajacej w rodzinie. Zasilek okresowy — to §wiadczenie
z pomocy spolecznej przystugujace w szczegélnosci ze wzgledu na dlu-
gotrwala chorobe, niepelnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania
lub nabycia uprawnieni z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego.
Przystuguje osobie lub rodzinie, ktérej dochéd jest nizszy od ustawowego
kryterium dochodowego. Zasilek celowy — przyznawany jest w celu zaspo-
kojenia niezbg¢dnej potrzeby bytowej w szczegdlnosci na pokrycie czesci
lub calosci kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy,
niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw czy
napraw w mieszkaniu. Do wybranych zasitkéw niepienieznych zalicza sie:
* prace socjalng;
* poradnictwo specjalistyczne;
* interwencje kryzysowe.

Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb
i rodzin w srodowisku spolecznym. Prowadzona jest z osobami lub rodzi-
nami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci
zyciowej ze spolecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspéipracy i koor-
dynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb
czlonkéw spolecznosci. Poradnictwo specjalistyczne na mocy ustawy
o pomocy spolecznej®, w szczeg6lnosci prawne, psychologiczne i rodzinne,
jest $wiadczone osobom i rodzinom, ktére maja trudnosci lub wykazuja
potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez
wzgledu na posiadany dochéd. Natomiast interwencja kryzysowa, o ktére;
mowa w ustawie — stanowi zesp6l dziatan podejmowanych na rzecz oséb

i rodzin znajdujacych si¢ w kryzysie, w tym dotknietych przemoca, w celu

12 Art. 46 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r.
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zapobiegania lub poglebiania wystepujacych dysfunkeji. Interwencja kry-
zysowg obejmuje si¢ osoby i rodziny bez wzgledu na posiadany dochéd.
W ramach interwencji kryzysowej udziela si¢ w szczegélnosci porad-
nictwa specjalistycznego oraz schronienia dostepnego przez cala dobes.

W ramach realizacji zadan pomocowych w instytucji pomocy spolecz-
nej pracownicy socjalni maja wyznaczone odpowiednie jej obszary. Jest
to jedna z form zarzadzania pracownikiem socjalnym w calej strukturze
pomocy spolecznej™. Stad tez rozréznia si¢ tréjpoziomowy model wsparcia
rodziny w danym srodowisku lokalnym: pracownik terenowy, stacjonarny
i posredni. Najistotniejszym jednak obszarem wsparcia jest wspélpraca
pracownika socjalnego z asystentem rodziny, ktéry wplywajac na proces
wychowawczy w rodzinie, wprowadza w $wiat dziecka bezpieczenstwo
ijego rozwdj. Jego praca polega na towarzyszeniu rodzinie z dzie¢mi oraz
poszukiwaniu rozwigzan sprzyjajacych wiasciwemu jej funkcjonowaniu.
Do tego celu wykorzystuje cala sie¢ dziatan indywidualno-kolektywnych:
mocne strony rodziny, jej zasoby pokrewienistwa i powinowactwa oraz
zasoby spolecznosci lokalnej i innych instytucji.

Szczegélnie wazna jest dzialalno$¢ opiekuniczo-wychowawcza w sto-
sunku do dzieci. Stuszny wydaje si¢ postulat, aby opieka nie ograniczala
sie tylko do zaspokajania podstawowych potrzeb dziecka, lecz takze
ksztaltowala jego osobowo$¢ i umiej¢tnosci. Istotny jest nie tylko sam
proces opiekuriczo-wychowawczy, ale réwniez to, kto podejmuje si¢

opieki i wychowania. Nie zawsze te dwie strony (opieka i wychowanie)

13 Art. 47 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004r.

14 Wedlug R. W. Griffina zarzadzanie to zestaw dzialan obejmujacy planowa-
nie i podejmowanie decyzji, organizowanie, przewodzenie (kierowanie ludzmi
i kontrolowanie), skierowanych na zasoby organizacji (ludzkie, finansowe, rze-
czowe iinformacyjne). Wykonywanych z zamiarem osiggniecia celéw organizacji
w spos6b sprawny i skuteczny. R. W. Griftin, Podstawy zarzgdzania organizacjami,
Warszawa, 2006, s. 98.
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nalezy ujmowac Iacznie, bowiem niektérzy role opieki w wychowaniu
zawezajg jedynie do usuwania przeszkéd w prawidlowym procesie
wychowawczym.

W tym kontekscie praca socjalna wplywa na zastang trudng sytuacje
w danym gospodarstwie domowym dwukierunkowo: w kierunku rodzi-
céw 1 w kierunku dzieci. Wéwczas osoby objete opieka powoli wracaja
do wlasnego usamodzielnienia, a dzieciom przywraca si¢ pokdj i harmo-
ni¢ dalszej egzystencji. Jest procesem trwajacym w czasie i potrzebuja-
cym metodycznego dzialania. Poczawszy od pierwszej, czgsto nazywanej
wstepnej oceny, poprzez plan dzialari zaprojektowanych i realizowanych

az do oceny koncowych dzialan o efe nym znaczeniu.
d y k wych dzial fek y

3. ZADANIA PRACOWNIKA SOCJALNEGO
NA RZECZ WSPARCIA RODZINY

Istotnym wymiarem pracy socjalnej jest rola pracownika socjalnego ce-
chujacego si¢ profesjonalizmem, kompetencjami i umiejetnosciami. W ra-
mach kompetencji zawodowych na poziomie instytucjonalnym realizuje
wiele funkeji, wéréd ktérych wyréznia sie np.:

* funkcje diagnostyczna (rozpoznawanie potrzeb);

* funkcje planistyczng — uktadanie planéw pomocys;

* funkcje terapeutyczng — prowadzenie poszczegdlnych przypadkéw

1 grup;

* funkcje ustugowo-opiekuricza;
* funkcje¢ doradczo-informacyjna.

Rola zatem pracownika socjalnego jest bardzo szeroko interpretowana,
bowiem realizuje on nie tylko podstawowe zadania zwigzane z admini-
stracja i koordynacja przedsiewzie¢ biurokratycznych, ale uczestniczy
w integralnym catoksztalcie pomagania rodzinie. Ow holistyczny wymiar
pomagania jest droga przywracania zagubionym cztonkom spoleczeristwa

nadziei na lepsze jutro.
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Jak zostalo to juz wspominanie w pracy socjalnej, najwazniejszym
jednak celem jest usamodzielnienie jednostki czy rodziny zagubionej
we wspoélczesnych uwarunkowaniach spotecznych. Tym bardziej ze na
rodzing oczekujaca pomocy patrzy si¢ jako rodzine wieloproblemows,
czyli taka, ,ktéra oprécz tego, ze ma problemy, np. ze znalezieniem pracy,
z dlugotrwala chorobg ktéregos z czlonkéw rodziny, z zachowaniem
dzieci itd., jest jeszcze sama Zrédlem istniejacych probleméw, jest bowiem
problemem dla srodowiska, w ktérym Zyje oraz stwarza je pracownikom
stuzb spolecznych™s.

Kazdy problem, z ktérym pracownik socjalny spotyka si¢ w rodzinie,
posiada swoja nature i specyfike. ,Problem klienta jest zawsze zwigzany
z jego osobowoscig. Na te osobowos$¢ skladaja si¢: okreslone cechy, prze-
konania, system wartos$ci, samoocena, obraz siebie, §wiat mysli i uczué,
cele zyciowe itp. Wszystkie sktadniki osobowosci pozostaja w rézno-
rakich powigzaniach, tworzac rézne typy i rodzaje osobowosci, co daje
znac o sobie przede wszystkim w réznym sposobie reagowania na bodzce
z otoczenia zewngtrznego i wewngetrznego'™. Dlatego tez pracownik
socjalny w procesie pomagania przygotowuje odpowiedni plan dziatania
po uprzednim wystuchaniu beneficjenta.

Dlatego tez dzialania pracownikéw socjalnych skoncentrowane sg nie
na przyznawaniu réznego rodzaju zasitkéw, ale prowadzeniu ,pracy so-
cjalnej” cechujacej sie przede wszystkim metodycznym podejsciem do roz-
wigzywania probleméw, a nie jedynie doraznym pomaganiem.

Podstawowym celem pracownika socjalnego jest wychowanie do usa-
modzielnienia rodziny. Usamodzielnienie to dokonuje si¢ z jednej strony
przez udzielnie wsparcia w zakresie pieni¢znym (np. usamodzielnienie

wychowanka z placéwki opiekunczo-wychowawczej), a z drugiej strony

15 1. Krasiejko, Metodyka dziatania asystenta. .., s. 1.
16 'W. Okla, Poradnictwo terapeutyczne, Lublin 2013, 5. 77.
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przez nawigzanie wlasciwych relacji miedzy pomagajacym i oczekujacym
pomocy. Relacje te powinny by¢ skoncentrowane na zaufaniu i empatii.

Pierwszym etapem w procesie pomagania jest dokonanie analizy sy-
tuacji klienta. Do zakresu badania sytuacji klienta nalezy rozpoznanie
jego problemu oraz czynna obserwacja zachowania si¢ klienta w czasie
konferowanej przez niego trudnej sytuacji. Kolejnym etapem jest préba
oceny sytuacji klienta, czyli wskazanie na mocne i stabe jej strony. Kazda
bowiem sytuacja w srodowisku egzystencji osoby jest rézna i ambiwa-
lentna oraz posiada inng nature.

Najistotniejszy jednak etap procesu pomagania dotyczy postawienia
diagnozy. Sukces rozwigzania problemu koreluje z wiasciwie postawiona
diagnozg. Celem jej jest ukazanie krok po kroku celowego i $wiadomego
postepowania wobec interesujacego nas zjawiska (problemu). Dlatego
tez diagnoza moze by¢: opisujaca, czyli stwierdza jakies zaistniale fakty;
klasyfikacyjna, czyli podporzadkowujaca dany wycinek konkretnej rzeczy-
wisto$ci; wyjasniajaca, czyli jak doszlo do interesujacego nas stanu rzeczy;
prognostyczna, czyli zapowiadajaca pewne kierunki zmian. Podstawowa
funkcja diagnozy jest to, iz pozwala nam na systematyczng ocene procesu
wychowania, stuzy ocenie wynikéw dzialalnosci pedagogicznej, psycho-
logicznej czy socjalnej w rodzinie i nie tylko. W ten sposéb umozliwia
kontrolg przebiegu dzialari i zarazem ich korekte. W pracy socjalne;j
diagnoza pedagogiczna sluzy rozpoznaniu srodowiska rodzinnego jako
podstawowego osrodka egzystencji jednostki. W tej perspektywie srodo-
wisko to odkrywane jest jako uktad warunkéw materialno-rzeczowych
oraz realny sposéb pomocy specjalistycznej stuzacej realizacji celéw osoby,
ktére umozliwiajg uzyskanie wlasciwego rozwigzania problemu.

Czwartym etapem metodycznego postepowania pracownika socjal-
nego wobec rodziny borykajacej si¢ z problemem jest przygotowanie
projektu dziatania. Projekt ten moze przybiera¢ dwie formy: posrednia

i bezposrednig. Kazdy projekt posiada okreslong strukture, mianowicie:
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cele ogdlne i operacyjne. Wyznacza réwniez zakres dzialai podejmowa-
nych przez klienta i pracownika socjalnego oraz czgstotliwos¢ spotkari.

Réwniez waznym etapem w procesie pomagania, w miar¢ mozliwosci,
jest podpisanie kontraktu socjalnego. Kontrakt socjalny jako narzedzie,
w ktére ustawodawca wyposazyl pracownika socjalnego, moze by¢ za-
wierany na okres§lonym etapie. Zagadnieniu temu zostal poswiecony art.
108 ustawy o pomocy spolecznej””7, w ktérym stwierdzono, ze kontrakt
socjalny jest forma umowy okreslajaca zakres wspélpracy migdzy oso-
ba oczekujaca pomocy a pracownikiem socjalnym. Jednakze, co wydaje
sie nadto oczywistym pracownik socjalny moze postuzy¢ si¢ kontrak-
tem socjalnym dopiero po zebraniu materialu diagnostycznego i ocenie
zgromadzonych informaciji, stuzacych okresleniu kwestii problemowych
w odniesieniu do osoby lub rodziny™.

Monitoring — wspieranie klienta na drodze powracania do wlasciwego
funkcjonowania w spotecznosci lokalnej jest pewng forma towarzyszenia,
umacniania, udzielania wskazéwek i w jakiej$ czesci kontrolowania, czy
podejmuje on zobowigzania zapisane w kontrakcie socjalnym. Ow mo-
nitoring dotyczy zatem pewnej formy nadzoru, w jaki sposéb klient radzi
sobie w okreslonym czasie z prébg usamodzielnienia si¢. Dyskretne nad-
zorowanie podejmuje si¢ szczegdlnie wobec tych klientéw, ktérych uwaza
si¢ za malo samodzielnych, co do ktérych istniejg duze obawy zwiazane
z poradzeniem sobie. W §rodowiskach wiejskich i nie tylko coraz czgsciej
spotyka sie ludzi nieporadnych, ktérych przemiany wspélczesnosci wy-
przedzily w sposobie myslenia i funkcjonowania. Wiele oséb nie potrafi
wlasciwie napisa¢ wniosku czy prosby pisemnej skierowanej do dane;

instytucji. Ich usamodzielnienie polega nie tylko na towarzyszeniu, ale

17 Art. 108 ustawy o pomocy spolecznej z 12 marca 2004 .
18 R. Pogodziriska, D. Wéjcik, Kontrakt socjalny w praktyce,,Praca Socjalna” 4 (2009),
s. 82—83.
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przede wszystkim pokazaniu i nauczeniu podstawowych form komuni-
kacji oraz edukacji w zakresie konstruowania pism.

Ostatnim etapem metodycznego postgpowania pracownika socjal-
nego wobec beneficjenta jest zakoniczenie, czyli tak zwany czas na roz-
stanie si¢ z nim. Nie jest ono latwe, bowiem w niektérych przypadkach
klient uzaleznia si¢ od pracownika socjalnego, wyrazajac tym samym
wole permanentnego towarzyszenia mu w dalszym zyciu. Dlatego tez
do rozstania si¢ z klientem nalezy sie dobrze przygotowad, majac $wia-
domos¢, ze klient jest juz usamodzielniony i potrafi sam funkcjonowaé
w przestrzeni §rodowiska lokalnego. Nalezy réwniez pamietaé, ze pod-
miotem zakoriczenia wspdlnych dziatan z beneficjentem jest pracownik
socjalny. To on proponuje zakoriczenie, nawet jesli potrzebna jest zgoda
jego klienta. On jest decydentem i od niego zalezy, kiedy zakoriczenie

wspoélpracy pomocowej nastapi.
kskosk

Znamiennym wydaje si¢ fakt egzystencji wspélczesnych rodzin, ktére
czgsto gubig si¢ w spolecznym funkcjonowaniu. W procesie nowych
uwarunkowar spolecznych nacechowanych szybkim tempem zycia, glo-
balizacji i pluralizacji §wiata, egzystencja ludzka staje si¢ niejako alternacja
codziennosci. I chociaz technologia i postep wydaja si¢ sprzyjac czlowie-
kowi, to jednak wiele rodzin w biografii swojego bytowania do§wiadcza
trudnosci, z ktérymi samodzielnie sobie nie radzi.

Istnieje zatem wielka i konieczna potrzeba instytucji, ktére w obsza-
rze swoich dzialai podejmujg si¢ wsparcia rodziny. Wydaje sie, ze praca
socjalna to jedna z wiasciwych instytucji, ktéra przywraca zagubionym
nadziej¢ i mozliwo$¢ usamodzielnienia w przestrzeni spolecznej. Przy-
gotowanie pracownikéw socjalnych do profesjonalnych dzialaii pomo-
cowych w réznych trudnosciach problemowych i kryzysowych pozostaje

jedynym antidotum i niejako ,lekarstwem” na rozwigzanie probleméw
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spolecznych w rodzinach. Osoby cierpigcej nie wolno pozostawi¢ same;.
Trzeba obudzi¢ w niej poczucie godnosci i wartosci dalszego zycia. Pra-
cownicy socjalni s3 pewnego rodzaju ,lekarzami spotecznymi”, ktérzy nie

reformuja, ale pozostaja nosicielami zmian w rodzinie®.

Praca socjalna jest jednym z elementéw polityki spolecznej paristwa

i tym samym stanowi fragment systemu zabezpieczenia spolecznego. Wy-
nika to z celéw, jakie przed nig stoja: zaspokajania niezbednych potrzeb

zyciowych 0séb i rodzin oraz umozliwienia im bytowania w warunkach

odpowiadajacych godnosci czlowieka, przy czym pomoc spoleczna po-
winna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia

0s6b i rodzin oraz do ich integracji ze rodowiskiem, a takze zapobiega¢

powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 w stanie sami

rozwigza¢. W ustugach spolecznych — instytucje pomocowe, organizacje,
o$rodki, placéwki pomocy spolecznej — dzialania podejmuja pracownicy
socjalni. Jako przedstawiciele ustug spolecznych pozostaja cennym ogni-
wem w przywracaniu zagubionym ludziom nadziei na lepsze jutro. Ich

profesjonalizm podejmowanych dziatan z klientem $wiadczy o kompe-
tencjach i umiejetnosciach, bez ktérych osoby zagubione w spolecznym

tunkcjonowaniu znalazlyby si¢ na bezbronnej drodze, a moze nawet

pochylni prowadzacej do destrukeji zycia.

19 Szerzej na ten temat: J. Mlyniski, Sozialarbeit als zielgerichtetes Handeln, , The
Person and the Challenges” 2 (1) (2011), 5. 209—218.
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PRACOWNIK SOCJALNY
ZASOBEM BEZPIECZENSTWA
SOCJALNEGO RODZINY

I. BEZPIECZENSTWO SOCJALNE W LITERATURZE PRZEDMIOTU

Bezpieczeristwo socjalne w literaturze przedmiotowej okreslane jest
w réznych kategoriach znaczeniowych. Charakteryzuje go kategoria
interdyscyplinarnosci. Na gruncie dziedziny nauk spolecznych anali-
zowane jest w obszarach: polityka spoleczna, praca socjalna, ekonomia,
socjologia, psychologia, prawo. Z tej racji w semantyce pojecia zwykle
dotyczy funkcjonowania jednostki, grupy (rodzina), spolecznosci, przyj-
mujagc podwdéjne znaczenie. Pierwsze okresla poczucie bezpieczeristwa
w kategorii pierwszych potrzeb czlowieka. Zaspokojenie tych potrzeb
warunkuje, w uktadzie Zycia jednostki, zaspokojenie kolejnych, wyzszych
potrzeb. Inaczej, zaspokojenie pierwszych potrzeb implikuje zaspokojenie
potrzeb drugorzednych i wplywa na rozwéj czlowieka™.

Drugie znaczenie odnosi si¢ do rozumienia bezpieczeristwa w kontek-
$cie ,stanu”. W tym znaczeniu bezpieczenistwo spoleczne ,to stan wolnosci
od niedostatku materialnych §rodkéw utrzymania i istnienie realnych
gwarancji pelnego rozwoju jednostek. A zatem bezpieczeristwo spoleczne

postrzegane jest jako wolnos§¢ od zagrozen rozwoju psychospolecznego

20 M. 1. Zawartka-Czekaj, Bezpieczeristwo spoteczne os6b starszych w aspekcie systemu
wsparcia spolecznego na przykladzie Siemianowic Squkic/y, »Annales. Universitatis
Mariae Curie-Sktodowska Lublin — Polonia” 1 (xx1x) (2016), 5. 140—141.

133



ROZDZIAEL VIII

jednostki, ktérych Zrédiem moga by¢ uwarunkowania spoteczne, poli-
tyczne i ekonomiczne™. Zaktadajac powyzsza definicje, bezpieczeristwo
socjalne mozna racjonalizowaé w kontekscie braku §rodkéw utrzymania,
zaspokojenia potrzeb socjalnych, czyli podstawowych potrzeb zyciowych?.

Z analizy literatury wynika, ze przymiotniki ,spoleczny” i ,socjalny”
w obszarze bezpieczenstwa nie powinny by¢ traktowane zamiennie lub
spdjnie. Wymagaja odréznienia na poziomie definicyjnym. Przymiotnik
»socjalny” ukierunkowuje, aby zakres podmiotowy dotyczyt fundamental-
nych spraw bytowych cztowieka, warunkujacych zycie jednostki i ochrong
jej przed zagrozeniem, natomiast przymiotnik ,spoteczny” w kontekscie
znaczeniowym przyjmuje szerszy zakres, raczej odnoszacy sie do rozwo-
ju fizycznego czlowieka. Z tej racji dotyczy obszaréw: zdrowia, kultury,
ekologii, rekreacji, ubezpieczeni spolecznych i wiaze si¢ z funkcjonowa-
niem czlowieka w panstwie, poczucia wspélnoty spolecznej, réwnowagi,
postepu, jakosci zycia.

W katalogu znaczenia bezpieczenstwa socjalnego warto odwolaé si¢
do kwestii ryzyka socjalnego, ktére uznaje si¢ za efekt pojawienia si¢
szkody zwigzanej z brakiem zadowolenia jednostki w jej Zyciu, gdy praca
zarobkowa nie przynosi dla niej i jej rodziny utrzymania na poziomie
jakosci zycia, co moze warunkowaé brak stabilizacji rodziny w funk-
cjonowaniu spolecznym. Lista ryzyk socjalnych jest stosunkowo duza
i zalicza si¢ do nich:

* ryzyko zdrowia — wynikajace z réznych Zrédel, nawet niezaleznych
od czlowieka, skutkujace brakiem poziomu zarobkowania oraz zwia-

zanych z nim wydatkéw na uslugi leczenia;

21 B. Rysz-Kowalczyk, (red), Leksykon polityki spolecznej, Warszawa 2002, s. 20.
22 R. Pacud, Standard bezpieczeristwa socjalnego jako kategoria normatywno-wzorcowa
polityki zabezpieczenia spolecznego, »Polityka Spoleczna” g (2002), 5. 14.
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* ryzyko staro$ci — uwarunkowane czynnikami biologicznymi oraz nie-
moznoscig zarobkowania, za$ w dalszych fazach egzystencji niezdol-
noscia do obstugi;

* ryzyko niepelnosprawnosci — skutkujace czgsto trwaly niezdolnoscia
do pracy;

* ryzyko bezrobocia — wynikajace z niezdolnosci systemu ekonomicznego
do wykorzystania potencjatu ludzkiego;

* ryzyko czasowej utraty zdolnosci do zarobkowania z racji choroby lub
innych czynnikéw niezaleznych od cztowieka;

* ryzyko niezdolnosci do pracy z racji $mierci jednego z cztonkéw rodziny
jako jedynego zywiciela®;

* ryzyko bezradnosci z racji dtugotrwalej choroby lub braku srodkéw
do utrzymania;

* ryzyko bezdomnosci w sytuacji kryzyséw lub dezintegracji rodziny;

* ryzyko uzaleznienia dotyczace braku radzenia sobie ze srodkami psy-
choaktywnymi, odurzajacymi, brak woli zmierzenia si¢ z réznego ro-
dzaju uzaleznieniem.

Podkreslajac przywolane powyzej kwestie ryzyk socjalnych, warto
odwota¢ si¢ do szerokiego rozumienia bezpieczeristwa w ujeciu Mi-
rostawa Ksiezopolskiego. Jego zdaniem to ,stan wolnosci od zagrozen,
ktérych skutkiem jest brak lub niedostatek srodkéw utrzymania. Za-
grozenia te to przede wszystkim zdarzenia zaliczane do typowych ryzyk
socjalnych, takich jak: choroba, wypadek przy pracy i choroba zawodowa,
niepelnosprawnos¢, starosé, utrata pracy, macierzyristwo, zgon zywiciela
rodziny. Poprzez niedostatek srodkéw utrzymania nalezy w tym kontek-
$cie rozumie¢ zaréwno niedostateczny poziom srodkéw pieni¢znych lub

rzeczowych, bedacych w dyspozycji danej jednostki czy rodziny, jak i brak
Wy €dacy yspozycj 1) y Y]

23 J. Supinska, Dylematy polityki spofecznej, Warszawa 1991, s. 56.
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odpowiedniej opieki, gdy stan zdrowia lub sytuacja, w jakiej znalazla si¢
dana osoba, wymagaja udzielenia jej pomocy w takiej formie™.
Konkludujac, bezpieczenistwo socjalne wyrazajace wycinek bez-
pieczeristwa spolecznego implikuje zaspokojenie podstawowych po-
trzeb bytowych czlowieka, uwrazliwia na kwestie spoleczne zwigza-
ne z zagrozeniami, udziela pomocy, wsparcia, warunkuje potrzebe
interwencji w sytuacjach kryzysowych, jest kwestia ryzyk socjalnych,
reguluje przyznawanie $wiadczen socjalnych, daje poczucie stabil-
nosci socjalnej®. Z tej racji mozna uznaé, ze stanowi ,stan wolnosci
od zagrozen, ktérych skutkiem jest brak lub niedostatek $rodkéw
utrzymania”® i potrzebg, a nawet konieczno$¢ interwencji socjalnych

stuzb spotecznych.

2. PRACA SOCJALNA W BEZPIECZENSTWIE SPOLECZNYM

Jednym z waznych obszaréw samorzadowej polityki jest zwrécenie uwagi
na jednostki i rodziny wymagajace pomocy, szczegélnie rodziny socjalne.
Rodzing socjalng nalezaloby racjonalizowa¢ jako grupe o zaburzonym
systemie funkcjonowania w przestrzeni spolecznej. Zaburzenia te dotycza
pierwszorzednie rodzin wykluczonych, z doswiadczeniem réznego ro-
dzaju uzaleznien, przemocy. Jednak pomocy potrzebuja réwniez rodziny
z doswiadczeniem niepelnosprawnosci, wielodzietne, permanentnie bez-
robotne, doswiadczajace ubdstwa, adopeyjne oraz z deficytem opiekuri-
czo-wychowawczym. Trudno jednak tego typu rodziny nazywaé rodzi-

nami zaburzonymi. Raczej nalezaloby je okresli¢ jako rodziny z wieloma

24 B. Rysz-Kowalczyk, Leksykon. . ., s. 20.
25 L. Sierpowska, Bezpieczenstwo socjalne jako dobro publiczne, ,Zeszyty Naukowe
Paristwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy” 16 (3) (2015),

S. 45.
26 B. Rysz-Kowalczyk, Leksykon. .., s. 2o.
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problemami®. Rodzine socjalng mozna z pewnos$cig umiesci¢ w obszarze
bezpieczenstwa socjalnego, rozumianego jako ,stan wolnosci od zagrozen,
ktérych skutkiem jest brak lub niedostatek srodkéw utrzymania™®.
Skoro jednym z podmiotéw profesjonalnego wsparcia rodzin o trud-
nej sytuacji zyciowej jest samorzad terytorialny, ktéry zapewnia im bez-
pieczeristwo socjalne, warto zwréci¢ uwage na formy i dziania stuzace
temu celowi. Stusznie bowiem zauwaza Zbigniew Wozniak, ze ,zapo-
trzebowanie na ustugi i §wiadczenia socjalne w krajach wysoko uprze-
myslowionych rosnie wyktadniczo. Niestety klasyczne formy filantropii
oraz proste rezerwy instytucjonalne i finansowo-programowe systemu
pomocowego (dotacje) sg juz dzisiaj niewystarczajace — sektor publiczny
jest coraz bardziej niewydolny w obliczu przyrostu potrzeb spolecznych,
sektor prywatny za$ nie jest zbyt aktywny w obszarze polityki spolecz-
nej”*. Stad tez potrzeba spotecznej (lokalnej) roli pracownika socjalnego
jest bez watpienia fundamentalng cze$cig udzielanej pomocy rodzinom
wykazujacym deficyt w obszarze funkcjonowania spotecznego.
Pracownik socjalny pelni wiele ré1*° i funkcji wobec swoich benefi-
cjentéw. Wedlug Jerzego Kwasniewskiego rola pracownika socjalnego jest
ciggle w trakcie permanentnie istotnych przemian. Powody tych przemian

s3 uwarunkowane zmianami zachodzacymi w strukturze probleméw

27 Termin ten zostal wskazany przez pracownikéw socjalnych, ktorzy dostrzegli
zlozonos¢ sytuacji zyciowych beneficjentéw. Czgsto bowiem problemy klientéw
sg ztozone, uwarunkowane réznymi innymi czynnikami. Por. M. Szpunar, Cha-
rakterystyka rodzin z wieloma problemami, ,Rocznik Pedagogiczny” 30 (2007), s. 42.

28 B. Rysz-Kowalczyk, Leksykon. .., s. 20.

29 Z.Wozniak, Praca socjalna a innowacje spofeczne — migdzy rutyng i zmiang, ,Ruch
Prawniczy, Ekonomiczny i Socjologiczny” 3 (2016), s. 207—208.

30 Najogélniej w naukach socjologicznych role spoleczne okresla si¢ jako ,zbiér
norm i wartoéci zwigzanych z okreslona pozycja spoteczna, przypisany dla tej
pozycji i wymagany od kazdego, kto pozycje te zajmuje”. P. Sztompka, Socjologia.

Analiza spofeczenstwa, Krakéw 2012, s. 345.
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spolecznych, zmiang lokum instytucji pomocy spolecznej w systemie
polityki pafstwa, zmianami ustrojowymi, prawnymi i ekonomicznymi,
oraz z przemianami filozoficznej mysli pracy socjalnej.

Wspélczesnie zmienia si¢ charakter roli pracownika socjalnego: z roli
opiekuriczej na role doradcza, wspierajaca, stymulujaca do samorozwo-
ju. Profesjonaliste od rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej klienta.
Powinien by¢ lokalnym politykiem ksztaltujacym mozliwosci rozwoju
srodowiska lokalnego i 0s6b je zamieszkujacych oraz umozliwia¢ im wa-
runki egzystencji odpowiadajace godnosci osoby. To nie tylko dysponent
srodkéw finansowych na pomoc, ale to przede wszystkim inicjator progra-
moéw socjalnych, angazujacy do wspélpracy rézne instytucje, organizacje,
umiejetnie diagnozujacy srodowisko i rozwigzujacy jego problemy. Jego
rolg jest integrowac osoby spolecznie zagubione i budzi¢ w nich poczu-
cie sensu zycia i dgzenia do usamodzielnienia, przywraca¢ obywatelom
spolecznosci lokalnej poczucie wlasnej podmiotowosci 1 wartosci. Jest
bowiem posrednikiem mig¢dzy spoleczeristwem a czlowiekiem (klientem
oczekujacym pomocy)®. W obszarze jego dziatan nalezy okresli¢ go jako
nosiciela zmian zycia jednostki i rodziny.

Niewatpliwie w ramach realizowanych dzialaii w samorzadzie teryto-
rialnym pracownik socjalny pelni przynajmniej kilka celéw: ratowniczy,
kompensacyjny, interwencyjny, protekcyjny oraz promocyjny. Wedlug
Doroty Smykowskiej, pracujac bezposrednio z czlowiekiem, na rzecz
rodziny, spolecznosci lokalnej, kompetencjami i profesjonalizmem wy-
konuje swojg pracg¢ w okreslonym obszarze, przestrzeni danej instytucji.
Ze wzgledu na strukture dzialan pracownikéw socjalnych mozna po-

dzieli¢ na: pracownikéw stacjonarnych — prowadzg oni swoje dzialania

31 Praca socjalna, pomoc spofeczna, red. J. Kwasniewski, Warszawa 1995, s. 11.
32 A. Majchrowska, Pracownik socjalny w systemie pomocy spolecznej koncepcia roli
zawodowej, ,Roczniki Nauk Spotecznych” 1 (xxx111) (2005), s. 224—225.
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w obrebie danej instytucji; pracownikéw terenowych — prace wykonuja
poza jednostka organizacyjng; pracownikéw posrednich —aczacych prace
w terenie i w jednostce organizacyjne;j®.

Natomiast z racji wykonywanego zawodu w instytucjach pozytku
publicznego pelnia tez wiele funkcji okreslajacych ich role w pomocy
spolecznej, wéréd ktérych wyrdznia si¢ np.: funkeje diagnostyczng — roz-
poznawanie potrzeb; funkcje planistyczng — uktadanie planéw pomocy;
tunkcj¢ terapeutyczng — prowadzenie poszczegélnych przypadkéw i grup;
tunkcje ustugowo-opiekunicza oraz funkcje doradczo-informacyjng. Jedna
z waznych rél podejmowanych przez pracownika socjalnego na szczeblu
samorzgdowym jest tez poradnictwo specjalistyczne §wiadczone osobom
i rodzinom wykazujacym trudnosci oraz oczekujacym wsparcia w rozwig-

zaniu probleméw egzystencjalnych3+.

3. ZASOBY OSOBOWE I SPOLECZNE PRACOWNIKA SOCJALNEGO
W literaturze przedmiotu wyrdznia si¢ zasoby osobowe i spolecz-
ne. Te pierwsze ogniskuja si¢ wokél czlowieka i jego kapitatu zycia,
a szczeg6lnie jego poczucia wartosci zycia i satysfakeji z wykonywanej
pracy. Zasoby spoleczne to sie¢ dostepnych instrumentéw, material-
nych i niematerialnych warunkujacych mozliwos¢ udzielenia wsparcia
spolecznego. Zasoby osobowe, jakimi dysponuje pracownik socjalny
w samorzgdzie lokalnym, to naukowe formy wsparcia rodziny, zas
zasoby spoleczne to praktyczny wymiar realizacji zadan i celéw w po-

mocy spoleczne;.

33 D. Smykowska, Instytucje wsparcia..., s. 228.
34 K. Trebski, The counseling — a useful tool in helping professions, ,Charity, Philanth-
ropy and Social Work” 2 (2015), s. 19—28.
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Zasobny osobowe — intelektualne

Pracownik socjalny podejmujacy dzialania na rzecz bezpieczenstwa ro-
dziny socjalnej zobligowany jest do przestrzegania mozliwych zasobéw
naukowych dostgpnych w osrodkach pomocowych samorzadu teryto-
rialnego. Zasoby te okreslaja jego zadania i cele pracy z klientem oraz
wyznaczaja kompetencje naukowe.

Nauka, w najprostszym rozumieniu, to zbiér wiedzy zdobytej na bazie
oczywistosci mozliwej do zweryfikowania. Fundamentalnym jej celem
jest uporzagdkowana wiedza, ktéra moze by¢ poddana weryfikacji, czyli
pozwalajaca: zrozumieé, wyjasni¢ oraz przedstawi¢ dang rzeczywistosé
w pelnym obrazie. Jest to szczegdlnie wazne w przypadku pracy socjalne;
jawiacej sie jako przestrzeri nauki zajmujacej si¢ nie tylko problemami
spolecznymi, ale przede wszystkim czlowiekiem. Bywa, Ze pojecie nauki
utozsamiane jest z pojeciem wiedzy. Trzeba pamietad, iz wiedza stanowi
zbiér wiadomosci prawdziwych osiggalnych jakimkolwiek sposobem.
Natomiast nauka jest wiedzg uporzadkowana, wewnetrznie spdjna, ktéra
zdobywa si¢ systematycznie i planowo%.

Naukowe zasoby pracownika socjalnego to jego intelektualny kapitat,
do ktérego zalicza si¢: wiedze, kompetencje, umiejetnosci i profesjo-
nalizm dzialan, oraz naukowe dokumenty, do ktérych zalicza sig: akty
prawne, ustawy, rozporzadzenia, wywiad srodowiskowy oraz kontrakt
socjalny.

W5réd naukowych zasobéw pracownika socjalnego mozna wyréz-
ni¢ akty prawne i ustawy; wywiady, kontrakty socjalne. Odwolanie si¢
do tych dokumentéw jest koniecznym warunkiem udzielania wsparcia

pomocowego.

35 K. Cebul, R. A Zenderowski, Wstgp do nauki o polityce, panistwie i prawie, War-
szawa 2006, s. 14—15.
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Zasoby spoleczne: praktyczne — swiadczenia

Rodzaje $wiadczen pomocy spolecznej zostaly okreslone w ustawie z dnia
I2 marca 2004 I., z ktérej wynika, iz pierwszy wykaz ustug stanowig §wiad-
czenia o charakterze pieni¢znym, drugi za$ o charakterze niepienieznym.

Z literatury dotyczacej zagadnienia pomocy spolecznej wynika,
ze $wiadczenia pieni¢zne to ,zasitki i dodatki adresowane do rodzin
o niskich dochodach oraz tych, ktére doswiadczajg trudnosci w spelnianiu
tunkcji ekonomicznej, opiekuniczej, wychowawczej i edukacyjnej w okre-
Slonych sytuacjach (niepetnosprawnos¢ dziecka, opieka nad dzieckiem
podczas urlopu wychowawczego, samotne wychowywanie dziecka)”s®.

W kregu pomocy pienieznej znajdujg si¢ réwniez zasilki stale przy-
stugujace osobie pelnoletniej, samotnie gospodarujacej lub pozostajacej
w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku badz calkowicie nie-
zdolnej do pracy w sytuacji, gdy jej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej. W tym kontekscie usta-
lono kryteria stuzace do przyznania zasitku stalego. Pierwszy cel tego
typu $wiadczeni dotyczy przydzielenia srodkéw pienieznych, srodkéw
utrzymania pelnoletniej osobie, ktéra utracita zdolnos¢ do zapewnienia
potrzeb implikowanych pracg zarobkowa?.

Z kolei zasilek celowy przyznawany jest w celu zaspokojenia niezbed-
nej potrzeby bytowej. Stuzy do pokrycia czgsci lub w calosei kosztéw
zwigzanych z zakupem zywnosci, lekéw, opatu, odziezy. Ten rodzaj ustug
okreslany bywa réwniez jako $wiadczenia fakultatywne. Zgodnie z seman-
tyka stowa zasitek ten przyznawany jest na okreslony cel’®. Najczesciej

decyzji O przyznaniu $wiadczenia towarzyszy pomoc w postaci pracy

36 J. Mazur, Pro familia et societate. Wybrane zagadnienia polityki spolecznej, Krakéw
2013, §. II0.

37 Art.37 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz.U.z 2015 poz. 163).

38 Art. 39 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz.U. z 2015 poz. 163).
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socjalnej, zorientowanej na ustanie przyczyn trudnej sytuacji®. Natomiast
zasilek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dlugotrwa-
la chorobe, niepelnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub
nabycia uprawnieri do §wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia
spolecznego*.

W kanon pomocy swiadczonej przez GimoPs wpisuja si¢ réwniez za-
sitki dotyczace wynagrodzenia za sprawowanie opieki, pozyczki na ekono-
miczne usamodzielnienie oraz pomoc dla rodzin zast¢pczych. Szczegélnie
ten ostatni rodzaj wsparcia wydaje si¢ istotny, bowiem rodzina zastepcza
podobnie jak rodzina biologiczna stanowi relatywnie takie samo lub
bardzo zblizone $§rodowisko opiekunczo-wychowawcze dla dziecka*.
W tym kontekscie Arkadiusz Zukiewicz uwzglednia trzy poziomy dziatari
stuzacych prawidlowemu rozwojowi dzieci i mlodziezy: prewencyijne,
wspomagajace, zastepcze (kompensacyjne), dotyczace potrzeby zmiany
srodowiska wychowawczego*.

Do systemu ustug pomocowych stanowigcych bezpieczenstwo socjalne
rodzin zagrozonych nalezy zaliczy¢ swiadczenia niepieni¢zne. Tego ro-
dzaju §wiadczenia obejmuja przede wszystkim pomoc rzeczows, do ktére;j
zalicza si¢: wyZzywienie, odziez, opal, pobyt w szpitalu, wyprawki szkol-
ne dla dzieci oraz sprze¢t rehabilitacyjny. Integralnym elementem tych

$wiadczen sa takze ustugi spoteczne, czyli korzystanie z publicznej stuzby

39 B. Szatur-Jaworska, P. Bledowski, M. Dziegielewska, Podstawy gerontologii. ..,
$. 192.

40 1. Sierpowska, Pomoc spofeczna jako administracja swiadczgca. Studium admini-
stracyjnoprawne, Warszawa 2012, s. 158.

41 M. Ruszkowska, Diagnoza rodzin zastgpezych w obliczu dylematow wspdlezesnosci,
Warszawa 2013, s. 17.

42 A. Zukiewicz, Rodzicielstwo zastgpeze w perspektywie spoleczno-pedagogiczney, [w:]
Rodzicielstwo zastgpeze w perspektywie teoretycznej i praktycznej, red. A. Zukiewicz,
Torun 2011, 5. 60.
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zdrowia, posrednictwa pracy, szkoler, poradnictwa, pomocy pielegnacyjnej

i powszechnej edukacji szkolnej®.
Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej (Dz.U.

z 2018 poz. 1508 art. 45) do $wiadczen niepieni¢znych zalicza sig:

* praca socjalna;

* skfadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe;

* skiadki na ubezpieczenie zdrowotne;

* poradnictwo specjalistyczne;

* schronienie;

* positek;

* niezbedne ubranie;

* ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania, w o§rodkach wsparcia oraz
w rodzinnych domach pomocy;

* specjalistyczne uslugi opiekuricze w miejscu zamieszkania oraz
w o$rodkach wsparcia;

* mieszkanie chronione;

* pobyt w domu pomocy spolecznej;

* prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych#.
W ramach $wiadczeri niepieni¢znych warto wyréznic szczegdlnie

prace socjalna. Za pionierke pracy socjalnej na terenie Polski uznaje sig

Heleng Radliriska, ktéra poczatkowo termin ten interpretowala jako praca

spoleczna®. W ten sposéb zwrécila uwage na walor srodowiska lokal-

43 R. Gierszewska, J. Lopato, Zamoznosc, dochody, ubdstwo, swiadczenia spoleczne,
[w:] Polityka spoleczna, red. G. Firlit-Fesnak, M. Szylko-Skoczny, Warszawa
2007, S. 244.

44 Art. 45 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz.U. z 2018 poz.
1508).

45 B.Szatur-Jaworska, Teoretyczne podstawy pracy socjalnej, [w:] Pedagogika spoleczna,
red. T. Pilch, I. Lepalczyk, Warszawa 1995, s. 107.
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nego, bedacego bezposrednim miejscem alokacji czlowieka. Stwierdzila,

iz ,prace socjalng przede wszystkim interesuje wzajemne oddzialywa-

nie wplywéw srodowiska i przeksztalcajacych srodowisko jednostek™.

W tym kontekscie doceniala koncepcje sit ludzkich, jako empowerment,

czyli wzmacnianie jednostki i promowanie w niej zdolnosci radzenia

sobie z problemami.
Wsréd podstawowych zalozeri (empowermentu) wzmacniania klien-
téw przez pracownika socjalnego nalezy wskaza¢:

* wiar¢ w to, ze osoba lub grupa, z ktérg dziala, potrafi zdefiniowaé mocne
i stabe strony jej prawidlowego funkcjonowania;

* przekonanie o tym, ze klient ma zdolnosci, ktére pozwalaja mu na
rozwigzywanie trudnych dla niego sytuacji, moze jednak nie mie¢
$wiadomosci ich istnienia;

* rodzina jest istotna przy podejmowaniu decyzji przez poszczegélnych
jej cztonkéw;

* wazna jest wzajemna wspélpraca oraz poszanowanie przez pracow-
nika socjalnego poczucia niezaleznosci przez rodzing i wszystkich jej

czlonkéws.

ks

W spoleczenstwie postindustrialnym, czesto okreslanym jako spoleczen-
stwo ryzyka, nie brak oséb, rodzin zagubionych w spolecznym funkcjono-
waniu, wykazujacych bezradno$¢, lub doswiadczajacych roznych proble-

moéw, trudnosci, patologii. Wydaje sig, ze pracownik socjalny realizujacy

46 H. Radliniska, Stosunek wychowawey do srodowiska spolecznego, Warszawa 1933,
s. 15.

47 1. Krasiejko, Metodyka dziatania asystenta...,s. 50.

48 J. Szczepkowski, Praca Socjalna — podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach, Torusi
2010, S. 19—20.
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zadania samorzadu na poziomie pomocy spolecznej jest zasobem polityki
spolecznej pomagajacym nie tylko usprawnid, ale tez zmieniaé sytuacje
0s6b zagubionych. Model tego wsparcia skoncentrowany jest na rozwig-
zaniach, czyli poszukaniu optymalnego rozwigzania dla sytuacji, w ktére;j
znalazla si¢ jednostka lub rodzina. Doda¢ nalezy, ze nie chodzi o rozwig-
zanie problemu klienta przez pracownika socjalnego, ale poprowadzenie
go do samodzielnych dzialan zmieniajacych jego dotychczasowe zycie.
Dlatego polityka spoleczna, w ramach ktérej realizuje si¢ praktycz-
ny wymiar pracy socjalnej, powinna koncentrowa¢ si¢ na kilku filarach:
wsparcia, aktywizacji, integracji, wspéldziatania. Ten rodzaj polityki socjal-
nej jawi si¢ jako jeden z segmentéw polityki spolecznej, ukierunkowany
i prowadzony w oparciu o poszanowanie wolnosci, godnosci cztowieka
i solidarnosci*. Tym samym zwickszajac szanse, aby za posrednictwem
pracownika socjalnego osoby, rodziny wymagajace wsparcia potrafily

samodzielnie pokonywaé trudnosci w zyciu rodzinnym i spolecznym.

49 Z. Grabusiriska, J. Gierlacki, Polityka spoleczna a pomoc spoleczna, cechy wspdlne
i réznice — doswiadczenia z praktyki, Warszawa 2014, s. 88.






ROZDZIAEL IX

PRACA SOCJALNA
W STRUKTURZE ZARZADZANIA
POMOCA SPOLECZNA

I. PODSTAWOWA TERMINOLOGIA:
PRACA SOCJALNA, ZARZADZANIE, POMOC SPOLECZNA

Praca socjalna to pewien model dziatania w obszarze deficytéw i dysfunk-
cjonalnosci cztowieka, warunkujacy jakos¢ jego funkcjonowania w spolte-
czenstwie. W tradycyjnej koncepcji dotyczy wsparcia jednostki, rodziny,
organizacji spolecznosci, w celu przywrécenia wsréd nich wlasciwego
funkcjonowania. Z przegladu literatury termin ten mozna racjonalizowaé
bardzo wieloznacznie. Najczesciej w rozumieniu potocznym dotyczy
wszelkich sposobéw pomocy udzielanej jednostce, w postaci filantropii,
poradnictwa, pomocy. W sensie naukowym jest zinstytucjonalizowana
forma wsparcia zagubionych ludzi.

Czgsto w literaturze przedmiotowej praca socjalna interpretowana
jest jako ,profesja wspierajaca zmiany spoleczne, rozwigzywanie pro-
bleméw powstajacych w relacjach miedzyludzkich oraz wzmacnianie
(empowerment) i wyzwalanie ludzi dla wzbogacania ich dobrostanu™.
W strukturze spolecznej wystepuje przeciw barierom, nieréwnosciom,
niesprawiedliwosci, wykluczeniu, marginalizacji, ktére istnieja w spo-

teczenstwie. Z tej racji jawi si¢ tam, gdzie pojawiaja si¢ nagle sytuacje

1 1. Krasiejko, Metodyka dzialania asystenta..., s. 29—30.
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kryzysowe: ludzkie, instytucjonalne, organizacyjne, rodzinne. W ramach
$wiadczonych uslug wykorzystuje réznorodnos¢ doswiadczen, technik
i praktyk zgodnych z holistycznym zorientowaniem pomocy na osoby
oraz ich $rodowiska egzystencji. Miesci si¢ w nich poradnictwo, kliniczna
praca socjalna, praca grupowa, spoleczno-pedagogiczna, pomoc rodzinie,
jak réwniez starania zmierzajace do tego, aby poméc ludziom w uzyskaniu
ustug i dostgpu do zasobéw spoltecznosci lokalnej. Jest takze przestrzenia
aktywizacji jednostek. Holistyczne zorientowanie pracy socjalnej jest
uniwersalne, ale priorytety w jej praktyce r6znig si¢ w zaleznosci od kraju,
czasu, 1 s3 uzaleznione od warunkéw kulturowych, historycznych i spo-
leczno-ekonomicznych®.

Podstawowym celem pracy socjalnej jest idea wzmacniania. Dlatego
tez dokonujac konceptualizacji tej profesji, mozna stwierdzié, iz praca
socjalna to profesjonalna dzialalno$¢ na rzecz jednostek, grup spolecznosci,
w celu przywrécenia im wlasciwego funkcjonowania w spoleczenstwie,
podniesienia ich jakosci Zycia oraz godnosci i aksjologii bytowania.

Niemniej jednak zgodnie z pionierka praca socjalna dotyczy ,wy-
dobywania i pomnazaniu sil ludzkich, ich usprawnianiu i organizacji
wspoélnego dzialania dla dobra ludzi™. Z tej racji, jak zauwaza Jerzy
Szmagalski, ,jest profesja zwiazang z prawami cztowieka, ktérej podstawo-
wym zalozeniem jest wewnetrzna warto$¢ kazdego czlowieka, a jednym
z gléwnych celéw jest promowanie sprawiedliwych struktur spolecznych,
ktére moga zapewnié¢ ludziom bezpieczenstwo i rozwdéj przy jednocze-

snym zachowaniu ich godnosci™.

2 1. Krasiejko, Metodyka dzialania asystenta..., s. 29—30.

3 H. Radliniska, Pedagogika spoteczna, Warszawa 1961, s. 355, H. Radliniska, SzkoZa
pracy spolecznej w Polsce, 1928; cyt. za, B. Szatur-Jaworska, Teoretyczne podstawy
pracy..., s. 106.

4 J. Szmagalski, Praca socjalna. Poszukiwania togsamosci: duchowosé, radykalizm,
scjentyzm. .1 nowe kierunki, Warszawa, 2022, s. 41.
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Nieodlgcznym elementem pracy socjalnej w ustugach pomocy spo-
tecznej, nalezacym do ekonomii spolecznej, jest zarzadzanie. Zarzadzanie
nalezy do porzadku nauk ekonomicznych, ktére prébuja okresli¢ mozliwe
formy i dzialania jednostki w przestrzeni spolecznej. Najczesciej opisy-
wane jest jako dzialanie kierownicze, ktére obejmuje pewne sekwencje
w danej instytucji. Do sekwencji tych dzialan zalicza si¢: planowanie,
organizowanie, decydowanie, motywowanie, kontrolowanie. Niemniej
jednak termin zarzadzanie nalezaloby interpretowac jak sztuke racjonal-
nego osiggania zamierzonych celéw.

W literaturze przedmiotowej trudno jest sformutowaé jedna, po-
wszechnie akceptowang definicje pojecia zarzadzanie. Zdaniem Rickiego
W. Griffina zarzadzanie stanowi zestaw dzialari obejmujacy planowanie
i podejmowanie decyzji, organizowanie, przewodzenie (kierowanie ludZmi
i kontrolowanie), skierowanych na zasoby organizacji (ludzkie, finanso-
we, rzeczowe i informacyjne). Wykonywanych z zamiarem osiagniecia
celéw organizacji w sposéb sprawny i skuteczny’. W tym kontekscie
Peter F. Drucker stwierdza, ze pojecie to dotyczy przede wszystkim lu-
dzi, bowiem celem zarzadzania jest wspétdziatanie oséb, ktére pozwala
zneutralizowac stabosci i maksymalnie wykorzystac talenty i silne strony
uczestnikéw®. Natomiast Stephen P. Robbins i David A. DeCenzo
okreslaja zarzadzanie jako proces, w wyniku ktérego nastepuje wykona-
nie okreslonych rzeczy, sprawnie i skutecznie, wspélnie z innymi ludzmi
i przez nich’.

Zarzadzanie w pracy socjalnej mozna zatem okresli¢ jako nowy sposéb
pracy z klientem, warunkujacy efektywnos¢ oraz skutecznos¢ podejmo-

wanych dzialai w organizacjach i instytucjach pomocowych, implikujacy

5 R.W. Griflin, Podstawy zarzgdzania organizacjami, Warszawa 2006, s. 98.
6 P.F. Drucker, Skuteczne zarzqdzanie, Warszawa 1996, s. 76.
7 S. P.Robbins, D. A. DeCenzo, Podstawy zarzgdzania, Warszawa 2002, s. 32.
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poprawe $wiadczonych ustug, jak réwniez efektywniejsze przystosowanie
do potrzeb indywidualnych oraz potrzeb spoltecznych klienta®.

W pomocy spolecznej zarzadzanie powinno by¢ przede wszystkim
skuteczne, czyli takie, ktére zapewnia osiagnigcie celu, dazy do udzie-
lenia pomocy beneficjentom w celu ich usamodzielnienia. W tym
zakresie jako instytucja lokuje si¢ w przestrzeni kazdego paristwa.
Charakteryzuje si¢ pewnymi funkcjami i zadaniami, ktére umozliwiaja
przezwyci¢zanie jednostkom i rodzinom trudnych sytuacji zyciowych.
W ten sposéb instytucja ta wplywa na przestrzeni zyciowa kazdej osoby
i rodziny. Analizujac pomoc spoleczng jako instytucje, nalezy odwolaé
si¢ do samej terminologii instytucji. W rzeczy samej instytucja to pe-
wien zespdl powtarzajacych si¢ czynnosci spolecznych, ktére zostaly
nie tylko uregulowane w sposéb normatywny, ale realizuja najbardziej
istotne funkcje w spoleczenstwie?.

Zgodnie z ustawg z 12 marca 2004 roku pomoc spoleczna jest in-
stytucja polityki spolecznej paristwa, majaca na celu umozliwienie oso-
bom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zaso-

by i mozliwosci®. W tym okresleniu rodzing nalezy interpretowac jako

8 J. Przywojska, Nowe zarzqdzanie i governance w pracy socjalnej, Warszawa 2014,
5.66-67.

9  Wedlug P. Sztompki instytucja to ,,zbidr regul zwigzany z okreslonym kontekstem
spolecznym, realizujacy podobne, istotne spoteczne funkcje”. P. Sztompka, Socjo-
logia...,s. 285. W tym kontekscie ,instytucje, bedac elementem Zycia spolecznego,
stuzg zaspokajaniu potrzeb jednostek. Jednoczesnie stanowig element kontroli
spolecznej podtrzymujacy spéjnos¢ i funkcjonalnosé systemu spolecznego. f.ad
spoleczny jest wiec tadem instytucjonalnym. Ze wzgledu na pelnione przez
instytucje specyficzne dla nich funkcje staja si¢ one nieodigcznym elementem
spoistosci systemu”. T. Kazmierczak, M. Luczyiiska, Wprowadzenie do pomocy
spolecznej, Katowice 1998, s. 66.

10 Art.2. 1ustawy o pomocy spolecznej z 12 marca 2004 t. (Dz.U.z 2004 nr 64 poz. 593).
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osoby spokrewnione lub niespokrewnione, ale pozostajace w faktycznym
zwigzku, czyli wspélnie zamieszkujace i gospodarujace. Natomiast osobe
definiuje si¢ jako jednostke samotng i/lub prowadzaca jednoosobowe
gospodarstwo domowe.

Konkludujac, nalezy stwierdzi¢, ze instytucja pomocy spotecznej posia-
da charakter normatywny i celowy. Ksztaltuje ja personel, srodki material-
ne, instytucje, organizacje, dzialalnos¢ oraz rzeczywistos¢ funkcjonowania.
Ponadto czgsto implikowana jest kontekstem spoleczno-kulturowym,
za$ pracownicy socjalni zachowujac system aksjonormatywny, kieruja sie

wlasciwymi formami i celami w jej zarzadzaniu.

2. STRUKTURA ORGANIZAC]I
W POMOCY SPOLECZNE]

Kazda organizacja posiada swoja strukture. Przez strukture nalezy rozu-
mie¢ uklad wzajemnie powigzanych ze soba elementéw. Z kolei struktura
danej instytucji cechuje si¢ pewnym rodzajem sieci wzajemnych zalez-
nosci. Dzigki niej mozna okresli¢ pozycje i status spoleczny jednostki
dzialajgcej na terenie danej instytucji.

Niezaleznie od struktury kazda organizacj¢ cechuje réwniez system.
System w teorii zdefiniowany jest jako pewien zbidr elementéw, ktére po-
zostajg miedzy sobg w zaleznych od siebie interakcjach. Jesli poszczegdlne
elementy charakteryzuja si¢ silng zaleznoscia od siebie, wéwczas mozemy
powiedzieé, ze posiadajg wysoki stopieri zorganizowania. Przykladem
dobrze zorganizowanego systemu jest rodzina.,,Rodzina w perspektywie
ujecia systemowego jest zatem zorganizowang calo$cia, ktéra, chociaz
zlozona z cze¢éci, nie jest prosta ich sumag; podsystemami rodzinnymi
sa relacje malzeniskie malzonkéw, relacje rodzicéw i dzieci oraz relacje
pomie¢dzy dzieé¢mi; pomig¢dzy rodzinnymi podsystemami ma miejsce
interakcja — podsystemy na siebie wzajemnie oddzialuja; zmiana w kté-

rymkolwiek z nich, jesli okaze si¢ trwala i wystarczajaco znaczaca, pocigga
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za sobg zmiane w pozostalych podsystemach, tak by spowodowaé réw-
nowage systemu juz w nowej konstelacji”.

Niewatpliwie jednym z miejsc dziatalnosci pracownikéw socjalnych
jest Miejski lub Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej. W nich poprzez
wlasciwe przygotowanie: wiedz¢, kompetencje, profesjonalizm pracownicy
socjalni realizujg swéj zawdd, podejmujac prace z beneficjentami. Praca
ta nie jest latwa, ale przynosi wiele nadziei zagubionym w spoleczeri-
stwie jednostkom i rodzinom. Wydaje sig, ze pracownik socjalny potrafi
przenosi¢ swojego beneficjenta z przestrzeni zwatpienia do przestrzeni
nadziei, dajac mu poczucie sensu zycia. Przyktadowa struktura organizacji
osrodka pomocy spolecznej przedstawia si¢ nastgpujaco (zob. schemat 1).

Kolejny schemat ukazuje etapy procesu zarzagdzania w pomocy spo-
tecznej w odniesieniu do pracownika socjalnego. (zob. schemat 2). Wynika
z niego, ze pracownik socjalny podejmuje dziatania: planowania, organi-

zowania, kontrolowania i motywowania do dzialania.

Schemat 2. Etap procesu zarzadzania w pomocy spolecznej

Planowanie
i podejmowanie »| Organizowanie
decyzji

Przewodzenie
i motywowanie
do dziatania

\ 4

Kontrolowanie

Zrédto: Opracowanie wilasne — koncept, na podstawie J. Kisielnicki, Zarzg-
dzanie. Jak zarzqdzac i byc zarzqdzanym, Warszawa 2008, s. 16.

11 W. Majkowski, Rodzina polska w kontekscie nowoczesnych uwarunkowan, Krakéw
2010, §. 29.
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3. FUNKCJE PRACOWNIKA SOCJALNEGO
W POMOCY SPOLECZNE]

Zdaniem Smykowskiej pracownik socjalny pracuje bezposrednio z czlo-

wiekiem lub na rzecz drugiego cztowieka. Prowadzi dziatalnos¢ stuzaca

niesieniu pomocy potrzebujacym, wykonuje swoja prace w okreslonym

obszarze, przestrzeni danej instytucji. Dlatego tez strukture jego dzialan

mozna podzieli¢ na:

* pracownikéw stacjonarnych — wykonuja oni swoje dzialania w obrebie
danej instytucji;

* pracownikéw terenowych — swoja pracg wykonuja oni poza jednostka
organizacyjna;

* pracownikéw posrednich — Iaczg oni prace w terenie i w jednostce
organizacyjnej®.

Ponadto zawéd pracownika socjalnego z racji zatrudnienia w réznych
instytucjach pomocy spolecznej wymaga realizacji wielu funkcji w obsza-
rze zarzgdzania, wéréd ktérych wyréznia sie np.:

* funkcj¢ diagnostyczna (rozpoznawanie potrzeb);

* funkcje planistyczng — uktadanie planéw pomocy;

* funkcje terapeutyczng — prowadzenie poszczegélnych przypadkéw
i grup;

* funkcje ustugowo-opiekuricza;

* tfunkcje¢ doradczo-informacyjna.

Funkcja diagnostyczna charakteryzujaca sie rozpoznaniem potrzeb
klienta jest bardzo istotnym elementem dzialan pracownika socjalne-
go. W metodologii pracy socjalnej i pedagogiki diagnoze interpretuje
sie jako wynik badania okreslonego wycinka rzeczywistosci dokonany

na podstawie zebranych i ocenionych danych z réznych zrédel, przy czym

12 D. Smykowska, Instytucje wsparcia..., £.6dz 2007, s. 228.
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rozwiniete rozpoznanie obejmuje opis zlozonego stanu i jego geneze lub
przyczyny oraz wyjasnienia znaczenia i etapu rozwoju, a takze — w roz-
poznaniu decyzyjnym — ocen¢ mozliwosci jego zmiany (lub utrzymania)
w kierunku pozadanym?®.

Z kolei Cristina de Robertis wskazuje na cztery niezbedne punkty dia-
gnozy: o co chodzi, o kogo chodzi, jakie mamy mozliwosci podopiecznego,
jak si¢ do tego zabrad, czyli okreslenie projektu pracy. Dlatego tez Ewa
Kantowicz uwaza, ze procedura opracowania diagnozy jest bardzo ztozona,
z tej racji nie nalezy dokonywac jej zbyt pochopnie®. Diagnoza w rzeczy
samej dotyczy rozpoznania oraz stwierdzenia problemu, z ktérym zglasza
sie¢ beneficjent. Problem ten bowiem moze by¢ indywidualny, spoleczny,
subiektywny, obiektywny.

Kolejna funkcja realizacji dzialaii w pomocy spolecznej dotyczy for-
mulowania dzialan i procedur potrzebnych do tworzenia oraz dokonania
zmian w Srodowisku spolecznosci. Dzialania te okreslane sg jako sposéb
planowania zakresu wykonywania zadan przez pracownika socjalnego.
Dlatego tez pracownika socjalnego podejmujacego dziatania planowania
nazywa si¢ planistg. Planiste za$ cechuja kolejne trzy okreslenia: dotacjo-
man, koncertmistrz, technik.

Joan Ecklein i Armand Lauffer stwierdzaja, ze planista spoleczny
nosi miano ,dotacjomana’, cz¢sto bowiem funkeja jego jest zdobywa-
nie pieniedzy. Réwnoczesnie planista spoleczny jest ,koncertmistrzem”,
do ktérego nalezy koordynacja i integracja réznorakich dziatari odno-
szacych sie do probleméw spolecznych i sposobéw ich rozwigzywania.

Ponadto autorzy okreslaja planiste jako ,technika”, ktéry musi posiada¢

13 E. A. Mazurkiewicz, Diagnostyka w pedagogice wspolczesnej, [w:] Pedagogika
spoleczna, red 'T. Pilch, I. Lepalczyk, Warszawa 1995, s. 55.

14 C. de Robertis, Metodyka dziatania w pracy socjalnej, Katowice 1998, s. 146—151.

15 E. Kantowicz, Elementy teorii i praktyki pracy socjalnej, Olsztyn 2001, s. 101,
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duzg ilo$¢ informacji i zdolnos¢ ich interpretowania, umiejetnos¢ wspo-

magania mechaniki realizowania akcji socjalnej oraz znajomos¢ pojeé

i zasad programéw menedzerskich i analizy systeméw™. Planista, czyli

ten, ktéry poznal zagadnienia planowania w calym dziataniu, spelnia

zatem wiele r6l i funkcji.
Funkcja terapeutyczna dotyczy prowadzenia poradnictwa i doradztwa

w poszczegblnych grupach i jednostkowych przypadkach. Przez porad-

nictwo nalezy rozumie¢ ,,osobowy kontakt pomocowy” oraz ,jedna z form

pomagania, w ktérej doradca poprzez stowo (rozmowe) oraz emocjonalne
wsparcie ulatwia klientowi rozwigzanie jego problemu”.
Poradnictwo wedlug Ewy Kozdrowicz nastawione jest na:

* ,doskonalenie procesu przygotowania jednostki do aktywnego zycia
przez wykrywanie i korygowanie brakéw rozwojowych, rozwijanie
zdolnosci, rozbudzanie nowych zainteresowan i dazen (poradnictwo
wychowawcze);

* optymalizowanie procesu przygotowania do pracy zawodowej, ukazy-
wanie perspektyw, stymulowanie rozwoju aspiracji i motywacji (orien-
tacja i poradnictwo zawodowe);

* przygotowanie do spedzania czasu wolnego i aktywnego uczestnictwa
w kulturze, rozwijania wlasnej osobowosci i twérczosci kulturalnej
poprzez wskazywanie mozliwosci samoksztalcenia i wszechstronnego
doskonalenia si¢ (poradnictwo kulturalno-wychowawcze)™.

Wielu pracownikéw socjalnych na poziomie instytucji pomocy spo-
lecznej prowadzi grupy terapeutyczne, takie jak grupy edukacyjne, samo-

pomocowe, wsparcia czy dotyczace uzaleznien, zwlaszcza alkoholowych.

16 R. A. Skidmore, M. G.Thackeray, Wprowadzenie do pracy..., s. 101.

17 W. Szewczyk, Poradnictwo rodzinne, Program szkoleniowy dla osrodkow polonijnych,
Hannover-Tarnéw 2011, s. 40.

18 E.Kozdrowicz, Poradnictwo w teorii i praktyce, [w:] Pedagogika spoleczna..., s. 320.
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Celem pomocy spolecznej jest takze zapobieganie powstawaniu mar-
ginalizacji oséb i rodzin, czyli profilaktyka, ktéra wymaga profesjonalizmu
pracownikéw socjalnych. W tym znaczeniu dziata on w oparciu o funkcje
ustugowo-opiekuniczg. Na mocy tej funkeji sprawuje opieke nad osobami po-
trzebujacymi wsparcia oraz okresla i przyznaje zasitki. Rodzaj,forma i rozmiar
$wiadczenia z pomocy spolecznej powinny by¢ odpowiednie do okoliczno-
§ci uzasadniajacych ich udzielenie. Najczesciej przyznawane sg swiadczenia
pieni¢zne — zasilek staly, celowy i okresowy, a takze swiadczenia niepieniez-
ne — rzeczowe, inspiracyjno-inicjujace, wzmacniajace oraz praca socjalna.

Ostatnia z funkcji, doradczo-informacyjna, charakteryzuje si¢ udziele-
niem wsparcia informacyjnego oraz doradztwem, ktére polega na udzie-

leniu pomocy w zakresie trudnej sytuacji beneficjenta.

4. ZADANIA PRACOWNIKA SOCJALNEGO W POMOCY SPOLECZNE]

Zadania pracownika socjalnego zostaly zamieszczone w ustawie o pomocy
spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku. W artykule 7 zapisano, Ze pomocy
udziela si¢ rodzinom i osobom z powodu:

o ,ubdstwa;

* sieroctwa;

* bezdomnosci;

* bezrobocia;

* niepelnosprawnosci;

* dlugotrwalej lub ciezkiej choroby;

* przemocy w rodzinie;

* potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

* bezradnosci w sprawach opiekuniczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych i wielo-
dzietnych;

* trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

¢ alkoholizmu lub narkomanii;
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* zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;
* kleski zywiotowej lub ekologicznej™.

Allen Pincus i Anne Minahan podaja, ze praca socjalna ,zajmuje si¢
interakcjami miedzy ludzmi a ich otoczeniem spolecznym, ktére wplywa
na ich umieje¢tno$¢ spelniania zadan zyciowych, minimalizowania przy-
krosci i zdolno$¢ realizacji wlasnych wartosci i aspiracji”°.

Ponadto do kolejnych celéw pracownika socjalnego zalicza sig:

* cel ratowniczy;

* cel kompensacyjny;
* cel interwencyjny;
* cel protekcyjny;

* cel promocyjny.

Cel ratowniczy dotyczy natychmiastowego dzialania pracownika so-
cjalnego, jako pewnej formy ratunku w sytuacji zagrozenia badz niebez-
pieczenstwa beneficjenta. Najczesciej realizuje si¢ go w przypadku réznych
katastrof, powodzi, pozaru, ale tez w sytuacji pomocy wobec calkowitego
braku dobrostanu w danej rodzinie. Kompensacyjny cel jest formg wy-
réwnywania brakéw srodowiskowych, ktére utrudniaja wiasciwy przebieg
bytowania jednostki. Tego typu instytucjami s3: domy dziecka, rodziny
zastgpeze czy domy dla senioréw. Z kolei cel interwencyjny jest umie-
jetnym dzialaniem potrzebnym w przypadku konkretnej zmiany sytuacji
i srodowiska egzystencji beneficjenta. Interwencje tego rodzaju dzielimy
na: decyzyjna, analityczng i przekonywajaca™. Cel protekcyjny dotyczy
minimalizowania wplywu negatywnych czynnikéw na bytowanie rodziny

w sytuacji, gdy nie moga by¢ one zmniejszone ani tez usunigte. Natomiast

19 Art.7 ustawy o pomocy spolecznej 12 marca 2004 (Dz.U. z 2004 nr 64 poz. 593).

20 A. Pincus, A. Minahan, Social Work Practice, Model and Method, Illinois 1973, s. 9;
za: R. A. Skidmore, M. G. Thackkeray, Wprowadzenie..., s. 21-22.

21 B. Szatur-Jaworska, Teoretyczne podstawy pracy..., s. 109-110.
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zadaniem promocyjnego celu jest dazenie do osiagniecia wyzszego po-

ziomu oraz jakosci egzystencji beneficjenta, wplywajac na rozwigzanie

jego problemu oraz pokonanie trudnosci w przestrzeni indywidualno-

-kolektywne;j.

Ponadto z regulaminu mops w Tarnowie wynika, iz pracownik socjalny

zobowigzany jest:

* rzetelnie, efektywnie i terminowo wykonywaé obowiazki;

przestrzegaé ustalonego w MOPS czasu pracy i porzadku;

doktadnie i sumiennie wykonywaé polecenia przetozonych;
przestrzegac tajemnicy pafistwowej i stuzbowej w zakresie przez prawo
przewidzianym;

zapewnia¢ ochron¢ danych oséb korzystajacych z pomocy spoleczne;j
przed zniszczeniem, ujawnieniem lub modyfikacja;

nie ujawnia¢ danych na zewnatrz;

przestrzegaé przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze prze-
piséw przeciwpozarowych;

mieé wlasciwy stosunek do mienia MOPs;

przestrzega¢ Regulaminu Pracy;

poglebia¢ wiedz¢ fachows i doskonali¢ si¢ w wykonywaniu zadari;
wnikliwie, szybko i bezstronnie dziala¢ przy wykorzystaniu optymal-
nych $rodkéw umozliwiajacych osiagnigcie celu i nalezyte zatatwienie
sprawy;

zachowywac sie z godnoscia w miejscu pracy i poza nim”>.
Szczegblowy zakres jego obowigzkéw okresla:

»<fozpoznawanie sytuacji rodzin lub oséb potrzebujacych pomocy oraz
udzielanie pelnej informacji o przystugujacych swiadczeniach i do-

stepnych formach pomocy;

22 Regulamin pracownika socjalnego MOPS w Tarnowie, mops.tarnow.pl (dostep:

28 05 2014).
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przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych oraz ich ak-
tualizacja;

przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych na po-
trzeby jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej z terenu innej
gminy;

ustalanie wspdlnie z osobg zainteresowang planu dziatan, do ktérych
realizacji zobowiazuje si¢ osoba lub rodzina w celu przezwyci¢zenia
trudnej sytuacji oraz planu pomocy w zakresie proponowanych przez
pracownika socjalnego §wiadczenn w oparciu o ustalenia dokonane
podczas wywiadu;

przygotowywanie wnioskéw o przyznanie §wiadczen wraz z obowig-
zujacg dokumentacja;

prowadzenie pracy socjalnej i poradnictwa;

sporzadzanie kart informacyjnych na potrzeby innych instytucji;
przygotowywanie pism w zakresie wspélpracy z innymi instytucjami
i organami;

realizacja zadani wynikajacych z innych programéw rzadowych i sa-
morzgdowych;

udzial w posiedzeniach Zespotu ds. okresowej oceny funkcjonowania
rodzin zastepezych z terenu Miasta Tarnowa,;

zawieranie kontraktéw socjalnych z osobami lub rodzinami znajduja-
cymi si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

udzial w szkoleniach i naradach z zakresu obowigzujacych przepiséw
prawnych;

dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powoduja zapotrzebowanie
na $wiadczenia z pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania
tych $wiadczen;

udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania

spraw zyciowych klientéw osrodka;
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pomoc w uzyskaniu dla oséb bedacych w trudnej sytuacji Zyciowej po-
radnictwa dotyczacego mozliwosci rozwigzywania probleméw i udzie-
lania pomocy przez wlasciwe instytucje pafnstwowe, samorzadowe
i organizacje pozarzagdowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;
udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

pobudzanie spolecznej aktywnosci i inspirowanie dzialari samopomo-
cowych w zaspokajaniu niezbednych potrzeb Zyciowych oséb, rodzin,
grup i srodowisk spolecznych;

wspélpraca i wspéldziatanie z innymi specjalistami w celu przeciw-
dzialania i ograniczania patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spo-
lecznych;

wspoluczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz
rozwijaniu regionalnych i lokalnych programéw pomocy spoleczne;j
ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia;

wspéldziatanie z istniejacymi na terenie gminy instytucjami, organi-
zacjami spolecznymi, ko$ciolami, zwigzkami wyznaniowymi w celu
realizacji zadari pomocy spolecznej;

wspoldzialanie z sagdami powszechnymi, policja, prokuraturg i innymi
instytucjami;

wykonywanie innych poleceni przelozonych™.

Ponadto z ustawy o zawodzie pracownika socjalnego z 2007 roku
(projekt), ktéra nie doczekala si¢ legislacji, wynika, ze wykonywanie tego
zawodu dotyczy $wiadczenia pracy socjalnej na rzecz oséb, rodzin, grup
spolecznych potrzebujacych wsparcia. Do zadan pracownika socjalnego
wskazano: inicjowanie oraz organizowanie dzialari zmierzajacych do per-
manentnego przeciwdzialania ubéstwu i marginalizacji; zapewnienie

wsparcia wzgledem jednostek i rodziny kwalifikujacych si¢ jako bezradne

23 Regulamin pracownika socjalnego MOPS w Tarnowie, mops.tarnow.pl (dostep:

28 05 2014).
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lub nie radzace sobie w spolecznym funkcjonowaniu; jednostek i rodzin
nie potrafigcych samodzielnie przezwyciezy¢ trudnych sytuacji zyciowych;
prowadzeniu poradnictwa socjalnego, szczegdlnie poradnictwa warun-
kujacego rozwigzywanie probleméw i kwestii spolecznych; wskazywanie
instytucji i organizacji zajmujacych si¢ $wiadczeniami w strukturze or-
ganizacyjnej administracji pafistwa, z uwzglednieniem instytucji samo-
rzagdowych oraz organizacji pozarzadowych; prowadzenie mediacji jako
strategii budowania relacji spolecznych, takze w zakresie rozwigzywania
konfliktéw rodzinnych; ksztaltowanie spolecznej aktywnosci dzialari sa-
mopomocowych; prowadzenie wspétpracy z samorzagdem negatywnych
zjawisk spolecznych; pobudzanie i diagnozowanie nowych form pomocy
wzgledem pomiotéw ludzkich; pobudzanie integracji spolecznej na rzecz
os6b zagrozonych marginalizacja; podejmowanie i monitorowanie in-
terwencji socjalnych, jako skutecznego elementu wsparcia w sytuacjach
zagrozenia zycia, zdrowia, szczegélnie na rzecz os6b w podeszlym wieku,
nieletnich, niepelnosprawnych, samotnych oraz z zaburzeniami psychicz-
nymi; wdrazaniu i opracowaniu kontraktu socjalnego majacego na celu
motywacje oséb zagrozonych, ryzyk socjalnych do podjecia wspétpracy
w zakresie pomocy instytucjonalne;.

Do realizacji powyzszych zadari pracownik zostal wyposazony w dwa
istotne narzedzia, ktére pozwalajg na lepsza wspélprace i pochylenie sie
nad problemem klienta. Do narzedzi tych zalicza si¢: wywiad srodowisko-
wy oraz kontrakt socjalny. Wywiad srodowiskowy stuzy do rozpoznania
sytuacji i problemu klienta, dlatego w praktyce dzi¢ki jego zastosowaniu
mozna osiggnaé nastepujace cele: poznanie faktéw w danym problemie,
poznanie osoby udzielajacej wywiadu (jej wyobrazen, sadéw, uczué), po-
znanie kontekstu opisywanych wydarzen, zebranie danych o badane;j
grupie czy jednostce lub rodzinie. Ponadto bardzo wazne sg ogélne normy
wyznaczajace prawidlowy przebieg wywiadu srodowiskowego. Szcze-

golnie istotne sg okolicznosci, w ktérych dochodzi do interakeji miedzy
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klientem a pracownikiem socjalnym, a takze istotna jest kwestia tego, kto
byt inicjatorem rozmowy.

Réwnie waznym narzedziem pracownika socjalnego jest kontrakt
socjalny. Dziatania tego rodzaju umozliwiajg okreslanie podejmowanych
czynnosci ze strony beneficjenta i pracownika socjalnego. Lokuja ich nie
tylko w przestrzeni rozmowy, ale daja narzedzie wzajemnych zobowigzan
i wymagan. Szczegélnie gdy przyczyna dysfunkcji w rodzinie jest per-
manentne bezrobocie, a nie tylko nieporadnos¢ zyciowa. Zastosowanie
kontraktu powinny poprzedza¢ ulozone w logicznym porzadku fazy po-
stepowania pracownika, ma to bezposredni wplyw na trafnos¢ okreslanych
sposobéw wspéldzialania*.

Ponadto pracownicy socjalni wspélpracuja z asystentami rodziny, kté-
rzy zresztg przydzielani sg do zadari w dysfunkcyjnej rodzinie na mocy
wniosku skierowanego do kierownika przez pracownika socjalnego. Asy-
stent rodziny, jak zaznacza Izabela Krasiejko, powinien by¢ ,,powiernikiem,
przyjacielem rodziny, wspélnie pracujacym z rodzing, a nie autorytatywnie
wyznacza¢ cele. Musi unika¢ oceniania i pouczenia, a do probleméw
rodziny podchodzi¢ ze zrozumieniem™.

Zakres obowigzkéw asystenta rodziny okresla ustawa z 9 czerwca
2011 roku o wsparciu rodziny i pieczy zastepczej. W swietle niej rolg
asystenta rodziny jest integralne wspieranie rodziny wychowujacej dzieci,
zagrozonej marginalizacja spoleczng, podniesienie w niej samooceny
poszczegdlnych oséb, wzbudzenie poczucia wiary we wlasne sity, po-

moc w pokonywaniu trudnosci i pomoc w prowadzeniu gospodarstwa

24 R.Pogodziiiska, D. Wéjcik, Kontrakt socjalny w praktyce, ,Praca Socjalna” 4 (2009),
s. 82—83.
25 1. Krasiejko, Metodyka. .., s. 99.
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domowego®. W ten sposéb asystent rodziny stara sig, by dziecko pomi-

mo trudnosci w swoim domu pozostalo w rodzinie biologicznej, ktéra

jest naturalnym $rodowiskiem jego bytowania. Jego charakterystyczna

cechg w podejmowaniu tego typu dzialari jest indywidualne podejscie

skoncentrowane na rodzinie i jej problemach. Asystent rodziny w czasie

wspdlnych dziatan z czlonkami rodziny:

* ,pomaga odnalez¢ to, co w Was dobre, co potraficie i kto oraz gdzie
moze Wam pomdc;

* doradza, jak pielegnowa¢ niemowle, opiekowaé si¢ i wychowywac dzieci,
zeby byly szczedliwe i stuchaly poleceni rodzicéw;

* pomaga w codziennej organizacji dnia rodziny, znajdowania sposobéw
spedzania wspélnego czasu rodziny;

* pokazuje, jak sprawnie wykonywaé obowiazki domowe;

* doradza, jak zarzadzaé pieni¢gdzmi;

* informuje, jak dzialaja urzedy, placéwki wsparcia rodziny i dziecka;

* wyjasnia, jak wypelnia¢ dokumentacj¢ oraz realizowaé sprawy urze-
dowe;

* wspiera w kontaktach z pracownikami szkoly, przedszkola, sadu, po-
radni, przychodni, policji, urzedéw i innych instytucji;

* pomaga podnies¢ kwalifikacje zawodowe i znalez¢é prace;

* chroni dzieci przed niebezpiecznymi zrachowaniami dorostych”.
skskk

Dla jakosci zarzadzania w instytucjach pomocy spolecznej kluczowe
znaczenie posiada kapital spoleczny organizacji, czyli wiezi spoleczne

z otoczeniem, lokalnymi aktorami instytucjonalnymi oraz spolecznoscia

26 Ustawa o wsparciu rodziny i pieczy zastepczej z dnia 9 czerwea 2011 r. (Dz.U.

nr 149 poz. 887).
27 Informacje z cops w Limanowe;j.
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lokalng, na ktérej terenie dzialaja instytucje pomocy spotecznej. Dlatego
tez zarzadzanie pracg socjalng w pomocy spolecznej jest bardzo istotne.
Z jednej strony pracownicy socjalni sg przedstawicielami administraci,
ustalajagcymi programy profilaktyki wzgledem oséb zagubionych w spo-
teczeristwie. Z drugiej pozostaja wlasciwymi fachowcami w umiejetnym
przenoszeniu czlowieka z przestrzeni zwatpienia do przestrzeni nadziei.
W ten spos6b przywracajg zagubionej rodzinie poczucie godnosci i sens
zycia. Powyzszy schemat oddaje rzeczywisto$c¢ roli pracownika socjalnego
jako koordynatora zarzadzania.

Proces administracji w pomocy spolecznej jest bardzo wazny. Dlatego
tez John Kidneigh stwierdza, Ze administracja to ,proces przeksztalcania
polityki socjalnej w $wiadczenia socjalne™®. W pracy solnej to proces
przeksztalcania zasobéw spolecznosci w program $wiadczen, co ma si¢
odbywa¢ zgodnie z celami, polityka socjalng i normami uzgodnionymi
przez strony uczestniczace w przedsigwzigciu®®. W tym zakresie pracow-
nik socjalny, jako zarzadzajacy, w podmiotowosci swoich dziatan odpo-
wiada na cztery pytania: kto powinien otrzymaé pomoc, kiedy powinien
otrzymaé pomoc, dlaczego otrzymuje pomoc, w jaki sposéb otrzymuje
pomoc. Tym bardziej iz administrowanie instytucja socjalng jest procesem
pozyskiwania i przetwarzania zasobéw jednostki, rodziny i spotecznosci

lokalnych.

28 R. A. Skidmore, M. G.Thackeray, Wprowadzenie..., s.115.
29 R. A. Skidmore, M. G.Thackeray, Wprowadzenie..., s.115.
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PRACA I WYCHOWANIE
WYRAZEM TROSKI
O CZEOWIEKA

I. PRACA NATURALNYM SRODOWISKIEM OSOBOWEGO
I SPOLECZNEGO ROZWOJU CZEOWIEKA

Praca ludzka jest zjawiskiem fundamentalnym dla rozwoju zaréwno po-
jedynczego czlowieka, jak i spoleczeristw. Stanowi ona jeden z podstawo-
wych i zarazem najbardziej znaczacych przejawéw spolecznej egzystencji
czlowieka'. Wedlug papieza Jana Pawla 11 praca oznacza ,kazda dziatal-
nos¢, jaka czlowiek spetnia, bez wzgledu na jej charakter i okolicznosci,
to znaczy kazdg dzialalno$¢ czlowieka, ktérg za prace uzna¢ mozna i uznac
nalezy po$réd calego bogactwa czynnosci, do jakich jest zdolny i dyspono-
wany poprzez sama swoja nature, poprzez samo czlowieczenstwo™. Trzeba
podkresli¢, ze Jan Pawel 11 od poczatku swojego pontyfikatu interesowal

sie problematyka godnosci pracy ludzkiej, a swoje przemyslenia zawarl

1 Ekonomia to jedna z dziedzin wielorakiej ludzkiej dziatalnosci i podobnie jak
w kazdej z nich, takze i w niej, obowigzuje prawo do wolnosci oraz obowigzek
odpowiedzialnego z niej korzystania. Fundamentalnym zagadnieniem ekonomii
jest praca ludzka, dzigki ktérej cztowiek doskonali samego siebie i zdobywa
srodki potrzebne do zycia oraz poswigca si¢ dla bliznich. Swoja wartos$¢ osoba
realizuje w czynie pracy. W nim urzeczywistniaja si¢ wszystkie wymiary zycia
ludzkiego: somatyczny, emocjonalny, psychiczny, duchowy i moralny. Z tego
wzgledu niemozliwe jest oddzielenie pracy i procesu wychowania.

2 Jan Pawel 11, Encyklika Laborem exercens, Poznan—Warszawa 1981, wstep.
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szczegblnie w encyklice Laborem exercens. Dostrzegl to réwniez jego na-
stepca papiez Benedykt xvi. W encyklice Caritas in veritate pisze migdzy
innymi: , Méj §wigtej pamigci Poprzednik Jan Pawet 11 z okazji Jubileuszu
ludzi pracy wystosowal apel o ‘globalng koalicj¢ na rzecz godnej pracy’,
zachecajac do stosowania strategii Miedzynarodowej Organizacji Pracy™.
I wyjasnia papiez nieco dalej w tej encyklice: ,Co oznacza zastosowane
do pracy stowo ‘godno$¢’? Oznacza’ prace, ktéra w kazdej spolecznosci
wyraza zasadniczg godnos¢ kazdego mezczyzny i kazdej kobiety: prace
wybrang w sposéb wolny, ktéra wiacza skutecznie pracownikéw, mez-
czyzn i kobiety, w rozwéj ich wspédlnoty; prace, dzigki ktérej pracownicy
s3 szanowani i nie sg narazeni na zaden typ dyskryminacji; prace pozwa-
lajaca na zaspokojenie potrzeb rodzin i zapewnienie dzieciom mozliwosci
ksztalcenia bez koniecznosci podejmowania pracy przez nie same; prace
pozwalajaca pracownikom na swobodne organizowanie si¢ i dajacg mozli-
wo$¢ wypowiedzenia sig; prace, ktéra pozostawia wystarczajaca przestrzen,
by odnalez¢ wlasne korzenie w wymiarze indywidualnym, rodzinnym
i duchowym; prace zabezpieczajaca godne warunki zycia pracownikom,
ktérzy osiagneli wiek emerytalny™.

Ta dluzsza wypowiedz papieza §wiadczy o tym, ze praca jest powola-
niem czlowieka. To z kolei wskazuje na obowigzek pracy, z jednej strony
w celu zaspokojenia wlasnych potrzeb, z drugiej zas jako konieczny $rodek
samowychowania i doskonalenia osobowego’s. Mozna zatem powiedzie¢,
ze praca jest losem czlowieka, aspektem istotnym jego zycia, co trzeba

rozumie¢ nie tylko jako opis stanu faktycznego, lecz takze jako powinnosé

3 Benedykt xv1, Encyklika Caritas in veritate, Rzym 2009, nr 63.
Benedykt xv1, Encyklika Caritas in veritate, Rzym 2009, nr 63.

5 Por.1. Stolarczyk, Dylematy globalizacji. Kryteria wartosciowania zmian spofecznych
w kontekscie nauczania spofecznego Kosciola, Tarnéw 2003, s. 78.
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moralng®. Powinno$¢ ta rozciaga si¢ na wszystkich ludzi zdolnych do pracy.
Praca po prostu ,narzuca si¢” czlowiekowi jako jego moralny obowigzek
wystepujacy zawsze jako powinno$¢ sumienia.

W pracy i przez prace cztowiek wyraza siebie jako osobe, a wigc daje
$wiadectwo swej fundamentalnej godnosci. Ludzka praca, jakkolwiek
rozumiana, nigdy wiec nie moze by¢ brana w oderwaniu od czlowieka,
od ludzkiej osoby. Liczy si¢ bowiem nie tyle to, co czlowiek wytwarza,
ale przede wszystkim, kim jest przez swoja pracg’. Praca jest dobrem
czlowieka, jego czlowieczenstwa. Przez prace dokonuje si¢ promocja
czlowieka. Czlowiek, wykonujac czynnosci przynalezace do procesu pracy,
bez wzgledu na jej rodzaj i charakter, realizuje siebie, czyli urzeczywistnia
wlasne czlowieczeristwo, a takze poniekad bardziej staje sie czlowiekiem?®.
Innymi stowy, pomnaza on swoja wewnetrzng warto$é, a tym samym
pomnaza i umacnia swoja godnos¢.

Praca jest czynnikiem rozwoju osobowego i doskonalenia si¢ czlowieka.
W procesie rozwoju ludzkiej osobowosci odgrywa ona wazng, w pewnym
sensie decydujaca role?. Te role w rozwoju osobowosci jako szkoly zycia
spelnia kazda praca, nawet ta, ktérej bezposrednim przedmiotem jest
produkeja rzeczy materialnych. W wyniku wykonywania pracy cztowiek

wytwarza $rodki niezbedne do zycia ludzkiego, zmierzajac przy tym

6 Por.]. Kowalski, Praca jako wyraz ludzkiej godnosci, [w:] Poznac czlowieka w Chry-
stusie. Jan Pawel II o godnosci ludzkiej, red. ]. Kowalski, D. Sikorski, Czgstochowa
1983, s. 130.

7 Por. ]. Nagorny, Niektore szczegolowe problemy zycia spolecznego, [w:] By¢ chrze-
scijaninem dzis. Teologia dla szkdl srednich, red. M. Rusecki, Lublin 1992, s. 391.

8 Por.Jan Pawel 11, Encyklika Laborem exercens, nr 9; Por. takze: J. Nagérny, Apostol-
stwo Swieckich przez pracg zawodowg, ,Chrzescijanin w Swiecie” 3 (1989), s. 2—10;
F. . Mazurek, Godnos¢ pracy ludzkiej i jej pierwszeristwo przed kapitalem, ,Ateneum
Kaplariskie” 116 (1991), s. 372—376.

9 Por. J. Hoftner, Chrzescijariska nauka spoleczna, przekt. S. Pyszka, Krakéw 1993,
s. 108.
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do udoskonalenia swego zycia. Samorealizujac si¢ i zyskujac poprzez
prace materialne srodki egzystenciji, czlowiek przyczynia si¢ w ten sposéb
do umocnienia ekonomicznych podstaw catego spoleczenstwa.

Praca jest srodkiem do zaspokojenia wlasnych potrzeb cztowieka.
Decyduje zatem o istnieniu czlowieka; ,zarabianie na chleb”, cho¢ nie
jest wylacznym jej zadaniem, wypelnia nadal znaczny obszar jej funkcji.
Zaspokojenie podstawowych potrzeb, mozliwosci rozwoju osobowego
uwarunkowane sg wigc od wypelniania obowiazku pracy. Nie ma bez niej
ani postepu fizycznego, ani duchowego, a to znaczy w sensie integralnym —
postepu osobowego™.

Praca stanowi jedng z mozliwych drég, by uaktywni¢ wszystkie swe
dary i rozwingé wszystkie dyspozycje. Dzieki pracy cztowiek rozwija
swoje wiadze: rozum, wole, uczucia, nabywa sprawnosci moralne takie jak:
pracowitos¢, solidarnos$¢ mitosé, sprawiedliwosé, cierpliwosé i wytrwalosé.
Praca chroni przed grzechami, wyrabia wiele cennych zalet ducha i ciata.
Uczy poczucia obowiazku i sumiennosci. Domaga si¢ obiektywnego
patrzenia na rzeczywisto$é. Jest cennym $rodkiem ascezy, uczy zaparcia
sig, opanowania siebie, punktualnosci. Wymaga porzadku w dziataniu
i ulatwia jego przestrzeganie.

Praca wiaze si¢ tez z moralna odpowiedzialnoscig”. Chrzescijanin-
-pracownik to czlowiek odpowiedzialny. Odpowiedzialnosé suponuje
dojrzalos¢ ducha, poniewaz jest szczegdlng zdolnoscig brania na siebie
ceny swoich inicjatyw twérczych. Miedci si¢ w tym wrazliwo$¢ moral-
na, rozumienie zasad moralnych, swiadomos$¢ wartosci pracy i ludzkiej

osoby. Wyrobione poczucie odpowiedzialnosci pobudza cztowieka pracy

10 Por. S. Rosik, Wezwania i wybory moraine. Refleksje teologicznomoralne, Lublin
1992, s. 366.
1 Por. J. Gocko, Ekonomia a moralnosé. Poszukiwania teologicznomoralne, Lublin

1996, S. 224—225.
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do roztadowania w sobie tendencji do bezczynnosci dziatajacej rozkta-
dowo, powstrzymuje sktonno$¢ do lenistwa oraz pomaga w opanowaniu
nieuporzadkowanych sktonnosci czy namietnosci. W pracy ukazuje si¢
cala ludzka osobowo$¢ i w niej dojrzewa.

Ukazujac warto$¢ ludzkiej pracy, nie mozna poming¢ takze jej
aspektu spolecznego. Czlowiek bowiem powinien pracowaé nie tylko
ze wzgledu na samego siebie, ale takze ze wzgledu na dobro drugiego
czlowieka, dobro spolecznosci i calej rodziny ludzkiej. Obowiazek
sprawiedliwo$ci wymaga od kazdego, aby swoim wkladem pracy wy-
réwnywal to, co jest winien spoleczernistwu, bez ktérego nie moze zyé¢
ani realizowa¢ swych wiasnych celéw i zadan. Praca posiada charakter
stuzebny. Jest stuzbg dla drugich. Dlatego kazdy cztowiek powinien
widzie¢ w pracy okazje sprzyjajaca stuzeniu bliznim. Powinien dzieli¢
sie owocami swojej pracy. Mozna wigc powiedzieé, ze kazdy cztowiek,
jesli przez pracg laczy si¢ ze swoimi braémi i stuzy im, to tym samym
praktykuje szczera milosé™.

Praca ma szczegélne znaczenie dla Zycia rodzinnego®. Cztowiek pracu-
je po to, azeby utrzymac siebie i swojg rodzing™. W tym konkretnym celu
zawiera si¢ cala szlachetno$é pracy. Tak wige od pracy zalezy w istotne;j

mierze sama egzystencja rodziny, na tej bowiem drodze zapewnia ona

12 Por. T. Borutka, J. Mazur, A. Zwolinski, Katolicka nauka spoleczna, Czgstocho-
wa—Jasna Géra 1999, s. 256.

13 Por. ]. Szulist, Dobra materialne w stuzbie czlowickowi — teologiczna interpretacja

funkeji gospodarczej rodziny, ,Studia Warmiriskie” 48 (2011), 5. 206—207.

14 Na ten wymiar ludzkiej pracy zwrécit uwage papiez Jan Pawet 11 w przeméwieniu
do robotnikéw w Sio Paulo: ,Kazdy czlowiek pracuje, azeby utrzymaé rodzine,
znaczy to, ze w pracg swojg wklada codzienny trud mitosci. Rodzina bowiem
bierze poczatek z milodci i jest statym jej wyrazem, stalym jej srodowiskiem”. Jan
Pawel 11, Praca czyni nas wspélpracownikami w dziele stworzenia. Przemdwienie
do robotnikéw (Sio Paulo — 3 lipca 1980), ,LOsservatore Romano” (wyd. pol.),
8 (1) (1980), s. 18—19.
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sobie najczesciej konieczne srodki do zycia. Ale poniewaz rodzing two-
rz3 osoby, praca ta takze ksztaltuje — réwnie podstawowy jak potrzeby,
ktérym zaradza — wymiar miltosci. Nie do pomyslenia jest rzeczywista
i gteboka wiez mitosci w rodzinie bez tego jej fundamentu, ktéry buduje
codzienna, ucigzliwa praca. Ale i na odwrét: motorem pracy, sita, dzigki
ktérej czlowiek jest w stanie znies¢ wszelkie nieodigczne dla niej trudy, jest
milto$¢ do tych, dla ktérych czlowiek pracuje. Z tego podporzadkowania
wobec milosci, z faktu niezbednosci dla jej realizacji, czerpie praca swa
niezwyklia godnoscs.

Trzeba jednak pamietaé, ze obok rodziny istotnym kregiem wartosci
jest takze naréd. W tej perspektywie szczegélnego znaczenia nabiera
odpowiedzialna praca w stuzbie narodu®. Im wigksze s potrzeby naro-
du, im trudniejsza sytuacja ekonomiczna, spoteczna czy kulturowa, tym
wieksza odpowiedzialnos¢ spoczywa na czlonkach narodowej wspélnoty.
Wigze si¢ z tym §cisle obowigzek wiernosci. Praca osiaga wyzyny patrio-
tyzmu wéwczas, gdy cztowiek wlacza si¢ w kazdy akt twérczej inicjatywy
narodu zgodnie ze swoim przygotowaniem zawodowym, wyksztalceniem,
posiadanymi zdolnosciami.

Odpowiedzialna praca dla narodu powinna réwniez zmobilizowa¢
chrzescijanina do tworzenia okreslonych wartosci, ktére sa w narodzie
potrzebne. Chodzi tu przede wszystkim o takie wartosci jak: pilnosé,
uczciwosé, pracowitosé, solidnosé, ofiarnosé, rzetelnosé, wytrwaltosé, go-
spodarno$¢, pomocniczosé, samokontrola. Wszystkie te wartosci kazdy
czlowiek pracy powinien w sobie wypracowaé, aby méc jak najlepiej
stuzy¢ narodowi. Chrzescijanin odpowiada wigc za rozwéj swego narodu,

za tworzenie i realizacje wspomnianych wartosci, a racja tego jest fakt,

15 Por. A. Szostek, ,Communio personarum” przez prace, [w:] Jan Pawel 11, Laborem
exercens. Tekst i komentarze, red. J. Galkowski, Lublin 1986, s. 158—161.
16 Por. ]J. Nagorny, Niektdre szczegolowe problemy Zycia spolecznego.. ., s. 392.
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iz tylko praca nad rozwojem narodu stwarza warunki wiasciwego rozwoju
czlowieka i jego zycia moralnego.

W ksztaltowaniu zycia spolecznego wielka wartos¢ posiada réwniez
apostolstwo przez pracg. Praca zawodowa otwiera bowiem szerokie
mozliwosci oddzialywania na innych dobrym slowem i przykladem
swego zycia’. Praca stwarza dobrg okazje do dawania swiadectwa soli-
darnosci, a takze odpowiedzialnosci. Jest tez droga czynnego $wiadectwa
solidarnosci z ubogimi, potrzebujacymi materialnej pomocy, a takze
z cierpigcymi. Praca zawodowa jest tez dobrg okazja do wychowywania,
do ksztaltowania w ludziach postawy uczestnictwa, wspéldziatania w ca-
tosci zycia spolecznego i nalezy to traktowaé réwniez jako apostolska
powinnosé. Wazny tez jest osobisty wkiad ludzi pracy w tworzenie
zycia wspélnotowego, pomoc w jego ksztaltowaniu i doskonaleniu.
Chodzi tu przede wszystkim o $wiadectwo, kim jest sam czlowiek
w danej wspdlnocie, a srodowisku pracy™. We wszystkich postawach
zwigzanych z wlasciwym podejsciem do pracy potrzebny jest czlowie-
kowi duch ofiary.

Jesli praca, w wielorakim tego stowa znaczeniu, jest powinnoscig, czyli
obowigzkiem, to réwnoczesnie jest ona zrédiem uprawnieri po stronie
czlowieka pracujacego. Pracujacy jest nie tylko wytwércg débr, ale przez
swoja prace nabiera specyficznych praw dotyczacych tego, co wigze sig
z pracg”. Dlatego pracujacy powinni by¢ traktowani jako ludzie wolni
i odpowiedzialni, powolani do udzialu w decyzjach dotyczacych ich zycia

i ich przyszlosci. Do podstawowych praw ludzi pracy nalezy zaliczy¢:

17 Por. J. Nagérny, Apostolstwo swieckich przez pracg zawodowg.. ., s. 3.

18 Por. ]. Nagorny, Apostolstwo swieckich przez pracg zawodowg.. ., s. 11-12.

19 Por. H. Skorowski, Moralnosc spoteczna. Wybrane zagadnienia z etyki spofecznej,
gospodarczej i politycznej, Warszawa 1996, s. 93-100.
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prawo do pracy, sprawiedliwej zaplaty oraz odpowiednich warunkéw
wykonywania pracy*°.

Z praca wiaze si¢ w sposéb Scisly zagadnienie wlasnosci. Wiasnosé
to prawo do posiadania i dysponowania rzeczami materialnymi. Nabywa

Ma1

si¢ ja ,przede wszystkim przez prace, aby stuzyta pracy””. Wlasnos¢ jako
funkcja spoleczna winna przyczynia¢ si¢ do postepu i rozwoju spolecz-
nego oraz do wzrostu gospodarczego. W kazdym razie nie powinna tego
wzrostu hamowa¢. Nalezy wiec wysuwac priorytet pracy w stosunku

do wlasnosci®.

2. RODZINA NATURALNYM SRODOWISKIEM
WYCHOWANIA DO PRACY

Wychowanie stanowi niezbedng pomoc czlowiekowi w odkryciu jego
mozliwosci na gruncie powolania do pracy i realizowania si¢ w niej. Od-
powiedzialno$¢ za wychowanie do pracy i przez pracg przebiega zawsze
w kontekscie spolecznym i w jakiej§ wspélnocie, ktéra wytwarza okre-
$lone srodowisko formacyjne. Naturalne $rodowisko wychowawcze sta-
nowi tu rodzina, szkola, zaklad pracy i inne instytucje. Charakterystyka
tych srodowisk jest oddzialywanie przez uczestniczenie, kontakt i wzér.
Od wlasciwego wychowania w dziedzinie pracy zalezy egzystencja czlo-
wieka i spoleczenstwa.

W swietle tego wszystkiego, co zostalo dotad powiedziane, staje si¢
oczywiste, ze nie mozna w zaden sposéb oddziela¢ pracy od wychowa-

nia. W calym procesie wychowania do pracy winno si¢ wyeksponowaé

20 Por. R. Charles, D. Maclaren, Kostid! w swiecie wspdlezesnym. Nauczanie spo-
teczne Kosciola w swietle Soboru Watykariskiego II, przel. . Grosfeld, Poznan 1993,
$. 346-354.

21 Jan Pawel 11, Encyklika Laborem exercens, nr 12.

22 W encyklice Laborem exercens papiez Jan Pawel 11 pisze: ,Wlasnos¢ nabywa si¢
przede wszystkim przez pracg po to, aby stuzyta pracy” (nr 14).
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pierwiastek osobowosciowotworezy i spoleczny. Pelny rozwéj czlowieka
jest jednak uzalezniony od pomyslnych warunkéw zyciowych oraz od-
dzialywan wychowawczych. Skuteczno$é oddzialywan warunkowana
jest wartosciami, jakie sg przekazywane i celami, jakie chce si¢ osiagnaé
w danym systemie wychowawczym. Zalezy tez ona od jakosci formalne;
przekazu tych warto$ci w réznych §rodowiskach.

Najcenniejszym i niezastgpionym srodowiskiem wychowawczym jest
rodzina. Odgrywa ona ogromng rol¢ nie tylko w wychowaniu do zycia
w ogole, ale takze w wychowaniu do pracy. Rodzina stanowi jeden z naj-
wazniejszych ukladéw odniesienia, wedtug ktérego musi by¢ ksztaltowany
spoleczno-moralny porzadek pracy. Rodzina jest réwnoczesnie wspélnota,
ktéra moze istnie¢ dzigki pracy i jest zarazem ,pierwsza wewnetrzng
szkola pracy dla kazdego czlowieka™.

Rodzice, przygotowujac dzieci do samodzielnego zycia, powinni je za-
tem uczy¢ pracy. Pierwszym etapem drogi prowadzacej do che¢tnego podej-
mowania pracy i radosnego jej wychowania jest pokierowanie dziecigcym
pedem do zabawy. Zabawa stanowi podstawe wszechstronnego rozwoju
czlowieka. Potrzeba aktywnosci zabawowej musi by¢ zaspakajana, jesli
dziecko ma si¢ prawidiowo rozwija¢. Zadaniem rodzicéw jest stwarzanie
warunkéw do zabawy, czuwanie nad jej przebiegiem i wykorzystywanie
jej wychowawczych waloréw. W zabawie bowiem zawierajg si¢ elementy
nauki, pracy, twérczoséci. Niektérzy twierdzg, ze cale dzieje czlowieka jako
dzialacza i pracownika mozna odtworzy¢ w rozwoju zabawy i stopniowym
przejsciu z zabawy w pracg. Dobra zabawa jest podobna do dobrej pracy
i musi ja we wlasciwym czasie poprzedzaé. Wychowanie dziecka musi

opierac si¢ nie na odrzuceniu zabawy, lecz na takim pokierowaniu nig, aby

23 Jan Pawel 11, Encyklika Laborem exercens, nr 10. Por. takze: A. Zadroga, Rodzina jako
wspdlnota oséb wychowujgea do pracy, [w:] Wychowanie w rodzinie chrzescijariskicy.
Przestanie moralne Kosciola, red. K. Jezyna, T. Zadykowicz, Lublin 2008, s. 171-174.
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mozna bylo przez zabawe wyrabiaé zalety przyszlego pracownika i oby-
watela. Konieczne s3 w tym celu juz w zabawie: wlasny wysilek dziecka,
jego osobista aktywno$¢ i zainteresowanie, rado$¢ tworzenia i estetyczne
przezycia, a takze powazny stosunek do zasad gry i prawidel zabawy**.

Wraz z dorastaniem dziecka zabawa traci na znaczeniu, ale nigdy nie
zanika. Zabawa ma by¢ przeplatana réznymi formami pracy, na miare
mozliwosci dziecka. Rodzice maja wiec zachecac dzieci do samodzielnego
wykonywania latwiejszych czynno$ci oraz wiaczaé ich do czynnosci do-
mowych. Rodzice muszg zaszczepi¢ w duszy dziecka swiadomos$é wartosci
i konieczno$ci pracy oraz poczucie odpowiedzialnosci za jej wykonanie.
Te pierwsze zaj¢cia podejmowane w rodzinie sprzyjaja ogélnemu rozwo-
jowi umystowemu i moralno-spolecznemu. Dziecko zaczyna pojmowaé
spoleczny sens pracy i jej znaczenie dla samego siebie. Uczestniczac
w réznych pracach, lepiej i glebiej poznaje rzeczywistosé. Zaspokajajac
ciekawo$¢ §wiata, poszerza si¢ zaséb wiedzy dziecka, ksztaltuja sie poza-
dane postawy i cechy charakteru oraz wzrasta wiara we wlasne sily.

Do istotnych zadan rodziny nalezy tez wychowywanie do wolnosci
od pracy zwlaszcza w niedzielg. Jest to niezwykle wazne w kontekscie
dzisiejszej desakralizacji niedzieli. Rodzice powinni uczy¢ takiej wolnosci
od pracy swoim wlasnym przykiadem. Praca moze czyni¢ wolnym, ale
moze tez sta¢ si¢ zniewoleniem. Czlowiek, ktéry na wzér swojego Stwoércey,
potrafi powstrzymac si¢ od pracy, narzuci¢ sobie granice, jest naprawde
wolny. Czlowiek bierze udzial w dziele stworzenia nie tylko, kiedy pracuje,
ale réowniez wtedy, gdy przestaje pracowad, produkowaé, kumulujac swoja
energie na uzytek czego$ innego, przyjmujac inne zadania. Czlowiek
jest ,czyms$ wigcej” od swojej pracy, od swojego ,robienia”, od swoich

dziel. Czlowiek jest ,czym$ wiecej” od swojego zawodu, zajecia, ktére

24 Por. W. Dyner, Zabawy tematyczne dzieci w domu i przedszkolu, Wroctaw 1973,
s. 25.
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wykonuje, roli, ktérg odgrywa w spoleczenstwie. Wartosci cztowieka nie
oblicza si¢ wylacznie na podstawie umiejetnosci dziatania, produkowania,
cia efe nym, ale przede wszystkim na poziomie istnienia. A swieto

b fekt ,ale przed tki t A t
powinno wlasnie spowodowaé wzrost istnienia. Warunkiem zaistnienia

orzystnej sytuacji wychowawczej jest wlasciwa organizacja zycia rodzin
korzyst h twi y dziny
dostarczajaca wzorcéw, ktére sobie dziecko szybko przyswaja. Pomoc
dziecku nie moze by¢ wyreczaniem, lecz stawianiem wymagan dostoso-

M

wanych do mozliwosci, koriczacych si¢ kontrolg i oceng™.

3. SZKOLA ISTOTNYM SRODOWISKIEM
WYCHOWANIA DO PRACY

Przez réznego rodzaju drobne prace wykonywane w domu dziecko przy-
gotowuje si¢ do wypelniania obowigzkéw szkolnych. Uczen rozpoczyna-
jacy nauke w szkole ma opanowane pewne umiejetnosci samoobstugowe,
szkola je rozwija, koryguje i utrwala. Szkola zatem przejmuje z rak rodzi-
c6w w zasadzie wszystkie — a przynajmniej podstawowe — funkcje ksztal-
cenia, a réwnoczesnie staje si¢ gléwnym wychowawca przygotowujacym
do zycia spolecznego. W szkole stopniowo budzg si¢ zainteresowania
i szacunek do pracy, dziecko uczy si¢ fadu i porzadku, przyzwyczaja si¢
do systematycznosci i odpowiedzialnosci. Poznaje przedmioty, zjawiska,
zaczyna dostrzegac zwigzki przyczynowo-skutkowe, co pobudza procesy
logicznego rozumowania. Nabywa przy tym okreslonych umiejetnosci
i nawykéw ruchowych, ktére przydaja sie w pézniejszych pracach. Wiacza
si¢ tez dzieci w prace dla $rodowiska*®.

Osobiste motywy towarzyszace dzialaniu w etapach nauczania po-
czatkowego stopniowo zanikaja w klasach starszych (szkoly podstawowej,

gimnazjalnych, licealnych) na korzy$¢ motywéw spolecznych. Starsi

25 Por. T. Nowacki, Wychowanie przez prace, Warszawa 1966, s. 32 i nn.
26 Por. W. Szczerba, O wychowaniu przez prace, Warszawa 1961, s. 93-105.
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uczniowie czedciej dzialajg ze wzgledu na dobro grupy, ktérej czuja
si¢ cztonkami. Coraz wigkszy udzial w autentycznych i konkretnych
procesach pracy rozwija swiadoma dyscypling i poczucie odpowiedzial-
nosci, prowadzi to do trwalych zainteresowan i zamilowani opartych
na rozumieniu mechanizméw wspélzycia spolecznego, a ponadto spra-
wia, ze uczen — orientujac si¢ w podstawowych rodzajach prac — jest
w stanie dokona¢ wyboru przysztego zawodu z prawdopodobieristwem
osiggania pozytywnych wynikéw*. Praca podejmowana przez dzieci
i mlodziez na kazdym etapie Zycia sprzyja wszechstronnemu rozwo-
jowi, aktywizuje procesy poznawcze, bogaci wiedzg, rozwija mowe,
réwnoczeénie formuje pozytywne cechy moralne i spoleczne. Ponadto
ksztaltuje charakter, uczy obowiazkowosci, systematycznosci, wdraza
do zgodnego wspéldziatania i wspélpracy, budzi satysfakcje z dobrze
wykonanego zadania.

Srodowisko szkolne i proces nabywania wiadomosci i umiejetnosci
musi wyksztalcic¢ te cechy, ktére umozliwig wejscie bez trudnosci w zycie
rodzinne, spoteczne i zawodowe czlowieka dorostego®. Mlody cztowiek
winien w toku szkolnej nauki zdoby¢ ogélne wyksztalcenie oraz —w pew-
nym stopniu — przygotowanie do pracy. To przygotowanie musi mie¢
szeroki zasi¢g, nie moze ograniczy¢ si¢ tylko do pewnego zasobu wiedzy
i wyksztalconych umieje¢tnosci, ale winno obejmowac catego czlowieka,
wszystkie jego sfery: fizyczne, umyslowe, estetyczne, a przede wszystkim
moralno-duchowe. Szkola powinna wpaja¢ i pielegnowa¢ zasady soli-
darnosci, kolezenstwo, lojalno$¢, zmyst samopomocy oraz wspéldziataé
w uformowaniu si¢ poczucia wzajemnej odpowiedzialnosci za siebie.

Zadaniem wspoélczesnej szkoly jest takze przygotowanie do samo-

ksztalcenia i zmiany kwalifikacji zawodowych. Niezbe¢dne zatem jest

27 Por. W. Szczerba, O wychowaniu przez prace, Warszawa 1961, s. 19—23.
28 Por. B. Sliwerski, Program wychowawczy szkoty, Warszawa 2001, s. 6-15.
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uswiadamianie uczniom potrzeby permanentnego doskonalenia, by zna-
lez¢ si¢ na rynku pracy i z niego nie ,wypas¢”, by by¢ cenionym i przydat-
nym w zawodzie oraz otwartym na zmiany wynikajace z post¢pu wiedzy
i techniki. Zwazywszy, iz procesy gospodarcze wplywaja na ksztaltowanie
rynku pracy, mlody czlowiek winien — poza §wiadomoscia konieczno-
§ci ciaglego uczenia si¢, czy to ze wzgledu na poglebianie wiedzy, czy
przekwalifikowanie — posigé¢ znaczny stopiet odpornosci psychicznej.
Jest to niezmiernie wazne, a nazbyt rzadko traktowane jako problem
do rozwigzania, ktéry staje przed wspoélczesng szkola. Problem wia-
$ciwy dla obecnego stulecia. Coraz wigcej jest bowiem ludzi zagubio-
nych, ludzi, ktérzy nie odkrywaja sensu zycia, uciekajacych w zludny
swiat narkotykéw, zabawy i agresje. Bardzo zlozona ludzka psychika
potrzebuje otwarcia na $wiat wartosci, ktéry stanie si¢ réwnoczesnie
pancerzem i zrédlem sity. Aby jednak tak si¢ stato, potrzeba roztropnych
i kochajacych rodzicéw, madrych i odpowiedzialnych nauczycieli oraz
zapanowania cywilizacji milosci, o ktérg apelowal papiez Jan Pawel 11.
Na pewno znacznie latwiej jest przygotowaé wychowankéw do zawodu
niz do zycia. Niemniej jednak czlowiek, wchodzac w doroste zycie, winien
by¢ przygotowany do podjecia pracy. Praca stanowi te forme aktywnosci
ludzkiej, ktéra dominuje przez cale dorosle zycie czlowieka. Ma ona
zaspokaja¢ nic tylko potrzeby materialne, ale stuzy¢ takze doskonaleniu
osobowosci ludzkiej*.

Wida¢ zatem, jak donioste jest powolanie tych wszystkich, ktérzy — po-
magajac rodzicom w wypelnianiu ich obowigzku i zast¢pujac spolecznosé
ludzka — podejmuja w szkotach zadania wychowawcze; powolanie to wy-

maga szczegdlnych przymiotéw umyslu i serca, jak najstaranniejszego

29 Por. A. Solak, Wychowanie chrzescijariskie i praca ludzka. Studium wspélzaleznosci,
Warszawa 2004, s. 110.

79



ROZDZIALE X

przygotowania i ciaglej gotowosci do odnowy i dostosowania si¢3°. Szkota
na dlugie lata daje dziecku drugie — obok domu — najwazniejsze $rodo-
wisko, miejsce, gdzie urzeczywistnia ono swoje zasadnicze obowiazki.
Szkota staje si¢ nauczycielem kodeksu norm moralnych w zakresie zycia

spolecznego i obywatelskiego.

4. ROLA ZAKEADU PRACY, INSTYTUC]I PANSTWOWYCH
I KOSCIOEA W WYCHOWANIU DO PRACY

Wazne $rodowisko formacyjne dla czlowieka stanowi tez zaklad pracy.
Kiedy czlowiek podejmuje swoja pierwsza pracg zawodowa, wychowawca
staje si¢ zaktad pracy i jego srodowisko. Nastepuje wtedy proces uczenia
si¢ przez ludzi doroslych odgrywania rél spoleczno-zawodowych zwia-
zanych z praca. Czlowiek podejmujacy po raz pierwszy w zyciu prace,
nawet jesli jest do niej przygotowany przez wyuczenie zawodu, musi
przej$¢ przez okres przystosowania si¢ i uczenia zachowan obowigzu-
jacych w nowym $rodowisku. W miejscu pracy zawodowej ujawnia nie
tylko swoje kwalifikacje i teoretyczne przygotowanie do zawodu, ale tez
poniekad daje §wiadectwo o srodowisku, w ktérym zostal wychowany,
przez swoje wartosci, jakie wnosi do zakladu pracy.

Zaktad pracy — jako zorganizowane $rodowisko spoleczne — stanowi
specyficzne miejsce wychowawczego oddzialywania w zyciu cztowieka
dorostego®. W procesach wychowawczych wystepuje zwykle wychowanek
i wychowawca. Srodowisko pracy — zwlaszcza pracownicy zakladu — nie
poddaje si¢ temu schematowi. Sens wychowawczego oddziatywania pole-

ga tu przede wszystkim na wzajemnym oddziatywaniu oraz przenoszeniu

30 Por. Sobér Watykanski 11, Deklaracja o wychowaniu chrzescijanskim ,Gravissimum
educationis”, [w:] Sob6ér Watykanski 11, Konstytucje. Dekrety. Deklaracje, nr s.

31 Szerzej na ten temat: J. Poplacz, Wybrane zagadnienia pedagogiki zakladow pracy,
Katowice 1978.

180



PRACA T WYCHOWANIE WYRAZEM TROSKI O CZEOWIEKA

i przekazywaniu sobie wzorcéw zachowari i postaw. Mowa tu o roli srodo-
wiska pracy w procesie ksztaltowania si¢ osobowosci cztowieka dorostego
oraz o koniecznosci osobistego zaangazowania si¢ pracownika w ten pro-
ces. Bowiem nie tylko srodowisko zaktadowe wywiera okreslony wplyw
na poszczegélnych pracownikéw, ale i odwrotnie — réwniez pracownicy,
bardziej lub mniej aktywnie, oddzialuja na swoje $rodowisko pracy, od-
powiednio je formujac i modyfikujac.

Zaklad pracy jest miejscem, gdzie czlowiek spedza prawie jedng trzecia
czg$¢ swojego zycia. Z nim wiaze plany, nadzieje, a takze obawy, ktopoty
i zmartwienia. Nic wiec dziwnego, ze od tego, jak uloza si¢ kontakty
w pracy, stosunki z kolegami, z przelozonymi, zalezy zadowolenie, cheé
do pracy i wlasciwy rozwéj. W atmosferze wzajemnego zrozumienia
i zaufania ksztaltujg si¢ z kolei postawy pelne zyczliwosci i zaufania.
W pracy wychowawczej z pracownikami podstawowym celem jest robie-
nie i utrzymanie poczucia wspélnoty zaktadu i pracownika, co w praktyce
sprowadza si¢ do nadania wiezom rzeczowym osobistego charakteru
oraz zlikwidowania w $wiadomosci pracownika rozbieznosci miedzy
jego interesami osobistymi a interesami zakladu pracy. Im mniejszy jest
stopieni integracji, im wigksze jest zréznicowanie migdzy pracownika-
mi, tym ciezsze s3 warunki aktywnej i twérczej pracy i tym trudniej
uksztaltowaé wlasciwg postawe moralng czlowieka. W procesie pracy
powstaje bowiem — jak wczesniej wspomniano — nie tylko okreslony
wytwor pracy czlowieka, lecz ksztaltuje sie sam czlowiek. Wykonywanie
okreslonych zadan rozwija zdolnosci cztowieka, ksztaltuje jego charakter,
hartuje ducha.

Kazdy pracownik powinien identyfikowa¢ si¢ z wlasng praca, dlatego
nalezy tak wychowywac¢ cztowieka, by polubit prace. Nastapi to wtedy, gdy
czlowiek poczuje si¢ twércg pracy, kiedy zdobedzie swiadomosé, ze bu-
duje §wiat i czyni go bardziej ludzkim, ze wyciska na nim pietno wlasne;j

osobowosci. Wazna rol¢ odgrywa miltos$¢ do drugiego cztowieka i swiata,
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gdyz niepodobna ukochaé pracy, jesli nie ma si¢ szacunku do bliZniego,
nie dostrzega si¢ godnosci drugiej osoby i nie szanuje si¢ pracy. Wiasciwa
postawe czlowieka w stosunku do pracy mozna uksztaltowaé w takim
spoleczenstwie, w ktérym ma si¢ cze$¢ do osoby ludzkiej i w ktérym
docenia si¢ pracg i szanuje jej wytwory. Niewlasciwe korzystanie z wy-
tworéw ludzkiej pracy jest przez czlowieka pracujacego odbierane jako
podeptanie jego godnosci. Wychowanie czlowieka do traktowania pracy
jako powolania wymaga stworzenia klimatu spotecznego, w ktérym czlo-
wiek bylby szanowany, a jego praca ceniona’*.

Oczywiscie opis i analiza procesu wychowania do pracy ludzkiej nie
moze ograniczaé si¢ tylko do rodzicéw, szkoly, teoretykéw wychowa-
nia czy zaktadéw pracy. Do instytucji wychowawczych nalezy bowiem
wlaczy¢ wszystkie grupy zbiorowosci, w tym takze oficjalne i rzagdowe
instytucje panstwowe oraz wspdlnote Kosciota. Kosciél tworzy wielka
rodzing Chrystusows i dlatego odpowiada potrzebom wychowawczym
kazdej rodziny z osobna i jak najscislej laczy si¢ z wysitkiem rodzin
na polu wychowania do ludzkiej pracy, by byta wykonywana na chwale
Boga i pozytek blizniego. Kosciél posiada obfite faski Boze, sakramenty
i obrzedy, ktére przyczyniajg si¢ do wyrabiania cnét u dzieci i mlodziezy,
w tym cnote ludzkiej pracy. Jednym z fundamentalnych zadan Kosciota
jest ,nauczy¢ ludzi zy¢ zgodnie z prawem Bozym tak, by umieli wiada¢
swa natura, rozwija¢ swiadomosé wiary, gotowos¢ do stuzby Bogu i lu-

)

dziom™s. Czlowiek odrodzony w Chrystusie znajduje wigc we wspdlnocie
eklezjalnej rzeczywisto$¢ jak najbardziej odpowiednia do duchowego
wzrostu, otwartosci na innych oraz wspéttwérczego wysitku.

A zatem tylko przy harmonijnej wspéipracy wychowawczej wymie-

nionych wspdlnot i instytucji mozna oczekiwad, ze eskalacja oraz grozby

32 Por. szerzej: A. Drozdz, Konsumizm, Tarnéw 1997, s. 205—238.
33 S. Wyszynski, Prawo rodziny, Kosciola, paistwa do szkoly, Lublin 1925, s. 149.
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dalszego kryzysu wychowawczego zostang zazegnane lub zminimalizo-
wane. Wychowanie do pracy, podobnie jak cywilizacja i kultura, musza
sta¢ si¢ przedmiotem ogdlnoludzkiej troski, a nie tylko pracg wyspe-
cjalizowanych placéwek o$wiatowo-wychowawczych*. Zadne, nawet
najwspanialsze programy edukacyjne powstajace w szkole, nie przyniosa
pozytywnych skutkéw, jesli szkola wspélczesna, przygotowujac do odpo-
wiedzialnej pracy, bedzie rozwigzywaé problemy z tym zwigzane, w tym
problemy wychowawcze, w izolacji od reszty spoleczenstwa. Zjawiska
wychowawcze nie wystepuja jedynie w warunkach szkoly, ale gtéwnie
poza nig, na dyskotekach, stadionach, w miejscach publicznych, na za-
bawach, obozach, koloniach i w zaktadach pracy.

Trzeba wigc solidaryzowac si¢ z czlowiekiem w tym jego podstawowym
wymiarze istnienia, jakim jest praca. Tym bardziej ze z tym wymiarem
ludzkiego bytowania wiaza si¢ nie tylko nowe nadzieje, ale takze obawy
i zagrozenia. Wskazal na nie w swoim przeméwieniu do ludzi pracy pa-
piez Jan Pawet 11: ,Nie brakuje jednak nowych probleméw, ktére pojawiaja
sie obok dotychczasowych i budzg zrozumialy niepokéj. Utrzymuja si¢
bowiem, a w niektérych czesciach ziemi nawet zaostrzaja problemy takie
jak bezrobocie, wyzysk nieletnich, niedostateczne wynagrodzenie za prace.
Trzeba przyznaé, ze nie zawsze organizacja pracy szanuje godnos¢ czto-
wieka, nie zawsze tez pamieta si¢ w nalezytej mierze o powszechnym
przeznaczeniu zasobéw ziemi”.

Szczegélnie niepokojacym zjawiskiem u poczatku xx1 jest masowe

zjawisko bezrobocia, spowodowane kryzysem gospodarczym. Bezrobocie

34 Por. P. Sullivan, Reports of education — destruction in Western-countries, London
1997, S. II0—II2.

35 Jan Pawel 11, Potrzebna jest globalizacja solidarnosci. Przemdwienie do ludzi pracy
(Watykan — 1 maja 2000), ,LOsservatore Romano (wyd. pol.), 6 (21) (2000),

s. 38—39.
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jawi sie jako Zrédlo zagrozenia duchowego i materialnego bytu jednostki

ijego rodziny. Bezrobocie pozbawia cztowieka mozliwosci tworzenia war-
tosci, przeksztalcania $wiata, rozwijania zdolnosci, wechodzenia w relacje

spoleczno-gospodarcze, stuzenia innym, szczegélnie rodzinie, spetniania

obowiazkéw i korzystania z prawa do dzialania®. Rodzi przekonanie,
ze czlowiek jest bezuzyteczny, mniej wartosciowy i niedoceniany. Wplywa

na izolowanie si¢ ludzi niepracujacych od spoleczeristwa. Bezrobotni cze-
sto s3 dyskryminowani przez pracujaca czes¢ spoleczenistwa. Niemoznos¢

znalezienia pracy w sposéb szczegélny dotyka ludzi mlodych. Niesie

z sobg negatywne skutki psychiczne, frustracje, poniewaz miodzi widza,
ze nie moga podja¢ odpowiedzialnosci za siebie, za bliskich, za rozwd;

spoleczny i gospodarczy spoleczeristwa¥’. Mlodzi ludzie traca nadzieje

na normalne Zycie — zaloZenie rodziny i wychowanie dzieci.

Istnieje wiec pilna potrzeba solidarnego dzialania na rzecz usuniecia
bezrobocia’®. Szczegdlny obowigzek cigzy tu na instytucjach panstwo-
wych i samorzadowych, ktére maja na celu poprzez wychowanie i naukg
przeciwdziala¢ bezrobociu. Zadaniem nauki i wychowania jest ucze-
nie rozumnego sposobu bycia, poniewaz czlowiek rozumny jest zdolny
do najwickszych czynéw. Podnoszenie kwalifikacji miodziezy, a takze

dorostych, realizowane jest w szczegdlnosci przez szkole. Jej obowigzkiem

36 Por. na przykiad: A. Kaltbach, Bezrobocie wyzwaniem dla Kosciota w Polsce, [w:]
Wspétezesne dylematy etyczne po 1989 roku, red. K. Wolsza, Opole 2003, s. 131-142;
M. Duda, Bezrobocie Zridiem biedy i ubbstwa, [w:] Oblicza polskiej biedy — stan
i perspektywy, red. M. Duda, Krakéw 2003, s. 125-132; H. Skorowski, Wobec wspol-
czesnych form ubdstwa, ,Roczniki Naukowe Caritas” 2 (1998), s. 31—44; H. Sko-
rowski, Zagrozenia zycia spolecznego, [w:] Teologia moralna wobec wspolezesnych
zagrozen, red. J. Nagérny, A. Derdziuk, Lublin 1999, s. 50—52; M. Pokrywka,
Moralne problemy bezrobocia, ,Theologica Thoruniensia” 4 (2003), s. 223-234.

37 Por. Jan Pawet 11, Encyklika Laborem exercens, nr 18.

38 Por. A. Derdziuk, A. Zadroga, Bezrobocie jako wyzwanie dla podmiotéw Zycia
spoleczno-gospodarczego, ,Kontrola Paristwowa” 6 (2006), s. 52—61.
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jest wychowywanie oraz przekazywanie wiedzy w taki sposéb, by ona
przygotowywala mlodziez do pracy i stala si¢ ,materiatem” chronigcym
przed bezrobociem. Wazne jest zatem takie przygotowanie mlodziezy
do przyszlej pracy, aby pierwszy kontakt z rynkiem pracy i z aktywnym
zyciem zawodowym nie musial rozpoczyna¢ si¢ od wizyty w urzedzie
pracy i zarejestrowania si¢ jako osoba bezrobotna. Niezbedne jest réw-
niez —w przypadku bezrobocia — wspieranie rozwoju zdolnosci os6b bez-
robotnych w celu ulatwienia ich zatrudnienia. Wielka role odgrywa tutaj
edukacja permanentna oséb dorostych, zgodnie z ktérg proces ksztalcenia
trwa przez cale zycie.

W zespolowym wysilku na rzecz walki z bezrobociem nie moze za-
brakng¢ organizacji miedzynarodowych. To one majg w tej dziedzinie
ogromne zadania do spelnienia. Powinny wypracowa¢ wspélne plany
przeciwdzialania i zapobiegania bezrobociu, zwigkszy¢ operatywnos$c oraz

skutecznos¢ swoich planéw. Temu ma stuzy¢ przedsigbiorczosé.
skeskosk

W $wietle powyzszych analiz mozna skonstatowad, ze cztowiek jest istota
egzystujaca, a wigc otwartg na mozliwosci, ktére dajg praca i wychowa-
nie, i w zwigzku z tym jest osoba otwarta na mozliwo$¢ stania si¢ ,,sobg”.
Czlowiek ze swej natury nie jest z géry okreslony, lecz stanowi pewna
mozliwoé¢ bycia. Jest mozliwoscig istnienia. Ta mozliwoscia musi sam
zawladna¢, a zadaniem rodzicéw, nauczycieli, wychowawcéw, réwiesni-
kéw, kolegéw z pracy, rzadzacych i instytucji zajmujacych si¢ wychowa-
niem i rynkiem pracy jest, by mu te mozliwos$¢ wlasciwie zaprojektowac.
W praktyce oznacza to, ze nalezy przedstawia¢ wychowanie jako niezbed-
ng pomoc cztowiekowi w zrozumieniu i dostrzezeniu logiki jego osobistej
egzystencji w panoramie pracy, aby jasny stal si¢ sens i mozliwos¢ jego
bycia osoba. Wychowywa¢ znaczy wigc pomagaé czlowiekowi w odkry-

ciu jego mozliwosci na gruncie powoiania do pracy i urzeczywistniania
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si¢ w niej. Trzeba bowiem pamigtaé, ze praca stanowi wazng dziedzi-
ne w ksztaltowaniu zycia kazdego czlowieka. Praca rozwija, nobilituje
czlowieka, dajac mu wolno$¢ i autonomie. Brak pracy jest krzywda dla
czlowieka, a bezrobocie jest wezwaniem do solidarnos$ci miedzyludzkie;.
Wychowanie jest obrong czy tez wydobyciem z bezsensu i bezosobowosci.

W koricowej konkluzji nalezy stwierdzi¢, ze w pluralistycznie ukie-
runkowanym spoleczeristwie wychowanie nie powinno ograniczaé si¢
jedynie do niesienia funkcjonalnej, spolecznie nastawionej pomocy przy
dorastaniu, ale powinno stwarza¢ takie warunki, aby cztowiek mégt opty-
malnie i w jak najwigkszej wolnosci rozwija¢ swoje osobiste mozliwosci

oraz uczy¢ si¢ rozwijaé swoje szanse zawodowe w zyciu spolecznym.



ROZDZIAEL XI

WYCHOWANIE
DO FUNDAMENTALNYCH
WARTOSCI MORALNYCH
W RODZINIE WYZWANIEM
CYWILIZAC]I

I. WSPOLCZESNE ZJAWISKO PERMISYWIZMU
W WYCHOWANIU MORALNYM CZEOWIEKA

Wielkim wyzwaniem wychowawczym jest kryzys wartosci w $wiecie
wspdlczesnym. Z jednej strony chodzi o to, ze zanika obiektywna hierar-
chia wartosci, stad tez ludzie bardziej zabiegaja o wartosci nizsze, mniej
znaczace w ich zyciu, a lekcewazg wartosci, ktére maja decydujace zna-
czenie dla ich Zycia i pelnego rozwoju. Z drugiej strony — ludzie uznaja
za warto$¢ to, co jest jej antytezg, stad pojawily si¢ dzi$ takie okreslenia
jak: ,antywartosci” i ,pseudowartosci”. Wspélczesne trendy kulturowe
proponuja zycie spontaniczne, zawezone do egoistycznie i naiwnie ro-
zumianej samorealizacji. Zycie, w ktérym wszystko jest subiektywne,
dowolne, w ktérym nie liczy si¢ sumienie, prawda, ani wiezi spoleczne,
ani podstawowe normy moralne.

Wydaje sig, ze w dobie wspdlczesnej cywilizacji wychowanie do war-
tosci moralnych w rodzinie wymaga udzielania dzieciom podwdjne-
go rodzaju pomocy wychowawczej. Nalezy, po pierwsze, demaskowac
bledne przekonania i postawy w odniesieniu do $wiata wartosci, a po

drugie, promowa¢ rzeczywiste, fundamentalne wartosci moralne. W tej
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perspektywie do najwazniejszych warto$ci moralnych nalezy zaliczy¢:
czlowieczenstwo, sumienie, mito$¢, prawde, wolnosé i odpowiedzialnosé
oraz ludzkg plciowosé. Te fundamentalne wartosci, ktére stoja u podstaw
wychowania, stang si¢ wiec przedmiotem analizy.

W dobie wspéltczesnego kryzysu rodziny, ktéry jest zarazem kryzysem
wychowania, konieczng rzeczg jest zwrécenie uwagi na problematyke
wspolczesnego wychowania w ogéle, a zwlaszcza — jak to juz zostalo
podkreslone we wstepie — wychowania moralnego. Trzeba dzi$ porzuci¢
pokuse latwego usprawiedliwiania siebie poprzez z jednej strony fal-
szowanie sytuacji, a z drugiej — poprzez zgodg¢ na jaki§ minimalistyczny
program wychowania, ktéry jest swiadectwem rezygnacji i poddania si¢
sytuacji kryzysowe;.

Istota wspélezesnego kryzysu moralnego — czyli takze wychowania —
jest nie to, ze ludzie czynig zlo, ale ze zaczynaja zlo nazywaé dobrem,
wyzwoleniem, sukcesem. W ten sposéb prowadzi to do relatywizmu
moralnego, a jego konsekwencja na plaszczyznie wychowania jest postawa
permisywizmu moralnego, czyli rezygnacji z wymagan moralnych w imie
milosci, postawa przyzwolenia na zlo lub bylejakos¢'.

Permisywne podejscie do wychowania upowszechnilo si¢ w drugiej
polowie xx wieku. Tendencje permisywne w pedagogice i psychologii
byty bardzo popularne w usa (Benjamin Spock, twérca pedagogiki
antyautorytarnej). Permisywne wychowanie mialo by¢ — w zamierze-
niu propagatoréw — droga do przezwyciezenia wczesniejszego rygory-

zmu i autorytaryzmu, ale faktycznie doprowadzilo do zlekcewazenia

1 Slowo ,permisywizm” pochodzi od tac. stowa permittere, oznaczajacego pozwalac.
Por. szerzej: A. Drozdz, Permisywizm moralny, Kielce 2005; Por. takze: A. Der-
dziuk, Wspdlezesny kryzys moralny, [w:] Wyznawaé wiare dzisiaj. Katecheza do-
rostych na podstawie Katechizmu Kosciota Katolickiego, red. S. Labendowicz, San-
domierz 1999, s. 448—451.

188



WYCHOWANIE DO FUNDAMENTALNYCH WARTOSCI MORALNYCH...

wychowania, a w skrajnych przypadkach oznaczalo kapitulacje wobec wy-
zwan wychowawczych. Tak wiec jedno skrajne podejscie do wychowania,
jakim byl rygoryzm i autorytaryzm, zostalo zastagpione druga skrajnoscia,
prowadzaca do zanegowania wychowania. Wielu rodzicéw wierzy, ze ich
permisywna tolerancja wobec dzieci jest jedyng szansa dla zachowania
dobrych relacji w rodzinie. Cheé unikniecia wszelkich konfliktéw rodzi
pokuse przyzwalania dziecku na wszystko.

Le¢k lub obojetnos¢ rodzicéw wobec sytuacji konfliktowych, wobec
zachowan przestgpczych prowadzi do zaprzeczenia obowiazkéw wy-
chowawczych. Permisywni wychowawcy-rodzice nie karzg i nie stawiaja
wymagan, nie wspieraja dziecka w jego zyciowych wyborach, natomiast
zaspokajajg jego pragnienia i zachcianki, takze wtedy, gdy nie dostrzegaja
ich sensu. Rezygnacja z wymagani wychowawczych prowadzi do tego,
ze dzieci sg pozostawione same sobie, a tym samym pozbawione poczucia
bezpieczeristwa. Szkodliwo$¢ permisywizmu wychowawczego trzeba oce-
niaé po jego skutkach. Tego typu wychowanie jest gleboko indywiduali-
styczne i egoistyczne, rodzi postawy narcystyczne, nie uczy odpowiedzial-
nosci za siebie i innych. Rodzi przekonanie u mtodych, ze kazde zadanie
musi by¢ zaspokojone i ze nie ma zadnych ograniczen w ich stawianiu.

Zwolennicy permisywizmu moralnego, czyli bezstresowego wycho-
wania, muszg sobie u§wiadomic, ze brak frustracji i stresu w okresie wy-
chowania nie prowadzi do uksztaltowania zdolnosci do panowania nad
pézniejszymi frustracjami, jakie niosg ze sobg trudnosci dorostego zycia.
U jednych rodzi to stabos¢ i nadwrazliwos$¢, niezdolno$¢ do w petni do-
rostego zycia (uzaleznienie od rodzicéw w zyciu dorostym; dom rodzinny
miejscem schronienia i ,ucieczki”). U innych prowadzi do postaw aro-

ganckich i agresywnych, do roszczeniowego podejscia do zycia®.

2 Por. M. Dziewiecki, Wychowanie w dobie ponowoczesnosci, Kielce 2002, s. 14—42.
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W propagowaniu zachowar permisywnych maja swéj udzial tez srodki
spolecznego przekazu, w ktérych ,rozmywa si¢” i o§miesza tradycyjne
wartosci i normy moralne, niszczy si¢ prawdziwe autorytety, a propaguje
wzorce 1 postawy, ktére nie odpowiadaja obiektywnej prawdzie o czlo-
wieku, usprawiedliwia si¢ rézne formy przemocy, a takze hedonistyczne
i utylitarne podejscie do zycia. W tym kontekscie méwi si¢ o ,zatruciu
informacyjnym” prowadzacym do wzrostu postaw agresywnych i prze-
stepczosci. Dramatycznie t¢ wspolczesna sytuacje wyrazil Jean Onimus:

,Czuje si¢ zagrozony ze wszystkich stron [...]. Sg dni, gdy czuje, ze si¢
dusze, $wiat, w ktéry zostalem rzucony, napawa mnie lekiem. Czuje, ze nie
jestem juz u siebie [...]. W ciaggu mego zycia widziatem, jak ginie to,
co jeszcze w oczach moich rodzicéw zdawalo si¢ by¢ ostatecznie ustalo-
ne w dziedzinie cywilizacji. Widziatem, jak stopniowo znosi si¢ granice
i jak w koricu staja si¢ one podobne do grobli: dzi§ wszystko wydaje si¢
mozliwe! Pod pretekstem przescigniecia obecnej cywilizacji dokonano
w niej wylomu, powracajac do dawnego barbarzyristwa; kultura stala
si¢ niszczycielkg wartosci, ktére stanowily jej podstawe. We wszystkich
dziedzinach bytem $wiadkiem niewiarygodnej profanacji, ktéra w para-
doksalny sposéb miata rzekomo przyczynié si¢ do podniesienia godnosci
czlowieka. Dziwna to godno$¢! [...]. Wrzucono w nietadzie do kosza
na ktamstwa szlachetno$¢, wielkos¢, ducha ofiary, wszelkie rodzaje ideali-
zmu i wyrzeczenia si¢ [ ...]. Gnijaca kultura! Wszystko, co czytam, widzg,
slysze od lat, nie pomaga mi lepiej zy¢; nie otrzymuje nic, co by mnie
podnosito, zachecato do zachowania czlowieczenstwa i podtrzymywalo
to, co zazwyczaj przyczynia si¢ do podzwigniecia ducha i uniesieni serca.
Nic, zupelnie nic. Pozostaje tylko znuzenie [...]. Nienawis¢ do cztowieka,
do ludzkiego losu opanowala nas na réwni ze zdziczeniem, i to sprawia,
ze twory naszej kultury sg tak pelne ohydy: szyderstwo, jatki gnijacego
migsa, zacieklo§¢ w przetrzasaniu dna zarazy [...] — kultura krukéw lub

hien [...]. Uciec? Lecz czy jest to mozliwe? Unicestwiono moje racje zycia,
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szydzi si¢ ze mnie, gwalci moje sumienie. A ja tkwi¢ w tym wszystkim,
duszac si¢ i szukajac po omacku ladu straconych ztudzen [...]. Ludzkos¢

trwala dzieki temu, ze mialta dla siebie szacunek, §wiadoma zarazem swej

wielkosci 1 ograniczonosci swojej natury [...] Obecnie nastalo wielkie,
szalone $wigto, gdy wszystko jest dozwolone, wszystko obnazone, wszyst-
ko usankcjonowane w wielkiej orgii na miare naszego gatunku. Gdy
zgasng pochodnie, co pozostanie z godnosci, ktéra stanowila o naszej

odrebnosci? Wyniszczajaca jasnosé widzenia pograzy wszystkie wartosci

w otchlani cynizmu — a ich ostatni obroricy, wyszydzeni, zelzeni, trakto-
wani jak ktamcy, tchérze lub glupcy, zostang zmuszeni do milczenia™.

Permisywizm moralny i wychowawczy znajduje swéj szczegdlny wyraz
w permisywizmie seksualnym. Polega on na odrzucaniu wiernosci oraz
wszelkich zakazéw i nakazéw w sferze seksualnosci. Milo§¢ sprowadza
si¢ do erotyki, akceptuje si¢ zycie seksualne bez glebszych wiezi (poza
malzenstwem). Seks jest postrzegany jako zrédlo przyjemnosci i zabawy,
jako sfera zycia pozbawiona jakichkolwiek granic, jesli obydwie strony
na to przyzwalajg. W tym duchu glosi si¢ konieczno$¢ powszechnej akcep-
tacji zachowan homoseksualnych. Zgoda na erotyzacje zycia publicznego
wyraza si¢ migdzy innymi w permisywnym podejsciu do rozpowszech-
niania pornografii.

Jan Pawel 11 w adhortacji apostolskiej Familiaris consortio wskazal,
co lezy u podstaw tych wszystkich negatywnych zjawisk. Chodzi tutaj
o ,skazone pojecie i przezywanie wolnosci, rozumianej nie jako zdolnos¢
do realizowania prawdziwego zamystu Bozego wobec malzenstwa i ro-
dziny, ale jako autonomiczna sita, utwierdzajaca w dazeniu do osiagnigcia

wlasnego egoistycznego dobra, nierzadko przeciw innym”™. ,Niezbedne

3 J. Onimus, Préby odpowiedzi, Warszawa 1972, s. 9—12.
4 Jan Pawel 11, Adhortacja apostolska Familiaris consortio, Czestochowa 1991,

nr 6 (dalej: Fc).
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staje si¢ zatem — pisze dalej papiez — odzyskanie powszechnej swiado-
mosci prymatu wartosci moralnych, ktére sg wartosciami osoby ludzkiej
jako takiej. Uswiadomienie sobie na nowo ostatecznego celu zycia i jego
podstawowych wartosci jest wielkim zadaniem dnia dzisiejszego, majacym
na celu odnowe spoleczeristwa™. Wazne zadanie ma tu do spelnienia
Koscidt, ktéry powinien zna¢ te ludzkie pytania i problemy, aby na nie
pelniej odpowiedziec i odpowiednio ukierunkowaé swoje przepowiadanie,
tym bardziej ze wplyw pewnych tendencji i zjawisk, szczegdlnie poprzez
srodki spolecznej komunikacji, utrudnia przyjecie pelnego oredzia chrze-
$cijaniskiego na temat rodziny.

Na niebezpieczne zjawisko relatywizmu moralnego i wynikajaca
z niego postawe permisywizmu wychowawczego zwrécil uwage tak-
ze Benedykt xvi. W swoim wykladzie w czasie Kongresu Diecezji
Rzymskiej w 2005 roku ostrzegal przed relatywizmem moralnym
zamykajacym czlowieka w wigzieniu doczesnosci: ,Szczegdlnie grozna
przeszkoda w pracy wychowawczej jest dzisiaj wszechobecny w na-
szym spoleczenstwie i kulturze relatywizm, ktéry niczego nie uznaje
za ostateczne i dla ktérego jedynym kryterium jest wiasne ‘ja’ czlowieka,
z jego zachciankami, a mimo pozoru wolnosci, staje si¢ dla kazdego
wiezieniem, poniewaz oddziela ludzi od siebie i sprawia, ze kazdy za-
myka si¢ we wlasnym ‘ja’. W takiej relatywistycznej perspektywie nie
jest zatem mozliwe prawdziwe wychowanie; bez §wiatla prawdy kazdy
czlowiek predzej czy pézniej zwatpi w warto$¢ wlasnego zycia i relacji,
ktére si¢ na nie skladaja, w sens wysitkéw, ktére podejmuje wspdlnie

z innymi, aby co$ zbudowaé™.

5 FC,nr8.

6 Benedykt xv1, ,Rodzina chrzescijariska wspolnotq wychowania i wiary’. Przemd-
wienie do uczestnikow Kongresu Diecezji Rzymskiej (Watykan — 6 maja 2005),
L' Osservatore Romano (wyd. pol.), 9(26) (2005), s. 33.
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Obecne we wspélczesnym swiecie zjawisko relatywizmu moralnego
i wynikajaca z niego postawa permisywizmu wychowawczego wskazuje
wyraznie, jak trudne staje si¢ dzielo wychowania, ale jednoczesnie pa-
radoksalnie potwierdza, ze juz dalej nie mozna rezygnowaé z wysitku
wychowawczego, bo inaczej §wiat nie bedzie mial Zadnej przyszlosci.

Benedykt xv1 wzywa zatem do odwaznego i zdecydowanego prze-
ciwstawienia si¢ naciskowi tej niszczacej ideologii. Méwi wigc do uczest-
nikéw Kongresu: ,Jest zatem jasne, ze musimy nie tylko przezwycigzac
relatywizm w naszej pracy formacyjnej z ludZmi, ale takze przeciwstawia¢
si¢ jego niszczycielskiej dominacji w spoteczenstwie i w kulturze. Dlatego
bardzo wazng role odgrywa tutaj — obok stowa Kosciola — §wiadectwo i pu-
bliczne zaangazowanie chrzescijaiiskich rodzin, ktére przede wszystkim
przypomina o nietykalnosci ludzkiego Zycia od poczgcia do naturalnego
kresu, o wyjatkowej i niezastapionej roli rodziny opartej na malzenstwie
oraz o potrzebie dzialari legislacyjnych i administracyjnych wspierajacych
rodzing w jej misji wydawania na $wiat i wychowywania potomstwa —
misji o kluczowym znaczeniu dla naszej wspélnej przyszlosei™.

Problem tak postawiony wskazuje na jego calosciowy, ztozony charak-
ter i tym samym rozwigzanie problemu wychowania w tym kontekscie
domaga si¢ integralnego i organicznego podejscia do wychowania. Rela-
tywizm i zwigzany z nim laicyzm oraz sekularyzm narzucaja nie tylko styl
myslenia, w ktérym moralnos¢ zostaje wylaczona z wszelkich programéw
pedagogicznych, ale wywieraja nacisk na spoleczeristwo poprzez prady
i inicjatywy prawodawcze i kulturowe. Rodzina staje si¢ przedmiotem
oddzialywania tych antymoralnych trendéw, ktére podkopuja podstawy

wychowania. Stad rodzi si¢ obowiazek przeciwdzialania relatywizmowi

7 Benedykt xv1, ,Rodzina chrzescijariska wspolnotq wychowania i wiary’. Przemd-
wienie do uczestnikow Kongresu Diecezji Rzymskiej (Watykan — 6 maja 2003),
L'Osservatore Romano (wyd. pol.), 9(26) (2005), s. 33.
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i amoralnej kulturze nie tylko w sferze teorii czy formacji specjalistycznej
grupy dzialaczy, ale powstaje obowiazek zbiorowego i solidarnego dzia-
tania wszystkich rodzin w celu przywrécenia spoteczenstwu ludzkiego

i chrzescijariskiego charakteru.

2. WYCHOWANIE DO CZELOWIECZENSTWA I MIELOSCI

W centrum procesu wychowania do wartosci moralnych znajduje si¢
ksztaltowanie cztowieczernistwa. Najwickszym bowiem skarbem czlowieka
okreslajacym jego warto$¢ i godnosé jest jego wilasne czlowieczeristwo.
Papiez Jan Pawet 11 okreslal wychowanie jako ,uczlowieczenie” czlowieka,
tzn. jako proces uczenia si¢ bycia czlowiekiem, od ktérego zalezy przy-
szlo$¢ cztowieka i calej ludzkosci®. Jest to praca nad samym czlowiekiem,
czyli wychowanie do czlowieczeristwa. Nadaje ona ludzki i chrzescijanski
ksztalt duszy czlowieka, jego sumieniu, swiadomosci oraz odpowiedzial-
nosci za siebie i za bliznich’.

Fundamentalng wspélnota wychowujaca do pelni czlowieczeristwa jest
rodzina.,Rodzina jest szkola humanizacji czlowieka, w ktérej wzrasta, by sta¢

si¢ prawdziwym czlowiekiem”.” Sobér Watykariski 11 niejednokrotnie

8 Por. Jan Pawel 11, Przyszlos¢ czlowicka to sam czlowiek, [w:] Rodzina w naucza-
niu Jana Pawta IT. Antologia wypowiedzi, red. J. Zukowicz, Krakéw 1990, s. 91.
Natomiast w Liscie do Rodzin papiez pisal: ,Wychowanie jest przede wszystkim
obdarzeniem czlowieczenstwem — obdarzeniem dwustronnym. Rodzice obda-
rzajg swym dojrzalym czlowieczeristwem nowo narodzonego czlowieka, a ten
z kolei obdarza ich calg nowoscia i §wiezoscia czlowieczeristwa, ktére z sobg
przynosi na §wiat” (nr 16).

9 Por. S. Jasionek, Wychowanie moralne, Krakéw 2004, s. 44—45; Por. S. Jasionek,
Zobowigzania rodzicow wzgledem dzieci dotyczqgce przekazu zasad moralnych, ,Cze-
stochowskie Studia Teologiczne” 21-22 (1993-1994), s. 84—87.

10 Benedykt xv1, ,Rodzina niezastgpionym dobrem dla narodow”. Przeméwienie pod-
czas czuwania modlitewnego (Walencja — 8 lipca 2006), ,L’Osservatore Romano”

(wyd. pol.), 9—10 (27) (2006), 5. 14-15.
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podkresla, ze rodzice maja by¢ dla swoich dzieci nauczycielami bogatszego
czlowieczenstwa". Rodzina, ktéra przyjmuje dziecko, staje si¢ dla niego
srodowiskiem zapewniajacym mu bezpieczeristwo i uczy go zachowan
we wszystkich dziedzinach, najbardziej jednak w dziedzinie przezywania
swojej osoby.” W wychowaniu chodzi wigc o to, ,aby podja¢ cale to po-
tencjalne bogactwo, jakim jest kazdy czlowiek rozwijajacy si¢ posréd
rodziny; chodzi o to, aby nie pozwoli¢ mu zgina¢, albo ulec degenera-
¢ji, natomiast zaktualizowaé je w coraz dojrzalsze czlowieczenstwo’s.

Kazdy, kto uwaznie i krytycznie obserwuje wspdlczesng rzeczywi-
sto$¢, uswiadamia sobie, ze dzisiejszy czlowiek okazuje si¢ coraz czgsciej
synonimem kogo$ uzaleznionego, agresywnego, nieszczesliwego. Wielu
mlodych nie jest w stanie zawrze¢ waznego malzeristwa ani podjaé in-
nych waznych decyzji na cale Zycie. Coraz cze¢sciej mozna spotkac ludzi,
ktérym obojetny stal si¢ ich wiasny los.

W obliczu ideologii ponowoczesnosci, ktéra prowadzi do glebokiego
kryzysu wspélczesnego czlowieka, potrzeba radykalnego wychowania
w rodzinach. Szansg jest tu odwolanie si¢ do chrzescijariskich podstaw
wychowania. Wychowanie to ma polega¢ na urzeczywistnianiu czlowie-
czenistwa, wyrazajacego si¢ w rozwijaniu zycia duchowego w czlowie-

ku. Tylko dzigki dojrzatej duchowosci cztowiek moze zajaé swiadoma

11 Por. Sobér Watykariski 11, Konstytucja duszpasterska o Kosciele w Swiecie wspéleze-
snym ,Gaudium et spes”, [w:] Sob6r Watykanski 11, Konstytucje. Dekrety. Deklarace,
Poznari 2008, nr 52 (dalej: kpk); Por. takze: Sobér Watykanski 11, Deklaracja
o wychowaniu chrzescijariskim ,Gravissimum educationis”, [w:] Sobér Watykariski 11,
Konstytucje. Dekrety. Deklaracje. .., nr 1 (dalej: DWCH).

12 Por. R. Rychlinski, Wychowanie w nauczaniu Jana Pawla II, ,Chrzescijanin
w Swiecie” 61 (5) (1983), s. 23—28.

13 Jan Pawel 11, ,Bogactwo czlowicka udoskonalane przez laske”. Homilia wygloszona
w czasie obchodu szescsetlecia sw. Katarzyny ze Sieny dnia 29 kwietnia 1980 r., [w:]
Jan Pawet 11, Nauczanie papieskie, t. 111, cz. 1, Poznan 1985, s. 427.
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i odpowiedzialng postawe wobec calej swojej rzeczywistosci, gdyz tylko
w tej sferze moze odkry¢ i do korica zrozumie¢ wlasng tajemnice. Tylko
czlowiek o poglebionej duchowosci ma szansg, by rozsadnie pokierowac
calym swoim Zyciem.

Istotnym zadaniem ze strony rodzicéw jest zatem pomaganie dzieciom
w dorastaniu do osiagniecia glebi i dojrzalosci w sferze duchowej. Formy
pomocy w rozwoju duchowym moga by¢ bardzo rézne, gdyz na wiele
sposobéw mozna pomaga¢ dziecku, by odkrylo ono prawde o tym, kim
jestipo co zyje, a takze by poszerzalo swoje horyzonty idealéw i aspiracji.
Dobra pomocg w tym wzgledzie bedzie na przyklad uczenie wycho-
wanka dojrzatego i uczciwego myslenia o wlasnym Zyciu, pomaganie
mu w osiggnieciu wewnetrznego wyciszenia, ukazywanie podstawowych
pytan o sens Zzycia, o hierarchie wartosci, o zasady postgpowania, uczenie
odrézniania dobra od zla, prawdy od ktamstwa, demaskowanie wypa-
czonych wizji cztowieka, a takze takich styléw zycia, ktére okazuja si¢
droga do cierpienia i krzywdy, do niszczenia siebie i innych. Formowanie
duchowosci to zatem stawianie wychowankowi pytan o jego wlasne czlo-
wieczenistwo oraz pomaganie mu, by nie zadowalal si¢ powierzchownymi
czy naiwnymi odpowiedziami, lecz by szukal odpowiedzi nie tylko prze-
myslanych, ale takze prawdziwych™.

Z tego wynika, ze wszystkie wysitki wychowawcze rodzicéw, zmierza-
jace do uksztaltowania doskonatego czlowieczenstwa muszg wige mieé
swéj fundament, punkt wyjscia, jak tez i ostateczny sens w osobie Jezusa
Chrystusa. ,,Chrystus bowiem — jak pisal papiez Jan Pawel 11 w encykli-
ce Redemptor hominis — objawia w pelni cziowieka samemu czlowieko-
wi. [...] Cztowiek odnajduje w nim swoja wlasciwg wielkos¢, godnosé

i warto§¢ swego czlowieczenistwa™s. Dopelnieniem tych mysli s3 inne

14 Por. M. Dziewiecki, Wychowanie w dobie ponowoczesnosci, Kielce 2002, s. 92-95.
15 Jan Pawet 11, Encyklika Redemptor hominis, Warszawa 1979, nr 10.
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niezapomniane slowa papieza, wypowiedziane w Warszawie na Placu
Zwycigstwa w czasie pierwszej pielgrzymki do ojczyzny: ,Czlowieka
bowiem nie mozna do korica zrozumie¢ bez Chrystusa. A raczej: czlo-
wiek nie moze sam siebie do korica zrozumie¢ bez Chrystusa. Nie moze
zrozumieé, ani kim jest, ani jaka jest jego wlasciwa godnos¢, ani jakie jest
jego powolanie i ostateczne przeznaczenie™®. Autentyczne wychowanie
ku pelni czlowieczenistwa musi wiec opierad si¢ na Chrystusie. Chrystus
jest konkretnym i bezposrednim modelem wychowania czlowieka, mo-
delem aktualnym zawsze i dla kazdego”.

Wychowanie do pelni cztowieczenistwa dokonuje si¢ réwniez przez
spotkania migdzyosobowe. ,W tej ogromnej pracy chrzescijaniskie ro-
dziny — z pokors, ale wytrwale — powinny stawa¢ si¢ miejscem spotkania
miedzy osobami i zarazem $rodowiskiem personalizujacym, w ktérym nikt
nie istnieje wylacznie dla siebie, ale dla drugiej osoby i przez druga osobe.
Jest to tajemnica rodziny ludzkiej, ze tylko w niej rodza si¢ osobowosci
i ona tylko umozliwia im wzrastanie i wyciska pigtno, ktére pozosta-
nie na cale zycie™. Wydaje si¢, ze nieodzowna jest tutaj odpowiednia
wrazliwo$¢ we wzajemnych odniesieniach. Zdrowa wrazliwo$¢ stwarza
klimat mitosci, w ktérym czlowiek rozwija si¢ prawidiowo. Rodzice, cheac
wigc dobrze wypelni¢ swoja misje, powinni by¢ wzorem dojrzalego czlo-
wieczenstwa. Bedace dojrzalymi ludzmi, bedg mogli duchowe bogactwo

czlowieczenstwa przekazaé swoim dzieciom.

16 Jan Pawel 11,,,Nie mozna usunqgc Chrystusa z historii czlowieka”. Homilia wygloszona
na Placu Zwycigstwa w Warszawie 2 czerwea 1979 ., [w:] Jan Pawel 11, Nauczanie
papieskie, t. 11, cz. 1, Poznan 1990, s. 599.

17 Por. K. Gryz, Ksztaltowanie czlowieczeristwa przez mitosé. Idea wychowania w na-
uczaniu Jana Pawla II, [w:] Czlowick drogq Kosciola. Moralne aspekty nauczania
Jana Pawla II, red. K. Gryz, Krakéw 2004, s. 206—216.

18 Jan Pawet 11, Praeméwienie do narodowej pielgrzymbki rodzin z Francji dnia 1o listo-
pada 1980 r.,[w:] Jan Pawel 11, Nauczanie papieskie, t. 111, cz. 2, Poznan 1985, s. 585.

197



ROZDZIAL XI

Niezwykle waznym zadaniem na dzisiejsze czasy jest wychowanie
do daru z siebie, czyli wychowanie do bezinteresownej, altruistycznej
mitosci®. ,Czlowiek bowiem — jak méwil papiez Benedykt xv1 podczas
czuwania modlitewnego w Walencji — zostal stworzony na obraz i po-
dobieristwo Boze, aby kochad, i realizuje w pelni siebie samego jedynie
wtedy, gdy szczerze czyni z siebie dar dla innych™°. A zatem najglebsza
zasadg milosci stanowigcej o jej istocie jest bezinteresowny dar, przede
wszystkim dar z tego, co czlowiek ma najcenniejszego — swojego wlasnego
czlowieczenstwa.

Niestety dzisiejsze czasy niosa ze sobg niebezpieczenstwo zafalszo-
wania prawdziwego i pelnego pojecia mitosci. Mentalnosé wspélczesna
sprawia, ze tak fatwo popada si¢ w pewne skrajnosci w pojeciu miltosci.
I tak w ramach nastawienia intelektualistycznego czy racjonalistycznego
w zasadzie nie docenia si¢ prawdziwego znaczenia milosci, gdyz czlowieka
ocenia si¢ jedynie pod katem jego zdolnosci techniczno-racjonalnych.

Natomiast wspélczesne tendencje okreslane mianem witalizmu ro-
dza postawy uzycia i wyzycia sig, a nawet pewnej brutalnosci, co z kolei
na plaszczyznie mitosci prowadzi do takich miedzy innymi zjawisk jak
tzw. seksualizm, ktéry znieksztalca i niszczy mito$¢ osobowa. Witalizm
sprawia, ze czlowiek nie jest zdolny do prawdziwego rozumienia mifosci
(mito$¢ jest niejako cze¢écia konsumpcji, zaspokojenia swoich potrzeb).
Wielu mlodych ludzi nie rozumie dzisiaj elementarnej prawdy, ze ule-
ganie lenistwu, podporzadkowanie si¢ emocjom i popgdom, szukanie
tatwego szczescia i doraznej przyjemnosci, koncentrowanie si¢ jedynie
na wlasnych potrzebach, kierowanie si¢ subiektywnymi przekonaniami
moralnymi, sigganie po $rodki uzalezniajace — wszystkie te postawy za-

bijaja w nich zdolnos¢ do prawdziwej milosci.

19 Por. S. Jasionek, Wychowanie moralne..., s. 43-46.
20 Benedykt xv1, Rodzina niezastgpionym dobrem.. ., s. 14.
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Z tego wynika wyraznie, jak wazne staje si¢ dzielo wychowania do mi-
tosci, ktéra miataby moc ksztaltowania czlowieka i budowania prawdzi-
wych relacji miedzyludzkich. To wychowanie do mitosci, chociaz jest
zawsze nade wszystko samowychowaniem, to jednak dojrzewanie milosci
w ogromnej mierze zalezy od $rodowiska wychowawczego. Czlowiek roz-
poznaje milo§¢ poprzez milos¢ innych ludzi, otwierajac si¢ jednoczesnie
na mito$¢ samego Boga. Czlowiek latwiej rozpoznaje swoje powolanie
do milosci, istote tej milosci i drogi jej realizacji wéweczas, kiedy zyje
w $rodowisku ,naznaczonym” miloscig. Trzeba wigc tutaj méwic o szcze-
gélnej roli rodziny w wychowaniu do milosci. Wydaje sie, ze nikt poza
zdrowg rodzing nie wypelni tego zadania lepiej. Rodzina jest bowiem
szkola milosci, przygotowujaca czlowieka do zrealizowania gléwnych
celéw zyciowych™.

Fundamentalnym zadaniem wychowawczym rodziny chrzescijariskiej
w odniesieniu do milosci jest ukazanie istoty tej mitosci. Chodzi miano-
wicie o to, ze wychowanie do milosci jest zawsze najpierw wychowaniem
do tego, by czlowiek umiat odkry¢ i przyjaé milos¢ Boga jako dar, by umiat
w duchu dziecigcej ufnosci przyjac¢ mitosé, ktora zostal obdarowany. A na-
stepnie, by umial ten dar w sobie rozwina¢ i przekaza¢ innym, by tego
daru milo$ci nie zmarnowal.

Dla chrzescijanina wychowanie do milosci przybiera zawsze rys chry-
stocentryczny. W Chrystusie kazdy czlowiek wierzacy rozpoznaje dosko-
naly obraz mitosci Boga i czlowieka, a jednoczesnie otrzymuje od Niego
moc, aby mégl mitowa¢ tak, jak On sam mituje. Cztowiek, ktéry wierzy,
ze jego zdolno$¢ milosci jest darem Boga, wie jednoczesnie, ze otwarcie
si¢ na druga osobe¢ bez jednoczesnego otwarcia si¢ na Chrystusa jest

zafalszowaniem chrzescijariskiego sensu milosci. Obowigzkiem rodziny

21 Por. M. Dziewiecki, Wychowanie..., s. 51-67.
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jest wigc uczy¢ czlowieka otwieraé si¢ na milos¢ Chrystusa, ktéra prze-
mienia, i uczy¢ kocha¢ ta mitoscia, ktérag Chrystus jako pierwszy ukochat
kazdego cztowieka.

Rodzina jest uprzywilejowanym srodowiskiem, gdzie kazda osoba
na wzér Chrystusa uczy si¢ ofiarowaé i przyjmowa¢ miltosé>. ,Milosé
bowiem jest dawaniem i przyjmowaniem daru. Nie mozna jej kupowac
ani sprzedawaé. Mozna si¢ nig tylko obdarowywac”s. Milo$¢ przyjmo-
wana od innych os6b oraz ofiarowana innym ludziom jest najwazniejsza
potrzeba, ktérej nie da si¢ niczym zastapic. Przedmiotem tej milosci maja
by¢ wszyscy ludzie. Wszyscy bowiem zostali odkupieni przez Chrystusa
i objeci Jego dzielem mitosci. Méwil o tym papiez Benedykt xvi we wspo-
mnianym juz przeméwieniu do rodzin w Walencji: ,,Gdy rodzina nie jest
zamknigta w sobie, dzieci uczg si¢, ze kazda osoba jest godna mifosci
oraz ze wszystkich ludzi taczy podstawowe i powszechne braterstwo”.

W tym kontekscie mito$¢, ktéra stoi u podstaw wychowania w rodzinie,
powinna by¢ wymagajaca: ,Mito$¢ jest prawdziwa wéwezas, gdy tworzy
dobro 0s6b i wspélnot, gdy tym dobrem obdarowuje drugich. Tylko za$
czlowiek, ktéry umie wymagaé od siebie samego w imi¢ milosci, moze
takze wymagac milosci od drugich™s. Wymagania te musza by¢ roztropne,
bo tylko w ten sposéb beda owocem mitosci. Tylko w atmosferze milosci,
ktéra przektada si¢ na zaufanie faczace rodzicéw z dzieémi, a wyrazajace
si¢ w postawie radosci, pogody i mobilizacji, wymagania moga by¢ wla-
$§ciwe odczytane i przyjete.

Jednym z warunkéw jest dobre poznanie dziecka, tak aby nie stawia¢

wymagan przekraczajacych jego mozliwosci, a bedacych jedynie préba

22 Por. Benedykt xv1, Rodzina niezastqpionym dobrem. .., s.14.
23 Jan Pawet 11, List do Rodzin, Wroctaw 1994, nr 11; Por. Fc 18.
24 Benedykt xv1, Rodzina niezastgpionym dobrem..., s. 14-15.
25 Jan Pawel 11, List do Rodzin..., nr 14.
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realizacji niespelnionych ambicji rodzicéw. Po wtére zas, musza by¢ dosto-
sowane do aktualnego poziomu dojrzalosci, tak aby mogly by¢ spetnione.
Tylko wtedy beda mogtly budzi¢ szacunek. Komentujac 1v przykazanie

dekalogu, papiez Jan Pawel 11 0odnidst je nie tylko do dzieci, ale takze

irodzicéw: ,Rodzice [...] postepujcie tak, aby zastuzy¢ na czesé (i mitos¢)

ze strony Waszych dzieci! Nie pozostawiajcie Bozego wymagania czci

dla Was w ‘moralnej prézni’! Chodzi wigc ostatecznie o czesé, ktora jest

wzajemna. Przykazanie ‘czcij ojca i matke’ posrednio méwi rodzicom:
Czcijcie wasze dzieci, synéw i corki tak, jak one na to zastuguja. Zastu-
guja za$ dlatego, ze sa, oraz dlatego, ze s3 tym, kim s3 — i to od pierwszej

chwili poczecia™®.

Z wymaganiem wigze si¢ takze umiejetnos¢ karania, to znaczy pocig-
gania do odpowiedzialnosci za zlekcewazenie wymagan. Aby karanie byto
sprawiedliwe, najpierw wymagania musza by¢ sprawiedliwe, to znaczy
odpowiednie do poziomu rozwoju dziecka. Dalej musi by¢ ono wywazone
(tzn. odpowiednie do przekroczenia), bez emocji (nigdy nie mozna karaé
w gniewie) i przede wszystkim konsekwentne (psychologowie spoteczni
podkreslaja, Ze nieuchronnos¢ kary dziata bardziej wychowawczo niz jej
wielko$¢)?.

W tej perspektywie trzeba stwierdzi¢, ze tylko odpowiedzialna, wyma-
gajaca, pelna poswigcenia i ofiary postawa rodzicéw wobec dziecka moze
wplywaé pozytywnie na jego sposéb rozumienia i uczenia si¢ prawdziwej
milosci. Tylko taka postawa rodzicéw nauczy dzieci przezwyci¢zania wla-
snego egoizmu, otwierania si¢ na potrzeby innych, a takze poszanowania

godnodci i sumienia drugiego cztowieka.

26 Jan Pawel 11, List do Rodzin. .., nr 15.
27 Por. K. Gryz, Ksztaltowanie czlowieczeristwa przez mifosé.. ., s. 237-241.
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3. WYCHOWANIE DO PRAWDY, WOLNOSCI
I ODPOWIEDZIALNOSCI

Na drodze sumienia Bég wzywa cztowieka do prawdy. Zycie ludzkie, ludzka
milo§é, ludzkie szczgscie mozna budowac jedynie na fundamencie prawdy.
Prawda stanowi istotng warto$¢ w zyciu cztowieka, albowiem jest podstawg
sensownosci jego zycia, a zarazem nadaje prawdziwie ludzki sens jego réz-
nym przezyciom. Czlowiek ma $wiadomos¢, ze bez prawdy nie mégtby by¢
sobg. Dlatego waznym wymogiem moralnym jest wychowanie wspélcze-
snego czlowieka do prawdy, u ktérej podstaw stoi Chrystus jako Prawda®.

Obserwujac dzisiejsza rzeczywistosé, mozna jednak zauwazy¢ pewien
kryzys w podejéciu do prawdy, negatywne i zafalszowane postawy wobec
niej. Wedlug Jana Pawla 11 czlowiek wspéliczesny, pytajac, podobnie jak
Pilat —,,c6z to jest prawda” — jest pelen niepokoju, gdyz czgsto nie znajduje
odpowiedzi na pytanie, kim jest, skad pochodzi i dokad zmierza. Brak tej
odpowiedzi prowadzi do licznych i zarazem zastraszajacych przykladéw
autodestrukeji ludzkiej osoby™.

Wielu ludzi nie chce juz budowad swego zycia na prawdzie, nie chce
uznaé zobowigzujacej mocy prawdy. Jakze latwo przychodzi dzisiaj zwlasz-
cza mlodemu czlowiekowi —w sposéb §swiadomy lub nieswiadomy —uzna-
wac za prawdziwe iza dobre to, co nie jest prawdg ani dobrem. Jakze tatwo
mlody cztowiek staje si¢ §lepy i nie dostrzega tego ,blasku prawdy”, ktéry
otrzymal w darze od Boga. Chociaz wiec cztowiek jest istotg rozumng, moze
postepowac w sposéb nierozumny, moze odrzuci¢ prawde, tak ja znieksztal-

ci¢, tak jg przytlumié, by nie stanowila juz zadnej wartosci w jego zyciu°.

28 Por.]. Nagérny, Postannictwo chrzescijan w swiecie. Tom 1. Swiat i wspdlnota, Lublin
1998, s. 300—302.

29 Por. Jan Pawet 11, Encyklika Veritatis splendor, Wroclaw 1993, nr 84.

30 Por. ]. Seifert, Blask prawdy jako fundament dziatania moralnego. O encyklice pa-
pieza Jana Pawla I1 ,Veritatis splendor”, [w:] Jana Pawel 11, Veritatis splendor. Tekst
i komentarze, red. A. Szostek, Lublin 1995, s. 171-172.
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Trzeba tez dzisiaj wskazywaé na dramatyczne zagrozenie, jakie niesie
ze sobg zjawisko konsumizmu i zwigzane z tym nastawienie czlowieka
na korzys¢ i przyjemnosé. Papiez Jan Pawel 11 w encyklice Centesimus
annus wskazal na wspélczesne niebezpieczenstwo alienacji, ktérej szcze-
g6lnym znakiem jest zafalszowanie hierarchii wartosci. Wartosci drugo-
i trzeciorzgdne wysuwa si¢ na pierwszy plan, natomiast to, co naprawde
istotne w zyciu czlowieka, schodzi na dalszy plan®’. Czyz nie jest to za-
grozenie dla prawdy jako wartosci, nad ktéra przeklada si¢ dzisiaj tak
wiele débr materialnych, a kryterium przyjemnosci i latwizny zast¢puje
kryterium prawdziwosci?

Wspélczesny radykalizm w zakwestionowaniu i odrzuceniu prawdy,
lub w jej zafalszowaniu, nalezy wigza¢ z tym, Ze przestala by¢ uznawana
za wartos$¢ najwyzsza, albo w ogéle za jakakolwiek wartos¢ w zyciu ludzkim.
Miejsce poznawania istniejacej prawdy zajela postawa ,tworzenia” sobie
prawdy na wlasny uzytek. W $wietle takiego podejscia do prawdy czlowiek
w sposéb wolny (co ostatecznie znaczy: dowolny) nadaje sens i znacze-
nie temu, co faktycznie jest niepoznawalne albo pozbawione znaczenia®.

Wiele wspélczesnych nurtéw myslowych stwarza niepokojaca atmos-
ter¢ poprzez lekcewazace podejscie do prawdy. Poddajac si¢ tej atmosferze,
ludzie dos¢ tatwo zwalniajg si¢ z obowigzku i zarazem trudu poszukiwania
prawdy, zwlaszcza prawdy, ktéra decyduje o ksztalcie Zycia ludzkiego.
Wielu ludzi w ogéle przestalo si¢ zastanawia¢ nad swym stosunkiem
do prawdy. Wydaje si¢ zreszta, ze ten brak zastanowienia, ze bezmyslnos¢
i lekkomyslnos¢ w podejsciu do tego zagadnienia jest jednym z najwy-

mowniejszych znakéw wspélezesnosciss.

31 Por. Jan Pawet 11, Encyklika Centesimus annus, Wroctaw 1991, nr 41.

32 Por. A. Siemianowski, Czlowick i prawda, Poznan 1986, s. 11.

33 Por. J. Nagérny, Koscio! wobec wspdtezesnych problemdw moralnych: Profetyczna
dziatalnos¢ Kosciola w stuzbie wolnosci, red. F. Mrowiec, Wiirzburg 1997, s. 78—82.
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Ten ogélny przeglad postaw wspéiczesnego czlowieka wobec prawdy
nie ma na celu, by cztowieka dobi¢ lub przygnebi¢, ale ukaza¢ mu obszary
szczegolnej troski, zadania do wypelnienia, sprawy, ktérych w zadnej
mierze przeoczy¢ nie powinien, gdyz od tego zalezy jego przyszlosé.

Szczegélna rola i zadanie stoja tu przed rodzing jako wspélnota wy-
chowujacg. Rodzina, jesli chce dobrze wypelni¢ swoje powolanie, musi
odstoni¢ przed cztowiekiem, ze prawda istnieje, Ze mozna ja poznad i ze
mozna przy pomocy taski Bozej wedle niej zy¢ i o niej $wiadczyé w duchu
milosci. Gloszac wspélczesnemu czlowiekowi prawdg, rodzina powinna
z calg mocg wskazywaé na Jezusa Chrystusa, albowiem ,w Nim, ktéry jest
Prawdg (por. ] 14, 6), czlowiek moze w pelni zrozumieé i doskonale wypet-
nié, poprzez dobre czyny, swoje powolanie do wolnosci w postuszenstwie
prawu Bozemu, zawartemu w przykazaniu milosci Boga i bliZniego™.

Rodzina powinna umozliwia¢ swoim dzieciom czeste spotkania z Chry-
stusem, tak by mogtly one nie tylko stawia¢ swoje fundamentalne pytania,
ale takze ustysze¢ Chrystusowg odpowiedz i p6j$¢ za nig cala mocg wiary.
Rodzice powinni zdawac sobie sprawe, ze to wiasnie Chrystus — jedy-
ny Nauczyciel i Mistrz, jedyna Prawda — udziela ostatecznej odpowiedzi
na rézne pytania czlowieka, co wigcej On sam jest taka odpowiedzig. Dla-
tego chrzescijafiscy rodzice sg zobowigzani udziela¢ takiej odpowiedzi,
ktérej zrédlem jest prawda Jezusa Chrystusa i Jego Ewangelii. Chrystus
objawia czlowiekowi pelni¢ swej prawdy, a zarazem odradza go w swej
prawdzie, miedzy innymi przez pojednanie z Bogiem, z sobg samym, z in-
nymi. Tak widziana prawda stanowi ogromng moc, dzigki ktérej urze-
czywistnia si¢ jedno$¢ czlowieka z Bogiem, z sobg samym oraz z innymi.

Czlowiek wezwany do poznania prawdy i zycia nig jest jednoczes-

nie powolany do jej gloszenia w duchu milosci do Boga i blizniego.

34 Por. Jan Pawel 11, Encyklika Verizatis splendor, nr 83.
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Najwazniejsza rola rodziny w tym przypadku polega na ukazywaniu
swoim dzieciom, Ze gloszenie prawdy powinno by¢ scisle zwigzane z mi-
toscia do czlowieka, ktéremu si¢ te prawde przekazuje. Prawda gloszona
bez milosci moze nie zostaé przyjeta, moze czlowieka rani¢, moze nie
przynies¢ radosci, ktéra towarzyszy zazwyczaj poznaniu prawdy. Ale tez
milo$¢ bez odniesienia do prawdy jest falszywa, jest czesto przejawem
egoizmu, rezygnacja ze wspélodpowiedzialnosci za drugiego. Trzeba
weigz ukazywad, ze posluszeristwo prawdzie odstania jednoczesnie istote
milodci: mito§¢ prawdy jest jednoczesnie miloscig czlowieka, ktéry tej
prawdy potrzebuje¥.

Fundamentalne znaczenie prawdy w zyciu ludzkim naklada na czlo-
wieka obowigzek prawdoméwnosci i szczerosci. Wezwanie do prawdo-
méwnosci i szczerosci oznacza odrzucenie wszelkiego rodzaju ktamstwa.
Klamstwo zwraca si¢ bowiem zawsze przeciwko temu, kto si¢ nim postu-
guje, prowadzi do wewngtrznego rozdarcia, uniemozliwia pelny rozwdj,
albowiem prowadzi do falszywego odczytania istoty swojej wolnoscis®.
Nalezy zatem w procesie wychowawczym uwrazliwia¢ dzieci na obowig-
zek méwienia prawdy i pietnowaé kazdy rodzaj ktamstwa.

Pomimo wszystkich tych negatywnych postaw wobec prawdy, jakie
odkrywamy w dzisiejszym $wiecie, rodzina, chcac dobrze wypelnic swoje
powolanie i postannictwo, musi uwierzy¢ w zwycigstwo prawdy. Bez tej
mocnej wiary w zwycigstwo prawdy swiadczenie o niej w zyciu bedzie
zawsze czastkowe i malo przekonujace.

Otwarcie si¢ na prawde, szczere przyjecie prawdy i zycie nig jest pod-
stawowym warunkiem wolnosci. Istota wolnosci tkwi we wngtrzu cztowie-

ka i jest jego znakiem rozpoznawczym. Wolnos¢ ma swoje zrédlo w fakcie,

35 Por. J. Nagérny, Koscid? wobec wspdtezesnych problemow moralnych. .., s. 81.
36 Por. W. Chudy, Klamstwo jako korupcja antropologiczna, ,Etos” 1 (17) (1992),
s. 88—98.
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ze czlowiek zostal stworzony na obraz i podobienstwo Boze. Te podsta-
wowg prawde przypomnial Benedykt xvi w Walencji w homilii do rodzin:
y2Prawdziwa wolnos$¢ czlowieka bierze si¢ z tego, ze zostal on stworzony
na obraz i podobieristwo Boga. Dlatego wychowanie chrzescijariskie jest
wychowaniem w wolnosci i do wolno$ci™ .

Wspélczesny §wiat prezentuje podwéjny obraz w odniesieniu do pro-
blemu wolnosci. Z jednej strony istnieja rézne stany zniewolenia, uci-
sku, zagrozenia wolnosci, a takze istnieje mozliwos¢ jej zafalszowania,
na przyklad poprzez traktowanie jej jako absolut, a z drugiej — trzeba
widzie¢ wielkie pragnienie wolnosci. Sob6ér Watykariski 11 ujal w sposéb
syntetyczny charakter ambiwalentny podejscia do wolnosci w dzisiej-
szym $wiecie. Stwierdzil bowiem: ,Nigdy ludzie nie mieli tak wyczu-
lonego jak dzi§ poczucia wolnosci, a tymczasem powstaja nowe rodzaje
niewoli” 3 Swiat dzisiejszy nie jest wiec jednoznaczny w odniesieniu
do przyszlosci, stoi bowiem przed nim otworem droga do wolnosci
i do zniewolenia¥.

Nie lekcewazac wspélczesnych dgzen do wolnosci, trzeba dzisiaj od-
waznie wskazywacé, ze to nie wysilek na rzecz wolnosci, lecz brak mitosci
i solidarnosci migdzy ludZzmi jest centralnym problemem wspéiczesne-
go $wiata. Ten $wiat odstania bowiem bardzo wyraznie, jak wielu ludzi,
zwlaszcza mlodych, jest ogarnietych egoizmem, naduzywaniem wolnosci
i niezdolnoscig do milosci. Wielu ludzi jest niezdolnych do nawigzania
prawdziwych relacji z innymi i juz to samo w sobie jest przejawem wiel-

kiego zniewolenia.

37 Por.Benedykt xv1, ,Rodzice bgdzcie przykladem wiary, nadziei i mitosci”. Homilia
wygloszona na zakoriczenie Spotkania Rodzin (Walencja — g lipca 2006),,L'Osse-
rvatore Romano (wyd. pol.), 9—10 (27) (2006), s. 16.

38 KDK, nr 4.

39 Por. kDK, nr 9.
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Dlatego niezwykle waznym wymogiem wychowawczym jest prowa-
dzenie miodego czlowieka do wlasciwego pojmowania i przezywania
wolnosci. Tylko w ten sposéb bedzie on mégt nabieraé¢ samodzielnodci
w ksztaltowaniu siebie samego oraz w przyjmowaniu uzasadnieri, war-
tosci i przekonari egzystencjalnych, inspirujacych jego postgpowanie®.
Szczegélnym wyzwaniem jest odkrywanie prawdziwego oblicza wolnosci,
odkrywanie chrzescijariskiej wizji wolnosci. Nie jest to zadanie proste, al-
bowiem nie ulega watpliwosci, ze mamy dzisiaj do czynienia ze swoistym
»odchrzescijanieniem” wolnosci. Jest jakim$ dramatem obecnego czasu,
ze ewangeliczne oredzie o wolnosci, bedace niczym innym jak oredziem
o wolnosci i wyzwoleniu czlowieka, jest dzisiaj przedstawiane i odbierane
przez ludzi jako cos, co rzekomo staje na drodze ludzkiej wolnosci. Jednak
jesli czlowiek nie chce zmarnowacd swojego zyciowego powolania, musi

szukaé prawdziwego sensu ludzkiej wolnosci.

Przez wolnoé¢ w sensie chrzescijariskim nalezy rozumieé zdolnosé
wyboru prawdziwego dobra i jego realizacje, poszukiwanie tego, co czlo-
wiek uznal za godne jego dazenia i za $rodek doskonalenia osobowego*".
Wolnos¢ zatem wyraznie laczy si¢ z problemem moralnosci. Czlowiek
stworzony przez Boga jest otwarty na dobro, jest wolny po to, by wybieral
dobro — i w tym sensie jest uwarunkowany prawdziwym rozpoznaniem
dobra. ,By¢ prawdziwie wolnym — pisal papiez Jan Pawel 11 w ‘Liscie
do Mlodych’ - to nie znaczy, stanowczo nie znaczy; czyni¢ wszystko, co mi
si¢ podoba, na co mam ochote. [...] By¢ prawdziwie wolnym — to znaczy:

uzywaé swej wolnosci dla tego, co jest prawdziwym dobrem™.

40 Por. pwcH, nr 1.

41 Por. Por. A. Sarmiento, MalZeristwo chrzescijanskie. Podrecznik teologii malzenstwa
i rodziny, Krakéw 2002, s. 408—409; Por. takze: . Majka, Wychowanie chrzescijar-
skie —wychowaniem personalistycznym, [w:] Wychowanie w rodzinie chrzescijariskiej,
red. F. Adamski, Krakéw 1984, s. 47.

42 Jan Pawel 11, List do Mlodych, Watykan 1985, nr 13.
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Wolnos¢ nie jest sama w sobie celem. Wolnos¢ nie jest dana cztowieko-
wi jako cel sam w sobie, ale jako §rodek do celu, a tym celem jest dobro, czyli
mifosé. Dlatego nie ma racji bytu wolnosé¢ dla wolnosci, ale wolnoé¢ dla
moralnosci. Gdyby wolnos¢ byla sama dla siebie celem, to wéwczas prze-
kreslona zostataby mito$¢, mozliwos¢ mitosci w zyciu ludzkim. Tak pojeta
wolno$¢ otwiera mozliwo§é najwyzszej twérczosci, podjetej w tym celu,
by uksztaltowac jak najlepiej wlasng osobowos¢ i zdolnos¢ do daru z siebie.

Chrzescijanie powolani sg do wolnosci na mocy wszczepienia w Chry-
stusa. Jezeli czlowiek jest rzeczywiscie wolny, to jest wolny w Chrystusie
i przez Chrystusa. ,Jezus Chrystus — jak méwil Benedykt xv1 do rodzin —
jest wzorem synowskiej wolnosci, ktéry uczy nas, jak przekazywaé innym
Jego mitos¢”s. Chrystus jest Zrédlem wolnosci i wskazuje czlowiekowi
droge wyzwolenia. Wolnos¢, do ktérej Chrystus wyzwala cztowieka, jest
wolnoscig stuzenia Mu w bliZnich. Jest to wiec: wolnos¢ postuszeristwu
woli Bozej, a nie wolnos$¢ czynienia tego, co si¢ chce; wolno$¢ ofiary,
a nie wolno$¢ nieograniczonej konsumpcji; wolnos$¢ wspéluczestniczenia
w udrekach Chrystusa, a nie wolnos¢ egoizmu.

Z tego wszystkiego wynika, ze jesli rodzice nie podejma wysitkéw
zmierzajacych do rozwoju tej wolnosci, doprowadzi to mtodych ludzi
do samowoli. Przejawia si¢ ona w dazeniu do zaspokojenia wszystkich
bez wyjatku pragnien oraz w niezdolnosci i niecheci do przyjmowania
jakichkolwiek zobowigzari*.

Nie mozna jednak ludzi uczyni¢ prawdziwie wolnymi bez réwno-
czesnego obudzenia w nich wickszej swiadomosci odpowiedzialnosci
za wlasne zycie i za innych ludzi na miare Zyciowego powolania. Nie

ma bowiem wolnosci bez odpowiedzialnosci. Wydaje si¢, wychowanie

43 Benedykt xv1, Rodzice bgdcie przyktadem wiary, nadziei i mifosci. .., s. 16.
44 Por. M. Dziewiecki, Wychowanie. .., s. 126-146; Por. takze: S. Jasionek, Zobowig-
zania rodzicow wzgledem dzieci. .., s. 88.
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do odpowiedzialnosci jest dzisiaj jednym z najwazniejszych aspektéw
wychowania moralnego. Tym wazniejszym, im bardziej widoczne jest
dzisiaj zjawisko utraty odpowiedzialnosci, zwigzane z falszywym ro-
zumieniem wolno$ci. Mozna wskazywaé dzisiaj na liczne przejawy tej
utraty poczucia odpowiedzialnosci: z jednej strony obojetnosé i réznego
rodzaju uniki, ucieczki w prywatnos¢, co jest znakiem absolutyzowania
wolnosci i indywidualistycznego podejscia do niej, z drugiej — poddanie
sie wplywom spolecznym i zrzucanie odpowiedzialno$ci na innych ludzi
(»inni winni”). Nalezy doda¢ do tego jeszcze takie ucieczki od wolno-
§ci i odpowiedzialnosci jak: narkomania i alkoholizm, lekkoduszno$¢
ilekkomyslno$¢, wszelkie przejawy niepowaznego, nieodpowiedzialnego
podejscia do zycia, a wiec powierzchownos¢, niedojrzalosé, infantylizm,
a przede wszystkim brak zastanawiania, rosngcg bezmyslnosé#.

Brak odpowiedzialnosci lub jej zafalszowanie jest zawsze swiadectwem,
ze czlowiek nie odkryl wartosci, ktére go do tej odpowiedzialnosci wzy-
waja. Ukazuje to tez zasadniczg perspektywe wychowania moralnego. Ono
wiaze si¢ zawsze z odkrywaniem wartosci, z odkrywaniem obiektywnej
hierarchii warto$ci. W relacjach miedzyosobowych tatwo odkry¢, ze od-
powiedzialno$¢ to mitos¢ jako rodzaj gotowosci bycia przy drugim, jako
cheé stuzenia — zawsze ze $wiadomoscia, ze osoba ludzka jest taka war-
toscig, ktéra rozpoznaje si¢ w pelni tylko przez mitosé. W perspektywie
chrzescijaiiskiej ta odpowiedzialno$¢ staje si¢ odpowiedzig na powolanie,
ktére w Chrystusie jest zawsze powolaniem do milosci i wyrastajacym

z milosci jako daru*®.

45 Por.]. Nagérny, Wezwanie do odpowiedzialnosci, [w:] Czlowick. Sumienie. Warto-
sci....,s. 139—145;Por. takze: J. Nagérny, Istota odpowiedzialnego rodzicielstwa, [w:]
Odpowiedzialni za Zycie i milosé, red. E. Burzyk, Bielsko-Biala 1994, s. 30-44; Por
takze: Por. S. Jasionek, Wychowanie moralne. .., s. 27-32.

46 Por. K. Wojtyla, Mifosc i odpowiedzialnosé, wyd. 2, Lublin 1982, s. 116; Por. takze:
J. Nagérny, Wezwanie do odpowiedzialnosci..., s. 145-149.
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Wychowaé cztowieka do odpowiedzialnosci oznacza wige obudzié
w nim, uformowaé¢ w nim takg wrazliwo$¢ moralna, ktéra rozumie nie
tylko okreslone zasady moralne, ale takze te dobra i te wartosci, na ktérych
strazy te zasady stoja. Czlowiek wéwczas rozumie glebiej cala powage
tkwiaca w wymaganiach plynacych z wartosci. Potrafi wéwczas przyjac
takze na siebie swoisty ,ciezar” odpowiedzialnosci, gdyz znajac wielko$¢
swego obdarowania, znajac swoja godnos¢, nie zgodzi sie na przecigtnosé
i bylejakosé+.

Wychowujac do tej fundamentalnej postawy odpowiedzialnosci, ro-
dzina moze sta¢ si¢ prawdziwie ,szkolg cnét”, albowiem poszczegélnym
warto$ciom odpowiadaja postawy moralne, ktére tradycyjnie okreslamy
mianem ,cnét”. Szczegdlnie wazne sg tutaj te cnoty, ktére potwierdzaja,
ze rodzina jest szkola milosci, Ze w rodzinie czlowiek uczy si¢ zy¢ z dru-
gimi, przez drugich i dla drugich (istota solidarnosci): zyczliwo$é i dobro,

uczciwosé 1 prawosé, prawdoméwnosé i szacunek dla innych#.

4. WYCHOWANIE SUMIENIA I LUDZKIE]J PELCIOWOSCI

Ksztalt ludzkich sumiert ma decydujace znaczenie dla ludzkich dzie-
jow. ,Poziom sumienia, poziom wartosci moralnych — pisal papiez Jan
Pawet 11 w ‘Liscie do Mlodych’ — to najwazniejszy wymiar doczesnosci
i historii. Historia bowiem pisana jest nie tylko wydarzeniami, ktére
rysuja si¢ niejako ‘od zewngtrz’ — jest ona przede wszystkim pisana ‘od
wewnatrz’: jest historig ludzkich sumien, moralnych zwyciestw lub klesk.
Tutaj tez znajduje podstawe istotna wielko$¢ czlowieka: jego prawdziwie

ludzka godnos¢ [...]. Tak wigc w sumieniu: w wewnetrznej prawdzie

47 Por. ]. Nagorny, Wezwanie do odpowiedzialnosci. .., s. 149-154.

48 Por. F. Gt6d, Dom rodzinny — szkolq cndt spotecznych, [w:] Czlowick migdzy losem
a wyborem. Ksigga pamigtkowa dedykowana Ksigdzu Wiadystawowi Szewczykowt,
red. M. Drozdz, Tarnéw 2006, s. 469—48o0.
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naszych czynéw — stale poniekad obecny jest wymiar Zycia wiecznego.
A réwnocze$nie to samo sumienie, poprzez wartosci moralne, wyciska
najwyrazistszg piecze¢é na zyciu pokoler, na historii i na kulturze ludzkich
srodowisk, narodéw i calej ludzkoscei™.

Wspélczesny kryzys moralny, zagubienie §wiata wartosci prowadzi
jednak do tego, ze sumienie ludzkie bywa dzisiaj — cz¢$ciej niz dawniej —
atakowane, wystawiane na probe, famane i zaciemniane. Mozliwos¢ bled-
nego osagdu sumienia — z racji jego znieprawienia — ukazuje Katechizm
Kosciola katolickiego poprzez przypomnienie tekstu soborowego. Sumienie
nie zachowuje swojej prawosci wéwczas, ,gdy czlowiek niewiele dba
o poszukiwanie prawdy i dobra, a sumienie z nawyku do grzechu po-
woli ulega niemal zaslepieniu™°. To zaniedbanie w poszukiwaniu praw-
dy, w poznaniu prawdziwego dobra sprawia, ze niewiedza (ignorancja)
w takim przypadku jest zawiniona przez czlowieka i nie moze on od-
rzuci¢ odpowiedzialnosci za dziatanie podjete w takich okolicznosciach.
Wazne jest takze podkreslenie, ze poprzez przyzwyczajenie do grzechu
(czas konkretnego grzechu) sumienie ludzkie ,tepieje”, staje si¢ mniej
wrazliwe, a w skrajnych przypadkach zupelnie niewrazliwe w stosunku
do okreslonych wartosci, ktére dany grzech narusza¥.

Obok tych zasadniczych Zrédel znieprawienia sumienia trzeba wska-
zywaé dzisiaj jeszcze na inne Zrédlo: wplyw srodowiska, w ktérym dany
czlowiek zyje, czy szerzej: wplyw szeroko rozumianej manipulacji spo-
tecznej. Dzisiaj czlowiek jest wprost ,bombardowany” poprzez wizje
zycia osobistego i spolecznego, ktére stoja w catkowitej sprzecznosci
z Ewangelig. Nawet jesli przychodzi stwierdzi¢, Ze sumienie ludzkie nie

moze by¢ znieprawione bez jakiej$ zgody ze strony samego czlowieka, bez

49 Jan Pawel 11, List do Miodych..., nr 6.
50 Katechizm Kosciola katolickiego, Poznan 1994, nr 1791 (dalej: kkK); Por. XDK, nr 16.
st Por. J. Nagérny, Kosciot wobec wspotezesnych probleméw moralnych. .., s. 83-86.
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jakiego$ jego wspéldzialtania, to nie wolno nie widzie¢ ogromu nacisku,
jaki plynie z dzisiejszych srodkéw spolecznego przekazu.

Katechizm Kosciola katolickiego wszystkie aspekty znieprawienia sumie-
nia przedstawia w sposéb syntetyczny: ,nieznajomo$¢ Chrystusa i Jego
Ewangelii, zle przyklady dawane przez innych ludzi, zniewolenie przez
uczucia, domaganie si¢ Zle pojetej autonomii sumienia, odrzucenie au-
torytetu Kosciola i Jego nauczania, brak nawrécenia i mifosci mogg sta¢
sie poczatkiem wypaczen w postawie moralnej”.5

W tej sytuacji jednym z istotnych zadan wychowawczych jest formo-
wanie prawego sumienia, aby w kazdej sytuacji zyciowej dany czltowiek byl
zdolny do prawidlowego odrézniania czynéw dobrych i ztych moralnie.s3
Od stopnia uksztaltowania sumienia zalezy to, kim czlowiek staje si¢
w calym swoim Zyciu.5* Proces ksztaltowania sumienia trwa cale Zycie,
jednak najodpowiedniejszy moment to dziecifistwo i okres dorastania,
a najlepszym miejscem gdzie formuje si¢ sumienie jest srodowisko ro-
dzinne, srodowisko gdzie dobro i zlo nazywane s3 po imieniu.5s

W procesie rozwoju sumienia w pozadanym kierunku, to znaczy su-
mienia odpowiedzialnego, istotng role odgrywa zywe spotkanie z Chry-
stusem, zrédlem prawdy i zarazem Zrédlem laski, ktéra udziela chrze-

$cijaninowi wewnetrznej mocy do péjscia za glosem sumienia. Ta moc

52 KKK, Or 1792.

53 Por. Jan Pawel 11, Adhortacja apostolska , Familiaris consortio”, nr 8.

54 Por. I. Mroczkowski, Wyzwania przed ludimi sumienia w Polsce, [w:] Czlowiek.
Sumienie. Wartosci, red. J. Nagérny, A. Derdziuk, Lublin 1997, s.121-129.

55 Katechizm Kosciola katolickiego w numerze 1784 stwierdza: , Wychowanie sumienia
jest zadaniem calego zycia. Od najmliodszych lat wprowadza ono dziecko w po-
znawanie i praktykowanie prawa wewnetrznego rozpoznawanego przez sumienie.
Roztropne wychowanie ksztaltuje cnoty; chroni lub uwalnia od strachu, egoizmu,
pychy, falszywego poczucia winy i dazeri do upodobania w sobie, zrodzonego
z ludzkich stabosci i bledéw. Wychowanie sumienia zapewnia wolnos¢ i prowadzi
do pokoju serca”.
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plynie z sakramentéw swietych, a zwlaszcza z Eucharystii i Pokuty oraz
medytacji nad Stowem Bozym — zaréwno sluchanym w czasie liturgii,
jak i w trakcie indywidualnej lektury.

Odpowiedzialni rodzice powinni zatem zachgcaé i umozliwiaé dzie-
ciom czgsty kontakt z Chrystusem. Jezus Chrystus jako Boska Osoba
Stowa Weielonego jest ,Droga, Prawdg i Zyciem” (por. ] 14, 6). Jego
postepowanie i nauka, a przede wszystkim $mier¢ i zmartwychwstanie,
formuja najbardziej autentycznie i praktycznie sumienie czlowieka. Réw-
niez oddzialywanie Naj$wietszej Maryi Panny Matki Kosciota i Wycho-
wawczyni przyczynia si¢ do urobienia sumien. Dlatego rodzice powinni,
w tak waznej sprawie formacji sumienia dziecka, zawierzy¢ Maryi i modli¢
sie za Jej wstawiennictwem, nie zaniedbujac niczego, co jest prawdziwe
i stuszne w tej dziedzinie.

Cenng pomocg w ksztaltowaniu sumienia moralnego dziecka jest réw-
niez ukazywanie przez rodzicéw wzoréw moralnych obecnych na kartach
Pisma Swiqtego i w zyciu Kosciola. Bég przez glos sumienia prowadzit
patriarchéw, prorokéw, swietych, apostoléw, wyznawcéw i meczenni-
kéw Kosciota katolickiego. Wszyscy zostawili §wiadectwo prawidlowo
uksztaltowanego sumienia. Prawidiowe wychowanie sumienia ulatwia tez
zaznajamianie dziecka z nauka Ko$ciota, ktéra nieomylnie interpretuje
i ocenia wyzwania niesione przez wspélczesnosé w swietle ewangeliis®.

Obok tych srodkéw nadprzyrodzonych ogromne znaczenie dla prawi-
dowego uksztaltowania sumienia dziecka ma jakos¢ relacji maltzenskich
i rodzinnych. Jesli relacje te sg pozytywne pod wzgledem uczuciowym,
umozliwiajg wlasciwe rozwigzywanie konfliktéw i probleméw rodzinnych,
to rozwdj sumienia dziecka ksztaltuje si¢ prawidtowo. Natomiast rela-

cje petne napie¢ wywolywanych przyczynami wewnatrzrodzinnymi (np.

56 Por. K. Gryz, Sumienie wobec wyboréw konfliktowych, [w:] Chrzescijanin wobec
zagadnieri spolecznych, red. P. Andryszczak, Krakéw 2002, s. 50-52.

213



ROZDZIAL XI

kiétnie, alkoholizm) i zewngtrznymi, niosg ze sobg znaczne zagrozenie dla
prawidlowego formowania sumienia. Niewlasciwe zachowania rodzicéw
powoduja niepewnos¢ dziecka i utrudniajg nauke wiasciwych zachowan¥.

Sumienie dziecka jest wigc formowane przez caly system wzajem-
nych relacji, jakie istnieja miedzy malzonkami, a takze mi¢dzy rodzicami
a dzie¢mi. Jesli rodzice wiernie przestrzegaja w zyciu gloszonych zasad
moralnych i s3 pod tym wzgledem konsekwentni, jesli dziecko nie do-
strzega w ich postepowaniu rozdzwigku, to wéwczas dziecko chetnie
wierzy rodzicom, stucha ich, a takze bierze z nich przykiad i nasladuje
w zyciu. Natomiast jesli dziecko dostrzeze u rodzicéw rozdzwick migdzy
tym, czego wymagaja od niego, a tym, jak sami postepuja, albo tez zauwazy
rozdzwigk mi¢dzy gloszonymi zasadami a praktycznym post¢gpowaniem,
a wigc jakakolwiek forme ,podwéjnej moralnosci”, wéwezas dziecko straci
do nich zaufanie i wplyw rodzicéw na ksztaltowanie sumienia bedzie
znikomy, albo zaden. A zatem rodzice muszg najpierw sami w sobie
uksztaltowaé dojrzale sumienie i postgpowaé wedle prawego sumienia,
by méc pézniej skutecznie formowac je u swoich dzieci®.

Kolejng wartosciag majacg wplyw na zycie czlowieka jest plciowosc.
Najwazniejsza rola we wlasciwym wychowaniu do ludzkiej plciowosci
i przygotowaniu mlodego czlowieka do Zycia rodzinnego przypada rodzi-
nie, szczegdlnie zas rodzicom. Tylko kochajacy rodzice, w oparciu o do-
bra znajomo$¢ psychiki swego dziecka i poziomu jego rozwoju, a takze

uwzgledniajac jego dobro, moga przekaza¢ wlasciwg wiedze w zakresie

57 M. Wolicki, Rozwdj moralny dziecka w rodzinie, ,Czgstochowskie Studia Teolo-
giczne” 14 (1986), s. 236—239.

58 Por. M. Wolicki, Rozwdj moralny dziecka w rodzinie. .., s. 238—239.

59 Szeroko na ten temat: Papieska Rada ds. Rodziny, Ludzka plciowosc: prawda
i znaczenie. Wskazania dla wychowania w rodzinie, Rzym 1995, szczegdlnie nry

31-150.
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problematyki seksualnej, dostosowang do potrzeb i oczekiwan dziecka
w danym okresie rozwojowym®.

Kochajaca rodzina pomaga mlodemu czlowiekowi w nabywaniu umie-
jetnosci samowychowania, w dazeniu do wewnetrznej harmonii, w kie-
rowaniu plciowoécig w oparciu o wartosci. Wiasciwe relacje w rodzinie
umozliwiaja nabycie odpowiedniej wiedzy o samym sobie, wlasciwe za-
spokojenie potrzeb, ksztaltowanie postaw poszanowania godnosci wlasne;
i innych oraz nabywanie odpowiedzialnosci®.

W zwiazku z permisywnymi programami edukacji seksualnej rodzice
powinni ukaza¢ swoim dzieciom niebezpieczeristwa, jakie kryje w sobie
wezesne rozpoczynanie wspélzycia seksualnego, ktére czgsto zamiast tak
zwanego dowodu milosci staje si¢ Zrédlem poczucia krzywdy, wykorzy-
stania, zranienia. W naszej rzeczywistosci, kiedy tak czesto w réznych
srodowiskach promowane sg takze wéréd mlodziezy srodki antykoncep-
cyjne, rodzice powinni ukazaé swoim dzieciom ich negatywne skutki dla
malzeristwa, a takze warto$¢ naturalnego planowania rodziny. Naturalne
planowanie rodziny odnosi si¢ nie tylko do dziatania cztowieka w danym
momencie, ale przede wszystkim do jego rozwoju. Postawa tego typu jest
afirmacja natury czlowieka, wyraza takze szacunek dla ptodnosci ludzkiej®.

Odpowiedzialni rodzice powinni ukazywa¢ mtodym ludziom funkcjo-
nalnos¢ plci w zakresie przekazywania zycia. W tym $wietle mezczyzna

to cztowiek, ktéry moze by¢ ojcem, a kobieta to cztowiek, ktéry moze by¢

60 Dokument Papieskiej Rady ds. Rodziny Ludzka plciowosé prawda i znaczenie tak
méwi na ten temat: ,,Rodzice powinni przekazywac te informacje z najwyzsza
delikatnoscia, ale w sposéb jasny i we wlasciwym czasie” (nr 75).

61 Por. D. Kornas-Biela, Ku dojrzatemu przezywaniu pleiowosci, [w:] Pleiowos¢ ludzka
w kontekscie mitosci. Przestanie moralne kosciofa, red. J. Nagérny, M. Pokrywka,
Lublin 20053, s. 150-153.

62 Por. M. Rys, Znaczenie wychowania i samowychowania w integracji seksualnosci

czlowieka, ,Studia nad Rodzing” 1(1) (1997), s. 91—92.
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matka. To ma w zyciu cztowieka istotne znaczenie. Wszyscy ludzie zyja
dlatego, ze zycie zostato im przekazane przez rodzicéw®.

Biorac to pod uwage, w rozmowach z chlopakiem nie moze zabraknaé
pytania: Czy twoje dziecko bedzie szczgsliwe, majac takiego ojca? Po-
dobnie dziewczyna powinna sobie postawi¢ pytanie: Czy moje dziecko
bedzie szczgsliwe, majac taka matke? Mlodzi, u ktérych rodzg sie uczucia,
powinni zapyta¢ samych siebie: Czy chciatbym, Zeby moja cérka byta po-
dobna do mojej dziewczyny? Czy chciatabym, Zeby méj syn byt podobny
do mojego chlopaka? Czy nasze dzieci beda dumne z naszej milosci? Czy
bytbym spokojny, czy bylabym spokojna o moje dziecko, gdyby swoja
milo$¢ przezywalo tak jak ja?

Te pytania dotycza celu rozwoju psychoseksualnego, jakim jest zycie
rodzinne. Budzg refleksj¢ nad konsekwencjami zachowan seksualnych.
O tym powinni wiedzie¢ odpowiedzialni rodzice. Zwrdcit na to uwage
papiez Jan Pawel 11 w Familiaris consortio: \W obliczu kultury, ktéra
na ogol ‘banalizuje’ plciowos¢ ludzka, interpretujac ja i przezywajac w spo-
s6b ograniczony i zubozony, odnoszac ja jedynie do ciala i egoistyczne;
przyjemnosci, postuga wychowawcza rodzicéw musi skupi¢ sie zdecy-
dowanie na kulturze Zycia plciowego, aby byta ona prawdziwie i w pelni
osobowa: plciowo$¢ jest w istocie bogactwem calej osoby — ciala, uczu¢
i duszy — ujawniajacym swe glebokie znaczenie w doprowadzeniu osoby
do zlozenia daru z siebie w mitosci™.

O zyciu seksualnym nie mozna méwi¢ w oderwaniu od okreslonych
wartosci i norm moralnych. Konieczne jest przy tym przekazywanie
miodym ludziom odpowiednich motywacji, sktaniajacych do podjecia lub

zaniechania okreslonych dzialai w tej dziedzinie. Rodzice daja dziecku

63 Por. pwcH, nr 3; Por takze: T. Wéjciak, Plciowos¢ ludzka, [w:] Jan Pawet 11, En-
cyklopedia Nauczania Moralnego, red. J. Nagérny, K. Jezyna, Radom 2003, s. 392.
64 Jan Pawet 11, Adhortacja apostolska Familiaris consortio, nr 37.
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podstawy teoretyczne, przekazujg wartosci i chronigce je normy, ucza
dokonywac ocen, ktére zachowania sg poprawne i godne pochwaty, ktére
za$ trzeba potepic i odrzucié®. Ten proces wychowawczy przebiega jed-
noczesnie na kilku poziomach. Réwnolegle z przekazywaniem informacji
i uzasadniajgcych je racji, ksztaltowane sg takze uczucia. Dziecko razem
z rodzicami akceptuje emocjonalnie lub dystansuje si¢ do okreslonych
sposobéw zachowan, aprobuje je lub potepia. Réwnoczesnie zas, z po-
mocg rodzicéw, powoli ksztaltuje wlasne postawy, nabywa umiejetnosci
poprawnych zachowan, ktére mozna i trzeba nazwac cnotami®.

W sposéb pozytywny i roztropny rodzice powinni realizowad to,
o czym uczyli Ojcowie Soboru Watykariskiego 11: ,Mlodych winno si¢
przede wszystkim na lonie samej rodziny odpowiednio i w stosownym
czasie pouczaé o godnosci, zadaniu i dziele mitosci malzeriskiej, aby
nauczeni szacunku dla czystosci, mogli przej$¢ we wlasciwym wieku
od uczuciowego narzeczeristwa do matzeristwa”®’.

Nie mozna jednak nie zauwazy¢, ze wychowanie do ludzkiej plcio-
wosci w rodzinie napotyka dzisiaj na wielkie trudnosci, wéréd ktérych
na pierwszym miejscu nalezy wymieni¢ zaburzone relacje rodzinne. O ile
zdrowa rodzina sprzyja wlasciwemu rozwojowi plciowosci u mlodego
czlowieka, o tyle rodzina o zaburzonych relacjach moze prowadzi¢ do wy-
paczeri i dewiacji w tym rozwoju. W trudnym okresie dojrzewania mtodzi
ludzie szukaja we wspédlnocie rodzinnej oparcia psychicznego i wzoréw
do nasladowania. Trudno o takie wzorce w rodzinach, w ktérych relacje

mie¢dzy rodzicami i postawy w stosunku do dzieci sg zle, pozbawione

65 Por. Jana Pawet 11, Adhortacja apostolska Familiaris consortio, nr 37.

66 Kongregacja ds. Wychowania Katolickiego, Wytyczne wychowawcze w odniesieniu
do ludzkie mifosci, Rzym 1983, nr 48; Por. takze: Papieska Rada ds. Rodziny, Ludzka
plciowost, nr 64; J. S. Szymczak, Problematyka wychowania ludzkiej plciowosti. . .,
s. 55—0I.

67 KDK, nr 49; Por. KKK, nr 1632.
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wlasciwej atmosfery uczuciowej, oparte na przemocy. Zaburzone relacje
rodzinne moga nie tylko utrudnia¢ dzieciom utozsamianie si¢ z wlasng
plcig i przyswajanie sobie wilasciwych zachowar wobec plci odmiennej,
ale moga nawet prowadzi¢ do powstania dewiacji seksualnych.

Z tego wszystkiego wynika wyraznie, ze tylko zdrowa rodzina jest
najodpowiedniejszym srodowiskiem ksztaltowania ludzkiej plciowosci,
poniewaz istniejagce w niej wigzi emocjonalne, zaufanie, przykiad rodzi-
c6w i przekazywana wiedza pomagaja w zrozumieniu specyficznej roli

mezczyzny i kobiety.
kskok

Na podstawie powyzszych rozwazann mozna skonstatowaé, ze w dobie
wspdlczesnego kryzysu moralnego, wielorakich probleméw i zagrozen
wspolczesnego $wiata niezwykle waznym zadaniem jest wlasciwe wy-
chowanie cztowieka, zwlaszcza wychowanie do wartosci moralnych. Czy
zycie na miar¢ prawdziwego czlowieczeristwa, prawego sumienia, powo-
tanie do milosci i prawdy, do odpowiedzialnego korzystania z wolnosci
i plciowosci, nie prowadzi wprost do stwierdzenia o koniecznosci takiego
wychowania, ktére pomoze mtodemu czlowiekowi nie tylko odkrywa¢
te istotne wartosci zycia ludzkiego, ale takze urzeczywistniaé je? Wycho-
wanie, ktére nie wprowadzaloby mlodego cztowieka w §wiat fundamen-
talnych warto$ci moralnych, bytoby wychowaniem szkodliwym zaréwno
dla cztowieka, jak i spotecznosci.

W tej perspektywie jakze stuszne staja si¢ stowa papieza Jana Pawla 11:
»We wspoélczesnym spoleczenstwie wychowanie do wartosci jest bez

watpienia najpowazniejszym wyzwaniem”**. W wychowaniu do wartosci

68 Jan Pawel 11, , Wychowanie czlowicka do wartosci moralnych”, Przemdwienie
do uczestnikow XIV Swiatowego Kongresu Szkol Katolickich (Rzym — 5 marca
1994), ,LOsservatore Romano” (wyd. pol.) 5(15) (1994), s. 16-17.
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moralnych chodzi o to, by dzieci postgpowaly jak prawdziwi chrzescijanie,
zdolni — przez wiernos¢ darowi wiary — do o$wiecenia i ksztaltowania
spoleczeristwa po chrzescijarisku. To wychowanie mtodego cztowieka
do wartosci moralnych najpelniej realizuje si¢ w rodzinie, gdyz to ona
wywiera zasadniczy wplyw na zycie czlowieka. Rodzina jest zrédiem
modelowych zachowari mlodego czlowieka, wlasciwym $rodowiskiem
urzeczywistniania si¢ czlowieka jako osoby. Charyzmat rodziny jako
srodowiska milosci powinien z kolei wplywaé i inspirowaé wszystkie
instytucje i ludzi zaangazowanych w proces wychowawczy, ktéry za-
wsze powinien by¢ integralny: obejmowac calego cztowieka i wszystkie
dziedziny jego zycia, w ktérych realizowa¢ si¢ bedzie jego konkretne

powolanie.






ZAKONCZENIE

Rzeczywistos¢ spoleczna jest nieodzownym kontekstem zycia i rozwoju
czlowieka. Czlowiek bowiem jest z samej swej natury istota spolecz-
ng. Oznacza to migdzy innymi koniecznosé¢ szeroko rozumianego zycia
spolecznego, ktére jest niezbe¢dne dla prawidlowego funkcjonowania
i rozwoju czlowieka. Musi to by¢ jednak zycie spoleczne ,stworzone”
na miare wielkosci i godnosci osoby ludzkiej. Wszystkie zatem zjawiska
i plaszczyzny zycia spolecznego muszg mie¢ swoje odniesienie do osoby
ludzkiej jako rzeczywistego podmiotu.

W caloksztalcie problematyki spolecznej mozna odnalez¢ pewne za-
gadnienia o kluczowym znaczeniu dla Zycia spolecznego cztowieka. Bez
watpienia do najwazniejszych plaszczyzn spolecznych nalezy zaliczyé
rodzine. Nie od dzi§ wiadomo, iZ poziom moralny spoleczenstw zalezy
od poziomu zycia poszczegdlnych rodzin.

W $wietle nauki spolecznej rodzina jest podstawowsa wartoscig dla
czlowieka. Jest najwlasciwszym $rodowiskiem zycia i urzeczywistniania
si¢ osoby. Organizuje ona i zabezpiecza spoleczne zycie czlowieka i nadaje
wlasciwy kierunek calej jego dziatalnosci. W sposéb istotny przyczynia
sie tez do rozwoju cnét spolecznych. Z rodzing lacza si¢ podstawowe
wartosci takie jak: tworzenie wspdlnoty oséb, rodzicielstwo, wychowanie
oraz jej spoleczne i koscielne funkcje. Rodzina pozwala w ten sposéb
osobie ludzkiej osiagnaé pelne czlowieczeristwo i moralng doskonaltos¢.
Biorgc zatem pod uwagg istote rodziny i wynikajace z niej cele i zadania,
trzeba przyzna¢, ze zajmuje ona szczegélne i nieodzowne miejsce w zyciu

czlowieka i spoleczeristwa. Jest réwniez najwlasciwszym $rodowiskiem
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formacyjnym do prawidlowego funkcjonowania czlowieka w zyciu spo-
tecznym.

Szczegblnym znakiem odpowiedzialnosci za rodzing jest umiejetnosé
obiektywnego rozpoznania spraw i probleméw, ktére staly si¢ udzialem
konkretnych rodzin. Dotyczy to zwlaszcza probleméw trudnych, wszyst-
kich negatywnych zjawisk, ktére trapig wspélczesng rodzing, a nawet
te rodzine niszczg. Dobrze postawiona diagnoza, realistyczne widzenie
sytuaciji, w jakiej przyszlo zy¢ rodzinom dzisiaj, warunkuje niejako szu-
kanie prawdziwych drég wyjscia.

Monografia Spofeczne konteksty rodziny wpisuje si¢ w otwartg dyskusje
i domaga si¢ dalszych badan. Autorzy zywia nadziej¢, ze przediozone
w niniejszej publikacji refleksje stang si¢ swego rodzaju zaproszeniem
do bardziej szczegétowego studium oméwionych probleméw, a przez
to ukaza, jak wielkie i wazne zadania stojg wciaz nie tylko przed naukami
spolecznymi, ale takze przed teologig, psychologia, pedagogika i innymi
galeziami wiedzy nastawionymi na dobro rodziny ludzkiej. Nie sposéb
przeceni¢ znaczenia rodziny na wszystkich etapach zycia i rozwoju czlo-

wieka.
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ABSTRAKT

Monografia Spoleczne konteksty rodziny podejmuje tematyke w trzech
aspektach: prawa, polityki spolecznej i wychowania. Punktem wyjscia jest
prawo do zawarcia malzeristwa konkordatowego przez wiernego Kosciota
katolickiego w Polsce, mozliwo§¢ zawarcia malzeristwa kanonicznego bez
skutkéw cywilnych. W dalszej cz¢sci podejmuje problematyke przestrze-
gania zasad moralnych w dziatalnosci politycznej, role kary w procesie
wychowania i ksztaltowania osobowosci dziecka w rodzinie i szkole oraz
wplywu wspélezesnych migracji zarobkowych na wiez malzeriska i ro-
dzinng z uwzglednieniem skutkéw pozytywnych i negatywnych roztaki
w malzenistwie i rodzinie.

Druga cz¢s¢ dotyczy zagadnien spolecznych, socjalnych uwarunkowan
zycia rodzinnego oséb u kresu zycia, opieki i komunikacji w ustugach spo-
tecznych, pracy socjalnej rozumianej jako obszaru wsparcia spolecznego

rodziny dysfunkcyjnej, bezpieczernistwa socjalnego rodziny w obszarze
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polityki spolecznej oraz pracy socjalnej w strukturze zarzadzania pomoca
spoleczng.

W ostatniej czgsci podjety zostal spoleczny wymiar egzystencji ludzkiej
w procesie wychowania. Zarysowano takze analiz¢ pracy i wychowania
jako wyraz troski o czlowieka. Ponadto wskazano na wychowanie do fun-
damentalnych wartosci spotecznych i moralnych w rodzinie stanowigcych

wyzwanie dla wspélezesnej cywilizacii.

Stowa kluczowe: malzeristwo, rodzina, spoleczeristwo, prawo, polityka

spoleczna, wychowanie, moralnos¢
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ABSTRACT

'The monography entitled ,,Social contexts of the family” deals with topics
in three aspects: law, social policy and education. The starting point is the
right to contract a concordat marriage by a faithful of Catholic church
in Poland, the possibility of a canonical marriage without civil effects.
In the main part of the issue of moral principles in political activity, in the
field of upbringing and shaping the personality of a child in the family
and at school, and the impact of contemporary earning functions on the
marital and family bond with the consequences of separation in marriage
and family.

'The second part focuses on the social effects and social determinants
of life of people at the end of their lives, care and communication in so-
cial services, work as an area of social support for a dysfunctional family,
tamily security in the social policy environment and work as part of social

assistance management.
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ABSTRACT

In the last part of the monography, the subject of the social dimen-
sion of life in the upbringing environment was discussed. The functions
of work and education, as an expression of care for man, are also outlined.
In addition, education to basic social and moral values in the family, which

are a challenge for modern civilization, was indicated.

Key words: marriage, family, society, law, social policy, upbringing, mo-

rality
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Rodzina od zawsze stanowita centrum rozwoju cztowie-
ka, nie tylko w kregu jego wartosci, ale rowniez rozwo-
ju spotecznego. Z tej racji pozostaje pierwszym Srodo-
wiskiem wychowania i socjalizacji. Jest podstawowa
komadrka zycia spotecznego, najstarszg grupa zycia
cztowieka, naturalnym i niezastgpionym elementem
struktury spotecznej, a jej rozwdj analizowany pozosta-
je na wszystkich etapach spotecznych uwarunkowan.
Jako powszechna i naturalna wartoS¢ urzeczywistnia
Srodowisko narodzin osoby, zas funkcjonowanie i eg-
zystencja bez niej wydaje sie nierealnym elementem
dobrawspoélnego. Zamiarem proponowanej monografii
jest podkreslenie spotecznych kontekstow zycia i roz-
woju rodziny, wpisujgcych sie w biografie jej funkcjo-
nowania. Szczegblnie ze wspotczesne ich odkrywanie
pozwala z wielka uwaga obserwowaé pewne zjawiska,
wyzwania i problemy dzisiejszej rodziny. Konteksty te
przyjety potréjny wymiar: prawa, polityki spotecznej
oraz wychowania.
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