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Rola pracy socjalnej w perspektywie polityki spolecznej jest wspdlczesnie ro-
zumiana znacznie szerzej niz kilkanascie lat temu. Obecnie praca socjalna to
ustuga spoteczna majaca na celu rozwigzywanie probleméw, z ktérymi bory-
kajg si¢ rodziny, dzieci, osoby niepelnosprawne, seniorzy, a takze mniejszosci
etniczne i inne grupy spoleczne. Specyfika pracy socjalnej jest dynamiczny
proces zmian i przeksztalcen, utatwiajacy jednostkom i grupom wiaczenie si¢
w relacje z samym sobg, z innymi i dzigki innym"'.

W obszarze polityki spotecznej praca socjalna jest realizowana w réznych
kontekstach instytucjonalnych i wiaze sie z okreslonymi procedurami oraz
standardami wypracowywanymi gtéwnie w ramach instytucji pomocowych.
Dzigki temu mozliwe staje si¢ poznanie warunkdow i przyczyn trudnej sytu-
acji zyciowej roznych grup ludnosci oraz wdrozenie optymalnych rozwigzan
pojawiajacych sie problemdw.

Przedmiotem niniejszej monografii uczyniono rozwazania nad wspolcze-
snymi przeobrazeniami pracy socjalnej w odniesieniu do jej rozwoju w per-
spektywie polityki spotecznej. Podjeto analize interdyscyplinarno$ci pracy
socjalnej oraz jej wielokierunkowego podejscia do okreslonych kategorii
klientéw pomocy spolecznej. Jednoczesnie uwzgledniono obszary oddziaty-
wania pracy socjalnej, wspdlczesne metody i narzedzia pracy socjalnej oraz
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odniesiono si¢ do zagadnienia profesjonalizacji kadr systemu pomocy spo-
tecznej w perspektywie okreslonych dyscyplin naukowych.

Autorzy rozdzialdéw tej publikacji staraja sie udziela¢ odpowiedzi na wspo-
mniane zagadnienia. W ksigzce znajduja si¢ teksty przygotowane przez bada-
czy —teoretykow i praktykow pracy socjalnej — superwizoréw oraz przedsta-
wicieli kurateli sgdowej.

W rozdziale pierwszym Mirostaw Grewinski i Marek Kawa prezentuja ba-
dania empiryczne nad postrzeganiem przez polskich pracownikéw socjalnych
nowo utworzonych instytucji lokalnej polityki spotecznej w Polsce — Centrow
Ustug Spoltecznych.

W drugim rozdziale oméwiane jest wdrazanie modelu rozdzielenia pracy
socjalnej od postepowan administracyjnych w polskim systemie pomocy spo-
tecznej. Katarzyna Wojtanowicz implementuje konieczno$¢ uwzglednienia
aksjologicznych, metodycznych oraz organizacyjnych zalozen nowego mode-
lu pracy socjalnej, tak by stuzyly one nie tylko we wdrazaniu zmian w zakresie
oddzielenia pracy socjalnej od postepowan administracyjnych, lecz takze by
staly sie szansg dla osob pracujgcych w tradycyjnym modelu pracy.

W rozdziale trzecim Teresa Zbyrad nakresla perspektywe ksztaltowania
sie instytucji pomocy spotecznej w warunkach niebytu polityki spolecznej
panstwa. Autorka uznaje, Ze instytucje pomocowe ,,zmienity si¢, ewoluowaty,
przechodzac od ogoélu, nadzoru i kontroli nad podopiecznymi do specjalizacji,
partnerskich relacji uwzgledniajacych indywidualne potrzeby swoich miesz-
kancow”.

Jan Mazur, autor kolejnego rozdziatu, pokazuje obecno$¢ pracy socjalnej
w polityce spolecznej jako koniecznos¢ wynikajaca z natury zycia spoteczne-
go. Autor jednocze$nie podkresla znaczenie uwarunkowan etycznych pracy
socjalnej, dzieki ktorym mozliwa jest realizacja dobra wpisanego w charakter
i cel jej zadan.

Anna Monika Kruk wskazuje z kolei na brak uznania pracy socjalnej w for-
malnych klasyfikacjach naukowych odnoszacych sie do dyscyplin naukowych
w Polsce, podkreslajac jednoczesénie, ze praca socjalna mogtaby zosta¢ tam
umieszczona lub polaczona z inng dyscypling naukows, ale z wyraznym wy-
odrebnieniem tego obszaru przynajmniej jako subdyscypliny.

Kolejne rozdzialy ksigzki, autorstwa Malgorzaty Dudy, Beaty Dabrowskiej,
Katarzyny Wojtanowicz, a takze Ewy Lesniak-Berek, podkreslajg problematy-
ke funkcjonowania pracownikéw socjalnych jako gtéwnych realizatoréw pra-
cy socjalnej. Szczegdlne miejsce poswiecono rozwazaniom o etyce zawodowej
w ksztalceniu pracownikow socjalnych, a takze zagadnieniom stresu i wypa-
lenia zawodowego wérdd pracownikow socjalnych wraz z analizg kwestii wy-
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korzystania podejscia skoncentrowanego na rozwigzaniach w doskonaleniu
warsztatu zawodowego pracownikow socjalnych.

Kolejne rozdzialy poruszajg tematy dotyczace obszaréw pracy socjalnej,
w tym asystentury rodzinnej oraz metod pracy z wybrang kategorig klien-
tow. Barbara Sordyl-Lipnicka wraz z Martg Michalek przedstawiajg kwestie
interdyscyplinarnosci pracy socjalnej w perspektywie skutecznej pomocy ro-
dzinie z wieloma problemami. Dorota Kumorek i Urszula Pulczynska-Kurek
podkreslaja znaczenie asystentury rodzinnej w bezposéredniej pracy z rodzina,
w ktdrej wystepuje problem uzaleznienia od alkoholu. Z kolei Bartosz Luka-
szewski opisuje metody readaptacji mlodziezy zagrozonej marginalizacja lub
wykluczeniem spolecznym.

Trzy ostatnie rozdzialy, autorstwa Sylwii Michalec-Jekot, Lukasza Mar-
czaka i Magdaleny Butrymowicz, w niezwykle interesujacy sposob przed-
stawiajg problematyke interwencji kryzysowej, nowych kontekstéow oddzia-
tywania pracy socjalnej (z uwzglednieniem sytuacji pandemii covid-19) oraz
praw cztowieka jako praw indywidualnych, gwarantujacych wiekszg ochrone
mniejszo$ciom etnicznym i narodowym.

Wyrazamy nadzieje, ze przedstawione treéci okazg si¢ inspirujace dla
badaczy, praktykow i studentéw pracy socjalnej, socjologii, pedagogiki lub
polityki spotecznej. Niniejsza ksigzka nie wyczerpuje zlozonej problematyki
zarysowanych tu kwestii, lecz stanowi refleksje na temat wspofczesnej pracy
socjalnej osadzonej w perspektywie polityki spoleczne;j.
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