Konsekracja i Swiat, red. nauk. A. Sielepin, K. Wojtowicz,
Uniwersytet Papieski Jana Pawla II w Krakowie Wydawnictwo Naukowe,
Krakow 2021, https://doi.org/10.15633/9788374389754.05

Jan Sypko SC]J

Odnowione rozumienie pracy
w zyciu konsekrowanym

»Modl sie i pracuj”
$w. Benedykt

roku poswieconemu $w. Jozefowi, ktdry jest wzorem
W i patronem pracy ludzkiej, pojawia sie inspiracja do

podjecia refleksji nad tym zadaniem takze w zyciu
konsekrowanym.

Praca wewnatrz wspélnoty zakonnej

Zycie konsekrowane w calym Ko$ciele i w naszej Ojczyznie
jest bardzo bogate w r6zne formy. Oprécz istniejacych tradycyj-
nych ciagle pojawiaja sie rowniez nowe, albo odradzajq si¢ formy
zycia konsekrowanego znane w poczatkach chrzescijanstwa. Na-
lezy podkresli¢, ze tez przez cate wieki dzigki pracy osdb konse-
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krowanych powstawaty wielkie dziata kultury, sztuki, nauki, a tak-
ze inne osiagniecia pomocne dla zycia spotecznego’.

Patrzac wstecz, nalezy stwierdzi¢, ze po wielkim rozkwicie
zycia konsekrowanego w $redniowieczu nastgpil powazny wstrzas
w czasie reformacji protestanckiej, ktéra podwazala sens i cel
sktadanych §lubéw. Spowodowato to wielka rane w Zyciu Koscio-
ta, poniewaz wiele oséb zakonnych opuszczalo swoje wspolnoty.
Taki stan trwal przez dlugi okres, co przyczynito si¢ do wielu kon-
fliktow i rozminigcia si¢ z wymogami zycia konsekrowanego®.

Dopiero przed pigé¢dziesieciu laty Sobor Watykanski IT w tro-
sce o zycie konsekrowane w Dekrecie Perfectae caritatis zalecil
instytutom zycia konsekrowanego powrét do zrédel. Mialo to na
celu przystosowanie wtasnych konstytucji do nowych czaséw. Nie
obeszlo si¢ bez réznych uchybien, pomylek, a nawet kryzysu toz-
samosci. Odbilo sie to negatywnie na rozumieniu zycia modlitwy,
praktyk wspdlnotowych, w tym tez traktowania pracy.

Pewng pomoc we wlasciwym rozumieniu i przezywaniu
obowigzku pracy w zyciu oséb konsekrowanych zawieraly za-
chety: ,Serce przy Bogu, a rece przy pracy” (ks. Z. Gorazdow-
ski ), a takze inne podobne tresci. Z perspektywy widac¢, ze wiele
wspolnot zle odczytato zamierzenia odnowy soborowej, réwniez
w rozumieniu godnosci i obowigzku pracy w zyciu konsekrowa-
nym. Dlatego do$¢ trudnym wymogiem byto odpowiednie usta-
wienie relacji miedzy modlitwa a praca. Oczywiste jest, ze do
istoty zycia konsekrowanego nalezy modlitwa, ale i obowigzek
pracy jako konsekwencja sluboéw ubostwa’.

Kosciél na wiele sposoboéw przypominal, ze zycie konsekro-
wane nalezy do istoty Mistycznego Ciata, dlatego wszystkie za-
lecenia i wymogi odnoszg si¢ réwniez do oséb konsekrowanych.

Por. J. W. Gogola, Oddani Bogu, Teologia i duchowos¢ zycia konsekrowane-
g0, Krakow 2013, s. 28.

2 Por. K. Gorski, Duchowos¢ chrzescijariska, Wroclaw 1978 r. s. 120.

’ Por. Sobér Watykanski II, Dekret Perfectae caritatis, dalej: PC, 42.
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Zatem nauczanie KoSciota ostatniej doby odnosnie pracy w pelni
obowiazuje tak wspolnoty, jaki i pojedyncze osoby konsekrowane.

Znaczenie i warto$¢ pracy w zyciu chrzescijanskim podaje
$w. Jan Pawel II w encyklice Laborem exercens (O pracy ludzkiej).
Pisal bowiem, Ze praca ma to do siebie, ze faczy ludzi ze sobg, dla-
tego buduje wspolnoty, w tym réwniez wspdlnoty zakonne. A be-
dac uczestnictwem w dziele Boga, praca ludzka wchodzi w dzieto
zbawienia jako jego doniosty watek i sktadnik®.

Sw. Jan Pawel II, ktéremu nie byta obca praca intelektualna,
naukowa, a w latach mlodzienczych takze fizyczna, przypomina
osobom konsekrowanym zalecenie samego Stworcy: ,,Czyncie so-
bie ziemi¢ poddang” (por. Rdz 1, 28).

Kazda godziwa praca wykonywana z poswigceniem i odpo-
wiedzialnoscig przybliza do Boga Stworcy i stanowi pomoc dla
bliznich. Dlatego Swiety Papiez, nawigzujac do Soboru Watykan-
skiego II, ktory potozyl nacisk na obowigzek pracy w zyciu kon-
sekrowanym, ukazuje jej uswiecajacy i zbawczy sens. Czynil to
przy wielu okazjach i spotkaniach z powotanymi do nasladowania
Chrystusa, ktéry rowniez pracowal, pomagajac $w. Jézefowi.

W zyciu konsekrowanym praca, jezeli jest sumiennie wyko-
nywana, moze stac si¢ modlitwa, a takze by¢ przejawem satysfak-
cji duchowej i wypelnieniem woli Bozej. Powyzsze rozumienie
moze by¢ owocem metody medytacji szkoty berulianskiej, ktorej
tworca byt kard. Pie de Berille ( 1629), a zaleca ona, aby mie¢:
»Jezusa przed oczami’, ,,Jezusa w sercu” i ,,Jezusa w rekach™.

Tak rozumiana praca ma za zadanie stawac sie¢ przykladem
wlasciwej motywacji do podejmowania zyciowych obowigzkow
i zadan. Chociaz praca w zyciu zakonnym nastreczata wiele kto-
potliwych sytuacji, a nawet sprzecznych postaw, to jednak we
wspdlnotach zakonnych, w ktérych byty praktykowane dwa cho-
ry, gdzie drugi z nich byl przeznaczony do wypelniania obowigz-

* Por. Jan Pawel II Encyklika Laborem exercens, dalej: LE 5.
> L. Bouyer, Wprowadzenie do zycia duchowego, Warszawa 1982, s. 63.
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kow zwigzanych z pracg fizyczng, praca stanowita mozliwos¢ oso-
bistego rozwoju, doskonalenia i ubogacenia wspdlnoty. Pojawialy
sie rowniez tendencje ograniczajace prace do minimum, aby nie
zabierala cennego czasu.

W dawnym wiekach prace fizyczng uwazano za powinnos¢
niewolnikéw. Natomiast w Zyciu mnichéw wschodnich pierwsze
miejsce zajmowata modlitwa, a praca, zwlaszcza reczna, byla na
drugim planie i miata wymiar ewangelicznego ubdstwa.

Na wlasciwe rozumienie, a nawet zobowigzanie do pracy
w zyciu zakonnym, miala wplyw nauka $w. Pawla Apostota, kto-
ry wiele razy zwracal uwage, aby ,,pracujac ze spokojem, wlasny
chleb jes¢” (por. 2 Tes 3, 10).

Apostol Narodéw wiele razy podejmowal zagadnienie pra-
cy w zyciu uczniow Chrystusa. Pisal o tym réwniez w Pierwszym
Liscie do Tesaloniczan, aby si¢ doskonalili, spetniajac wlasne obo-
wiazki i pracujac wlasnymi rekami, aby nie dawa¢ powodéw do
niepokojow czy zlej oceny (por. 1 Tes 4, 11).

W niektérych rodzinach zakonnych podkreslano walory
duchowe wykonywanej pracy jako unikania marnowania daru
czasu, ale réwniez obowigzek zarabiania na utrzymanie wilasne
i wspolnoty.

Katechizm Kosciota Katolickiego nawigzuje do Reguly sw. Be-
nedykta, ktory zaleca: ,,Mddl si¢ i pracuj” (Reguta, 20; 48), oraz do
wskazowki przypisywanej $w. Ignacemu Loyoli, méwigcej: ,,Mo-
dlcie sie tak, jakby wszystko zalezalo od Boga, a pracujecie tak,
jakby wszystko zalezato od was™.

Obaj zakonodawcy ustalaja wazne stanowisko odnosnie
miejsca pracy w zyciu oséb i wspdlnot konsekrowanych. Wazne
jest, aby osoby konsekrowane kierowaty si¢ pewnymi prawdami,
ze w pracy cztowiek wykorzystuje swoje naturalne zdolnosci, ale

6 Katechizm Kosciota Katolickiego, Poznan 1994, 2834.
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i te, ze praca jest dla czlowieka, a nie cztowiek dla pracy, jak przy-
pomina $w. Jan Pawet IT".

Zycie konsekrowane jako jeden ze sposoboéw przezywania
konsekracji opartej na chrzcie i polegajacy na catkowitym odda-
niu si¢ Bogu oraz doskonalym nasladowaniu Chrystusa dawato
wlasciwe miejsce wszelkiego rodzaju pracy. To natomiast sklania-
to przez cale wieki do czynnej praktyki milosci blizniego, zwlasz-
cza ubogich, w mysl: ,,Otworz szczodrze reke swemu bratu uci-
$nionemu lub ubogiemu w twej ziemi” (Pwt 15, 11).

Troska o prace w zyciu konsekrowanym na rzecz ubogich
i dzielenie si¢ rzeczami potrzebnymi do zycia: ,,Kto ma dwie suk-
nie, niech jedng da temu, ktéry nie ma; a kto ma zywnos¢, niech
tak samo czyni” (por. Lk 3, 11), bylo znane w srodowiskach ludzi
wierzacych. Ten przyklad wspolnot zakonnych czgsto tez sklaniat
wiele 0s6b do dzielenia si¢ z potrzebujacymi.

Na poglebienie rozumienia tematu ,,pracy” mial wptyw kar-
dynal Stefan Wyszynski, ktory rozwazajac problematyke spotecz-
ng podejmowal zagadnienie duchowosci pracy ludzkiej. Uwazat,
ze — zwlaszcza dla 0séb zakonnych - obok zycia modlitwy praca
jest droga do zjednoczenia z Bogiem. Dla 0s6b konsekrowanych
nauka Ksiedza Prymasa jest rdwniez to, ze praca pomaga ksztal-
towac cnoty moralne, ktére majg decydujacy wplyw na zycie we-
wnetrzne®.

Praca zawodowa osob konsekrowanych

Aktualne formy pracy oséb konsekrowanych réznig si¢ w za-
sadniczy sposob od tych z przeszlosci. W obecnej dobie praca,
ktdra jest wpisana w zycie konsekrowane, przybiera forme rézno-
rodnej pracy zawodowej. Jest to w pewien sposob realizacja tego,

7 LE 6.
8 Por. S. kard. Wyszynski, Duch pracy ludzkiej, Poznan 1957, s. 58.
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o czym mowil Sobor Watykanski II, ukazujac réznorodnos¢ po-
stug wspolnot konsekrowanych.

W minionych czasach praca 0séb konsekrowanych sprowa-
dzala si¢ w duzym stopniu do spelniania postug i obowigzkéw
w ramach wspoélnoty. Natomiast po odnowie soborowej zgodnie
z jej zaleceniami duzy procent oséb konsekrowanych podejmuje
réznorodng prace zawodowa w dziedzinie edukacji, szpitalnic-
twie czy w apostolstwie Kosciola. W duzym stopniu wplyw na to
mialo zalecenie Soboru, dotyczace likwidacji dwédch chorow.

Sw. Jan Pawet I w encyklice Laborem exercens pisze: ,Na-
uka Kosciota zawsze wyrazala to najglebsze przekonanie, ze praca
ludzka odnosi si¢ nie tylko do ekonomii, ale ma takze, a nawet
przede wszystkim, wartosci osobowe™.

W dziedzinie pracy oséb konsekrowanych, podobnie jak
i w zyciu kazdego czlowieka, powinny by¢ stosowane zasady:

o prymat wartos$ci moralnych i duchowych nad wykonywa-

na praca,

o pierwszenstwo pracy nad kapitalem,

« kierowanie si¢ solidarnoscig i sprawiedliwos$cig spoteczna.

Kazda wykonywana praca osoby konsekrowanej zawiera
pierwiastki jak duchowe, tak i zbawcze. Dlatego pracy zawodo-
wej nie mozna zawezac jedynie do wymiaru ekonomicznego, ale
nalezy mie¢ na uwadze jej warto$¢ antropologiczng, kulturowa
i duchowg.

Kongregacja ds. Instytutow Zycia Konsekrowanego oraz Sto-
warzyszen Zycia Apostolskiego w Instrukcji Zycie braterskie we
wspdlnocie'® naucza, ze wspdlnoty zakonne, zrodzone nie ,,z woli
ciala ani z krwi’, nie z osobistych upodoban ani z ludzkich mo-
tywow, ale ,,z Boga” (J 1, 13), s3 zywym znakiem prymatu Jego

o LE 15.
10 Kongregacja ds. Instytutéw Zycia Konsekrowanego oraz Stowarzyszen
Zycia Apostolskiego, Instrukcja Zycie braterskie we wspdlnocie, 1994.
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milosci. Dlatego réwniez praca zawodowa 0séb konsekrowanych
wpisana jest w prymat tej mitosci i uobecnia jg w $wiecie''.

Sprawe obowiazku pracy zawodowej jasno stawia Sobor Wa-
tykanski II w Dekrecie o przystosowanej odnowie zycia zakon-
nego Perfectae caritatis'>. Mowi Sobor, aby wszystkie osoby kon-
sekrowane, uwazaly sie za podlegte powszechnemu prawu pracy
i w ten sposob zdobywaly srodki konieczne do swego utrzymania
i prowadzenia dziel".

Kosciol rowniez w Adhortacji apostolskiej Evangelica testi-
ficatio™, zacheca osoby konsekrowane, aby zgodnie z wlasnym
charyzmatem, ktory siega do konsekracji chrzcielnej, przez kon-
sekracje zakonng podejmowaty réznorodng prace duszpasterska,
charytatywna, w szkolnictwie, czy kazdg inng prace zawodowas,
i wykonywaly ja w tacznosci z dzietem Odkupienia dla szerzenia
Krolestwa Bozego™.

W powyzszym dokumencie §w. Pawel VI, kieruje do oséb
konsekrowanych wazng przestroge, aby pilnowaly si¢ przed
$wiecka pokusg oceniania siebie i swojej pracy zawodowej jedynie
na podstawie otrzymywanego wynagrodzenia. Takie podejscie do
pracy osob konsekrowanych w konsekwencji mogtoby prowadzi¢
do ze$wiecczenia szkodzacego powotaniu'.

Sw. Jan Pawet II zaleca osobom konsekrowanym, aby staraly
sie Swiadomie podazac za Chrystusem rowniez przez wykonywa-
ng prace, daly swiadectwo przynaleznosci do Niego i poswiecenia
dla wlasnej wspoélnoty oraz potrzebujgcych.

Swiety Papiez, pochylajgc sie nad doniostoscig pracy zawo-
dowej, wykonywanej przez osoby zakonne, podkresla bardzo waz-
ng w tej dziedzinie sprawe. Namiestnik Chrystusa zdecydowanie

1 Tamze, 1.
12 PC.
13 Por. PC 13.

Pawel VI, Adhortacja apostolska Evangelica testificatio, dalej: ET.
15 ET 10.
16 ET 21.
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przypomina o obowiazku nie tylko formacji, ale takze ciagtego
doksztalcania si¢ zawodowego, uzupetniania wiedzy i szkolenia.
Chodzi o to, aby osoby konsekrowane zachowywaly umystowa
otwarto$¢ i elastycznos$¢, aby mozna bylo planowac i petni¢ po-
stuge zawodowa zgodnie z potrzebami epoki i oczekiwaniami po-
stepu ludzkosci'.

Historia Kosciola poczawszy od starozytnosci, az do naszych
czasow bogata jest we wspomniane przyklady oséb konsekrowa-
nych w nasladowaniu naszego Boskiego Mistrza i sumiennego
wykonywania pracy zawodowej.

Sw. Jan Pawel II poswiecit bardzo wiele uwagi pracy ludz-
kiej podczas swojego pontyfikatu, a czynil to w duchu nauczania
zwlaszcza II Soboru Watykanskiego. Podkreslal warto$¢ pra-
cy ludzkiej w tym tez osob konsekrowanych, ktére uczestnicza
w dziele stworczym samego Boga — Stworcy. Nie tylko osobom
swieckim, ale i konsekrowanym, ukazywal nieporéwnywalng
godnos¢ czlowieka pracujacego. Wskazywal rowniez na wazny
wymiar pracy podkreslajac, ze jest ona ,darem’, dzigki ktéremu
cztowiek zgodnie z zamierzeniami Boga nie tylko moze prze-
ksztalca¢ $wiat, ale realizowac jej nadprzyrodzony charakter'®.

Podejmowana praca posiada wymiar indywidualny i spo-
teczny, co nie tylko posiada wartos¢ osobistg osob konsekrowa-
nych, ale jest tez duzym wktadem w dobro wspoélne. To jeszcze
wyrazniej ukazuje, jak wazng role spelnia praca wielu oséb przy-
nalezacych do réznych grup spotecznych, w tym tez osob konse-
krowanych.

Powotani przez Chrystusa do zycia radami ewangelicznymi
przez podejmowanie roznych prac, takze zawodowych uczestni-
cza w ubostwie samego Syna Bozego. Stad jest to zaproszenie do
wlasciwego przezywania przez osoby konsekrowane kazdej pracy
- w duchu wiary i ubdstwa.

17

Por. Jan Pawel II, Adhortacja apostolska Vita consecrata, dalej: VC, 71.
8 VC36.
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W dlugiej tradycji zycia konsekrowanego, ale réwniez i ak-
tualnie, wzorem i opiekunem pracujacych jest $w. Jozef, ktory
z poswieceniem i miloscig spelnial prace ciesielska. W ten sposéb
zapewnial utrzymanie Swietej Rodzinie. Z pewno$cig tez wspieral
potrzebujacych (por. Lk 4, 22). Réwniez $w. Jan Pawet II, w en-
cyklice Laborem exercens uczynit §w. Jézefa patronem ludzi pra-
cy. Refleksje te rozwinal $w. Jan Pawet II miedzy innymi réwniez
w adhortacji Redemptoris custos (1989), gdzie ukazal §w. Jozeta
jako wzor i patrona pracy, dla ktérego wykonywanie jej byto wy-
razem milosci, cnoty i uswiecenia®.

Wisrdd licznych zagadnien w nauczaniu Soboru Watykan-
skiego II podejmuje wloski montfortanin o. Elio Gambari, ktory
wiele miejsca poswieca pracy w zyciu konsekrowanym. Przypo-
minal wazne zalecenia Kosciola, ze praca jest znakiem ubostwa
w nasladowaniu Chrystusa i zbliza osoby konsekrowane do nor-
malnego poziomu zycia, a nawet do poziomu zycia os6b biednych.
Osoba zakonna przez wykonywang prace zdobywa $rodki mate-
rialne na utrzymanie wlasne, wspolnoty i w celu dzielenia si¢ z po-
trzebujacymi. Przypominat rowniez, ze znikly juz formy dawnego
zdobywania srodkéw na utrzymanie, jak na przyktad kwesta®.

Na koniec warto jeszcze przypomniec, jaka w oczach Boga
Stwércy posiada ludzka praca, w tym praca oséb konsekrowanych.
To wlasnie owoce pracy czlowieka stanowig materie Najswietszej
Ofiary Chrystusa. Wyraza to modlitwa kaplana, ktéry moéwi, ze
chleb, owoc ziemi i pracy ludzkiej, jest ofiarowany Bogu, aby stal
sie chlebem zycia. Podobnie czyni z winem, ktére jest owocem
winnego krzewu i pracy rak ludzkich, jest ofiarowany Bogu, aby
stal sie napojem duchowym. Zadna inna czynno$¢ cztowieka nie
jest tak wysoko ceniona przez Boga jak praca, ktora jest konty-
nuacja Jego dziela stworczego. W konsekwencji przez swoje owo-

¥ Por. Jan Pawet II Adhortacja Redemptoris custos, 22-24.
2 Por. E. Gambari, Zycie zakonne po Soborze Watykarnskim II, Krakow 1998,
s. 358-359.
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ce przyczynia si¢ do przemiany wina i chleba w Cialo Boskiego
Zbawiciela. W ten sposéb praca cztowieka posiada wymiar nad-
przyrodzony, a nawet zbawczy, co powinno stanowi¢ wazng mo-
tywacje do podejmowania pracy przez osoby zakonne, zgodnie ze
stanem zdrowia, wiekiem i Zyciowymi mozliwo$ciami*'.

Podsumowanie

Dokonujac pewnego rodzaju podsumowania zarysu pod-
jetego tematu waznego dla zycia konsekrowanego, ktérym jest
obowiazek pracy, nalezy zaznaczy¢, ze Kosciétl doby soborowe;j
przypomnial obowiazki i oczekiwania, ktérym powinny podpo-
rzadkowac si¢ wspolnoty zakonne.

Pierwsza czes¢ tresci skupila si¢ zwlaszcza na historycznym
podchodzeniu do pracy oséb zakonnych. Byla ona podejmowa-
na raczej wewnatrz wspolnoty i zasadniczo na jej potrzeby. Wiele
wspolnot zakonnych zwlaszcza o charakterze zebraczym funkcjo-
nowala z darowizn czy prowadzonych przez zakonnikéw kwest.

Natomiast druga czes$¢ przedstawionej tresci oscylowala wo-
kot wymogoéw postawionych zakonnikom przez odnowe soboro-
wa. Nauka ta w odmienny sposéb stawia przez postuge Kosciota
osobom konsekrowanym obowigzek pracy, réwniez tej zawodo-
wej. Uczynil to miedzy innymi $w. Jan Pawel II, ktéry przypo-
mniat stanowisko Kosciofa Katolickiego na temat pracy w oparciu
o nauke Jezusa Chrystusa. Nauke te zawarl w stowie gloszonym
i pisanym, ktére kierowat do 0séb zakonnych.

21 Por. tamze, s. 360.
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The Renewed Meaning of Work in Consecrated Life
Abstract

The following study presents the renewed meaning of work in consecrated
communities as influential in creating a new vision of consecrated life.
After the Vatican Council II the state of converses, whose task was to
maintain material status of convents, have been abolished. The same
was with collections, that made the main source of maintenance in
the majority of convents. Therefore the Church of postconciliar times
suggests that the consecrated persons dedicate themselves to the work
of mercy and other occupations to earn life from their own work,
according to the charism, health, age and possibilities. The obligation of
work in consecrated life stems also from the vow of poverty.

Keywords: obligation of work, prayer, community, dignity of work,
sanctification, consecrated life.

Slowa kluczowe: obowiazek pracy, modlitwa, wspolnota, godnos¢ pra-
cy, uswiecenie, zycie konsekrowane.
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